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RESUMO

(RE) pensando as necessidades formativas continuadas de docentes no

contexto da inclusao escolar nos anos iniciais do ensino fundamental

Esta dissertacdo, desenvolvida no ambito do Programa de Pds-Graduagdo em
Educacao (PPGE) da Universidade do Oeste Paulista (UNOESTE) e vinculada a Linha
de Pesquisa em Politicas Publicas em Educacdo, Processos Formativos e
Diversidade teve como objetivo geral investigar as necessidades formativas
continuadas dos docentes dos anos iniciais do Ensino Fundamental no contexto da
inclusdo escolar. A pesquisa, com abordagem metodoldgica qualitativa, combinou
questionarios semiestruturados e analise documental com o intuito de compreender
as demandas formativas dos professores que atendem estudantes elegiveis aos
servicos da Educacdo Especial em salas de aula comuns. Fundamentada na
perspectiva dialética e marxista, a Pedagogia Histérico-Critica (PHC) entende o
conhecimento como um produto histdrico e social que deve ser ensinado de forma
sistematica para contribuir com a formacéo de individuos criticos e transformadores
da sociedade. Sob essa égide, a pesquisa identificou as principais concepgdes de
inclusdo presentes na pratica educativa e mapeou, significativamente, as
necessidades formativas continuas dos professores. A analise documental teve como
escopo o Projeto Politico-Pedagdgico, a Lei Brasileira de Inclusao e o Plano Municipal
de Educacgédo possibilitando a visdo aprofundada de como essas orientagdes
impactam a pratica docente. Os resultados indicam que, apesar dos avangos na
legislagao inclusiva, ainda ha muito o que se pensar, a refletir, a transformar a respeito
formagdo continuada dos professores, especialmente no desenvolvimento de
estratégias pedagogicas adaptadas e na compreenséao critica das necessidades dos
estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial. A pesquisa conclui que a
formacgao continuada precisa ultrapassar a atualizagao técnica, promovendo praticas
reflexivas e criticas que permitam aos docentes ndo apenas garantir 0 acesso e a
permanéncia dos estudantes elegiveis aos servigos da Educacgédo Especial, mas
também favorecer o desenvolvimento integral e a autonomia no processo de ensino e
de aprendizagem. Ressalta-se, assim, a importancia da formagao continuada que néo
sO apoie a inclusdo, mas também contribua para a construcao de praticas educativas

mais equitativas e transformadoras.



Palavras-chave: educacdo especial; formacdo continuada; inclusdao escolar;

pedagogia historico-critica.



ABSTRACT

(RE) thinking the continuing training needs of teachers in the context of school

inclusion in the early years of elementary education

This dissertation, developed within the scope of the Graduate Program in Education
(PPGE) at the University of Western Sdo Paulo (UNOESTE) and linked to the Research
Line on Public Policies in Education, Training Processes, and Diversity, aimed to
investigate the continuous training needs of teachers in the early years of Elementary
Education within the context of school inclusion. The study, based on a qualitative
methodological approach, combined semi-structured questionnaires and documentary
analysis to understand the training demands of teachers who work with students eligible
for Special Education services in regular classrooms. Grounded in the dialectical and
Marxist perspective, Historical-Critical Pedagogy (HCP) views knowledge as a historical
and social product that must be systematically taught to contribute to the formation of
critical individuals capable of transforming society. Under this framework, the research
identified the main conceptions of inclusion present in educational practice and
significantly mapped the continuous training needs of teachers. The documentary
analysis focused on the Political-Pedagogical Project, the Brazilian Inclusion Law, and
the Municipal Education Plan, providing an in-depth understanding of how these
guidelines impact teaching practices. The results indicate that, despite advances in
inclusive legislation, much remains to be considered, reflected upon, and transformed
regarding teachers' continuing education, especially in developing adapted pedagogical
strategies and critically understanding the needs of students eligible for Special
Education services. The research concludes that continuing education must go beyond
technical updates, fostering reflective and critical practices that enable teachers not only
to ensure access and retention of students eligible for Special Education services but
also to promote their holistic development and autonomy in the teaching and learning
process. Thus, it highlights the importance of continuing education that not only supports
inclusion but also contributes to building more equitable and transformative educational

practices.

Keywords: special education; continuing training; school inclusion; historical-critical

pedagogy.
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SEGAO |

1 INTRODUGCAO

Como professora de Educacido Especial, foi observado, durante visitas as
salas de aula comuns frequentadas por Estudantes Publicos-Alvo da Educagao
Especial (EPAEEs)!, desafios expressivos enfrentados pelos docentes no
desenvolvimento e no planejamento de estratégias e recursos que assegurem a
inclusdo desses alunos no ambiente escolar. Esses desafios englobam tanto o acesso
ao curriculo como a apropriacdao dos conteudos propostos para a turma, destacando
a necessidade de praticas pedagdgicas que acolham a diversidade de estilos e ritmos
de aprendizagem.

E importante reconhecer que essas dificuldades ndo se limitam aos
estudantes elegiveis aos servigos da Educacao Especial, mas se estendem a todos
os estudantes que apresentam formas singulares de aprender. Visto que somos seres
historicamente constituidos por experiéncias sociais, emocionais, politicas, culturais e
religiosas, entre outras, a aprendizagem é diversa e variada. Essas observagdes
despertaram o interesse em refletir sobre as necessidades formativas dos docentes
no contexto da inclusdo escolar nos anos iniciais do Ensino Fundamental, propondo a
revisao critica das concepcgodes de inclusdo que norteiam os processos formativos
oferecidos e investigando as principais demandas de formagéo continuada desses
profissionais.

Com base nesse cenario, a pesquisa busca responder a seguinte questao:
Quais as necessidades formativas continuadas dos docentes no contexto da incluséo
escolar nos anos iniciais do Ensino Fundamental diante do processo de ensino e de
aprendizagem dos estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial?

Na tentativa de responder essa indagacéo, esta pesquisa tem como objetivo
geral investigar e refletir sobre as demandas de formagéo continuada dos docentes,
considerando a inclusdo escolar nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Como
objetivos especificos, propde-se a:

e Investigar as concepgdes de inclusdo escolar que orientam a formacgao

A partir deste ponto, adotaremos a terminologia "estudantes elegiveis aos servicos da Educagao
Especial" conforme estabelecido pela Politica de Educagao Especial do Estado de Sao Paulo (2021),
substituindo a expressao "Estudantes Publicos-Alvo da Educagéo Especial (EPAEEs)"
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continuada dos docentes.

e Analisar as necessidades formativas dos docentes dos anos iniciais do Ensino
Fundamental com foco na Educagao Especial para os estudantes elegiveis aos
servicos da Educacao Especial numa perspectiva inclusiva.

o Discutir a importancia da formacdo continuada, com énfase na Educacao
Especial, para a consolidagéo de praticas inclusivas nos contextos escolares.
Utilizamos a Pedagogia Historico-Critica como base tedrica e analitica para a

nossa pesquisa por entendermos que essa abordagem compreende a educagao
como processo integral voltado a formagado critica e emancipadora dos sujeitos.
Fundamentada na perspectiva dialética e marxista, a PHC entende o conhecimento
como produto histérico e social que pode ser ensinado de forma sistematica para
contribuir com a formacéao de individuos criticos e transformadores da sociedade.

O objetivo central da PHC é promover a educagao que nao apenas transmita
conteudos, mas que permita aos estudantes compreenderem as condi¢cdes de sua
realidade social e desenvolverem a capacidade de atuar sobre ela de maneira critica.
A PHC critica as abordagens pedagdgicas que negligenciam a importancia do
conhecimento sistematizado e defende que a escola tem papel fundamental na
democratizagdo do saber. Ao colocar o desenvolvimento humano integral no centro
de sua proposta, a PHC visa a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria
em que a educacgao cumpre seu papel social de transformar a realidade e promover a
inclusao.

Essa perspectiva torna a PHC particularmente relevante a formacéo
continuada de professores no contexto da educagdo inclusiva. Ao buscar
compreender e atender as especificidades dos estudantes, incluindo aqueles com
necessidades educacionais especificas, a PHC oferece bases tedricas solidas para a
construgdo de praticas pedagdgicas inclusivas e transformadoras da realidade,
alinhadas ao ideal de uma educacgao que respeite e valorize a diversidade de modos
de aprender e viver.

Diante das reflexdes abordadas na introducao, apresentamos a organizagao
deste trabalho com a expectativa de contribuir para futuras pesquisas sobre o tema
da formagdo docente no contexto da educacdo inclusiva. Esta dissertagcdo esta
organizada em seis seg¢des principais.

Na Sec¢ao 1, encontra-se esta introdugdo, que contextualiza os desafios e

objetivos da pesquisa, além de justificar a relevancia da escolha tedrica da Pedagogia
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Histérico-Critica (PHC).

A Secgado 2 descreve a metodologia da pesquisa explicando a abordagem
adotada, o contexto em que se desenvolveu o estudo, os documentos analisados, os
participantes e os procedimentos de coleta e analise de dados. Nessa secéo, também
discutimos os aspectos éticos que nortearam a condugao do trabalho.

Na Secgao 3, exploramos as perspectivas da formacao docente para o século
XXI com foco em como ensinar na e para a diversidade e assegurar o acesso universal
ao conhecimento. Abordamos os marcos legais que sustentam os direitos das
pessoas com deficiéncia, discutimos as concepg¢des de inclusdo presentes nos
contextos escolares estudados e destacamos a importancia das formagdes inicial e
continuada para a inclusao efetiva.

A Secao 4 se dedica aos desafios enfrentados pelos professores frente a
diversidade nas salas de aula. Nessa parte, apresentamos a analise critica dos
documentos centrais a pesquisa, como o Plano Municipal de Educacéo (PME) e os
Projetos Politicos Pedagdgicos (PPP) das escolas participantes com o intuito de
identificar como esses documentos orientam ou limitam as praticas inclusivas.

Na Secao 5 apresentamos a analise da Pedagogia Histérico-Critica e sua
importancia para a formag&o continuada que fomente a criticidade e a autonomia dos
educadores. Defendemos que essa abordagem oferece bases solidas para o
desenvolvimento de praticas educativas transformadoras e inclusivas.

Encerramos com a Segao 6 onde, nas consideragdes finais, revisitamos os
principais pontos abordados ao longo da pesquisa destacando as principais ideias que
guiaram o trabalho. Concluimos com a certeza da inconclus&do, reconhecendo a
necessidade de aprofundamento e continuidade da investigagao e o desejo de que
novas pesquisas e desafios possam ampliar as contribuicdées no campo da educagao

inclusiva.
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SECAO I

2 METODOLOGIA

2.1 Abordagem e tipo de pesquisa

A presente pesquisa utilizou a abordagem qualitativa que, segundo Andrade
(2010), foca no estudo aprofundado de fenédmenos e fatos humanos, utilizando o
ambiente natural como principal fonte de coleta de dados. Nessa abordagem, o
pesquisador atua como instrumento-chave interpretando as informagdes coletadas com

sensibilidade ao contexto.

2.2 Contexto da pesquisa e documentos analisados

Para compreender as praticas de formagdo continuada em escolas que
atendem estudantes elegiveis aos servicos da Educacgdo Especial, utilizamos a
pesquisa documental examinando documentos oficiais que fundamentam essas
praticas. Foram analisados os Projetos Politicos Pedagégicos (PPP) das escolas
pesquisadas, aqui referidas como Escola “A” e Escola “B”, bem como o Plano Municipal

de Educacgao (PME) do municipio onde essas escolas estao localizadas.

2.3 Procedimentos de coleta de dados

A fim de investigar as percepgdes dos profissionais sobre formagao continuada
na perspectiva inclusiva, foram aplicados questionarios semiestruturados via Google
Forms devido a praticidade e ao anonimato que proporciona. O questionario, composto
por perguntas abertas e fechadas (treze ao todo), abordou temas como concepgdes de
formacao continuada inclusiva e as necessidades formativas dos professores para
incluir estudantes elegiveis aos servicos da Educacao Especial. A aplicagao foi feita
remotamente permitindo que os participantes respondessem no tempo e local mais
convenientes, preservando suas identidades e eliminando possiveis interferéncias

durante a analise.
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2.4 Descrigao do contexto escolar

As Escolas “A” e “B”, ambas situadas em areas periféricas do municipio de
Presidente Prudente-SP, apresentam realidades socioeconémicas similares. As
comunidades escolares sao formadas por familias de baixa renda, muitas das quais
dependem de programas de assisténcia social, principalmente de transferéncia de
renda. Na Escola “A”, predominam alunos cujas familias seguem a religido evangélica.
A Escola “B”, por sua vez, enfrenta desafios adicionais, como a convivéncia com
problemas sociais, incluindo desemprego, alcoolismo, uso de drogas e encarceramento
de pais. Essas informacgdes foram extraidas de documentos oficiais das escolas.

Na Escola “A”, ha 424 alunos matriculados, sendo que 32 desses sao publico-
alvo da Educacdo Especial: 50% Transtorno do Espectro Autista (TEA), 21,88%
Transtorno do Desenvolvimento Intelectual (TDI), 9,38% Deficientes Fisicos (DF) e
Deficientes Visuais (DV), e 3,13% Deficiéncias Multiplas (DMU). A Escola “B” atende
317 alunos, incluindo alunos com TEA (3%), Trissomia 21 (T21) (1%), TDI (1%), DF
(1%), DV (1%), e Deficiéncia Auditiva (DA) (1%).

2.5 Participantes

Foram convidados 20 professores para participar do estudo, sendo 12 da
Escola “A” e 8 da Escola “B”. Esses professores atendem estudantes elegiveis aos
servicos da Educacao Especial em suas salas de aula, o que os tornam capazes de
oferecer insights sobre as demandas da inclusao escolar. A maioria dos participantes
possui mais de 11 anos de experiéncia nos primeiros anos do ensino fundamental
(40%), enquanto 40% atuam entre 6 e 10 anos, e 20% tém entre 2 e 5 anos de
experiéncia. A faixa etaria dos professores varia, com 60% tendo mais de 41 anos, 35%
entre 36 e 40 anos, e 5% entre 26 e 31 anos.

2.6 Analise de dados

Os dados foram analisados por meio da analise qualitativa de conteudo onde
as respostas foram organizadas em categorias tematicas, a saber: formagéo
continuada, escola inclusiva, educacgao especial e pratica inclusiva. A analise qualitativa

permitiu interpretagdes aprofundadas das percepg¢des dos professores sobre suas
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necessidades formativas ajudando a alcangar os objetivos do estudo.

A analise interpretativa também foi orientada pela Pedagogia Histérico-Critica
(PHC) escolhida como referencial tedrico por sua visdo da educagao como pratica social
historicamente construida. Essa abordagem, focada na praxis e na transformagao da
realidade, proporcionou o0 suporte analitico necessario para entender as praticas

inclusivas nas escolas estudadas.

2.7 Aspectos éticos

Em conformidade com a Resolugcdo CNS n° 466/2012, todos os professores
participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE),
assegurando o cumprimento das normas éticas de pesquisas com seres humanos. O
projeto foi aprovado pela Plataforma Brasil, sendo considerado relevante para a area,
conforme Parecer n° 6.695.489, de 11 de margo de 2024.
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SECAO Il

3 FORMAGAO DOCENTE PARA O SECULO 21: OS DESAFIOS DE APRENDER
E DE ENSINAR DIANTE DA DIVERSIDADE

Nesta secao, exploramos o complexo do cenario da formacdo docente no
século 21 com foco nos desafios de ensinar em contextos caracterizados pela
diversidade. Iniciamos a reflexdo a partir da analise de alguns marcos legais que
legislaram sobre a inclusdo das pessoas com deficiéncia ao longo da histdria,
seguindo para um exame critico da Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) em que
destacamos avangos, bem como obstaculos ainda enfrentados na garantia dos
direitos inclusivos. Além disso, analisamos a ideia de inclusdo nos documentos
educacionais pesquisados e os desafios relacionados ao aprendizado e ao ensino

nesse universo diversificado.

3.1 Marcos Legais e a Inclusao das Pessoas com Deficiéncia: uma jornada
histérica

A trajetdria histérica de inclusdo das pessoas com deficiéncia nos contextos

politico, social, cultural e educacional € marcada por lutas e reivindicagdes de diversos

grupos e movimentos sociais que propuseram mudangas na legislagdo e politicas

publicas visando garantir direitos para pessoas com deficiéncia e outros grupos

marginalizados. Esse processo evoluiu a partir da publicagdo de varios documentos

internacionais ao longo do século 20 e inicio do século 21. Dentre eles, destacam-se:

o Declaragao Universal dos Direitos Humanos (ONU, 1948): Como um dos
documentos fundadores dos direitos humanos, a Declaragcdo Universal
estabeleceu principios de igualdade e nao discriminagdo, que foram
incorporados a Constituicdo Federal de 1988. Este documento estabeleceu no
seu primeiro artigo: "Todos os seres humanos nascem livres e iguais em
dignidade e direitos";

o Declaragao dos Direitos das Pessoas Deficientes (ONU, 1975): marco para
as politicas publicas de inclusao;

o Carta para os Anos 80 (1981): elaborada no contexto do Ano Internacional

das Pessoas com Deficiéncia e proclamada pela ONU, marcando o esforgo
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global para reconhecer os direitos e a dignidade das pessoas com deficiéncia
(Brasil, 1981);

Declaragao de Jomtien (1990): adotada durante a Conferéncia Mundial sobre
Educacao para Todos, realizada em Jomtien, Tailandia, sendo marco
importante na histéria da educagao global (UNESCO, 1990);

Declaragao de Salamanca (1994): adotada durante a Conferéncia Mundial
sobre Educacgao Especial em Salamanca, Espanha, promovendo a educacéao
inclusiva em todo o mundo (UNESCO, 1994). Essa diretriz ajudou a moldar
politicas educacionais inclusivas no Brasil, como a Politica Nacional de
Educagéo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva (PNEEPEI) (Brsil,
2008). A influéncia foi no sentido de priorizar a inclusdo de estudantes com
deficiéncia em escolas regulares, promovendo 0 acesso ao curriculo comum
com suporte necessario;

Declaragao da Guatemala (1999): também conhecida como "Declaragéo das
Américas sobre os Direitos e a Dignidade das Pessoas com Deficiéncia",
adotada durante a Assembleia Geral da Organizagédo dos Estados Americanos
(OEA), em 1999 (OEA, 1999);

Declaragao de Nova lorque (2007): mencionada no contexto da Convengéo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD) da ONU e ratificada
pelo Brasil com status de emenda constitucional (ONU, 2007). Ela estabelece
um marco juridico e politico para a inclusdo, assegurando direitos como
educacao inclusiva, acessibilidade, saude, trabalho e participacdo na vida
cultural e politica. A influéncia da CDPD é evidente na formulagdo da Lei
Brasileira de Inclusédo (LBI) (Lei 13.146/2015), que incorpora os principios de
dignidade, autonomia, igualdade de oportunidades e acessibilidade.
Declaragao Mundial de Incheon para a Educacao (Brasil, 2015): adotada
durante o Férum Mundial de Educacgao realizado em Incheon, Coreia do Sul,
definindo o compromisso global com a educagéo inclusiva e de qualidade até
2030. Focada na educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, essa
declaracgéo influenciou o Plano Nacional de Educacédo (PNE) 2014-2024, que
estabelece metas especificas para ampliar a escolarizacdo e a inclusdo de

pessoas com deficiéncia no sistema educacional brasileiro.

O Brasil, como signatario dessas declaragdes e convengdes internacionais,
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assumiu 0 compromisso e a responsabilidade de implementar politicas publicas que

garantam a igualdade de oportunidades, a inclus&o social e o respeito aos direitos

humanos em consonancia com os padrdes globais. Nesse sentido, o Estado brasileiro

tem adotado leis e politicas publicas para garantir a inclusdo e os direitos das pessoas

com deficiéncia. Essas medidas abrangem diversos aspectos, como educacgéo,

saude, trabalho, acessibilidade e participagao social. Dentre elas, destacam-se:

Constituicdo Federal de 1988: Incorporou os principios de igualdade e
protecdo aos direitos das pessoas com deficiéncia, garantindo acesso a
servigcos de saude, educagdo e trabalho em condi¢gdes de igualdade, entre
outros. No Artigo 5° estabeleceu que todos sao iguais perante a lei, sem
distingao de qualquer natureza. O Artigo 23 determina a competéncia comum
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios de cuidar da saude
e assisténcia publica, prote¢cdo e garantia das pessoas com deficiéncia. O
Artigo 37 prevé a reserva de percentual de cargos e empregos publicos para
pessoas com deficiéncia. No ambito educacional, o Artigo 205 destaca a
educagao como direito fundamental e responsabilidade compartilhada entre
Estado, familia e sociedade e enfatiza a necessidade de abordagens
educacionais que promovam o desenvolvimento integral das pessoas,
capacitando-as para serem cidadas ativas e qualificadas para o mundo do
trabalho. O Artigo 208 reafirma o compromisso do Estado com a educagao
inclusiva, garantindo atendimento educacional especializado as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino (Brasil, 1988).
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA): instituido pela Lei n° 8.069, de
1990, que, no Artigo 55, reforca a obrigacdo dos pais ou responsaveis de
matricular seus filhos na rede regular de ensino (Brasil, 1990).

Lei de Diretrizes e Bases da Educagcao Nacional (LDBEN) - Lei n°
9.394/1996, que garante a educacéo inclusiva em todos os niveis de ensino e
estabelece que o ensino deve ser adaptado para atender as necessidades dos
estudantes com deficiéncia (Brasil, 1996).

Decreto n° 3.298/1999, que define a Educagao Especial como modalidade de
educacéao escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino para
educandos com necessidades educacionais especiais, entre eles pessoas com

deficiéncia. O decreto também regulamenta a Politica Nacional para a



24

Integracdo da Pessoa com Deficiéncia, estabelecendo diretrizes para a
inclusdo social e a promogao de direitos das pessoas com deficiéncia (Brasil,
1999).

Resolugao CNE/CEB n° 2 de 2001, que institui as Diretrizes Nacionais para a
Educacao Especial na Educacao Basica, promovendo a educagéao inclusiva no
Brasil ao determinar que os sistemas de ensino devem matricular todos os
estudantes e adaptarem-se para atender as necessidades educacionais
especiais. No entanto, a permissdo para que o Atendimento Educacional
Especializado substituisse o ensino regular em alguns casos indicou que ainda
havia desafios a serem superados para garantir a inclusdo e evitar qualquer
forma de segregacdo. Esta resolugdo marcou o compromisso com a
valorizagdo da diversidade e a igualdade de oportunidades, mas também
destacou a necessidade continua de vigilancia e melhorias nas politicas
educacionais para atingir plenamente esses objetivos (Brasil, 2001).

Politica de Educacao Especial na Perspectiva Inclusiva (2008): lancada
pelo Ministério da Educagcdo (MEC), consolidando os principios e diretrizes
para a educacao inclusiva no pais. Ela revisitou os marcos historicos e
normativos da Educagdo Especial destacando a evolugdo das legislacdes e
praticas voltadas para a inclusdo de alunos com necessidades especiais,
utilizou dados do Censo Escolar MEC/INEP para apresentar diagnésticos
detalhados da situacéo da Educacao Especial no pais, definindo os estudantes
elegiveis aos servigos da Educacgao Especial e estabelecendo diretrizes para a
efetivacdo da inclusao escolar. A politica também estabeleceu o Atendimento
Educacional Especializado como servico essencial para complementar e/ou
suplementar a educagao desses alunos, garantindo que suas necessidades
especificas sejam atendidas de maneira adequada e inclusiva (Brasil, 2008).
Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (LBI): também
conhecida como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, entrou em vigor com a
Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Esta lei garante direitos para
promover a incluséo e a igualdade das pessoas com deficiéncia consolidando
legislacbes e reafirmando direitos fundamentais em areas como saude,

educacao, trabalho e acessibilidade (Brasil, 20015).

As leis e politicas sobre a inclusdo das pessoas com deficiéncia no Brasil
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representam avangos importantes em termos de direitos humanos e igualdade de
oportunidades. No entanto, a analise critica dessas normas revela que, embora sejam
fundamentais, elas, por si s6s, ndo garantem a inclusdo efetiva nas praticas
educacionais.

Um dos problemas observados € o acesso ao curriculo. Embora os
estudantes estejam fisicamente inseridos nas salas de aula, muitos deles
permanecem excluidos dos conteudos académicos. Fonseca et al. (2020)
argumentam que o curriculo precisa fundamentar as praticas pedagdégicas integrando-
se a realidade dos alunos e sendo acessivel a todos, pois € nesse momento que a
escola desempenha seu papel essencial na formacao e inclusdo dos estudantes.

A inclusdo necessita garantir que todos os alunos participem plenamente do
processo educacional, o que implica adaptar materiais e métodos pedagdgicos para
atender as suas necessidades especificas. Dessa maneira, Fonseca et al. (2020)
consideram a escola um ambiente dedicado a promocdo e aquisicdo de
aprendizagens, tendo, portanto, a responsabilidade de desenvolver estratégias que
assegurem a efetivacgao do direito a educacgéo dos alunos.

Silva e Padilha (2024) questionam a concepg¢éo de inclusdo baseada na
"filantropia" ou em uma ag&o "piedosa", argumentando que essa abordagem é
superficial e ndo atende as necessidades reais dos alunos. Segundo os autores, a
filantropia mascara a omissao do Estado que, ao transferir para a sociedade as
responsabilidades da educacéo, inverte a logica de que a educacgao deve ser direito
de todos e dever do Estado. Quando o Estado ndo cumpre sua fungao de garantir o
acesso equitativo a educagdo de qualidade, coloca-se nas maos da sociedade a
responsabilidade de incluir, muitas vezes sem os recursos adequados.

Ainda que as leis e as politicas de inclusao no Brasil sejam fundamentais, sua
implementagdo precisa ser acompanhada de mudangas estruturais nas praticas
educacionais. Sem isso, corremos o risco de perpetuar uma inclusdo apenas formal,
em que os estudantes com deficiéncia estdo presentes nas escolas, mas continuam
excluidos dos processos que realmente importam: o0 acesso ao conhecimento e a
participacao plena na sociedade.

Embora haja tanto a conquistar para que a incluséo seja efetiva, € possivel
observar que o Estado brasileiro vem buscando, ao longo dos anos, atender as
convencgodes e resolugcdes mundiais que enfatizam a necessidade de politicas publicas

que garantam direitos a todos os cidad&os.
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Com esse propdsito, foi instituido o Decreto n® 7.611 (Brasil, 2011) que
regulamentou a Politica Nacional da Educacao Especial na Perspectiva da Educagao
Inclusiva (Brasil, 2008). O Decreto reafirmou o compromisso da Unido em fornecer
suporte técnico e financeiro aos sistemas publicos de ensino do Distrito Federal,
estados e municipios para garantir o Atendimento Educacional Especializado (AEE).
A partir dessa medida, os (as) estudantes atendidos tanto em classes regulares do
ensino comum, quanto no AEE, passaram a ser contabilizados duplamente no Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacido Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagdo (Fundeb), assegurando um custo minimo por aluno e
garantindo padrao basico de qualidade educacional, em conformidade com a CF
(1988) e a LDBEN (1996) (Souza et al., 2020).

Além disso, os recursos previstos na meta 4 do Plano Nacional de Educacgao
(Brasil, 2014) também foram direcionados as instituicdes privadas para a oferta de
AEE em carater substitutivo ao ensino regular, medida que continua gerando debates
(Souza et al., 2020).

Por fim, um marco no fortalecimento dos direitos educacionais das pessoas
com deficiéncia foi a promulgacédo da Lei Brasileira de Inclusédo (LBI), tema
fundamental abordado na proxima subsecao.

3.2 Lei Brasileira de inclusdao: avancos e desafios na garantia de direitos para
pessoas com deficiéncia

Segundo dados divulgados em julho de 2023 pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), com base na Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD), de 2022, o Brasil possui cerca de 18,9 milhdes de pessoas com
algum tipo de deficiéncia, o que corresponde a 8,9% da populagao total do pais. A
pesquisa, encomendada pelo Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, adotou
um modelo funcional na avaliacdo das deficiéncias, destacando as dificuldades
praticas enfrentadas no dia a dia. Entre essas dificuldades estao:

e Andar ou subir degraus: 3,4% das pessoas tém dificuldade.

o Enxergar: 3,1% tém dificuldade, mesmo usando 6culos ou lentes de contato.
e Aprender, lembrar ou concentrar-se: 2,6% tém dificuldade.

« Levantar objetos pesados: 2,3% tém dificuldade em levantar uma garrafa

com dois litros de agua.
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« Pegar objetos pequenos ou abrir/fechar recipientes: 1,4% tém dificuldade.

e Ouvir: 1,2% tém dificuldade, mesmo usando aparelhos auditivos.

o Realizar cuidados pessoais: 1,2% tém dificuldade.

e Comunicagao: 1,1% tém dificuldade em compreender e ser compreendido
(Brasil, 2022).

A LBI, considerada o documento mais completo sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia no Brasil, foi proposta como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
sendo sancionada em julho de 2015, entrando em vigor em janeiro de 2016. Baseada
na Constituicdo Federal do Brasil, especialmente nos Artigos 205 e 208, e inspirada
pela Declaracao Universal dos Direitos Humanos e pela Convencéao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia (Brasil, 2007), essa lei inclui muitos dos pleitos
apresentados por diversas instancias politicas e civis ao longo de 15 anos de
tramitacdo no Congresso. Com mais de 120 artigos, a LBl normatiza recursos e meios
para garantir o acesso das pessoas com deficiéncia a saude, educagao, moradia,
cultura e trabalho, além de alterar e revogar algumas leis e decretos existentes,
responsabilizando o Estado, a familia, a comunidade escolar e a sociedade pela
garantia do direito a educagao.

Avanco importante trazido pela LBl € a mudanga no conceito de deficiéncia.
A lei adota um conceito mais inclusivo que considera a defici€éncia como interagao
entre impedimentos de longo prazo (fisicos, mentais, intelectuais ou sensoriais) e as

barreiras sociais e ambientais:

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagédo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas (Brasil, 2015).

Esse conceito é retirado ipsis litteris da Convencédo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia (2008) que vé a deficiéncia como conceito em evolugao
resultante da interagcdo entre pessoas e barreiras sociais e ambientais. Dessa
maneira, a LBl representa mudancgas do modelo médico, que vé a deficiéncia como
condigao bioldgica inerente ao individuo, para o modelo social, que enfoca a relagéo
entre o individuo e seu ambiente, reconhecendo que s&o as barreiras arquitetdnicas
e atitudinais que limitam a participacdo plena das pessoas com deficiéncia na

sociedade. O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia busca remover essas barreiras para
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promover a inclusao e a igualdade de oportunidades.

O direito a educacgéo é defendido e definido nos artigos 27 a 30 da LBI. O
artigo 27 enfatiza que a educagao inclusiva necessita ser continua e abrangente,
focando no desenvolvimento pleno das habilidades individuais de cada pessoa com
deficiéncia, respeitando suas caracteristicas individuais, interesses e necessidades
especificas:

A educacéo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a
vida, de forma a alcangar o maximo desenvolvimento possivel de seus
talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais,
segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de
aprendizagem (Brasil, 2015, grifos nossos).

De acordo com o texto “Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
Comentada” (Santos, 2016), o artigo 27 vincula a aprendizagem as caracteristicas
fisicas, sensoriais e intelectuais, além das habilidades, interesses e necessidades de
aprendizagem, distanciando-se dos principios da Convengao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia (CDPD). A critica € que essa abordagem pode parecer
condicionar a aprendizagem apenas a essas caracteristicas, ao invés de considerar a
interacao sociocultural completa da pessoa, conforme enfatiza a CDPD.

O Paragrafo Unico do artigo 27 reforca a responsabilidade compartilhada
entre governo, familia, escola e sociedade em proporcionar uma educagao segura e

de qualidade, livre de qualquer tipo de abuso ou discriminacéo.

E dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade
assegurar uma educagéo de qualidade para as pessoas com deficiéncia,
protegendo-as de qualquer forma de violéncia, negligéncia e discriminagao
(Brasil, 2015).

Esse paragrafo deriva do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) cujo
art. 18 estabelece que é dever de todos proteger a dignidade das criangas e
adolescentes contra qualquer forma de tratamento desumano ou degradante. A LBI
amplia essa protecao especificamente para pessoas com deficiéncia, incluindo uma

gama mais ampla de responsaveis.

E fundamental ressaltar o preceito constitucional reiterado pelo ECA e fazer
da LBI um instrumento eficaz de luta pela efetividade do direito da pessoa
com deficiéncia a educagéo inclusiva sem contanto, parecer que frequentar
ambientes comuns poderia significar ameaga por si s6, carecendo de
garantias antecipadas e especificas (Santos, 2016, p. 66).

Santos (2016) aponta criticas importantes ao paragrafo unico do Art. 27 da
LBI sugerindo que ele pode implicar, de forma equivocada, que a presenga de pessoas

com deficiéncia em ambientes comuns seja vista como ameaga que necessite de
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garantias especiais de seguranga. Segundo Santos (2016), essa redagao pode
reforgar visbes segregacionistas ao invés de promover a inclusdo genuina, pois
insinua que esses individuos representam riscos ao convivio. Em concordancia com
esse posicionamento, faz-se mister que a inclusdo acontega de forma integrada sem
a necessidade de garantir a seguranga como se a presenga dessas pessoas em
ambientes comuns representasse ameaca inerente. A inclusdo necessita ser vista
como direito fundamental em que a presenca de pessoas com deficiéncia em todos
0S espacgos sociais seja percebida como parte integrante da diversidade humana.

Conforme descrito na LBl (Santos, 2016, p. 67), o artigo 28 incorpora
importantes aspectos da Politica Nacional de Educag¢ao Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva (Brasil, 2008), da Resolugao CNE/CEB n° 4/2009 (Brasil, 2009),
da Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 (Brasil, 2010) e da Lei n° 13.005/2014 (Brasil,
2014), que instituiu o Plano Nacional de Educagdo (PNE). O artigo trata das
responsabilidades do poder publico para assegurar um sistema educacional inclusivo
em todos os niveis e modalidades, promovendo o aprendizado ao longo da vida. Isso
inclui a oferta de servicos e recursos de acessibilidade, a institucionalizagcdo do
Atendimento Educacional Especializado (AEE) nos projetos pedagdgicos das escolas,
a formagao de professores, a realizagcdo de pesquisas, a elaboracao de planos de
atendimento educacional especializado, a organizagdo de recursos e servigos, a
disponibilizacdo de professores para o AEE e outros profissionais de apoio, a
acessibilidade fisica as edificacdbes, ambientes e atividades, e a articulagao
intersetorial das politicas publicas.

A autora chama a atencgao para a repeticdo desnecessaria de dispositivos ja
existentes na Lei n° 9394/1996 (LDBEN) (Brasil, 1996), dentro do artigo 28 da LBI,
tais como a participagao nas instancias da comunidade escolar, o desenvolvimento
linguistico, cultural, vocacional e profissional e o acesso a atividades fisicas e
recreativas, uma vez que esses sao direitos constitucionais garantidos a todos os
cidadaos, com ou sem deficiéncia.

Com olhar mais atento aos incisos V, VI e X do artigo 28, buscamos dissertar
sobre os direitos preconizados em seu arcabougo e os caminhos percorridos e a

percorrer para a sua garantia.

V - adocdo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que
maximizem o desenvolvimento académico e social dos estudantes com
deficiéncia, favorecendo o acesso, a permanéncia, a participagdo e a
aprendizagem em instituicdes de ensino

VI - pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos métodos e técnicas
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pedagdgicas, de materiais didaticos, de equipamentos e de recursos de
tecnologia assistiva;

X - adogéo de praticas pedagdgicas inclusivas pelos programas de formagao
inicial e continuada de professores e oferta de formagéo continuada para o
atendimento educacional especializado (Brasil, 2015).

A LBI propde a abordagem inclusiva que vai além da mera presenca fisica dos
alunos com deficiéncia nas escolas, enfatizando a necessidade de medidas que
promovam seu pleno desenvolvimento académico e social. Assim, a promog¢ao da
inclusdo destaca-se como principio fundamental a ser incorporado em todos os
estratos do sistema educacional. No entanto, os desafios para tornar as escolas
verdadeiramente inclusivas sao muitos. Vivemos em uma realidade escolar
diversificada onde culturas, etnias, crencas e orientacdes sexuais se entrelacam,
tornando as questdes relacionadas a diversidade e a inclusao cada vez mais urgentes.

Por um lado, deparamo-nos com inumeras questdes e mudancas resultantes
dessa transicdo paradigmatica; por outro, enfrentamos antigos problemas
educacionais, como a descaracterizacdo da educagao imposta pela Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), curriculos desconectados da realidade dos estudantes,
formacado docente precaria e politicas de desmonte do ensino publico, para citar
alguns.

Para Libaneo, Tiroli e Santos (2025) a pedagogia das competéncias, expressa
na BNCC, reduz a escola a um espacgo de treinamento voltado exclusivamente as
demandas do mercado de trabalho. Essa perspectiva resulta em uma énfase na
afericdo de resultados, que desvaloriza a formacgédo integral do aluno, na
instrumentalizacdo do curriculo € no controle do trabalho docente por meio de
avaliagdes padronizadas. Ao tecer criticas a essa pedagogia e ao professor reflexivo,
Libdneo argumenta que essas concepgdes desconsideram a complexidade do
trabalho docente e do processo de ensino e de aprendizagem.

Marques e Duarte (2020) abordam a ideia da pedagogia que busca
transformar a sociedade e as relagdes sociais, defendendo a classe trabalhadora e
suas necessidades. Necessitamos de uma educagdo que ajude os individuos a
enfrentar e a superar as desigualdades sociais, em especial a divisdo entre as classes
sociais. A pedagogia revolucionaria ndo apenas prepara os alunos para o mercado de
trabalho ou para se encaixarem nas normas sociais, mas contribui para a mudanca
social. Essa pedagogia deve ser fundamentada na histéria e nas produgdes humanas,

ou seja, deve se basear nas experiéncias e nas lutas histéricas dos individuos,



31

buscando criar uma sociedade mais justa. A teoria marxista, que é a base desse
pensamento, defende que as mudancas reais na sociedade s6 acontecem quando ha
a transformacgdo das condigbes existentes. Ou seja, a revolugdo ndo acontece de
maneira abstrata, mas por meio de agdes concretas baseadas nas possibilidades e
nas forgas sociais geradas pelos proprios seres humanos.

Os autores defendem que é essencial refletir sobre as pedagogias existentes
e suas implicacdes para a educacgao critica e revolucionaria. Além disso, propdem que
€ necessario avangar na compreensao da pedagogia que esteja comprometida com
essa transformacao social, entendendo as realidades e as necessidades dos
individuos e da sociedade em que estao inseridos. Dessa maneira, a educagao que
reproduza as desigualdades deve ser refutada, pois a educagao deve capacitar os
individuos a questionar e a mudar a estrutura social, proporcionando maior
humanizagéo das relagdes.

Complementando essa ideia, a educagado revolucionaria necessita ser
centrada na transformacdo das condicbes existentes e na construcdo de uma
sociedade mais justa. Para isso, o debate sobre as pedagogias contemporaneas é
fundamental, especialmente em um contexto educacional que enfrenta desafios como
a inclusdo. Nesse cenario, € possivel perceber que a inclusdo exige ndo apenas
adaptacgdes pontuais, mas a transformacao na forma como entendemos e praticamos
a educacéo.

Libdneo aponta que, diante da hegemonia neoliberal, a constru¢cédo da

educagao emancipatoria requer movimentos coletivos de resisténcia:

[...] num contexto de absoluta hegemonia da educacdo de resultados, a
implementacdo de um curriculo e de uma pedagogia de carater democratico,
humanizante e emancipatoério, somente pode consumar-se como acéo de
resisténcia dos educadores, em movimentos coletivos, a partir das salas de
aula e das escolas (Libaneo, 2025, p. 19).

Diante desse cenario de desafios impostos pelo neoliberalismo e pela luta
pela educagao humanizadora, a inclusdo emerge como campo essencial de reflexao
e pratica, exigindo profundas transformagdes nas concepgbes pedagogicas e
curriculares.

A Lei Brasileira de Inclusdo reforca a necessidade de transformagao
educacional ao apontar que o simples acesso ao ambiente escolar ndo assegura a
efetiva apropriagcao dos conteudos curriculares pelos alunos com deficiéncia. Assim,

torna-se urgente a reflexdo sobre como os professores estdo preparados para
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enfrentar esses desafios, especialmente em um contexto em que a diversidade se
manifesta de multiplas formas, indo além da deficiéncia.
Posto isso, passaremos a discutir o conceito de inclusao e educacao inclusiva

a partir dos diversos autores que embasaram nossos estudos.

3.3 Desconstruindo o mito do ‘Aluno de Inclusao’: a necessidade de uma

perspectiva ampliada e multidimensional

Ao falar em incluséo, € preciso a analise critica do entendimento equivocado
desse conceito no senso comum, que muitas vezes é limitado ao ambiente
educacional e aplicado exclusivamente aos estudantes com deficiéncia. E comum nos
ambientes escolares ouvirmos termos como “aluno de inclusao”, expressao que
restringe a abrangéncia do conceito.

Nessa perspectiva, a inclusao necessita considerar a identidade, a diferenca
e a diversidade como aspectos positivos que promovem a solidariedade e a
colaboracdo entre as pessoas. Em ambientes inclusivos, os individuos ndao sao
passivos, mas atuam de forma ativa, modificando o ambiente ao seu redor e sendo
modificados por ele.

A inclusao, portanto, vai além da escola, € uma pratica social que necessita
estar presente em todos os ambitos da vida: trabalho, arquitetura, lazer, cultura e,
principalmente, na forma como enxergamos a nés mesmos e aos outros. O conceito
de inclusdo e de escola inclusiva € amplamente discutido por diversos autores,
oferecendo perspectivas que nos ajudam a compreender a complexidade desse tema
no contexto educacional.

Segundo Mittler (2003), a inclusdo vai além da presenca fisica de alunos com
deficiéncia em ambientes escolares. Ele argumenta que é necessario transformar as
praticas pedagogicas para garantir que todos os alunos, independentemente de suas
capacidades, tenham acesso a educagao de qualidade e oportunidades iguais de
aprendizado. Isso significa adaptar o ensino as necessidades individuais e eliminar as
barreiras que dificultam a participacao plena dos estudantes.

Booth e Ainscow (2002) ampliam essa ideia afirmando que a incluséo € um
processo continuo de identificacdo e eliminacdo de obstaculos a participagao e ao
aprendizado. Para esses autores, escola inclusiva é aquela que abracga a diversidade

como caracteristica essencial, promovendo a cultura de acolhimento, multipla, de
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respeito e valorizagcédo de todas as diferencas.

Skliar (1999, 2003) apresenta a visao critica e filoséfica de incluséo,
especialmente no contexto educacional, e aborda a incluséo a partir da diferenca e da
alteridade, em vez de apenas focar na integragéao de alunos com deficiéncia. Segundo
o autor, o conceito de inclusdo necessita ser visto a partir da experiéncia humana da
diversidade, ndo como algo a ser corrigido ou superado, mas como parte essencial de
nossa constituicao.

Argumenta que a inclusdo n&o deve se concentrar em normatizar as
diferengas ou simplesmente incluir os sujeitos na estrutura ja existente, mas sim em
reconhecer e valorizar a diversidade como caracteristica fundamental da vida em
sociedade. Tece criticas a visdo tradicional de inclusdo que, muitas vezes, busca
"normalizar" os alunos para que se ajustem ao padrao dominante da escola. Para ele,
essa abordagem reforga a exclusdo, pois tenta ajustar o "outro" ao modelo ja
estabelecido ao invés de transformar o proprio sistema para acolher e respeitar as
multiplas diferencas.

Skliar (2006) também coloca a inclusdo como questao de escuta e de respeito
pela alteridade, destacando que a diferenga ndo deve ser vista como um problema a
ser resolvido, mas como condicdo humana que nos desafia a pensar de maneiras
novas e criativas. A inclusdo, portanto, envolve criar espagos educacionais que
permitam a convivéncia e o reconhecimento de multiplas identidades e modos de ser.

No capitulo intitulado "A inclusao que é nossa e a diferenca que € do outro",
Skliar (2006) explora de maneira critica a questao da incluséo refletindo sobre como
a diferenca é frequentemente tratada como algo que pertence ao "outro", enquanto a
inclusdo é vista como algo que "nés" oferecemos. Dessa maneira, entendemos que a
inclusdo nao se trata de uniformizar ou reduzir as diferengas, mas de preservar e
valorizar a multiplicidade de experiéncias e identidades que constituem a vida em
sociedade. “Em educacdo nao se trata de melhor caracterizar o que é diversidade e
quem a compde, mas de melhor compreender como as diferengas nos constituem
como humanos, como somos feitos de diferengas [...]" (Skliar, 2006, p. 31).

Para Oliveira (2014), a escola contemporéanea enfrenta fragilidades histéricas
que precisam ser superadas para que haja, de fato, educagdo democratica e inclusiva.
A inclusdo, segundo a autora, vai além da mera insercdo de estudantes com
deficiéncia, ela é entendida como parte de processos maiores de transformacgao social

que busca combater as multiplas formas de exclusao presentes na sociedade — sejam
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elas decorrentes de deficiéncia, classe social, raca ou género.

A autora destaca que a escola inclusiva ndo deve ser um espago que separa
ou diferencia, mas sim um local de potencial dialético, onde a diferenga nao é vista
como obstaculo, mas como constitutiva da prépria experiéncia educativa, e critica a
falta de recursos e de reconhecimento do trabalho dos educadores, apontando que o
sucesso da inclusao nao depende apenas de leis ou politicas publicas, mas do esfor¢o
diario dos profissionais da educacao.

A pesquisa realizada buscou compreender as percepc¢oes dos docentes sobre
o conceito e a pratica da inclusao escolar. Para isso, foram entrevistados professores
que atuam diretamente com alunos no contexto inclusivo, de modo a captar a
diversidade de compreensdes e abordagens relacionadas ao tema. As respostas a
pergunta "O que vocé compreende por escola inclusiva?" evidenciam diferentes
perspectivas sobre o papel da escola e do educador no processo de inclusao, variando
entre visbes mais tradicionais e abordagens que consideram a inclusdo como
transformacao estrutural da pratica pedagédgica. No Quadro 1 organizamos as

respostas para facilitar a analise dessas diferentes compreensoes:

Quadro 1 - Percepcdes de docentes sobre o conceito de escola inclusiva

Entrevistados Respostas

Professor 1 Por lei toda escola hoje deve ser inclusiva, proporcionando a qualquer aluno/a,
independentemente de sua condigdo fisica e/ou cognitiva, oportunidades iguais
de aprendizado.

Professor 2 Uma escola que acolha o aluno de acordo com as suas dificuldades e
necessidades, que proporcione um ambiente em que a crianga se sinta parte do
processo, além de adaptar as atividades.

Professor 3 Integrar a crianga em todos os seguimentos educacionais, garantindo a qualidade
do ensino e respeitando a diversidade.
Professor 4 Uma escola que adota praticas que garantam a aprendizagem de todos os

estudantes, independentemente de suas condigdes econOmicas, sociais e
intelectuais sem, contudo, colocar o “tempo pedagdgico” acima do bem-estar da

crianca.

Professor 5 Uma escola qualitativa e equitativa.

Professor 6 Aquela que esta disposta a envolver a todos.

Professor 7 Que realmente se interessa e luta pela insercéo e inclusao da crianca a realidade
da escola e que garanta a autonomia da crianga.

Professor 8 Uma escola que recebe alunos com diagndstico e os atende igual aos que nao
apresentam nenhum diagnéstico, atendendo as suas necessidades.

Professor 9 A escola inclusiva é aquela que garante a qualidade do ensino a cada um dos

seus alunos; reconhece e respeita a diversidade e responde a cada um de acordo
com suas potencialidades e necessidades.

Professor 10 Uma escola para todos.
Professor 11 Uma escola que atende a todos independente de deficiéncia ou nao.
Professor 12 Uma escola inclusiva € a que acolhe e valoriza a diversidade dos seus alunos,

respeitando suas diferengas e necessidades educacionais. Que busca promover
uma educagao de qualidade para todos, sem discriminagdo ou exclusdao. Um
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ambiente escolar inclusivo reconhece que cada aluno é Unico e tem
potencialidades a serem desenvolvidas.

Professor 13 E uma escola que inclui todos globalmente, com ou sem necessidades especiais.

Professor 14 Respeitando a cada um de acordo com suas potencialidades e necessidades.

Professor 15 Escola inclusiva é aquela que reconhece e respeita a diversidade de seus alunos
respondendo a cada um de acordo com suas potencialidades e necessidades.

Professor 16 A escolainclusiva, é aquela que garanta a participagéo de todos, com os mesmos
direitos e garantia do respeito e Integragado da diversidade.

Professor 17 Escola que vé todos os alunos como um ser individual, portanto as habilidades e

necessidades do educando também s&o individuais e devem ser exploradas de
maneiras diferentes para que haja uma aprendizagem realmente efetiva e que
garanta acesso e igualdade de aprendizagem a todos.

Professor 18 A escola que acolhe e, ao mesmo tempo, oferece condi¢des para o
desenvolvimento de todos os alunos.

Professor 19 Aquela que proporciona o ensino atendendo as especificidades de cada
individuo.

Professor 20 Escola inclusiva, € aquela que conhece e respeita as potencialidades e

necessidades de cada aluno, desenvolvendo praticas pedagogicas que inclui e
promove a participagao de todos os alunos.

Fonte: A autora.
Nota: Parte de questionario aplicado via Google Forms.

Nas respostas analisadas, observa-se a diversidade de concepcgdes sobre o
que caracteriza a escola inclusiva. Alguns destacam a importéncia da legislacéo,
enfatizando a obrigatoriedade de oferecer oportunidades iguais a todos os alunos
(Professor 1). Outros, acreditam que a inclusao passa pelo esforgo de o aluno adaptar-
se a realidade da escola, para que, assim, possa desenvolver a autonomia. No
entanto, a maioria dos professores compreende a escola inclusiva como espaco que
acolhe a todos e proporciona ensino de qualidade, respeitando as especificidades de
cada estudante (Professores 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13,14, 15, 16, 17, 18, 19 e
20).

E interessante observar que, idealmente, o termo ‘escola inclusiva’ ndo
deveria mais ser necessario. Se a escola €, de fato, um espaco para todos, a inclusao
deveria ser inerente a esse ambiente e ocorrer de maneira natural. Nesse sentido,
Skliar (2006) argumenta que todas as experiéncias precisam ser compreendidas a
partir da diferenga, pois esta € a esséncia de tudo. A inclusédo, portanto, transcende a
mera adaptacdo pedagogica para estudantes com deficiéncia e implica a
transformacao profunda na forma como enxergamos e lidamos com a diversidade em
todos os aspectos da vida escolar. No proximo item deste texto, passaremos a refletir
sobre a importancia da formacgao inicial e continuada para a geragado de espacgos

inclusivos e multiplos.
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3.4 Entre teoria e pratica: reflexdes sobre a formagao inicial e continuada de

professores para a escola inclusiva

Analisando os ambientes escolares pesquisados, questionamo-nos por que
ainda enfrentamos praticas que contradizem o ideal de escola inclusiva compartilhado
pela maioria dos professores: praticas excludentes em sala de aula, adaptagdes
curriculares que empobrecem o curriculo e atitudes capacitistas, entre outros desafios.

Quando questionados sobre o que consideram essencial para promover a
inclusdo nos contextos escolares, 60% dos entrevistados indicaram a necessidade de
formacéo continuada dos professores, conforme demonstrado no quadro de respostas

e grafico a seguir:

Quadro 2 - Elementos essenciais para promover a inclusdo escolar segundo os

docentes
Entrevistados Respostas
Professor 1 Formacgao continuada para os professores, ensinando como trabalhar de maneira

correta com as criangas em suas diversas necessidades e condigdes. Assim
como, profissionais qualificados (podendo ser estagiario de Pedagogia ou
Psicologia) em todas as salas que que houver algum aluno/a com deficiéncia,
auxiliando de maneira efetiva o/a estudante.

Professor 2 Um trabalho de conscientizagdo com os alunos para que compreendam as
necessidades e dificuldades dos colegas de inclusdo. Formagéo continua para
os profissionais da escola.

Professor 3 Conhecer as necessidades do aluno.

Professor 4 E uma somatdria de fatores que vao desde politicas publicas eficazes, recursos
humanos com formacgao especifica, infraestrutura, parceria com a familia, entre
outros.

Professor 5 Formacao de professores e profissionais da escola, adaptagao do espago escola,

presenca permanente da familia na vida escolar do aluno, profissionais
preparados para o acompanhamento da crianga (cuidadores preferencialmente

professores).
Professor 6 O comprometimento de toda a equipe.
Professor 7 Assegurar o direito ao convivio e a educagao de qualidade com equidade.
Professor 8 Formacao e orientacdo para o professor, acolhimento para o aluno.
Professor 9 1. Garantir acesso a educacéo para todas as pessoas; 2. Viabilizar o aprendizado

dos alunos sem excegéao; 3. Respeitar a individualidade no aprendizado do aluno;
4. Promover convivéncia e diversidade na escola; 5. Entender que a educagao
inclusiva que diz respeito a todos.

Professor 10 Que a escola mude e se adeque ao aluno.
Professor 11 Uma formagéo solida e continua.
Professor 12 Ao adotar praticas inclusivas, estamos contribuindo para a construgao de um

mundo mais igualitario e compassivo, onde todos os individuos tém a
oportunidade de brilhar e contribuir para a sociedade de maneira significativa. A
inclusdo € um caminho continuo, e os educadores desempenham um papel vital
nesse processo. Através da educacao inclusiva, os alunos tém a oportunidade de
interagir com colegas de diferentes origens, habilidades e experiéncias, o que
enriquece sua compreensao do mundo e promove a tolerancia e o respeito
mutuo.
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Professor 13 Formacao, materiais adaptados, suporte para o aluno e professor.
Professor 14 Promovendo a diversidade.
Professor 15 Educagdo Continua e Formagdo Continuada para Professores; Aprendizado

baseado em Projetos e Inclusdo; Desenvolver Politicas Inclusivas; Inclusdo
Cultural e Social.

Professor 16 Capacitacao de todos os profissionais que fazem parte do quadro de funcionarios
do ambiente escolar, desde o merendeira ao diretor, além de ambientes,
mobiliarios, insumos, recursos que garantam a inclusdo. Horas a mais para o
planejamento de aulas para criangas publico-alvo da educagao especial, pois a
adequacao exige atividades mais elaboradas que garantam a aprendizagem de
forma adequada. Focando sempre nas competéncias, ndo nas limitacdes.
Professor 17 A inclusdo para ser efetiva deve ter o apoio de todos os envolvidos no contexto
educacional, desde as politicas publicas envolvendo a familia e toda comunidade
escolar. No que diz respeito a cada ambito e suas competéncias as necessidades
materiais para que a inclusao ocorra, politicas publicas, apoio de especialistas e
treinamento adequados aos professores devem ser supridas.

Professor 18 Boa preparagao dos professores.

Professor 19 Formacao de qualidade aos profissionais, oferta de apoio dentro da sala de aula,
disponibilidade de tempo adequado para estudo e adaptagoes.

Professor 20 Capacitacao de todos os profissionais que fazem parte do quadro de funcionarios

do ambiente escolar, desde o merendeira ao diretor, além de ambientes,
mobiliarios, insumos, recursos que garantam a inclusdo. Horas a mais para o
planejamento de aulas para criangas publico alvo da educagéo especial, pois a
adequacao exige atividades mais elaboradas que garantam a aprendizagem de
forma adequada. Focando sempre nas competéncias, nao nas limitagoes.

Fonte: A autora.
Nota: Parte de questionario aplicado via Google Forms.

Grafico 1 - Elementos essenciais para promover a inclusdo escolar segundo os
docentes

ELEMENTOS ESSENCIAIS PARA PROMOVER A INCLUSAO ESCOLAR SEGUNDO OS
DOCENTES

m Formacéao Continua dos Professores m Qutras Respostas

Fonte: A autora.

Esses dados ressaltam a importancia da formacao inicial e continuada como
pilares para que a inclusdo ocorra em todos os espacos escolares. Ressaltam,
também, a complexa tarefa enfrentada pelos professores, que é a de garantir a

permanéncia de todos os estudantes nesses ambientes e promover o acesso aos
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conteudos curriculares.

Sabemos que, atualmente, a educacdo ja ndo se adapta ao modelo
tradicional, onde o professor desempenhava o papel de mero transmissor do
conhecimento, e o estudante, um receptor passivo.

Severino (2006, p. 632) destaca que a educagédo tem o compromisso de
promover a emancipagdo e a autonomia do sujeito alcangadas por meio do
esclarecimento. Esse compromisso ressoa de maneira contundente na busca pela
educacgao que transcende os limites do saber académico, preparando individuos para
compreender e agir de forma critica, autbnoma e consciente em um contexto em
constante transformacdo. Assim, compreendemos que as praticas pedagogicas
inclusivas, para serem eficazes, precisam estar imersas no processo historico de
transformacao social e de luta pela educagao emancipadora. Essa relacido dialética
entre teoria e pratica ndo apenas fundamenta, mas também direciona o avango no
processo de inclusdo, permitindo que as ag¢des pedagogicas sejam ajustadas
conforme a realidade histérica e social dos estudantes.

Saviani (2009) ressalta que a formacao inicial de professores necessita estar
orientada para a compreensao critica e historica da educacao, buscando superar a
visdo tecnicista e instrumental que muitas vezes predomina nos cursos de licenciatura.
Para Saviani, € fundamental que os professores em formacdo desenvolvam a
consciéncia critica e emancipatéria capaz de intervir de forma transformadora na
realidade educacional e social.

Reavaliar a estrutura da formacédo de professores envolve a combinagao
tedrico/pratica. Entretanto ha, inegavelmente, a dicotomia entre teoria e pratica que
permeia o processo formativo docente. Conforme apontado por Pacheco, Barbosa e
Fernandes (2017), essa dissociacdo incapacita o professor, distanciando-o da
realidade da sala de aula e dificultando a busca pela aprendizagem transformadora.

Saviani (2009) identifica um dilema fundamental na formacao de professores
causado pela separagao entre conteudos -culturais-cognitivos e procedimentos
didatico-pedagdgicos. Critica as abordagens existentes por perpetuarem essa
dissociagao, e conclui que a solugdo efetiva precisa integrar ambos os aspectos.

Imberndn (2000) enfatiza que a formagao inicial do professor é crucial para
sua profissionalizagdo, mas nao é suficiente para aplicar novas metodologias ou
métodos tedricos na pratica. Ele defende a formacao inicial abrangente e reflexiva que

prepare os futuros professores para os desafios da educagdo contemporanea. A
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formacao necessita fornecer ferramentas intelectuais e cognitivas que auxiliem o
professor a compreender e interpretar situagées complexas no contexto educacional.

Em entrevista recente concedida a Revista Educacao em Analise, ao ser
questionado sobre quais saberes sdo necessarios ao professor diante dos desafios
da escola contemporanea, Libaneo (2025) destaca a necessidade da formacéo
docente que integre teoria e pratica e enfatiza que os professores precisam né&o
apenas dominar os conteudos das disciplinas, mas também compreender sua
estrutura conceitual e os processos investigativos que os constituem. Para ele, o
trabalho docente necessita possibilitar aos alunos reproduzirem, em atividades
escolares, os tragos investigativos que caracterizam o desenvolvimento historico dos
conhecimentos cientificos, artisticos e morais.

Outro ponto importante a ser destacado ao referirmo-nos a formacao inicial do
professor é a questao relacionada a Educacédo Especial. Em 2008 foi lancada a
Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (Brasil,
2008). Esse documento resgatou todos os marcos histéricos e normativos da
Educacao Especial, definiu os estudantes elegiveis aos servicos da Educacgao
Especial, estabeleu diretrizes “em defesa do direito de todos os alunos de estarem
juntos, aprendendo e participando, sem nenhum tipo de discriminagao (Brasil, 2008,
p. 5)".

Embora a Educacao Especial tenha sido reconhecida e definida como
modalidade de ensino na Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional n® 9394/96
(LDBEN) e contemplada no Plano Nacional de Educacéo (Lei 13.005/14), a formagao
de professores para essa area ainda enfrenta grandes desafios.

Saviani (2009, p. 153) entende que o curso de Pedagogia seria adequado
para a formacao de professores. No entanto, critica a resolucdo CNE/CP n° 1 de 2006,
que estabeleceu as diretrizes curriculares nacionais para o curso de Pedagogia, por
abordar a Educacao Especial de maneira superficial.

E complementou:

Considerada a complexidade do problema inerente a essa modalidade, de
certo modo evidenciada nos varios aspectos contemplados no préprio
documento do Conselho Nacional de Educagao que fixou as diretrizes
curriculares nacionais para a Educagao Especial na educacéo basica, sera
necessario instituir um espago especifico para cuidar da formagédo de
professores para essa modalidade de ensino. Do contrario essa area
continuara desguarnecida e de nada adiantardo as reiteradas
proclamacoes referentes as virtudes da educacgao inclusiva que povoam os
documentos oficiais e boa parte da literatura educacional nos dias de hoje.
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Entendemos que a Educagédo Especial precisa estar integrada ao curriculo
dos cursos de formacao de professores, sendo abordada de maneira transversal e
aprofundada durante a formacao inicial, € ndo apenas em cursos de especializagao.

O termo “formacgéao continuada” ganhou destaque no contexto educacional a
partir da LDBEN, Lei n°® 9.394/96, em seu Art. 39, § 2° inciso | (incluido pela Lei n°
11.741, de 2008).

Libaneo (2004, p. 227) destaca:

O termo formagao continuada vem acompanhado de outro, a formacgéo inicial.
A formagéo inicial refere-se ao ensino de conhecimentos tedricos e praticos
destinados a formagéo profissional, completados por estagios. A formacgéo
continuada é o prolongamento da formacdo inicial, visando o
aperfeicoamento profissional tedrico e pratico no préprio contexto de trabalho
e o desenvolvimento de uma cultura geral mais ampla, para além do exercicio
profissional.

Ao definir formagdo continuada, é importante compreender que se trata do
processo de aprimoramento profissional destinado aqueles que ja concluiram sua
formacéo inicial e estdo ativamente envolvidos em suas profissdes. Nesse sentido, a
formacado continuada € direcionada a profissionais inseridos no contexto sécio-
histérico. Seu proposito € facilitar a mediagdo do conhecimento por meio de uma
pratica transformadora. Em relagdo a esse processo formativo, Imbernén (2010, p. 31)
propde uma abordagem inovadora, defendendo a necessidade de romper com

tradicdes formadoras:

E necessario [...] ndo nos deixarmos levar pela tradicdo formadora, para
assim tentar mudar e construir uma nova forma de ver o ensino e a formacéao
docente, a fim de transformar a educagao e contribuir para uma sociedade
mais justa.

O autor destacou a importancia fundamental dessa formacgdo para o
desenvolvimento profissional dos professores e o aprimoramento da qualidade do
ensino. Enfatizou a necessidade de considerar a formacgéo continuada como processo
continuo e dinamico, em constante evolugdo, adaptando-se as mudangas sociais e
tecnoldgicas e aos contextos especificos dos professores.

Imbernén (2010, p. 47-48) enfatiza ser crucial abandonar a concepgao
tradicional que associa formacao continuada a mera atualizacao cientifica, didatica e
psicopedagdgica obtida por meio de certificados de estudo ou participagdo em cursos.
Para ele, essa mudancga paradigmatica implica ndo apenas a revisdo das modalidades

centradas nas atividades de sala de aula, mas também a transformacao profunda na
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maneira de conceber a formacao.

O abandono aqui proposto acarreta [...] comprometer-se com uma formagao
dirigida a um sujeito que tem capacidades de processamento de informagdes,
de analise e reflexao critica, de decisao racional, de avaliagdo de processos
e reformulagéo de projetos, tanto laborais quanto sociais e educacionais, em
seu contexto e com seus colegas (Imbernén, 2010, p. 47-48).

E nessa nova perspectiva de formagdo continuada, o professor assume o
papel de protagonista e agente transformador do préprio conhecimento,
reconhecendo a importancia da pratica e da reflexdo continua na formagao enquanto

educador. Freire (2001, p. 58) complementa:

Ninguém comeca a ser educador numa certa terga-feira as quatro horas da
tarde. Ninguém nasce educador ou marcado para ser educador. A gente se
faz educador, a gente se forma, como educador, permanentemente, na
pratica e na reflexao sobre a pratica.

Ao abordarmos a Formacdo Continuada em Servico, destacamo-la como
forma especifica de aprendizado continuo ocorrendo no ambiente de trabalho durante
o exercicio das fungdes profissionais do professor. A esséncia da educagdo em
servigo reside na oportunidade de entrar em contato com experiéncias praticas e
reflexdes que oferecem insights valiosos para compreender e resolver os desafios
inerentes a educacgao contemporanea.

Caracteristica marcante desse tipo de formacdo é a capacidade de lidar
diretamente com os problemas que surgem na pratica profissional, contribuindo,
assim, para aprimorar a qualidade do processo de ensino e de aprendizagem dos
estudantes nas instituicdes de ensino. Nesse contexto, acreditamos que a formagao
continuada realizada na escola emerge como alternativa importante para elevar a
exceléncia desse processo.

E fundamental destacar que, embora Formacdo Continuada e Formacao
Continuada em Servigo tenham conceitos distintos, elas ndo estdo dissociadas; ao
contrario, ambas se complementam e enriquecem a Formacao Inicial. Enquanto a
Formacgéo Continuada abrange uma variedade de oportunidades de aprendizado ao
longo da carreira do educador, a Formagdo Continuada em Servico foca
especificamente no aprimoramento pratico e imediato garantindo que os professores
possam aplicar o conhecimento adquirido em tempo real, fortalecendo assim a

qualidade do ensino.

[...] n@o ha coeréncia no que se refere ao proprio termo “continuada” pois as
acdes desenvolvidas nao apresentam continuagdo tematica, revelam-se
fragmentadas e descontextualizadas, sem considerar os saberes e as reais
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necessidades dos professores, nao oportunizando o protagonismo destes
profissionais (Anjos, 2018, p. 162).
Branco (2007, p. 3) prop6s outra perspectiva de formagao continuada sob a

luz da pedagogia historico-critica, tendo a escola como espacgo formativo.

E no “chdo” da escola que propostas de mudanca devem ser
levantadas, discutidas e concretizadas no projeto politico pedagdgico
garantindo um processo formativo que promova a tomada de consciéncia
para a construgao da escola democratica (Branco, 2007, p. 3).

Capellini e Mendes (2007, p. 115) apontam para a necessidade de uma
mudanca na concepc¢ao de formacgao inicial e continuada de professores das salas
regulares e da educacgao especial. Essas concepg¢des se estendem para a maioria dos
sistemas de ensino, sendo essencial desenvolver programas de formacéo (inicial,
continua e especializada) para professores para que possam melhor responder as
diversidades educacionais.

Tavares, Santos e Freitas (2016), ao pesquisarem sobre a formagdo de
professores de Ensino Fundamental da rede publica na perspectiva inclusiva,
abordaram diversos aspectos. Entre eles, destaca-se a angustia dos docentes diante
da percepc¢ao de que sua formacao é insuficiente, criticas ao conteudo das disciplinas
cursadas e o reconhecimento da importdncia da formacédo continuada para os
professores. Esses elementos também foram destacados em nossa investigacéo.

As autoras concluiram a pesquisa com a percepg¢ao de que a inclusao de
criangcas com deficiéncia nas escolas regulares ainda ndo ocorre de maneira
satisfatéria. Como proposta de melhoria, sugerem alteragbes nos curriculos de
formagdo docente propondo que a inclusdo seja tema transversal abordado em
diversas disciplinas ao longo do curso. Além disso, recomendam que, na formagéao
inicial, os professores tenham contato mais direto com estudantes com deficiéncias,
podendo ser realizado por meio de estagios em salas regulares.

Novoa (2009, p. 208-216) elenca cinco pontos importantes a serem

considerados quando da formacgao desses profissionais:

Praticas — a formacao deve estar centrada na aprendizagem dos alunos € no
estudo de casos concretos. (...) as praticas sao investidas do ponto de vista
tedérico e metodoldgico, dando origem a construgdo de um conhecimento
profissional docente.

Profissao - A formacao de professores deve passar para dentro da profissao,
isto é, deve basear-se na aquisi¢do de uma cultura profissional, concedendo
aos professores mais experientes um papel central na formagao dos mais
jovens.

Pessoa - A formacao de professores deve dedicar uma atengao especial as
dimensodes pessoais da profissdo docente.

Partilha - A formacgao de professores deve valorizar o trabalho em equipe e 0
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exercicio coletivo da profissdo, reforcando a importdncia dos projetos
educativos de escola.

Publico - A formacgéao de professores deve estar marcada por um principio de
responsabilidade social, favorecendo a comunicagao publica e a participagao
profissional no espago publico da educacao.

Fonseca et al. (2020) chamam a ateng&o para a necessidade da formagao a
partir de ajustes curriculares pois, segundo resultados da pesquisa dos autores que
buscou analisar a pratica de uma professora do ensino comum envolvendo
flexibilizagcdo e adequacao curricular para alunos com necessidades educacionais
especificas (NEEs) do terceiro ano do ensino fundamental, existem discrepancias
entre o que a professora considera como ajuste curricular, aquilo que é planejado, e

o que é efetivamente posto em pratica.

Com isso, 0 acesso ao curriculo por todos, os ajustes curriculares, a formagao
em servigo de forma colaborativa e a formacgao inicial estdo imbricados e
podem proporcionar maior dominio da pratica pedagdgica pelo professor
(Fonseca et al., 2020, p. 44).
Saviani (2021, ndo paginado) defendeu a ideia do curriculo intencional quando
pontuou que a escola cabe o papel de fornecer subsidios para que o estudante tenha
acesso ao saber elaborado. Dessa maneira:

[...] o objeto da educacao diz respeito, de um lado, a identificacdo dos
elementos culturais que precisam ser assimilados pelos individuos da espécie
humana para que eles se tornem humanos e, de outro lado e
concomitantemente, a descoberta das formas mais adequadas para atingir
esse objetivo (Saviani, 2021, ndo paginado)

Saviani (2021) afirmou que a educagédo desempenha papel fundamental na
formacgao e transformagéo da sociedade. A Pedagogia Histérico-Critica, proposta por
ele, adota a pratica social (praxis) como ponto de partida e de chegada. Essa
tendéncia pedagdgica considera que a teoria tem seu fundamento e sua finalidade na
pratica.

Quando entendemos que a pratica sera tanto mais coerente e consistente,
sera tanto mais qualitativa, serd tanto mais desenvolvida quanto mais
consistente e desenvolvida for a teoria que a embasa, e que uma pratica sera
transformada & medida que exista uma elaboragao tedrica que justifique a
necessidade da sua transformagdo e que proponha as formas de
transformagéo, estamos pensando a pratica a partir da teoria (Saviani, 2021,
nao paginado).

Nesse sentido, destacamos a importancia da formacéao inicial e continuada
dos professores para a constru¢cado da educacao inclusiva e enfatizamos a formagao

continuada como um processo dindmico que impulsiona a evolugdo constante das

praticas pedagdgicas, preparando os educadores para os desafios contemporaneos



44

€ para a criacao de espacgos educacionais mais inclusivos.

Diante do exposto, € fundamental que essa formacao esteja alinhada aos
principios dos direitos humanos, garantindo um ambiente escolar inclusivo que acolha
a todos, independentemente de caracteristicas como cor, raca, cultura, posi¢ao
politica, religi&do ou orientagdo sexual.

Particularmente, esta se¢ao abordou as necessidades formativas como fator
crucial para a evolugdo das praticas pedagogicas e a consolidagdo da educagéao
inclusiva.

Ao abordarmos a Formagao Continuada, destacou-se a forma especifica de
aprendizado continuo ocorrendo no ambiente de trabalho durante o exercicio das
funcbes profissionais do professor. A esséncia da formagao continuada reside na
oportunidade de entrar em contato com experiéncias praticas e reflexdes que
oferecem insights valiosos para compreender e resolver os desafios inerentes a
educacgéo contemporanea.

Nesse contexto, acreditamos que a formacéo continuada realizada na escola
emerge como alternativa estratégica para aprimorar a qualidade desse processo.

Essa possibilidade de formacgédo ndo so6 estimula a reflexdo sobre as praticas
pedagogicas, mas também promove a reorganizagao dessas praticas, reforgando a
interligacéo entre a analise critica e a transformacao efetiva. O diferencial reside
no fato de ser pensada de acordo com as necessidades e interesses da
comunidade escolar.

Direcionar a formagao continuada para as especificidades e desafios da
inclusdo escolar configura-se como caminho transformador das concepgdes de

educacao, fundamentadas numa visdo democratica e cidada.
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SECAO IV

4 NECESSIDADES FORMATIVAS DOS DOCENTES DOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA

Nesta secdo, abordamos as principais necessidades formativas elencadas
pelos docentes dos anos iniciais do ensino fundamental participantes da pesquisa com
foco na Educacgao Especial e no atendimento aos estudantes elegiveis aos servigos
da Educacdo Especial. Com base nos questionarios realizados, buscamos
compreender as prioridades formativas identificadas pelos professores e como estas
podem ser articuladas com as demandas inclusivas do ambiente escolar.

Além disso, realizou-se a analise documental dos Projetos Politico-
Pedagdgicos (PPPs) e do Plano Municipal de Educagao (PME) das escolas da cidade
onde a pesquisa foi conduzida. Essa analise buscou identificar de que maneira as
politicas publicas locais abordam a formagao continuada dos professores, com foco
na inclusido escolar, e avaliar em que medida tais diretrizes contribuem para a
qualificagao docente e para a garantia do direito a educacéo inclusiva, especialmente
no atendimento aos estudantes elegiveis aos servigos da Educacéo Especial.

4.1 Perfil dos participantes

Nesta subsecgao, apresentamos o perfil dos 20 professores participantes da
pesquisa, provenientes das Escolas “A” e “B”, que atuam na sala comum com
estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial. Buscou-se compreender
como variaveis como idade, tempo de atuagdo no magistério e percepg¢des sobre a
educacéo inclusiva influenciam as praticas pedagdgicas e necessidades formativas.
Os dados foram coletados por meio de questionario aplicado via Google Forms, e
organizados em graficos para facilitar a analise e visualizagdo. Essa abordagem
possibilitou identificar caracteristicas relevantes e desafios compartilhados pelos
docentes, destacando a importancia de formagdes continuadas alinhadas as suas
realidades educacionais.

Quanto a faixa etaria, a maioria dos professores entrevistados tem 41 anos ou
mais, representando 60% dos participantes. Os docentes com idade entre 31 e 40

anos correspondem a 35%, enquanto apenas 5% tém entre 21 e 30 anos. Nenhum
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professor respondeu ter entre 18 e 21 anos.
Em relacdo ao tempo de atuacao no ensino fundamental, 40% dos professores
tém mais de 11 anos de experiéncia, 40% entre 6 e 10 anos e 20% entre 2 e 5 anos.

Nao houve docentes com menos de 1 ano de experiéncia.

Gréafico 2 - Faixa etaria

Faixa etaria dos
professores participantes
da pesquisa

m26 a 30 anos
m31l a 40 anos

M4l anos ou mais

Fonte: A autora.
Nota: Questionario aplicado via Google Forms.

Grafico 3 - Anos de atuagao nos anos iniciais do ensino fundamental

Anos de atuagao nos anos iniciais do
ensino fundamental

m2ab5
m6a10

® 11 ou mais

Fonte: A autora.
Nota: Parte de questionario aplicado via Google Forms.

Desafios formativos

A analise dos dados coletados revela que, apesar das diferengas de idade e
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tempo de atuagdo no magistério, os desafios formativos relacionados ao atendimento
dos estudantes elegiveis aos servigos da Educacdo Especial sdo recorrentes entre
todos os participantes da pesquisa. Verificamos que, independentemente da
experiéncia profissional, os professores manifestaram dificuldades similares, o que
sugere que as barreiras para a inclusado escolar se apresentam de forma ampla e
atingem todos os docentes, necessitando, assim, de abordagem formativa especifica
para enfrenta-las.

Os principais desafios destacados pelos professores incluiram a falta de
preparo para lidar com alunos com diferentes tipos de deficiéncia e transtornos, além
da dificuldade em adaptar o curriculo e o ambiente escolar para atender de forma
adequada as necessidades desses estudantes. As respostas foram sintetizadas no
quadro abaixo, que apresenta os desafios enfrentados pelos docentes no contexto da

inclusdo escolar:

Quadro 3 - Desafios enfrentados por docentes no contexto da inclusao escolar

Entrevistados Respostas

Professor 1 Nao ter informacgao suficiente sobre a deficiéncia da crianga, ou seja, como
trabalhar de maneira efetiva no aprendizado dela; falta de profissionais o
periodo integral com meu aluno; e falta de materiais que auxiliem no
processo de ensino.

O principal desafio € o tempo, pois infelizmente ndo conseguimos dar a
atengao pelo tempo que as criangas da inclusao necessitam.
Aprendizagem e permanéncia.

Estrutura inadequada/falta de recursos humanos e materiais especificos.
Aumento dos casos e falta de apoio da gestdo e Seduc, material didatico,
apoio familiar.

A falta de suporte da rede diante da inclusao escolar. Falta de material, falta
de equipe especializada etc.

Adaptagdo das criangas numa sala com TEA, TDAH e deficiéncia
intelectual todas ao mesmo tempo.

Alfabetizagéo dos alunos.

Professor 2

Professor 3
Professor 4
Professor 5

Professor 6

Professor 7

Professor 8

Professor 9

Me capacitar cada vez mais.

Professor 10

Adaptar as atividades sem empobrecer o conteudo.

Professor 11

Lidar com criangas nao diagnosticadas mais caracterizadas como publico-
alvo de educacgao especial.

Professor 12

Realizar as adaptagdes necessarias.

Professor 13

Falta de apoio especializado.

Professor 14

Falta de recursos e recursos humano.

Professor 15

A falta de preparo dos professores e demais colaboradores; A auséncia de
infraestrutura; A caréncia de tecnologia assistiva;

Professor 16

A falta de horas de planejamento para adequacdo das atividades,
causando muitas vezes a sensacgao de impoténcia mediante ao desafio de
garantir que o aluno publico-alvo esta tendo seu direito realmente
garantido, se estamos conseguindo realmente fazer com este aluno se
desenvolva integralmente. Ha varios desafios a serem superados como,
falta de laudos precoces, desinteresse da familia ou falta de recursos para
procurar ajuda dos diversos profissionais, demora nos agendamentos dos
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especialistas pelo Sus.

Professor 17 Salas de aulas superlotadas, falta de tutores ou agente de apoio na escola
(para alunos que ainda ndo tem autonomia para realizar suas atividades
sozinhos); alunos com transtornos de aprendizagem graves sem
acompanhamento de especialistas (sem laudo); resisténcia da familia do
aluno em buscar apoio de especialistas.

Professor 18 As vezes, me sinto sozinho diante dos desafios da incluséo.

Professor 19 A disparidade de niveis dentro da sala de aula e a falta de tempo para
adequagdes dentro e fora da sala (planejamento e execugao).

Professor 20 Pouco apoio familiar, caréncia dos diagndsticos de alguns alunos,

resisténcia por parte de alguns profissionais por exemplo com relagéo a
adaptagao curricular, poucos recursos, pouco incentivo por parte de alguns
6rgdos responsaveis.

Fonte: A autora.
Nota: Parte de questionario aplicado via Google Forms.

A auséncia de informagdes sobre o diagnéstico do estudante foi destacada
pelo Professor 1, que considera um desafio ao afirmar: “No ter informagéo suficiente
sobre a deficiéncia da crianga, ou seja, como trabalhar de maneira efetiva no
aprendizado dela [...]”. Essa declaragao nos leva a reflexdo: é realmente necessario
conhecer o diagndstico ou a “deficiéncia” do aluno para promové-lo a inclusdo? Tal
preocupagao nos faz questionar se, ao focarmos no diagndstico, ndo estamos,
inadvertidamente, reforcando esteredtipos e retomando falas reducionistas, como a
expressao ja mencionada: “aluno da inclusao”.

Oliveira (2014, p. 139) reforga essa inquietagdo ao nos instigar com questdes

cruciais:

[...] portanto ha de se perguntar: por que nao dizemos apenas educagéao? Por
que nao dizemos apenas escola? Por que ndo dizemos apenas estudantes?
Por que delimitamos publicos especificos para servigos especificos? Por que
nao conseguimos definir quem precisa do qué no contexto escolar?

Oliveira (2014), Melo e Mafezoni (2019, p. 104) complementam essa reflexao
ao destacar que a escolarizagado de pessoas com deficiéncia deve ser guiada pelos
mesmos parametros e objetivos aplicados a todos os estudantes, considerando,
contudo, as especificidades de cada individuo. Segundo os autores:

Essa abordagem ressalta que a inclusdo ndo deve se limitar ao
reconhecimento da deficiéncia, mas sim a garantia de praticas pedagdgicas que
considerem a diversidade como ponto de partida para o desenvolvimento integral de
todos os estudantes. Nesse contexto, as praticas curriculares, que envolvem desde o
planejamento até a avaliagdo e as metodologias utilizadas, necessitam ser vistas
como construgao continua e ajustavel, levando em consideragéo o processo historico-

cultural dos sujeitos. Dessa forma, a elaborac&o do Plano Educacional Individualizado
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(PEI) pode promover adaptagées no curriculo, sem comprometer a qualidade dos
conteudos e objetivos, desde que estejam alinhados ao trabalho geral da turma
(Pletsch; Glat, 2013).

A falta de recursos materiais e humanos foi amplamente mencionada como
um dos principais desafios enfrentados pelos professores. Respostas como as do
Professor 1 (“falta de materiais que auxiliem no processo de ensino”), Professor 4
(“falta de recursos humanos e materiais especificos”), Professor 5 (“falta de apoio da
gestéo e Seduc, material didatico, apoio familiar”), e Professor 6 (“falta de suporte da
rede diante da inclusdo escolar, falta de material, falta de equipe especializada”)
ilustram o impacto direto dessa caréncia no ambiente escolar. O problema foi
ratificado por outros professores, como o Professor 14 (“falta de recursos e recursos
humanos”), Professor 15 (“auséncia de infraestrutura;, caréncia de tecnologia
assistiva”), Professor 17 (“salas de aulas superlotadas, falta de tutores ou agente de
apoio”), e Professor 20 (‘poucos recursos”).

Nesse sentido, Oliveira (2016) ressalta que a escola brasileira enfrenta
diversos desafios estruturais e ainda esta distante das praticas pedagdgicas ideais e
do aprofundamento tedrico necessario para que os professores possam exercer
adequadamente a tarefa de ensinar. Afirma que as condi¢cdes de formacao e trabalho
nao serdo conquistadas espontaneamente, mas exigirdo esfor¢os politicos para
melhorias no contexto profissional dos docentes. Ainda assim, destaca que a escola
contemporanea tem papel insubstituivel na constituicido de processos complexos de
aprendizagem e desenvolvimento humano, os quais se dao por meio das fungdes
psicoldgicas superiores. Portanto, cabe a escola superar o imediatismo e as condigbes
frageis, investindo em praticas pedagdgicas que favoregam o ensino, a aprendizagem
e o desenvolvimento do alunado.

Essas condi¢des fragilizadas, como apontado pelos professores, tornam-se
evidentes n&o apenas na auséncia de recursos, mas também nas dificuldades praticas
para implementar a educagao que realmente contemple a diversidade dos estudantes.
Tais desafios reforcam a ideia de que as barreiras enfrentadas na inclusao escolar
nao se restringem ao campo da deficiéncia, mas estdo intrinsecamente ligadas as
estruturas sociais mais amplas.

Carvalho e Martins (2011, p. 33) argumentam que, apesar dos avangos legais
e institucionais voltados a inclusdo — como as politicas de insercdo no mercado de

trabalho e nas escolas —, essas iniciativas, por si s0, n&o eliminam as desigualdades
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subjacentes.

[...] Ainda que se busque a inclusdo por meio de leis e mecanismos que
insiram o deficiente no livre mercado e na escola, sua condicdao de
desigualdade o acompanhara dentro desses sistemas, uma vez que, real e
concretamente, inexistem as condigbes objetivas para a almejada incluséao
social.

A limitac&do de tempo para planejamento e adaptagéao curricular emergiu como
outro desafio. O Professor 2 enfatizou a sobrecarga: “O principal desafio é o tempo”,
ecoando a dificuldade destacada pelo Professor 16 (“A falta de horas de planejamento
para adequacdo das atividades”) e pelo Professor 19 (‘falta de tempo para
adequacgdes dentro e fora da sala”). Essa questao, frequentemente discutida durante
momentos de HTPC e em conversas informais, suscita questionamentos relevantes.

O contraste entre as discussdes informais, onde a falta de tempo é
amplamente mencionada, e a menor énfase no tema nas respostas formais pode
indicar diferentes percepgdes. Seria essa discrepancia resultado das pressodes diarias
e da sobrecarga, que dificultam uma reflexdo mais estruturada sobre o tempo como
recurso essencial? Ou sera que o maior obstaculo reside, de fato, na auséncia de
materiais e recursos, que sobrecarrega ainda mais os docentes e torna o
planejamento mais complexo?

A caréncia de apoio especializado e de formacéao continua foi tema recorrente
nas respostas dos professores. O Professor 1 mencionou ‘ndo ter informagdo
Suficiente sobre a deficiéncia da crianga”, enquanto o Professor 6 destacou a “falta de
suporte da rede diante da inclusdo escolar”. Outros docentes, como o Professor 9,
apontaram para a necessidade de aprimoramento continuo: “me capacitar cada vez
mais”. Além disso, o Professor 13 mencionou a “falta de apoio especializado”, e o
Professor 15 ressaltou a “falta de preparo dos professores e demais colaboradores’.
O Professor 17 também indicou a auséncia de suporte adequado: “alunos com
transtornos de aprendizagem graves sem acompanhamento de especialistas”. Por
fim, o Professor 20 lamentou o ‘pouco incentivo por parte de alguns 6rgéos
responsaveis”.

Tais observagdes evidenciam que a efetividade de qualquer proposta de
formacgao continuada depende de sua capacidade de dialogar com as demandas
praticas e os desafios enfrentados pelos professores, como a auséncia de suporte
técnico e especializado. Quando os objetivos e conteudos das formagdes nao refletem

essas necessidades concretas, os programas podem ser percebidos como distantes
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da realidade docente, resultando em desinteresse, baixa adesdo e uma sensacao de
futilidade em relacéo ao esforgo investido. Dessa forma, é essencial que as formacdes
oferecam nao apenas conhecimento tedrico, mas também estratégias praticas que
auxiliem os professores em suas intervencodes cotidianas.

Em consonancia com essa perspectiva, Menezes e Cruz (2013, p. 137)
reforgcam a importancia da abordagem colaborativa:

Entendemos que a formagdo de professores deve ser pensada com o
professor e ndo para ele. Trata-se, portanto, de um movimento reflexivo e
dialégico, que precisa ter como consenso a ideia de que a inclusdo escolar
pode trazer ganhos para o aluno.

Essas angustias expressas pelos professores nos convidam a refletir sobre a
eficacia — ou a auséncia — de Politicas Publicas que assegurem a inclusao. Garantir o
direito a inclusao vai além da simples disponibilizagcdo de vagas nas escolas; exige
que esses espacgos estejam preparados para oferecer condigdes reais de incluséo.
Isso envolve ndo apenas a formagéo continua de todos os envolvidos, mas também a
integracao de recursos humanos capacitados, abordagens pedagdgicas inovadoras e
o uso de tecnologias assistivas. Somente com a articulagdo cuidadosa desses
elementos sera possivel garantir que a inclusdo deixe de ser uma promessa e se torne
realidade para todos os envolvidos nesse processo.

Em entrevista concedida a revista Extra Classe, Skliar (2024) observa que o
Estado, ao garantir formalmente a "mesma escola para todas as criangas", muitas
vezes usa isso como desculpa para nao se responsabilizar pelas necessidades reais
e complexas que surgem na convivéncia com a diversidade. Isso gera uma incluséo
de fachada, onde se garante o acesso, mas nao se promovem mudangas nas praticas
pedagdgicas e sociais.

Dessa maneira, Melo (2016) ressalta que a implementagdo de politicas
publicas e a efetivagcao dos direitos sociais constituem campo de disputa continuo que
exige mobilizagao e participagao ativa da sociedade, uma vez que a promulgacgao da
lei ndo representa o fim do processo, mas apenas meio para se alcancar a inclusao
possivel.

No entanto, como destacam Mendes et al. (2015), a implementagéo da escola
inclusiva enfrenta desafios em uma sociedade caracterizada por praticas excludentes.
Embora, na teoria, as escolas incorporem a nogao de igualdade e inclusao social, na

pratica, observa-se a persisténcia da cultura de exclusdo que permeia até mesmo
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instituicdes que se identificam como democraticas. Os autores enfatizam que construir
a escola inclusiva é tarefa complexa e desafiadora, especialmente em um contexto
social historicamente excludente.

Nesse sentido, Skliar (2024) questiona o conceito de inclusdo entendido
apenas como "hospedar" o outro — como se o0 espacgo escolar fosse um local onde os
"diferentes" sao apenas acomodados. Nesse modelo, ndo ha transformacéo real; ao
contrario, o que predomina € a imposicao de normas e padrdes considerados

"normais" por aqueles que ja estao dentro do sistema.

A postura pedagdgica que anuncia a generosidade ao hospedar o outro
mascara sua violéncia, pois ha imposicao de leis na hospitalidade. Ao mesmo
tempo que hospeda, hostiliza o outro. Controla, silencia e encobre as
diferengas. Os desvios, 0 que escapa da mesmidade, é subordinado a
correcdo e controle ao invés de ser simplesmente a diferenca. E uma
pedagogia que nao se preocupa com a identidade do outro, mas sobretudo,
em tolerar a sua presenga, demonstrando a sua generosidade.

Essa reflexdo nos leva a compreender que, para atender as necessidades
educacionais dos alunos, € necessario que a escola se transforme, adaptando seus
projetos e planos de trabalho para acolher criangas e jovens que, historicamente,
foram excluidos. Contudo, como ressaltado pelos autores, ndo basta que os
estudantes elegiveis aos servicos da Educacédo Especial apenas ocupem lugares
fisicos nas escolas; é preciso garantir-lhes bem-estar fisico, social e acesso ao ensino
de qualidade.

Para isso, Mendes et al. (2015) argumentam que as ag¢des voltadas a incluséao
escolar precisam considerar trés componentes fundamentais: o politico (administrativo
e organizacional), o educacional e o pedagdgico. Essas dimensbes incluem, entre
outras medidas, a constru¢cao de redes de suportes e apoios, planejamentos de
programas educativos em ambientes inclusivos e a implementacado de estratégias
pedagogicas centradas na participagéo ativa dos alunos.

Como afirma Oliveira (2014, p. 140), a construgdo de praticas inclusivas

requer esforco muito maior do que acdes pontuais:

De tudo isto, uma certeza: constituir praticas educacionais inclusivas exigira
muito mais do que agdes pontuais ou meros ajustes no cotidiano escolar, a
questao é complexa em sua génese e localizar a discusséo apenas centrada
no publico-alvo da educagio especial ndo nos levara ao enfrentamento da
crise educacional que assola a educacgao brasileira, por outro lado, ndo ha
como avangar sem ter na pauta do debate as necessidades educacionais
especiais provenientes de quadros especificos da constituicdo humana,
contudo, a particularidade do publico-alvo da educagao especial ndo pode ser
compreendida sem a totalidade da problematica educacional e os
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condicionantes sociolégicos que dao contorno a organizagdo do sistema
educacional e a constituigdo da subjetividade humana.

Nesse contexto, é pertinente considerar a perspectiva de Pletsch (2020) que
argumenta que a educagdo inclusiva ndo deve ser vista como area de pesquisa
isolada, mas como politica publica que precisa ser analisada a luz de sua génese e
em didlogo com variaveis sociais e educacionais, sem ignorar as influéncias
internacionais e suas traducodes locais. A autora ressalta que a educacao inclusiva é
um principio que n&o deve ser aplicado de forma homogénea, mas sim adaptado aos
contextos e particularidades dos grupos envolvidos.

Para a Educacdo Especial, a educacao inclusiva representou avanco
essencial ao garantir direitos de acesso a escola comum regular, beneficiando a
aprendizagem e o desenvolvimento da maioria dessa populagdo. Ademais, a
educacéo inclusiva € um processo dinamico, cujas fronteiras sdo moldadas pelas
visbes de inclusdo em disputa e pelas lutas de agentes politicos, econémicos e
sociais. Pletsch (2020) enfatiza que as convengdes sobre 0 que é ou ndo “inclusivo” e
sobre quem tem ou n&o direito a inclusdo estdo em constantes transformacoes,
influenciadas por fatores contingentes. Assim, as diferengas socioculturais e as
deficiéncias necessitam ser compreendidas como dimensdes intrinsecas a vida e,
portanto, ao universo escolar e suas praticas.

Reconhecer as especificidades do publico da Educacao Especial é essencial,
pois integram a Educagéo Basica, cujo acesso € direito humano fundamental.

Temas Prioritarios nas Formagoes Continuadas

Quando questionados sobre as tematicas que preferem ser abordadas nas
formacodes continuadas, apenas dois professores destacaram a importancia de tratar
assuntos que refletissem a realidade especifica da escola. No entanto, observamos
que a maioria dos docentes expressou necessidades imediatas, o que revela as
caréncias formativas nos contextos investigados. Compreender essas demandas é
essencial para desenvolver programas de formacado que estejam alinhados as
necessidades praticas do cotidiano escolar.

Os temas mais citados incluem Transtorno do Espectro Autista (TEA),
Transtorno do Desenvolvimento Intelectual (TDI), Transtorno do Déficit de Atencéo e
Hiperatividade (TDAH) e Manejo Comportamental. Apesar de transtornos como TDAH

e Transtorno Opositor Desafiador (TOD) ndo serem oficialmente abrangidos pela
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Educagao Especial, os professores manifestaram interesse nesses temas devido a

sua recorréncia no cotidiano escolar. A tabela abaixo organiza as respostas obtidas:

Tabela 1 — Tematicas prioritarias para formagao continuada em educacao especial

Necessidades Formativas v Mengoes -
De acordo com as especificidades da escola
Adaptacgéo Curricular
Transtorno do Espectro Autista (TEA)
Transtorno do Desenvolvimento Intelectual (TDI)
Manejo Comportamental
Transtorno do Défict de Atencéo e Hiperatividade (TDAH)
Deficiéncia Auditiva (DA)
Alfabetizagéo
Transtornos de Aprendizagem
Transtorno Opositivo Desafiador (TOD)
Altas Habilidades e Superdota¢do (AHSD)
Deficiéncias Multiplas (DMU)

Salude do Professor 1
Tecnologia Assistiva (TA) 3]
Comunicagéo Alternativa e Aumentativa (CAA) e
Planejamento/PEI 3
Parceria Escola e Familia e i

Fonte: A autora.

Outros temas relevantes também foram mencionados pelos docentes, como
o Planejamento/PElI, o uso de Tecnologia Assistiva (TA), as necessidades
relacionadas a Deficiéncia Auditiva (DA) e o Transtorno Opositor Desafiador (TOD),

entre outros.

Formatos e Frequéncia das Formagoes Continuadas

A diversidade de formatos das formagdes continuadas foi destacada pelos
docentes. Observamos que 50% dos entrevistados mencionaram mais de um formato
de formacgao. Entre as opgdes citadas, temos:

o Palestras (17 mencgodes);
e Cursos (11 mencgdes);

e Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) (6 mengdes);
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« Oficinas (4 mengdes);
o Lives (2 mencgdes).

A predominancia das palestras como principal formato (17 mengdes) levanta
um ponto critico: esse modelo de formacao é insuficiente para promover mudancgas
na pratica pedagogica. A énfase excessiva em palestras reflete uma abordagem
fragmentada e descontextualizada da formagé&o continuada, que ignora a necessidade
de praticas mais consistentes, como projetos de pesquisa-agao e grupos de estudos
colaborativos. Tais praticas permitem o envolvimento ativo dos docentes, favorecendo
analises criticas e o enfrentamento efetivo dos desafios educacionais (Amador, 2019).

Essa abordagem acaba reproduzindo modelos formativos classicos que
separam a teoria da pratica e nao oferecem subsidios suficientes para a
transformacao da realidade escolar. Em contrapartida, o modelo emancipatério-
politico, conforme apresentado por Amador (2019), destaca a relagdo intrinseca entre
teoria e pratica, promovendo processos colaborativos que transformam a praxis
educacional. Nesse sentido, palestras, por sua natureza unilateral e limitada no tempo,
nao conseguem criar as condi¢gdes necessarias para o desenvolvimento da visao
critica e pratica consistente por parte dos professores, conforme foi possivel observar.

Dessa forma, é necessario repensar as concepgoes e praticas de formacgao
continuada alinhando-as a propostas que valorizem o protagonismo docente, a
reflexdo critica e a integracdo teoria-pratica. Investir em processos formativos
emancipatérios e de longa duracgéo é essencial para que a formagao deixe de ser um
evento pontual e se torne processo estruturante e transformador.

Vale destacar que o HTPC néo foi incluido como opgao no questionario, pois
€ o momento formal oferecido pela Secretaria de Educagéo e Cultura (SEDUC) para
as formagdes em servigo. No entanto, apenas 2 das 4 horas semanais do HTPC séo
dedicadas a formagao, o que levanta questionamentos sobre a suficiéncia desse
tempo para abordar as necessidades formativas apontadas pelos professores.

Outro aspecto relevante é o horario do HTPC nas escolas pesquisadas, que
ocorre apos um longo dia de trabalho, as quartas-feiras, das 18h as 22h. Ainda que o
tema seja relevante, até que ponto esses professores conseguem aproveitar esse

momento de formacao apdés um dia tdo exaustivo?
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Impacto das Formagoes nas Praticas Inclusivas

Ao questionarmos os docentes se as formagdes continuadas recebidas tém
contribuido para que suas praticas em sala de aula sejam inclusivas, 70%
responderam que contribuem positivamente, enquanto 30% afirmaram que as
formagdes ndo atendem suas demandas. Essa disparidade evidencia a necessidade
de repensar e alinhar os conteudos das formacdes as demandas praticas do cotidiano
escolar. As justificativas apresentadas para essas respostas estdo organizadas no

quadro a seguir:

Quadro 4 - Percepgbes dos docentes sobre o impacto das formagdes continuadas

Entrevistados | Respostas Justificativas

Professor 1 Sim Mesmo sendo pouco, ja ajuda a compreender melhor as
necessidades da crianga, assim como, vao aprimorando nosso
conhecimento em como trabalhar com atividades adequadas
para o/a aluno/a.

Professor 2 Sim Minha maior dificuldade esta relacionada a adaptacao
curricular, por isso valorizo as formagdes com essa tematica.

Professor 3 Sim A contribui¢do no trabalho a ser desenvolvido com o aluno.

Professor 4 Sim Porque sempre aprendemos a conhecer melhor as

especificidades dos estudantes elegiveis aos servicos da
Educacdo Especial e estratégias adequadas ao seu
desenvolvimento.

Professor 5 Nao Serao necessarias muitas formagodes continuas, as demandas
estdo maiores que a escola, e o espago fisico e profissionais
nao estdo preparados para receber esse aluno.

Professor 6 Nao A rede deixa muito a desejar em relacdo a inclusao,
infelizmente. As formagdes que tenho foram realizadas pelo
meu interesse particular (filho autista).

Professor 7 Sim Aprendi como lidar com a crianga com mais facilidade, sem
preconceitos e medo.
Professor 8 Sim Uma escola inclusiva é aquela que garante o atendimento a

todos os alunos e assim sendo um professor com boa
formacao representa isso no trabalho realizado em sala de

aula.
Professor 9 Sim Tem ajudado a lidar com os alunos da Educacao Especial.
Professor 10 Nao Quando ha formacdes sobre inclusido sao tedricas, explicando

determinada deficiéncia, ndo auxiliam na pratica em sala de
aula mesmo ampliando a compreensado da deficiéncia, para
assuntos especificos de adequacdes de atividades e etc. Nao

contribuem.

Professor 11 Nao Falta de aprofundamento.

Professor 12 Sim Assim tornasse mais facil trabalhar com todos os alunos de
forma inclusiva.

Professor 13 Nao Pois sdo muito superficiais e ndo abordam a nossa realidade
diaria da sala de aula.

Professor 14 Sim Estimulando e aprofundando nosso conhecimento.

Professor 15 Sim As formagdes continuadas contribuem para o desenvolvimento

do conhecimento do professor, cujo objetivo & facilitar as
capacidades reflexivas sobre a prépria pratica docente
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elevando-a a uma consciéncia coletiva.

Professor 16 Sim As formagdes desmancham barreiras, pois nos sentimos
capazes de estimular a crianga, para que ela chegue a sua
fase de desenvolvimento, que por vezes sao caminhos
diferentes dos demais alunos.

Professor 17 Sim As formacgdes ajudam a refletir sobre a nossa pratica
pedagogica, nos ajudam a compreender e a elaborar agdes
com os alunos.

Professor 18 Nao Falta, a meu ver, aplicabilidade pratica.

Professor 19 Sim Precisamos sempre estar atualizados e bem capacitados para
exercer com eficiéncia nossa fungio junto a todos os alunos.

Professor 20 Sim As formacgdes contribuem para reflexdo e aperfeigoamento

dessas praticas.

Fonte: A autora.
Nota: Parte de questionario aplicado via Google Forms.

As respostas dos professores destacam a importdncia das formacdes
continuadas, mesmo que sejam consideradas insuficientes, por muitos. Os docentes
apontam que essas formagbdes ajudam a quebrar barreiras e contribuem para a
reflexdo e o aprimoramento das praticas pedagogicas. Como exemplifica o Professor
“15”. “As formagbes desmancham barreiras, pois nos sentimos capazes de estimular
a crianga, para que ela chegue a sua fase de desenvolvimento, que por vezes sdo
caminhos diferentes dos demais alunos”.

No entanto, ndo podemos ignorar as criticas de parte dos entrevistados. Para
esse grupo, as formagdes ofertadas séo limitadas e distantes da realidade cotidiana
das escolas, ndo atendendo satisfatoriamente as demandas complexas e variadas do
ambiente escolar inclusivo. Como aponta o Professor “5”: “Serdo necessarias muitas
formacdes continuas, as demandas estdo maiores que a escola, e o espaco fisico e
profissionais nao estao preparados para receber esse aluno”.

Da mesma forma, o Professor “10” questiona a aplicabilidade das formacoes:
“‘Quando ha formacbes sobre inclusdo, sao teodricas, explicando determinada
deficiéncia, mas nao auxiliam na pratica em sala de aula. Mesmo ampliando a
compreensao da deficiéncia, para assuntos especificos de adequacdes de atividades,
elas nao contribuem”. Ja o Professor “13” afirma: “As formacgdes sao muito superficiais
e ndo abordam a nossa realidade diaria da sala de aula”.

Diante dessas colocagdes € possivel perceber que, para alguns professores,
as formacodes oferecidas fornecem subsidios relevantes, enquanto para outros sao
insuficientes por ndo atenderem as necessidades e desafios do cotidiano escolar. As
formacdes de maior qualidade e impacto sdo aquelas que promovem trocas de

experiéncias e consideram a realidade especifica da escola. Para serem efetivas, as
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oportunidades de formacgdo continuada precisam alinhar-se aos interesses dos
professores, atender suas necessidades pessoais e profissionais, além de promover
um ambiente colaborativo, pautado em dialogos e discussées.

Nesse sentido, Imbernén (2010) critica os modelos tradicionais de formagéao
de professores, que muitas vezes sdo padronizados e descontextualizados.
Argumenta que essas formagdes, geralmente propostas por especialistas
académicos, nao consideram as especificidades dos ambientes educacionais,
oferecendo solugdes genéricas que nao dialogam com a realidade da sala de aula.
Segundo Imbernén (2010), a formagdo de professores deve estar conectada as
praticas educativas e ao contexto em que o docente atua, fomentando a autonomia
do professor para gerir sua propria formagao de maneira continua e situada.

Além disso, Saviani (2016) destaca que a formacao dos educadores necessita

englobar saberes essenciais, organizados em cinco categorias:

1. O saber atitudinal: Abrange atitudes e posturas inerentes ao papel
atribuido ao educador, tais como disciplina, pontualidade, coeréncia,
clareza, justica e equidade, dialogo, respeito as pessoas dos educandos,
atencdo as suas dificuldades etc.
2. O saber critico-contextual: Trata-se do saber relativo a compreensao das
condigdes soécio-historicas que determinam a tarefa educativa. Entende-se
que os educandos devam ser preparados para integrar a vida da sociedade
em que estao inseridos de modo a desempenhar nela determinados papéis
de forma ativa e, o quanto possivel, inovadora.
3. Os saberes especificos: Nesse ambito incluem-se os saberes
correspondentes as disciplinas em que se recorta o conhecimento
socialmente produzido e que integram os curriculos escolares. Trata-se dos
conhecimentos oriundos das ciéncias da natureza, das ciéncias humanas,
das artes ou das técnicas, obviamente considerados, como se assinalou,
ndo em si mesmos, mas enquanto elementos educativos, isto é, que
precisam ser assimilados pelos educandos em situagdes especificas.
4. O saber pedagdgico: Aqui se incluem os conhecimentos produzidos pelas
ciéncias da educacgdo e sintetizados nas teorias educacionais visando a
articular os fundamentos da educagao com as orientagdes que se imprimem
ao trabalho educativo.

5. O saber didatico-curricular: Sob essa categoria compreendem-se
0s conhecimentos relativos as formas de organizagdo e realizagdo da
atividade educativa no dmbito da relagdo educador-educando.

Saviani (2016) defende que a formacao continuada deve ir além da teoria e
alcangar a pratica efetiva garantindo que o professor compreenda e saiba aplicar
esses saberes de maneira contextualizada e reflexiva. Assim, ao analisarmos as
criticas dos professores, percebemos que a formacédo continuada pode, de fato, ter
impactos positivos desde que esteja adequada a realidade vivida pelos docentes nas
escolas. Para que haja avangos na inclusdo escolar, é necessario que as formacgdes

sejam planejadas de forma colaborativa, promovendo a troca de experiéncias e
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contemplando as necessidades reais do ambiente escolar.

Frequéncia das Formagoes Continuadas

Com relacdo a frequéncia das formacbes continuadas em servico,
questionamos os professores sobre a regularidade com que elas ocorrem. 40%
indicaram frequéncia semanal, 25% afirmaram que elas acontecem mensalmente,
20% mencionaram periodicidade bimestral, e 15% relataram a auséncia de
periodicidade pré-definida.

A discrepancia nas respostas dos professores sobre a frequéncia das
formacdes continuadas evidencia a falta de clareza e uniformidade na sua oferta. O
grafico, a seguir, ilustra essa variagdo percentual nas respostas dos entrevistados,

reforcando a necessidade de maior coeréncia e regularidade nas formacgdes.

Grafico 4 -Frequéncia das formacgdes continuadas em servigo

COM QUAL FREQUENCIA AS FORMAGOES
CONTINUADAS EM SERVIGO SAO OFERTADAS?

msem data pré-
determinada
mbimestralmente

mmensalmente

B semanalmente

Fonte: A autora.

Esses resultados sugerem a necessidade do planejamento mais estruturado
para as formacgdes continuadas, alinhado as demandas reais dos docentes. Nesse
sentido, Libaneo (2004) ressalta que a formagao continuada é a extensao da formagéao
inicial, voltada ao aperfeicoamento tedrico e pratico dos professores no contexto de
trabalho: “A formagao continuada consiste de agdes de formagao dentro da jornada
de trabalho [...]. Ela se faz por meio do estudo, da reflexdo, da discusséo e da
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confrontagdo das experiéncias dos professores (p. 191).”

Dessa maneira, entendemos que a falta de regularidade nas formagdes
continuadas, apontada pelos professores, contraria a visdo de Libaneo (2004), que
defende que a formagao necessita ser pratica continua, inserida no contexto de
trabalho e voltada a resolugao dos desafios educacionais contemporaneos.

Portanto, a regularidade e a coeréncia na oferta de formacgdes continuadas sao
fundamentais para que os professores possam integrar essas aprendizagens as suas
praticas pedagogicas, atendendo, de forma eficaz, as demandas dinamicas da
educagéo contemporanea.

Na subsecgao a seguir, o foco é analisar de que forma as politicas publicas
municipais abordam a formacgao continuada de professores, com énfase na inclusido
escolar. A partir da analise documental, examinamos as orientacdes presentes nos
Projetos Politico Pedagégicos (PPP) das duas escolas investigadas, além do Plano
Municipal de Educagé&o (PME) de Presidente Prudente. Esse exame visa identificar
como as diretrizes locais buscam promover a qualificagcdo docente e assegurar o
direito a educacéo inclusiva, observando as metas e estratégias especificas voltadas

ao atendimento dos estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial.

4.2 Anadlise documental sobre formagao continuada e inclusao escolar no

municipio investigado

Para compreender como as formagdes continuadas sao regulamentadas e
aplicadas, realizamos a analise documental do Projeto Politico Pedagogico (PPP) das
duas escolas investigadas, além do Plano Municipal de Educacdo (PME) de
Presidente Prudente.

No proximo item, apresentamos a discussdo sobre as Diretrizes e metas do

PME no que se refere a inclusdo escolar.

4.2 1 Diretrizes e metas do Plano Municipal de Educagéao para a inclusao escolar

O Plano Municipal de Educagéo (PME) de Presidente Prudente, instituido pela
Lei n® 8.692/2015 (Brasil, 2015), possui vigéncia de 10 anos e foi publicado em 9 de
outubro de 2015. Esse documento estabelece diretrizes para o desenvolvimento

educacional no municipio, incluindo a inclusdo escolar de estudantes elegiveis aos
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servicos da Educacao Especial.
O PME é composto por seis artigos. O artigo 1° define o periodo de vigéncia
(10 anos), o artigo 2° apresenta as diretrizes em consonancia com o Plano Nacional

de Educacao (Lei n° 13.005/2014), organizadas em oito incisos:

| — universalizagao do atendimento escolar;

Il — superacgéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da
cidadania e o combate a todas as formas de discriminagao;lll — melhoria na
qualidade da educagao;

IV — formagao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

V — promogéo do principio da gestao democratica da educagéao publica;

VI — promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do municipio;
VIl — valorizagao dos profissionais da educacgao;

VIl — promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental (PME, 2015, p. 1).

O artigo 3° estabelece prazos para o cumprimento das metas previstas, o
artigo 4° determina os responsaveis pelo monitoramento, cumprimento e avaliagéo do
PME (Secretaria de Educacgao e Cultura, Camara Municipal, Conselho Municipal de
Educacédo e Férum Permanente de Educag&o Municipal), o 5° artigo diz respeito aos
responsaveis pelas despesas referentes a execugdo do PME, enquanto o artigo 6°
determina quando a Lei entrara em vigor.

Vinte metas compdem o Plano e cada uma delas tragou diversas estratégias
para atingir os objetivos propostos. Dentre as metas, destacamos a Meta 04, que
aborda a universalizacdo do acesso a Educacdo Basica e ao Atendimento
Educacional Especializado (AEE) para criangas e adolescentes de 04 a 17 anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas

habilidades/superdotacao (AH/SD).

Meta 04: Universalizar, para a populagédo de 04 a 17 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou
superdotacdo (AH/S), o acesso a Educacdo Basica e ao Atendimento
Educacional Especializado (AEE), preferencialmente na rede regular de
ensino, com garantia de um Sistema Educacional Inclusivo (PME, 2015, p. 8,
9).

Além da meta em si, o PME apresenta estratégias para concretizar esses

objetivos. Algumas delas sao particularmente relevantes:

Estratégias:

4.3) Elaborar e promover projetos e cursos de formagao para profissionais do
magistério e de servigos e apoio escolares sobre Educacao Especial, durante
toda a vigéncia do Plano Municipal de Educagédo (PME).

4.4) Prever, no orgamento anual, recursos financeiros, em regime de
colaboragdo com a Unido, para a formagao continuada dos profissionais do
magistério e de servigos e apoio escolares em Educagao Especial, durante a
vigéncia do PME.
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4.7) Apoiar a criagao, pelo governo federal, de centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e
compostos por profissionais das areas de saude, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar os professores da educagéo basica no
atendimento de alunos com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou
superdotagao, por meio de repasse de recursos financeiros para ampliagdo
desses atendimentos.

4.20) Promover parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, para
ampliar a oferta de formagao continuada, a produgdo de material didatico
acessivel e os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacdo e aprendizagem dos alunos com deficiéncia, TGD e AH/S,
matriculados na rede publica de ensino (Presidente Prudente, 2015, p. 8, 9).

Embora a Meta 04 tenha resultado em algumas conquistas, tais como a oferta
de vagas na rede municipal, transporte publico acessivel para alunos “com [...]
limitagdes significativas nos membros inferiores [...] e/ou deficiéncias multiplas,
comprovadas por laudo médico (Presidente Prudente, 2021, p. 19)”, e a abertura de
salas de recursos multifuncionais (SRM)?, ha uma distancia entre o que é proposto e
o que é efetivamente implementado.

A Estratégia 4.3, que contempla a formagao dos profissionais da educacgao,
revela essa discrepancia. Embora cursos de formagéo continuada sejam oferecidos,
esses nao tém suprido eficazmente as necessidades e demandas formativas dos
professores. O professor “6” exemplifica essa lacuna ao afirmar: “A rede deixa muito
a desejar em relagdo a inclusao, infelizmente. As formag¢des que tenho foram
realizadas por meu interesse particular (filho autista)”.

Além disso, o professor “10” comenta: “Quando ha formagdes sobre inclusao,
sdo tedricas, explicando determinada deficiéncia, mas ndo auxiliam na pratica em sala
de aula. Mesmo ampliando a compreensao da deficiéncia, ndo contribuem para
questdes especificas, como adequacgdes de atividades”. Esse depoimento reforca a
critica de que as formagdes oferecidas sao insuficientes e ndo fornecem as
ferramentas necessarias para lidar com os desafios cotidianos da sala de aula
inclusiva.

A seguir, organizamos um quadro com as formagdes oferecidas, as quais
tivemos acesso, pela Secretaria Municipal de Educacdo (SEDUC) ao longo do ano de
2023. As formagdes relacionadas a Educacao Especial estdo destacadas em azul, e

chamamos atenc¢ao ao quarto item que, embora aborde o TDAH — uma condi¢do nao

2 Até a data de atualizacdo da pesquisa (junho/2024), contamos com 42 Salas de Recursos
Multifuncionais na rede municipal de Presidente Prudente.



63

incluida no escopo do AEE —, € um tema relevante por ser, também, comumente

associado a alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Quadro 5 - Formacgdes oferecidas pela SEDUC aos profissionais da educacéao
durante o ano de 2023

Data Horario Profissional Assunto Modo
06/03 | Horario de | Professores e | Inovacao e criatividade na | On-line
HTPC Educadores educacéo. (live)

Objetos de aprendizagem.

16/03 | 07h30 as | Orientadores Avaliacdes (lingua | Presencial
17h00 Pedagdgicos portuguesa e matematica).
Planos de ensino (lingua

portuguesa e matematica)

20/03 | 18h30 as | Orientadores Método Sociolinguistico Presencial
21h30 Pedagdgicos

22/03 | 18h00 as | Professores indicados ao | Projeto: pesquisa-acao | Presencial

e 21h00 projeto em questao neuropsicopedagogica.

26/04 Sintomas de desatencao e

hiperatividade em escolas
publicas  municipais do

interior de Sao Paulo

27/03 | 08h30 as | Professores do ensino | Estratégias linguisticas para | Presencial
21h30 fundamental (em horario | alfabetizagéo
de HTPC).

Professores do 2° ano do
ensino fundamental.
Professores do reforgo
(alfabetizagédo) e EJA | e
Il.

Orientadores

Pedagdgicos

22/06 | 08h00 as | Orientadores Atendimento  Educacional | Presencial
12h00 Pedagdgicos Especializado no ensino
regular.
22/06 | 13h00 as | Orientadores Critérios de aprovacao para | Presencial
17h00 Pedagdgicos os 3° e 5° anos do ensino
fundamental.

03/08 | 08h00 as | Orientadores Referencial para o | Presencial




17h00 Pedagégicos acompanhamento e
orientagdo do trabalho
pedagdgico.
07/08 | 19h00 as | Professores e | Habilidades focais e critérios | Online
21h00 Orientadores de avaliagao em
Pedagogicos do ensino | matematica.
fundamental Alfabetizagdo e letramento
matematico.
Protocolo  de  trabalho
pedagégico em matematica
por habilidade.
Aperfeicoamento dos
instrumentos de avaliagao
de acordo com habilidades
focais e critérios de
aprovagao.
29/09 | 08h00 as | Diretores de Escola Assuntos relacionados a | Presencial
17h00 reelaboracdo do Projeto
Politico Pedagdgico (PPP)
24/10 | 18h00 as | Professores dos 2° anos | Formacao para aplicagao da | Presencial
22h00 do ensino fundamental 28 avaliagdo de fluéncia
leitora
26/10 | 8h00 as | Orientadores Aspectos tedricos e praticos | Presencial
12h00 e das | Pedagdgicos sobre a
13h00 as adaptagao/acessibilidade
17h00 curricular
25/11 | 08h00 as | Estagiarios CIEE Aspectos tedricos e praticos | Presencial
12h00 e das | Agentes de Apoio | sobre o Transtorno do
13h00 as | Educacional Espectro Autista
17h00 Professores do AEE

Fonte: A autora.
Nota: Secretaria de Educacao de presidente Prudente (2023)3
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Nota-se que a maioria das formacgdes oferecidas, como as relacionadas ao

Atendimento Educacional Especializado (AEE) e ao Transtorno do Espectro Autista

(TEA), ndo foram direcionadas aos professores da sala regular, mas sim a

orientadores pedagdgicos e profissionais do AEE. Isso é preocupante, uma vez que

os professores da rede regular que atuam diretamente com esses alunos em sala de

3 Informagdes internas cedida pela equipe gestora.
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aula s&o justamente aqueles que mais necessitam desse tipo de formagao.

Como mencionado anteriormente, a maior parte dos docentes que
participaram da nossa pesquisa concorda que, para que a inclusao ocorra de forma
efetiva nas escolas, é fundamental investir na formagao continua de professores e
demais profissionais da instituicdo. Essa necessidade foi ressaltada pelos professores
"1, 8", "8", "11" e "19": “Formagao continuada para professores [...]" (professor 1);
“Formacao de professores e profissionais da escola [...]" (professor 5); “Formagéao e
orientagdo para o professor [...]" (professor 8); “Uma formacao sdélida e continua”
(professor 11); “Formacéo de qualidade para os profissionais [...]" (professor 19).

Segundo Spagnolo (2018), a formag&o continuada necessita alinhar-se aos
interesses dos professores e atender tanto as suas demandas pessoais quanto
profissionais, além de promover ambientes colaborativos que incentivem o dialogo e
a troca de experiéncias. As formagbdes mais eficazes sdo aquelas que integram
praticas pedagogicas reais, considerando a realidade das escolas. Spagnolo destaca
que a formagao continuada precisa ndo s6 abordar as multiplas necessidades de
desenvolvimento profissional dos docentes, mas também inovar ao incorporar
concepgdes contemporaneas. Esse processo precisa ser construido de forma coletiva
e colaborativa, com base na pesquisa, problematizagao e resolucdo de problemas
ligados ao cotidiano escolar, unindo teoria e pratica de maneira solida.

Para Alonso et al. (2022), refletir sobre inclusao escolar nos leva a considerar
a importancia da igualdade de direitos no contexto da educagado. Dessa forma, a
formacédo continuada dos professores em educacao inclusiva € essencial para
aprimorar as praticas docentes e garantir que as novas demandas de ensino e de
aprendizagem sejam atendidas. A inclusdo, segundo os autores, nédo se limita a
insercao de alunos com deficiéncia em classes regulares, mas envolve a garantia de
que seus direitos de aprendizagem sejam plenamente respeitados.

Na pesquisa recente intitulada Educacgéo Inclusiva e a Formagéo Continuada
de Professores: Aprendizados Nacionais e Internacionais realizada pelo Instituto
Alana, em cooperagdo com a UNESCO no Brasil, coordenada por Luzia Lima-
Rodrigues e David Rodrigues, foram feitas diversas recomendacgdes relevantes para
a formacgao continuada em educacao inclusiva. A pesquisa concluiu que a formagao
continuada precisa ter identidade prépria, focada na singularidade de cada estudante,
mas sem se limitar ao publico-alvo da educagao especial. Deve atingir todos os

educadores e ndo apenas aqueles que trabalham diretamente com estudantes com
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deficiéncia (Lima-Rodrigues; Rodrigues, 2024, p. 100).

Entre as 25 recomendagdes elaboradas pelos autores, destacam-se as quatro
primeiras por sua relevancia para esta pesquisa:

1. A formacdo de professores € uma ferramenta essencial para promover a
educacao inclusiva e melhorar a qualidade educacional. Ela desenvolve
competéncias profissionais e fomenta atitudes de confianga, mobilizando os
saberes necessarios para garantir a educagao integral para todos os alunos,
com ou sem deficiéncia, em ambientes comuns. Os pesquisadores afirmam
que os sistemas educativos precisam incluir, em seu arcabougo legislativo,
formacdes continuadas que ampliem as competéncias pessoais, profissionais
e sociais da comunidade escolar (Lima-Rodrigues; Rodrigues, 2024, p. 167).

2. A formacgdo continuada foi apontada como fator essencial para o
desenvolvimento profissional dos professores permitindo que se adaptem as
constantes mudancgas nos sistemas educacionais. Para os autores, as politicas
educacionais devem priorizar a formagao continuada, garantindo recursos
financeiros, materiais e organizacionais para apoiar os docentes ao longo de
sua carreira (Lima-Rodrigues; Rodrigues, 2024, p. 168).

3. Alegislagcédo que incorpora a formagao continuada voltada a educagéo inclusiva
tem sido um avango reconhecido pelos entrevistados. Os autores defendem
que as legislagbes nacional, regional e local necessitam valorizar
explicitamente a formacdo continuada nos planos de acdo educacional,
garantindo sua implementacgéo (Lima-Rodrigues; Rodrigues, 2024, p. 168).

4. Por fim, os pesquisadores ressaltam que, embora muitas escolas sejam
designadas como inclusivas, algumas ainda atendem grupos de alunos de
maneira segregada. Para superar isso, € necessario que os sistemas
educativos considerem inclusivas apenas as escolas que realmente acolhem
todos os estudantes em ambientes comuns e promovam praticas pedagdgicas
inclusivas (Lima-Rodrigues; Rodrigues, 2024, p. 169).

Diante dessas constatagoes, fica claro que o sucesso da inclusédo escolar esta
diretamente ligado a qualidade e ao alcance das formagdes continuadas. Essas
formagdes precisam ser ampliadas, com maior frequéncia, atingindo, especialmente,
os professores da sala regular, para que possam desenvolver praticas pedagdgicas
que atendam as demandas dos alunos com deficiéncia ou outras necessidades

educacionais. As “deficiéncias” nas formagbdes atuais, que nao contemplam as
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necessidades formativas dos professores, compromete a eficacia da inclusdo escolar
e revela o descompasso entre as diretrizes do Plano Municipal de Educacao (PME) e
a realidade pratica das escolas.

Para avangar no cumprimento das agbes previstas na Estratégia 4.7, o
municipio de Presidente Prudente deu um passo relevante com a implementagao, em
2018, do Programa de Apoio Pedagdgico Especializado (PAPE). De acordo com

informacdes da Secretaria de Comunicacao,

O Programa de Apoio Pedagodgico Especializado - Pape- € uma agao da
Secretaria Municipal de Educagéo que tem como objetivo principal promover
ou oferecer atendimento especializado aos alunos da Rede Municipal que
apresentem dificuldades de aprendizagem (Prefeitura de Presidente
Prudente, 2019).

O programa €& conduzido por uma equipe multidisciplinar e promovido por
meio da parceria entre a Secretaria Municipal de Educacgédo (Seduc), a Secretaria
Municipal de Saude (SESAU), a Faculdade de Medicina, a Faculdade de
Fonoaudiologia e a Faculdade de Psicologia da Unoeste, além da Residéncia em
Pediatria do Hospital Regional.

Apesar da sua relevancia, o PAPE ainda é insuficiente para atender a
totalidade dos alunos que necessitam desse apoio, assim como para proporcionar
suporte adequado aos professores.

Para cumprir a Estratégia 4.20, a rede municipal firmou parcerias com a
Universidade Estadual Paulista (UNESP) e a Fundagao Dorina Nowill para Cegos. Por
meio dessas parcerias, foram enviadas no ano de 2022 (periodo anterior a nossa
pesquisa) as Salas de Recursos Multifuncionais (SRMs) do municipio o Kit Lego
Braille Bricks — recurso educacional projetado para promover a inclusdo e a
aprendizagem de criangas com deficiéncia visual desde a fase inicial de alfabetizagao.
Além disso, foram oferecidos cursos de Tecnologia Assistiva pela UNESP e de
acessibilidade para pessoas cegas pela Fundacdo Dorina Nowill. E importante
destacar que essas formagdes foram direcionadas aos professores da Educagao
Especial, sem capacitagao equivalente para os docentes das salas comuns.

Apesar dos avancos nas formagdes e parcerias mencionadas, ainda ha
desafios consideraveis na implementacao das metas do PME, especialmente no que
diz respeito a formagao continuada dos professores da sala comum. A falta de
alinhamento entre as formacgdes oferecidas e as reais necessidades dos docentes

compromete a efetividade da inclusao escolar no municipio. Para além das diretrizes
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do PME, é essencial investigar como essas politicas se materializam nos Projetos
Politicos Pedagogicos (PPP) das escolas, dessa maneira, passaremos a analisar os
PPPs das escolas investigadas buscando entender como articulam a inclusao e as

estratégias formativas para os profissionais.

4.2.2 Projeto Politico Pedagdgico: estratégia importante na consolidagao da educacgéo

inclusiva

O Projeto Politico Pedagogico (PPP) é o documento essencial que orienta e
direciona as ag¢oes de toda a comunidade escolar, incluindo alunos, pais, professores,
coordenadores e gestores. Seu objetivo é transformar a realidade educacional da
instituicdo ao proporcionar uma reflexdo continua sobre a proposta pedagdgica da
escola, consolidando os principios que conferem identidade as praticas educativas.

De acordo com Longhi e Bento (2006), o PPP é fundamental para organizar
as atividades pedagodgicas, mediar decisdes e possibilitar a analise dos resultados e
seus impactos. Dessa forma, o PPP se torna o referencial da instituicdo, ndo so6
ajudando na construgdo de sua identidade, mas também orientando as acgdes
pedagogicas para atender as necessidades especificas de cada unidade escolar.
Dentro desse contexto, é essencial que a concepcédo de educacéo inclusiva esteja
presente no PPP, independentemente de a escola ter ou ndo, em um dado momento,
alunos que sejam publico-alvo da Educacgéao Especial.

Conforme estabelece o artigo 29 da Resolugdo MEC/CNE/CEB n° 04/2010,
que dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao Basica: “A
Educacdo Especial, como modalidade transversal a todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino, € parte integrante da educacao regular [...] (BRASIL, 2010. p.
10).” Dessa forma, necessita estar contemplada no PPP, reforgando o compromisso
da escola com a acessibilidade e constituindo-se como um indicador de qualidade
social.

O PPP também deve explicitar diretrizes e concepg¢des sobre como atender
as diversas necessidades dos estudantes, detalhando de que forma a instituicdo se
organizara para proporcionar atendimento eficaz aos estudantes elegiveis aos
servicos da Educacao Especial. Isso inclui, por exemplo, a oferta do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) e a garantia de planejamentos inclusivos que

abranjam a diversidade no ambiente escolar.
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A Resolucado MEC/CNE/CEB n° 04/2010 estabeleceu que o PPP deve prever:

e A criacido de salas de recursos multifuncionais, com espaco fisico e recursos
adequados;

e A matricula de alunos no AEE;

e Um cronograma de atendimentos;

e A elaboragdo de um plano do AEE que identifique as necessidades
educacionais especificas dos alunos;

o A contratacao de professores capacitados para ministrar o AEE, bem como de
outros profissionais de apoio, tais como intérpretes de Libras, guias-intérpretes
e outros especialistas que atuem nas areas de alimentagdo, higiene e
locomocao.

Segundo Veiga (1998, p. 27-31), a construgdo do PPP envolve trés etapas,

as quais a autora denomina atos que, embora distintos, sdo interdependentes

ato situacional - descreve a realidade na qual desenvolvemos nossa agao; é
o desvelamento da realidade sociopolitica, econbémica, educacional e
ocupacional.

ato conceitual - diz respeito a concepgao ou visdo de sociedade, homem,
educacgao, escola, curriculo, ensino e aprendizagem. )
ato operacional — orienta-nos quanto a como realizar nossa agdo. E o
momento de nos posicionarmos com relagdo as atividades a serem
assumidas para transformar a realidade da escola. [...] Na operacionalizagao
do projeto pedagdgico, o que se faz é verificar se as decisdes foram acertadas
ou erradas e 0 que é preciso revisar ou reformular.

Para que o PPP seja representativo dos anseios da unidade escolar e de sua
comunidade, é fundamental que seu desenvolvimento ocorra de forma democratica
com a participagao ativa e colaborativa de todos os envolvidos no processo educativo.

A seguir, apresentamos os Projetos Politico Pedagogicos das escolas
pesquisadas, considerando as trés dimensoes: situacional, conceitual e operacional.
Apesar de algumas intervengdes no texto, buscamos preservar sua estrutura original,
permitindo a andlise das concepg¢des de escola e educagdo que orientam essas

instituicdes e que se refletem diretamente nos PPPs.
Ato situacional: analise do PPP das instituicoes escolares
Para fins desta pesquisa, as instituicbes escolares serao referidas como

Escola A e Escola B. Ambas foram selecionadas por integrarem o universo

educacional da pesquisadora que, a época da coleta de dados, atuava como
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Professora de Educacao Especial atendendo as duas instituicbes. A escolha dessas
escolas visou proporcionar a analise detalhada e contextualizada das praticas
inclusivas adotadas em diferentes realidades socioecondmicas, permitindo a
compreensao dos desafios e potencialidades no atendimento as necessidades
educacionais especiais.

Escola A: Segundo dados coletados no PPP (2023, 2024), a escola esta
localizada na periferia da cidade em uma area composta, principalmente, por
residéncias e comércios. Recentemente, parte da area de lazer da comunidade foi
reformada, incluindo um parquinho e um campo de futebol, embora o centro
comunitario ainda precise de reformas para se tornar utilizavel.

No bairro ha alguns estabelecimentos comerciais, como mercados, agougues,
padarias, sorveterias, lanchonetes, farmacias, oficinas mecanicas, borracharias,
serralherias, saldes de cabeleireiro e bares, entre outros. O transporte publico é
frequente, com 6nibus circulando durante todo o dia, sendo utilizados tanto por
moradores quanto por alunos que estudam nessa escola e nas escolas préximas.

O nivel socioecondmico da comunidade, que inclui familias das classes baixa
e média, foi identificado a partir de entrevistas realizadas pela equipe da escola junto
a familiares e membros da comunidade. Muitos responsaveis pelos alunos trabalham
informalmente ou sao pensionistas, com parcela expressiva desses responsaveis
sendo avos que assumem o0 compromisso de levar e buscar as criangas na escola
enquanto os pais trabalham, ou cuidam deles devido a outros fatores.

Essa escola atende alunos no Ensino Fundamental |, do primeiro ao quinto
ano, com turmas nos periodos da manha e da tarde. A partir de 2024, a unidade
escolar passou a oferecer Educagao Especial, com uma turma de manha e outra a
tarde, cada uma com, no maximo, 20 matriculas, além de duas aulas semanais no
contraturno do Ensino Fundamental. O Projeto Especial de Educacgéo Integral é
ofertado a 100 alunos, divididos em quatro turmas nos periodos da manha e tarde,
com atividades realizadas tanto na escola quanto em espagos externos.

Com base nas 236 entrevistas realizadas pela equipe da escola com as
familias dos alunos matriculados em 2024 e nos dados extraidos do Sistema de
Gerenciamento Escolar de Presidente Prudente (SISGEPP), previamente migrados
da Secretaria Escolar Digital (SED), verificou-se que a escola atualmente atende 424
alunos, dos quais 4 (0,96%) séo estrangeiros, originarios do Haiti e da Venezuela. A

autodeclaragao racial predominante é branca (51,89%), seguida da parda (44,58%) e
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preta (3,54%). Trinta e dois alunos matriculados apresentam alguma deficiéncia ou
transtorno, sendo 50% com Transtorno do Espectro Autista (TEA), 21,88% com
Transtorno do Desenvolvimento Intelectual (TDI), 9,38% com Deficiéncia Fisica (DF)
ou Deficiéncia Visual (DV) e 3,13% com Deficiéncias Multiplas (DMU). Ha também
alunos aguardando avaliagdo por meédicos especialistas nas areas de psiquiatria e
neurologia.

Das 236 familias que responderam a entrevista, 58% possuem casa propria,
31% moram em casas alugadas e 11% em casas cedidas. Todas as residéncias tém
acesso a agua encanada, energia elétrica e saneamento basico, embora apenas os
moradores da zona urbana (96%) tenham acesso a asfalto e rede de esgoto.

Em relacdo a responsabilidade pelo cuidado com os alunos, 46% das
entrevistas indicaram que sado as maes, 45% os pais, 4% os avos, 3% apenas o pai e
2% os irmaos. O grau de escolaridade desses responsaveis €, majoritariamente, de
Ensino Médio completo (51%), seguido por Ensino Médio incompleto (14%) e Ensino
Superior (10%).

As familias sdo compostas por 50% de pais casados, 11% em unido estavel,
9% divorciados, 3% separados, 23% solteiros e 1% viuvos. As profissdes dos
responsaveis sdo diversas, ligadas ao comércio local, como operadores de caixa,
repositores de mercadorias, seleiros, soldadores, mecanicos, pedreiros, serventes,
motoristas, entregadores, mototaxistas, operadores de maquinas, auxiliares de
servicos gerais, faxineiras/diaristas (11%), balconistas, coletores de reciclagem,
vendedores, gerentes, manicures, cabeleireiros, atendentes, babas, garcons,
conferentes, autbnomos, comerciantes e servidores publicos. Parte dos entrevistados
ndo declarou a profissdo ou estava desempregada (33% dos pais e 13% das maes).
Entre as maes, 22% se identificaram como donas de casa.

Em relagdo a renda familiar, 27% das familias entrevistadas recebem 1
salario-minimo, 28% entre 1 e 2 salarios, 28% entre 2 e 3 salarios, 11% entre 3 e 4
salarios, 4% entre 4 e 5 salarios, e 2% mais de 5 salarios. Entre os alunos
matriculados, 45% pertencem a familias que recebem algum tipo de beneficio social,
e 95% dessas familias tém acesso a internet em casa, com pelo menos um aparelho
conectado.

Os dados apresentados indicam que a comunidade escolar € composta por
familias de baixa renda, muitas dependem de programas de transferéncia de renda.

A responsabilidade pelos alunos recai, principalmente, sobre os pais ou maes que,
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em sua maioria, trabalham no comércio local, em ocupacdes informais ou estao
desempregados. A maioria dos alunos mora nas proximidades da escola e nao
necessita de transporte publico. A religiao evangélica predomina na comunidade.

Em relagdo ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), vale destacar
que, até o final de 2023, era oferecido em outra unidade escolar devido a auséncia de
Sala de Recursos Multifuncionais (SRM). A Consultoria Colaborativa* — definida por
Turesso, Ferreira e Pachela (2023, p. 9) como processo que “envolve superviséo e
orientacdo, sendo inviavel para o professor especialista auxiliar na resolugdo de
problemas sem acesso a sala de aula e sem dialogos e trocas efetivas” — ocorria
semanalmente, com visitas do professor especialista a escola ou durante o horario de
Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC).

A implementacdo da SRM em 2024 foi promissora, pois possibilitou que o
professor de educacdo especial atuasse diretamente na instituicdo, promovendo
atendimentos mais frequentes e eficazes para alunos e professores. Essa conquista
€ mencionada no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da escola como uma das
potencialidades no plano de agao, que sera detalhado posteriormente.

Escola B: De acordo com o PPP (2023, 2024), essa escola esta localizada
na periferia da cidade, em um bairro caracterizado por uma diversidade
socioecondmica marcante, onde casas de alvenaria coexistem com constru¢des de
madeira e barracos. O bairro é tanto comercial, quanto residencial, abrigando
farmacias, padarias, sorveterias, agougues, mini-mercados e outros estabelecimentos
de comércio, além de prestacao de servigos como oficinas mecanicas, marcenarias,
sapatarias, entre outros.

O bairro também oferece facil acesso ao transporte publico da Zona Leste,
com infraestrutura adaptada para deficientes, como rampas e banheiros acessiveis.
Além disso, conta com areas de lazer, como o Parque do Povo da Zona Leste, com
quadras, pista de caminhada, rampa de skate e quiosque com Wi-Fi. Préximo ao
parque, destaca-se uma unidade importante da FATEC. Outra area de lazer relevante

€ a Praca Céu, que oferece quadra coberta, pista de caminhada, parque infantil e

41) é uma ajuda ou processo de resolugdo de problemas; 2) ocorre entre alguém que recebe ajuda e
alguém que da a ajuda e que tem a responsabilidade pelo bem estar de uma terceira pessoa; 3) € uma
relagdo voluntaria; 4) tanto quem da ajuda quanto quem a recebe compartilha a solugdo do problema;
5) a meta é ajudar a resolver um problema de trabalho atual de quem busca a ajuda; e 6) quem ajuda
se beneficia da relagdo, de modo que os futuros problemas poderao ser controlados com mais
sensibilidade e habilidade (Mendes; Almeida; Toyoda, 2011, p. 85).



73

espacgos culturais com aulas gratuitas de informatica, danga, ginastica e musica.

A Escola atende 317 alunos no ensino regular, dos quais 97 participam do
Projeto Especial Cidadescola, que oferece educagdo em tempo integral. De acordo
com as entrevistas realizadas com as familias em 2024, 50% das criangas sao do
sexo masculino, e 50% do sexo feminino. A maioria dos responsaveis legais pelos
alunos séo os pais (53%), ficando as maes (39%) em segundo lugar, com pequena
porcentagem de avos ou tios que cuidam das criangas.

Em termos de renda familiar, 31% das familias vivem com até um salario
minimo, 46% recebem entre um e dois salarios minimos, 11% entre dois e trés
salarios, 8% entre trés e quatro salarios, e 2% recebem mais de quatro salarios
minimos. Quanto a situagéo habitacional, 31% residem em casa prépria, 52% em casa
alugada e 17% em casa cedida. A infraestrutura basica esta quase universalmente
presente, com 99% das familias tendo acesso a agua encanada e a energia elétrica,
e 97% conectadas a rede de esgoto; 2% utilizam fossas.

Em relacdo a saude, 88% das familias informaram que os alunos néao
apresentam doencgas graves ou com laudo médico, mas foram reportados casos de
convulsdes (3%), Transtorno do Espectro Autista (TEA) (3%), Trissomia 21 (T21)
(1%), Transtorno do Desenvolvimento Intelectual (TDI) (1%), Deficiéncia Fisica (DF)
(1%), Deficiéncia Visual (DV) (1%), Deficiéncia Auditiva (1%) e diabetes (1%).

A escola enfrenta diversos desafios, ja que muitos alunos séo originarios de
familias que lidam com problemas sociais, como desemprego, alcoolismo, uso de
drogas e encarceramento de pais. Esses problemas afetam diretamente o ambiente
escolar, exigindo da escola um papel ativo no apoio as criangas, incluindo o
fornecimento de material escolar, encaminhamento a especialistas e orientagoes
sobre cuidados pessoais.

O AEE ¢ oferecido diretamente na escola, em Sala de Recursos
Multifuncionais (SRM) equipada com computadores, impressora colorida,
plastificadora, jogos, brinquedos pedagdgicos, livros infantis, mesas, espago para
leitura, lousa branca e diversos materiais de tecnologia assistiva. Entre esses
materiais, destacam-se lupas, mouse ball, teclado adaptado, plano inclinado, rotina
estruturada, impressora braille, vocalizador e outros dispositivos de Comunicagao
Alternativa e Aumentativa (CAA), atendendo as necessidades de estudantes elegiveis
aos servicos da Educagao Especial e abrangendo diferentes especificidades. Além

dos estudantes matriculados na propria escola, também sao atendidos alunos de outra
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unidade da rede, frequentemente chamada de escola de abrangéncia. Desde o ano
de 2024, o tempo de atendimento na SRM passou de 2 horas para 1 hora e 30
minutos, com grupos organizados conforme as necessidades especificas de cada
estudante, definidas apds avaliacado inicial realizada pelo professor de educacgao
especial.
A carga horaria semanal do professor especialista é de 42 horas, distribuidas
da seguinte forma:
e 21 horas na SRM, somando 14 atendimentos de 1h30 cada;
e 7 horas dedicadas a consultoria colaborativa;
« 8 horas de hora-atividade em local de livre escolha (HA);
e 3 horas de HTP;
e 3 horas de HTPC, sendo alternadas entre o grupo de professores do AEE e
professores das salas comuns e equipe pedagdgica.
Essa organizagdo permite que o professor especialista oferega suporte

consistente, tanto aos estudantes, quanto a equipe docente.

Ato conceitual: fundamentacao e dimensodes da educacgao integral

Os Projetos Politico Pedagogicos (Presidente Prudente, 2024a), (Presidente
Prudente, 2024b) das escolas pesquisadas tém como base a concepg¢éo de Educagao
Integral que deve permear todas as fases e niveis da educacgédo basica visando
associar o aprendizado escolar ao desenvolvimento integral dos estudantes. Esses
sao vistos como individuos multidimensionais com capacidade de aprender e de
participar de forma ativa, tanto no ambiente escolar, quanto fora dele.

A proposta de educacao integral presente nesses documentos busca romper
com a separagao entre a escola e a vida, enfatizando a fungdo social da instituicdo e
colocando os estudantes no centro do processo educativo. O objetivo € avangar para
além de praticas que se limitem a transmissao de conteudos ou que priorizem apenas
a dimensao do desenvolvimento, uma vez que a aprendizagem envolve processos
cognitivos, sociais e culturais.

Embora a ampliagdo do tempo de permanéncia na escola ndo seja obrigatoria
para a concepgao de Educacgao Integral, ela é vista como estratégia que facilita a
implementagdo de praticas pedagdgicas mais completas, integrando o curriculo e

promovendo importantes experiéncias educacionais para todos os alunos. A
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educacdo integral € um conceito vasto e multidimensional que exige analises
cuidadosas e aprofundadas. Cavaliere (2014) aborda a complexidade do conceito,
que envolve a formagao completa do individuo, com énfase nos aspectos cognitivos,
culturais, éticos, estéticos e politicos. A educacéao integral, segundo Cavaliere, néo
necessariamente implica “tempo integral”’, mas se beneficiaria dessa pratica, dado que
um tempo estendido na escola pode enriquecer a formagao dos alunos.

Ao se considerar os Projetos Politico Pedagdgicos (PPP) das escolas com
base nessa concepc¢do, ha que se ressaltar a importancia do curriculo integrado,
voltado ndo apenas para o aprendizado escolar, mas também para o desenvolvimento
pessoal e social dos estudantes. Cavaliere (2014) alerta para a necessidade do
"radical sentido publico e democratico" na educacgao integral, o que significa que a
educacdo deve permanecer como projeto universal e de interesse publico,
respeitando as particularidades e as liberdades individuais. Isso aponta para a
necessidade de precaugao ao se elaborar o curriculo que, mesmo sendo abrangente,
nao deve invadir a esfera privada dos alunos e dos professores.

Essa distingcdo entre o espacgo publico e o privado € importante porque,
quando a escola assume a funcdo de promover a educag¢ao que va além do conteudo
académico, corre o risco de tocar em aspectos da vida pessoal e cultural dos alunos,
0 que pode suscitar conflitos, especialmente em temas como religiosidade, valores
familiares e outras questdes intimas. Assim, o cuidado esta na criacdo de curriculos
que respeitem a diversidade e o direito a individualidade sem que a educacao se torne

mecanismos de controle ou de imposi¢ao de valores.

Essa fronteira nem sempre esta claramente dada. Se isso ndo impede que a
instituicdo escolar venha a atender a expectativa da populagdo de ser
educacionalmente mais abrangente, recomenda cautela na formulagdo de
um curriculo correspondente, de interesse universal (Cavaliere, 2014, p.
1214).

Outro ponto destacado por Cavaliere € o uso do termo “educacgéo integral”
como slogan ou epiteto, algo que, muitas vezes, esvazia seu sentido e complexidade.
Nos sistemas educacionais atuais, as praticas que realmente promovem a educacéao
integral sdo limitadas, sobretudo devido ao modelo organizacional das escolas, que
frequentemente ndo oferece condigdes para a implementacao real desse conceito. A
estrutura educacional, marcada por curriculos fragmentados e a organizagao escolar
voltada a eficiéncia em resultados académicos, € vista como incompativel com o

verdadeiro ideal da educacéo integral, que precisaria de reformulagdes das praticas,
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da estrutura curricular e do ambiente escolar.

Ato operacional — agoes e estratégias pedagodgicas

Para tragcar metas a serem atingidas, os organizadores dos PPPs de ambas
as instituicbes pesquisadas fizeram o levantamento das fragilidades e potencialidades
percebidas. Aqui, para fins da nossa pesquisa, apresentamos os dados referentes a

educacgao inclusiva no quadro a seguir.

Quadro 6 - Fragilidades e potencialidades observadas pelos organizadores do PPP
das escolas A e B no que se refere a educacgéo inclusiva

Escolas Fragilidades Potencialidades

e Assegurar praticas e Aarticulagcao do
pedagodgicas as condigbes de professor de Educagéo
acessibilidade e plena Especial com os
participacédo dos estudantes professores no processo
elegiveis aos servigos da educacional dos
Educacao Especial; estudantes elegiveis aos

e Dispor de Agentes de Apoio servicos da Educacgéao

Escola A Educacional/cuidador em Especial;
quantidade suficiente para e O trabalho dos Agentes
acompanhamento dos de Apoio Educacional no
estudantes elegiveis aos acompanhamento dos
servigos da Educagéao alunos na utilizagao de
Especial; recursos educacionais de

e Disponibilizar materiais acessibilidade durante as
(moébiles, fotografias, aulas;
brinquedos, cartazes) e e Acelaboracao da proposta
oportunidades (contagéo de pedagdgica e do plano de
histérias, videos, filmes) que ensino considerando a
contemplem meninos e formacao basica comum,
meninas brancos, negros, a parte diversificada e as
indigenas e pessoas com diretrizes curriculares
deficiéncia; com adaptagdes

e Promover agdes sobre necessdrias para cada
educagéo inclusiva (educacgao aluno;
antirracista, acolhimento aos e Participagéo dos alunos
imigrantes, respeito a com deficiéncia e com
diversidade de género, transtornos e/ou
religido, raga, etnia); dificuldades de

e Deslocar alunos para outro aprendizagem em todas
polo de Educacéo Inclusiva as atividades do
até 2023; cotidiano;

e Necessitar de professor efetivo e Organizacao do Plano de
especialista na area da Ensino Individualizado
Educagao Inclusiva. (PEI);

e Ainformacgao aos
familiares de pessoas
com deficiéncia o direito
delas a Educacéao
Inclusiva;

e A abertura da sala de
Recursos na prépria




escolaem 2024 e
recebimento de recurso
federal para a compra/
aquisicao de bens de
consumo e de materiais
permanentes;

Escola B

A formacéo voltada ao
atendimento de alunos com
deficiéncia, de acordo com o
paradigma inclusivo, tem se
concentrado mais na equipe
docente. No entanto, ha uma
lacuna na oferta de formacgétes
para a equipe de apoio
escolar, tanto em relagéo a
atuagcao com esses alunos
quanto em capacitagdes
especificas relacionadas as
suas fungdes.

Promocgéo de agdes
sobre educacéo inclusiva,
incluindo educacgao
antirracista, acolhimento
de imigrantes e respeito a
diversidade de género,
religido, raga e etnia.
Além disso, a equipe
escolar elabora a
proposta pedagdgica e o
plano de ensino
considerando a formacgao
basica comum, a parte
diversificada e as
diferentes diretrizes
curriculares nacionais,
com as adaptacdes
necessarias para cada
aluno. As familias dos
alunos sao orientadas a
buscar outros servigos na
Secretaria de Saude para
acompanhamento
especializado, visando o
pleno desenvolvimento
dos educandos.
Organizagédo do PEI (PAI,
PAC) para os alunos que
necessitam, embora haja
dificuldades na
elaboragao desses
documentos devido a
falta de tempo dedicado a
essa tarefa.

Constante articulagao
entre o professor do
Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e os
professores das classes
regulares.
Desenvolvimento de
projetos voltados a
promocao dos direitos,
com énfase em praticas
inclusivas e de nao
discriminagao.

Fonte: A autora.

Nota: PPP (vigéncia 2024-2027) das Escolas A e B.
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Algumas fragilidades identificadas pela Escola “A” — Deslocar alunos para
outro polo de Educagao Inclusiva e a necessidade do professor especialista em
Educacao Inclusiva — foram solucionadas em 2024 com a criagcdo de uma Sala de
Recursos Multifuncionais (SRM) e a contratagdo de um profissional especializado.

A Escola “A” observa como dificuldade a insuficiéncia de agentes de apoio
para o acompanhamento dos estudantes elegiveis aos servicos da Educacgao
Especial. E fundamental entender quais s&o as atribuicdes desse agente de apoio. A
Lei Federal n® 13.146 de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo), em seu artigo 3°, inciso

Xlll, define a funcdo do profissional de apoio escolar:

Xl — profissional de apoio escolar — pessoa que exerce atividade de
alimentacgdo, higiene e locomogéo do estudante com deficiéncia e atua em
todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos os
niveis e modalidades de ensino que se fizer necessaria, em instituicdes
publicas e privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados
com profissdes legalmente estabelecidas.

A presenca do profissional de apoio escolar (ou cuidador) pode ser essencial
para a inclusdo de estudantes com deficiéncia, de acordo com o que estabelece o
artigo 27 da Lei Brasileira de Inclus&o. Esse artigo ressalta que é dever da sociedade
e do Estado garantir educagdo de qualidade e proteger esses estudantes contra
qualquer forma de violéncia, negligéncia e discriminagdo. Ha, no entanto,
interpretacdes equivocadas, tanto por familias, quanto pela prépria escola, que
acredita ser necessario um cuidador para toda crianga com deficiéncia. Essa visao
incorreta pode levar a diferenciagao pela deficiéncia, o que, em vez de promover a
autonomia, pode gerar dependéncia, limitar interagdes com os pares e contribuir para
uma identidade marcada pela superprotecao e a crenca na incapacidade.

As fragilidades identificadas quanto a promoc¢ao de agdes inclusivas
aparecem no Plano de Ac¢ao da Escola “A”, detalhado no quadro a seguir. Entre as
acoes destacadas, esta a realizacdo de “atividades praticas de formacgao sobre
atendimento aos estudantes elegiveis aos servigos da Educacgao Especial durante as
reunides escolares. Para atingir esse objetivo, a escola estabeleceu estratégias, como
o desenvolvimento de estudos de caso e a organizagao de oficinas para a construgéo
de materiais pedagdgicos voltados aos estudantes elegiveis aos servigos da
Educacao Especial, incentivando o uso e compartilhamento desses materiais por toda
a equipe.

A Escola “B”, por sua vez, aponta como fragilidade a falta de formagéo voltada

a Educacéo Inclusiva para a equipe de apoio escolar. Consideramos essencial que
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todos os integrantes da equipe escolar participem dessas formagdes, dado que
compartiham o mesmo ambiente e contribuem para a criagdo de espacos
genuinamente inclusivos. No entanto, essa necessidade nao estad contemplada no

Plano de Acgao da escola, conforme podera ser verificado no Quadro 8, a seguir.

7

O reconhecimento das fragilidades por parte das escolas € encorajador,
representando o primeiro passo importante na busca por solugcdes. As questdes
levantadas demandam ac¢des eficazes para a construcdo da escola inclusiva. Nesse
contexto, o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) coletivo desempenha papel crucial,
funcionando como documento dinédmico, elaborado em conjunto, que deve ser
constantemente analisado, avaliado e revisado, adaptando-se as necessidades da
educacao participativa e inclusiva.Destaca-se que o tema da Formacado Continuada
nao foi mencionado entre as fragilidades ou potencialidades das escolas. No entanto,
o Projeto Politico Pedagogico (PPP) da Escola B, vigente de 2024 a 2027, define

metas direcionadas a educagao inclusiva, com foco na formagéo, que incluem:

1. Desenvolver PEI mais efetivos: Criar um cronograma especifico para a
elaboracdo de PEls, garantindo tempo e recursos adequados para os
professores;

2. Expandir praticas inclusivas: Aumentar as formagbes e atividades
relacionadas a inclusao, envolvendo toda a comunidade escolar;

No ambito da educacao inclusiva, com énfase na educacéo especial, também
analisamos os Planos de Acdo contidos nos PPPs das Escolas A e B. A definicdo do

plano de acdo é a seguinte:

O plano de agéo é um registro do que sera feito para mudar a realidade em
que a escola se encontra, de modo a atingir a sua finalidade. Deve ter
objetivos a curto, médio e longo prazo.

A elaboracdo do Plano de Acdo devera ser realizada coletivamente e
contemplar os elementos indicados abaixo:

Dimensdes: abrangem os diferentes aspectos que integram o funcionamento
da escola e sua finalidade.

Problema: acontecimentos ou situacbes que dificultam o andamento da
unidade escolar.

Resultados esperados: projecao de onde se quer chegar para minimizar ou
eliminar o problema/necessidade identificado e seus efeitos.

Acao: estabelece o que sera feito para superar os problemas e/ou
necessidades

Tarefas: indica como serdo desenvolvidas as agdes estabelecidas, indicando
quais estratégias serdo encaminhadas

Prazo: indica o periodo de desenvolvimento das agdes/tarefas bem como o
prazo para a sua finalizagao.

Responsavel: indica qual profissional da escola ficara responsavel por
coordenar a agao, tomando as providéncias necessarias e acompanhando o
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seu desenvolvimento.
Grupo de apoio: pessoas que auxiliaram o responsavel para que a agao se
concretize (Presidente Prudente, 2023).

A seguir, apresentamos informagdes que consideramos relevantes, extraidas
dos Planos de Agao das escolas investigadas, detalhando os problemas identificados,
os resultados esperados, as acbes propostas, as tarefas associadas e os

responsaveis pela execucao dessas atividades.

Quadro 7 - Plano de agao da educacéo inclusiva da escola A

Escola Problema Resultados Acgao Tarefas Responsavel
Identificado a esperados O que Como Quem fara?
partir do ok fazer? fazer/quais
diagnéstico queremos estratégias?
chegar?
Escola | P1) Promover A2) Trazer | T2) Convidar um | Orientador
A praticas para as Orientador ou Pedagadgico,
pedagogicas reunides Coordenador Professor do
que assegurem atividades Pedagdgico, um | AEE
as condigoes praticas de | professor com
de formacao maior
acessibilidade sobre experiéncia em
e plena atendimento | Educagéo
participagao ao Inclusiva ou o
dos estudantes estudantes | préprio professor
elegiveis aos elegiveis da escola para
servigos da aos fazer uma
Educagao servicos da | formagao
Especial. Educagao especifica;

Especial; T3) Promover
estudos de caso;
T4) Oficina de
construgao de
material
pedagdgico para
estudantes
elegiveis aos
servigos da
Educacao
Especial que
possam ser
compartilhados.

Fonte: A autora.
Nota: Plano de Acgao presente no PPP (vigéncia 2024-2027) da Escola A.



Quadro 8 - Plano de agao da educacgao inclusiva da escola B
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Escola Problema Resultados Acéao Tarefas Responsavel
Identificado a esperados O que Como Quem fara?
partir do R fazer? fazer/quais
diagnostico queremos estratégias?
chegar?
Escola | P8) Parceria Facilitar a A1) Apoiar o | TA1.1) Organizar | Professora
B efetiva com a colaboragéao professor da | horario pré- do AEE e
professora do entre a sala regular | estabelecido professores
AEE, com professora do quanto as dentro dos da sala
disponibilidade AEE e os adequacgdes | HTPCs para regular
de tempo demais das organizagao de
regular na professores, atividades materiais e
organizagéo das | permitindo um dos orientagoes
atividades trabalho estudantes quando
orientadas e conjunto mais elegiveis necessario;
planejamento eficaz e coeso aos servigos | TA1.2) Montar um
prévio dos na busca pela da cronograma de
objetivos inclusédo e Educacao horarios para que
bimestrais; sucesso Especial e todos os
académico dos orientagbes | professores que
alunos. necessarias | tenham
quanto a estudantes
utilizacdo de | elegiveis aos
recursos; servigos da
Educacgao
Especial no ano
letivo consigam
momentos
regulares em
HTPC com a
P10) Dificuldade | A possibilidade professora do Professor da
na construgao de criar PEls AEE; sala regular e
do PEIl, devido a | bem do AEE
indisponibilidade | estruturados, A1) TA1.1) Realizar
de tempo para especificos e Proporcionar | uma avaliagao
se voltar com adaptados as formacao das competéncias
dedicagao aos necessidades continua e atuais dos
documentos e individuais de especifica educadores para
necessidade de | cada aluno, para os identificar areas
formacao; definindo metas | educadores, | que precisam de
de garantindo desenvolvimento;
aprendizagem e | que eles TA1.2) Conduzir
desenvolvimento | estejam pesquisas e
que sejam bem- consultas com os
claras, preparados | educadores para
mensuraveis e para entender suas
atingiveis; desenvolver | necessidades
e formativas e
implementar | areas de
PEls; interesse;
TA1.3) Elaborar
um plano de
formacao

continua que
inclua toépicos
relevantes para a
construgao e
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A2)
Melhorar a
gestao do
tempo dos
educadores,
permitindo
que eles
dediquem a
atencéo
necessaria a
construcéo e
revisdo dos
PEls;

implementacao
de PEls;

TA1.4) Oferecer
cursos e
workshops
presenciais e
online sobre
temas como
avaliagao de
necessidades
educacionais,
estratégias de
ensino inclusivo,
adaptacdes
curriculares e uso
de tecnologias
assistivas; TA1.5)
Trazer
especialistas e
profissionais
renomados na
area de educacao
especial para
ministrar
palestras e
workshops;
TA1.6)
Estabelecer
programas de
mentoria e tutoria,
onde educadores
mais experientes
possam orientar e
apoiar seus
colegas;

TA2.1)
Desenvolver uma
agenda de
trabalho semanal
ou mensal que
inclua blocos de
tempo dedicados
exclusivamente a
elaboragao e
revisao dos PEls;
TA2.2) Delegar
tarefas
administrativas e
outras
responsabilidades
nao diretamente
relacionadas ao
ensino para
assistentes ou
outros membros
da equipe
escolar;

TA2.3) Formar
equipes de
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trabalho onde as
responsabilidades
pela construgéo e
revisdo dos PEls
possam ser
compartilhadas
(professor da sala
regular, OP,
professor AEE,
escrituraria para
preencher dados
especificos);
TA2.4) Fornecer
templates e
modelos pré-
estruturados para
os PEls,
economizando
tempo na
elaboragao dos
documentos;
TA2.5) Revisar e
simplificar os
processos de
elaboracéo e
revisdo dos PEls,
eliminando
etapas
desnecessarias;
TA2.6)
Implementar
ferramentas
tecnoldgicas que
facilitem a
elaboragéo e o
acompanhamento
dos PEls,
tornando o
processo mais
eficiente e menos
oneroso em
termos de tempo;

Fonte: A autora.

Nota: Plano de Acgéao presente no PPP (vigéncia 2024-2027) da Escola B.

Ao analisarmos os Planos de Acao das Escolas A e B em relagao a educagao

inclusiva, observamos que ambas as instituicdes reconhecem a importancia de

formacbes especificas para preparar professores e a comunidade escolar no

acolhimento e na garantia de acesso ao curriculo para todos os alunos. No entanto, a

formacao continua ndo foi explicitamente apontada como uma fragilidade, o que

sugere uma possivel lacuna na percepg¢ao dos desafios enfrentados.

Revisitando depoimentos dos professores sobre as formacgdes oferecidas,

identificamos percepc¢des distintas. O Professor 1 destaca que, “mesmo sendo pouco,
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ja ajuda a compreender melhor as necessidades da crianga, assim como, vao
aprimorando nosso conhecimento em como trabalhar com atividades adequadas para
o/a aluno/a.” Em contraste, o Professor 10 critica as formagdes por seu carater
excessivamente teorico, afirmando que “Quando ha formagbes sobre inclusédo séo
tedricas, explicando determinada deficiéncia, nao auxiliam na pratica em sala de aula
[...]. Nao contribuem.” Esses depoimentos evidenciam uma fragilidade nas escolas em
relacao a formacao continuada, tanto em termos de quantidade quanto de qualidade.

Segundo Veiga (p. 1995, 10), ao desenvolvermos os projetos nas escolas,
planejamos com a inteng&o de construir um futuro diferente do presente: “E antever
um futuro diferente do presente.” Esse avanco so € possivel quando reconhecemos a
realidade escolar em suas potencialidades e fragilidades. Admitir que a oferta de
formacdes continuadas na perspectiva inclusiva ainda ndo atende plenamente as
necessidades institucionais € condicdo essencial para promovermos a ruptura com o
presente e visualizarmos novo futuro. Como afirma Gadotti (1994, p. 579, apud Veiga,
1995, p. 10):

Todo projeto supde rupturas com o presente e promessas para o futuro.
Projetar significa tentar quebrar um estado confortavel para arriscar-se,
atravessar um periodo de instabilidade e buscar uma nova estabilidade em
fungdo da promessa que cada projeto contém de estado melhor do que o
presente. Um projeto educativo pode ser tomado como promessa frente a
determinadas rupturas. As promessas tornam visiveis os campos de agao
possivel, comprometendo seus atores e autores.

Outro ponto crucial a ser considerado € a responsabilidade atribuida as
formagdes. Em ambos os casos, os professores da sala regular e os professores do
AEE sao designados como responsaveis por essas atividades. Embora seja
fundamental que os educadores estejam envolvidos na organizagao e decisao sobre
os temas das formacdes continuadas, € importante ressaltar que o poder publico nao
pode ser isento de responsabilidade. Entendemos que ao poder publico cabe
subsidiar as formagdes por meio da contratacdo de profissionais especializados,
gestdo do tempo dos professores para possibilitar atualizagdes e fornecimento dos
insumos necessarios para a aplicagao pratica dos conhecimentos adquiridos.

Nesse sentido, o Professor 6 expressa a critica clara ao apontar que “a rede
deixa muito a desejar em relagdo a incluséao, infelizmente. As formagbées que tenho
foram realizadas por iniciativa propria (filho autista)”.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN) - Lei n°

9.394/1996, no paragrafo 1° do artigo 62, determina que: “A Uni&o, o Distrito Federal,
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os Estados e os Municipios, em regime de colaboragao, deverdo promover a formagéo
inicial, a continuada e a capacitagao dos profissionais de magistério”.

O Plano Nacional de Educacgéao (PNE) - Lei n® 13.005/2014, que estabelece
metas para o periodo de 2014 a 2024, dedica a Meta 16 a formacao continuada dos
professores propondo assegurar essa formacgao a todos os profissionais da educagao
basica para garantir praticas pedagogicas atualizadas e inclusivas. A meta propde:

Formar, em nivel de pos-graduagao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacédo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagédo basica formagao
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

A Lei Brasileira de Incluséo (LBI) - Lei n°® 13.146/2015, por sua vez, enfatiza a
necessidade de formacao especifica para professores que atuam com alunos com
deficiéncia, incentivando a oferta de capacitagcdes que preparem os educadores para
praticas inclusivas, respeitando o direito a educagéo inclusiva assegurado pela LBI.

Apesar desses dispositivos legais, a Resolugdo CNE/CP n° 4, de 29 de maio
de 2024, que substituiu a CNE/CP n° 2/2019 (Brasil, 2019), tem sido amplamente
criticada por ndo contemplar a formagéo continuada de forma integrada, criando uma
divisdo artificial entre os processos formativos. Essa separacdo enfraquece a
construgdo de uma trajetoria profissional continua, essencial para a qualificacdo do
ensino e a adaptacdo as constantes transformacdes educacionais. Por isso, é
imprescindivel um modelo que articule a formacéo inicial e continuada, assegurando
o desenvolvimento profissional permanente dos docentes e, consequentemente, a
melhoria da qualidade da educagé&o. Por fim, a Estratégia 16.1, vinculada a Meta 16
do Plano Municipal de Educagao (PME), que tem vigéncia de 2015 a 2025, propde
‘realizar planejamento estratégico [...] entre municipio e instituicdes de ensino
superior, a partir da demanda por formagéo continuada e estabelecer programas e
cursos de formagao para os professores da rede municipal [...]".

A citagdo das leis e normativas mencionadas teve o objetivo de fundamentar
o entendimento sobre a responsabilidade pela oferta de formacido continuada,
destacando que esta ndo pode ser delegada aos professores. Entendemos que essa
visdo serve, em grande medida, aos interesses capitalistas, ao atribuir as escolas e
aos professores a responsabilidade pelo sucesso ou fracasso da educacao, enquanto

diminui o papel do Estado.
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SECAOV

5 A IMPORTANCIA DA FORMAGAO CONTINUADA COM ENFASE NA
EDUCAGAO ESPECIAL NOS CONTEXTOS ESCOLARES INCLUSIVOS

A promogdo da inclusdo destaca-se como principio fundamental a ser
incorporado em todos os estratos do sistema educacional. Nesse cenario, os
educadores enfrentam o desafio de conceber e implementar abordagens pedagdgicas
flexiveis, capazes de atender as necessidades singulares de cada estudante,
considerando cuidadosamente caracteristicas individuais e estilos de aprendizagem
distintos.

Frente a inumeros desafios e demandas, torna-se claro que a formacao inicial
nao €& capaz, por si s6, de atender plenamente as necessidades formativas dos
professores. Diante dessa constatagdo, compreendemos que o desenvolvimento de
programas de formagado continuada direcionados as demandas dos docentes no
contexto da inclusdo escolar é necessidade premente que ndo pode ser subestimada.

A formacdo continuada de professores, ao ser abordada sob a perspectiva
historico-critica, destaca a importancia dos pressupostos filoséfico-historicos,
psicolégicos e metodologicos que fundamentam a PHC como base tedrica contra-
hegemonica na educacgédo. A PHC propde a compreensao critica do papel docente,
ressaltando a necessidade da educacédo que transcenda a simples transmissao de
conteudos e promova o desenvolvimento de sujeitos criticos e transformadores.

Nesse contexto, a formagdo continuada dos professores ndo se limita a
atualizacao de praticas e métodos, mas exige a reflexdo profunda sobre o papel social
da escola e um compromisso com a transformacao da realidade educacional. Esse
processo formativo, embasado nos principios da PHC, permite que os docentes
compreendam e enfrentem as desigualdades estruturais promovendo a educagéo
inclusiva e comprometida com a emancipagao social.

A PHC considera a escola como instituicdo responsavel pela socializagao do
saber sistematizado, ou seja, do conhecimento elaborado. Isso implica que o curriculo
nao deve ser visto apenas como cole¢ao de conteudos, mas como um conjunto de
atividades fundamentais que assegurem que a classe trabalhadora se aproprie desse
saber. Portanto, no ambito da formagao continuada, €& essencial revisitar os

fundamentos histéricos e pedagodgicos da educagdo, a fim de promover a
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compreensao de sua especificidade e natureza. Esse processo deve levar a praticas
docentes que nao apenas reproduzam conhecimentos, mas que se conectem a
realidade social dos envolvidos nos processos formativos, cumprindo papel
emancipador.

Segundo Schmitt (2016), a formag&o de conceitos cientificos ocorre por meio
da acdo sistematizada que mobiliza fungbes psicoldgicas superiores, como
percepcado, atencdao, memoria e raciocinio. Isso implica que a formacgao dos
estudantes necessita incluir atividades que estimulem essas capacidades cognitivas,
evitando tarefas simples e mecéanicas, como "siga o modelo" ou "liste". Em vez disso,
€ recomendavel foco em atividades que exijam analise, justificagdo e argumentacao,
pois tais acdes promovem o desenvolvimento das fungdes psiquicas necessarias a
aprendizagem.

A PHC enfatiza que a educacao precisa capacitar os estudantes a ascender
a condicdo humana, ou seja, a transformar intencionalmente e conscientemente o
meio ambiente. Isso envolve compromisso com a formacao de individuos criticos,
capazes de agir sobre a realidade, em vez de se adaptarem passivamente a natureza.

Saviani (2012) propde que o método didatico da PHC seja compreendido
como processo continuo organizado em momentos interdependentes, em vez de
etapas fragmentadas. Essa perspectiva sugere a abordagem integrada na formagéo
dos educadores que favoreca o desenvolvimento critico, tanto para os professores,

quanto para os alunos

Em lugar de passos que se ordenam numa sequéncia cronolégica, € mais
apropriado falar ai de momentos articulados num mesmo movimento, Unico e
organico. O peso e a duragado de cada momento obviamente irdo variar de
acordo com as situagcbes especificas em que se desenvolve a pratica
pedagodgica. Assim, nos inicios da escolarizagdo a problematizagdo é
diretamente dependente da instrumentalizagdo, uma vez que a propria
capacidade de problematizar depende da posse de certos instrumentos
(Saviani, 2012, p. 74-75)

Essa definicdo ilustra a dualidade fundamental na pratica docente: a
necessidade de estar presente e atento a realidade concreta dos alunos, enquanto se
mantém a visdo ampla e aspiracional sobre os objetivos educacionais. O professor
precisa partir da compreensao solida da realidade dos alunos, utilizando experiéncias
cotidianas como base para introduzir conceitos mais complexos. A ideia de que o

ponto de partida para o professor envolve o que é mais complexo reflete a
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responsabilidade de o educador elaborar e oferecer a compreensao profunda dos
conteudos, mesmo que isso possa representar desafios para os alunos. Essa légica
sugere movimentos decrescentes para o professor, que comega com as ideias mais
sofisticadas e teorias que sustentam o conhecimento, antes de desdobra-las em
conceitos que os alunos possam compreender e aplicar.

Esse equilibrio entre conhecimento profundo e capacidade de produzir ideias
de maneira acessivel é essencial para a formacgéao de praticas pedagdgicas eficazes.
Portanto, o professor precisa constantemente refletir sobre sua formacéao e pratica,

assegurando que suas intervengdes educativas sejam inclusivas.

5.1 A PHC nos processos formativos inclusivos

O direito a educagao é assegurado legalmente a todos. Esse direito inclui o
acesso ao conhecimento sistematizado e a cultura, ambos resultantes da atividade
consciente e intencional da humanidade ao longo da histéria. Segundo Saviani (2021),
o processo educativo é essencial para a formacgao do individuo, pois visa a produzir,
“‘de maneira direta e intencional”’, a humanidade em cada pessoa, incorporando-lhe as
produgdes coletivas e histéricas da sociedade.

A partir da perspectiva da PHC, o acesso aos instrumentos culturais e ao
saber letrado — como o sistema de escrita — é vital, especialmente para estudantes
elegiveis aos servigos da Educacgao Especial, uma vez que a cultura contemporanea
e fortemente mediada por esses cddigos e conhecimentos. A inclusdo desses alunos
no contexto escolar com acesso a esses elementos culturais permite-lhes desenvolver
as ferramentas necessarias para compreender e participar da sociedade de maneira
ativa e critica. Nesse sentido, a escolarizagdo torna-se mecanismo para o
desenvolvimento humano, indo além de adaptag¢des estruturais e assegurando que o
estudante tenha acesso aos conhecimentos essenciais para sua inser¢gao consciente
no mundo social.

A PHC, que enfatiza a apropriacao ativa do conhecimento sistematizado,
oferece ferramentas uteis nesse contexto. Na pratica, isso significa que os
procedimentos didaticos cultivam a atitude ativa no estudante. A postura do professor
€ fundamental para mobilizar saberes prévios e incentivar o uso de habilidades ja
trabalhadas. Estrategicamente, o professor pode incentivar o estudante a atribuir

significado aos textos, investigar questdes, fazer entrevistas, comparar respostas e
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desenvolver argumentagcbes. Essas agbes, além de impulsionar a participacao,
fortalecem a capacidade do aluno de sintetizar ideias e construir conhecimentos de
maneira autbnoma.

Esse conjunto de praticas intencionais e sistematicas visa ndo apenas o
desenvolvimento das habilidades académicas, mas também o fortalecimento das
potencialidades individuais dos estudantes, preparando-os para a insergao mais
critica e independente na sociedade.

Para Eloy e Coutinho (2020), a emancipag¢ao, dentro da PHC, constitui
principio essencial para refletir sobre o direito a educagéao, visto como o acesso aos
conhecimentos tedricos e praticos fundamentais para a vida em sociedade, em um
contexto histdrico e cultural especifico. Nesse sentido, o dominio desses saberes
torna-se caminho para que o individuo compreenda e participe ativamente da
realidade que o cerca.

A escola desempenha papel importante nesse processo de socializac&o, pois
€ uma das instituicbes responsaveis pelo desenvolvimento humano na sociedade
contemporanea. De acordo com a PHC, a escola cumpre essa fungédo ao organizar e
transmitir conhecimentos sistematizados das varias areas do saber.

A leitura e a escrita, como construgdes sociais, sdo exemplos dessas
producdes que carregam consigo a sintese das atividades humanas e representam

via de acesso a outros conhecimentos e a plena inser¢ao na cultura letrada.

O homem é, pois, um produto da educacgéo. Portanto, é pela mediagéo dos
adultos que num tempo surpreendentemente muito curto a criangca se
apropria das forcas essenciais humanas objetivadas pela humanidade
tornando-se, assim, um ser revestido das caracteristicas humanas
incorporadas a sociedade na qual dela nasceu (Saviani, 2013, p. 250, apud
Eloy; Coutinho, 2020, p. 11)

Nesse sentido Eloy e Coutinho (2020, p. 11) complementam:

Podemos afirmar que a pedagogia histérico-critica compartilha do
pressuposto da educacgdo inclusiva para a qual a base da exclusdo, do
preconceito e da estigmatizagdo é social e nao individual. Cabe, portanto, a
comunidade escolar (trans)formar todas as condigbes que impedem a
acessibilidade e o pleno desenvolvimento, em todas as dimensdes, das
pessoas com deficiéncia.

Padilha e Silva (2020) sugerem que, embora a educagao universal busque a
formagcdo humana, a sala de aula precisa ajustar-se as necessidades especificas de
cada aluno, permitindo o acesso ao conhecimento sistematizado pela humanidade.

Eles defendem que a universalidade da educacdo precisa ser acompanhada de
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estratégias pedagogicas voltadas ao desenvolvimento cultural e ao aprendizado,
organizadas pelo coletivo comprometido de educadores. Esse trabalho didatico-
pedagogico se insere na luta maior pelo direito a educagdo, que nao pode ser
dissociada das estruturas capitalistas que tanto promovem quanto limitam o acesso
ao conhecimento.

Os autores argumentam que a inclusao social e educacional, paradoxalmente,
tem funcionado ao longo da histéria como ferramenta de suporte ao sistema capitalista
que sustenta tanto os direitos humanos quanto a exploragao econémica. Para os
autores, a exclusdo e a inclusdo sao fendmenos interdependentes dentro desse
sistema, refletindo o modelo de producgao capitalista que cria e distribui tanto os bens
materiais quanto os simbdlicos. Desse modo, o trabalho educativo compromissado
representa a luta continua pela superacao de desigualdades e pela construgdo do
espaco escolar realmente inclusivo e democratico.

Nesse contexto, é essencial destacar que, numa sociedade historicamente
estruturada de maneira excludente, a escola enfrenta um desafio ainda mais
complexo. Embora possa reproduzir atitudes de exclusao, ela também tem o potencial
de se tornar espacgo de igualdade, respeito e acesso aos bens culturais, promovendo
a construgao de condigdes de vida mais dignas para todos.

Duarte (2016) argumenta que, na sociedade caracterizada pela luta de
classes e pela divisao social do trabalho, muitas pessoas com deficiéncia nao
possuem as condicdes necessarias para superar as limitacbes impostas por sua
condicdo, sendo, muitas vezes, reduzidas a luta pela sobrevivéncia. Ele destaca que,
para que as conquistas mais avangadas da humanidade sejam acessiveis a todos os
individuos, com ou sem deficiéncia, é necessario esforgo coletivo para garantir as
condigdes objetivas e subjetivas adequadas a incluséo de todos.

E essencial compreender que ndo é possivel analisar a deficiéncia sem
considerar o contexto em que vivemos, especialmente o contexto capitalista, onde a
exploracado da forca de trabalho molda quem é visto como deficiente, incluido ou
marginalizado. Nesse modelo, as relagdes de produg¢ao acabam por definir as préprias
condicdes sociais que levam a invalidez.

Além disso, essa visdo estda muitas vezes ligada a concepgao
predominantemente médica ou bioldgica da deficiéncia, que reforga a ideia de que se
trata de condi¢ao "exclusivamente individual" e uma "tragédia pessoal," desvinculada

dos fatores sociais, econdmicos e culturais. Essa perspectiva trata a deficiéncia como
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caracteristica "natural," de onde surgiria a incapacidade inerentemente "individual."
No entanto, tal compreenséao € limitada, pois ignora as complexas e variadas formas
de exclusao enfrentadas por pessoas com deficiéncia, que nada tém de "natural" ou
exclusivamente pessoal.

A maior parte das limitagcdes e desafios que essas pessoas experimentam nao
se originam apenas de condigdes biologicas, mas da forma como a sociedade se
estrutura. Nesse sentido, entendemos que a deficiéncia vai além da diferenca
individual ou cultural; ela é formada por um conjunto de fatores sociais, econémicos,
culturais e biolégicos, onde a condigdo bioldgica, isoladamente, ndo explica as
situacdes de exclusao e incapacidade vividas por essas pessoas.

Della Fonte (2016) destaca o impacto do preconceito social sobre a posigéao
da pessoa com deficiéncia na sociedade, afirmando que o lugar social dessa pessoa
pode agravar ou atenuar o preconceito. Para individuos de camadas sociais mais
baixas, a deficiéncia frequentemente os coloca entre os excluidos, devido a
dificuldade de acessar os recursos e riquezas culturais disponiveis. Em contrapartida,
para pessoas de classes dominantes, a deficiéncia ndo €& necessariamente um
obstaculo a participagcdo social, e sua identidade nao é reduzida a essa condicao.
Assim, o que € visto como deficiéncia pode ndo ser um problema em si, mas o
contexto social e histérico em que a pessoa esta inserida pode transforma-lo em uma
barreira.

A partir da compreensao de que a deficiéncia envolve uma rede complexa de
relagdes, especialmente sob aspectos sociais e politicos, propomos a reflexdo sobre
o papel da escola que, sendo a instituicdo encarregada do processo de ensino e de
aprendizagem, necessita, ao socializar os saberes cientificos, filoséficos e artisticos
em seus niveis mais avangados, proporcionar acesso universal, incluindo as pessoas
com deficiéncia. Assim, ao cumprir essa funcdo, a escola também cria condicbes

objetivas e subjetivas na construgdo de melhores condi¢des de vida.

A educacgao sera um instrumento de corre¢do da marginalidade na medida
em que contribuir para a constituicdo de uma sociedade cujos membros, néo
importam as diferengas de quaisquer tipos, se aceitem mutuamente e se
respeitem na sua individualidade especifica (Saviani, 2012, p. 8)

Ao longo da segao, discutiu-se a visdo da PHC sobre a escola como espaco
de socializagdo do saber sistematizado, onde o curriculo ndo € um conjunto de

conteudos isolados, mas sim ferramenta para o desenvolvimento critico e
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emancipatério dos alunos. Destacou-se que a formacao continuada dos professores
necessita ir além da simples transmisséo de técnicas pedagdgicas, fundamentando-
se numa compreensao profunda dos aspectos historicos e sociais que influenciam o
processo educacional.

A PHC propde que a educacdo atenda a totalidade do ser humano,
desenvolvendo capacidades cognitivas e psicossociais que permitam ao individuo n&o
apenas absorver informagdes, mas interagir de forma critica com o mundo. Nesse
contexto, a pedagogia historico-critica promove a formagao docente que dialogue com
a realidade dos alunos, atendendo as necessidades reais e ampliando possibilidades
de participagdo ativa na sociedade. A abordagem critica de Saviani e outros
estudiosos ressaltou como os professores podem estruturar a pratica pedagdégica que
conecte o conhecimento a realidade social dos estudantes, promovendo autonomia e
participacao ativa.

Entretanto, é fundamental destacar que, ao promover a formagao docente que
contemple tanto a diversidade quanto a inclusdo, a PHC se depara com desafios
estruturais. A formacdo continuada deve ser um processo que envolva a reflexao
critica sobre o papel do educador na construcdo de ambientes escolares inclusivos,
em que todos os alunos, independentemente de condi¢cbes sociais, econdmicas e
cognitivas, possam se perceber como sujeitos ativos no processo educacional. Para
isso, os professores precisam se apropriar de entendimentos mais profundos das
condicdes de acesso a educacao e das especificidades de cada aluno, considerando
as barreiras estruturais e sociais que impactam a aprendizagem.

Por fim, foram abordadas as contradigdes inerentes ao contexto capitalista,
onde a inclusdo educacional, embora direito universal, muitas vezes, esbarra nas
limitagdes estruturais impostas pelo sistema. Nesse cenario, a PHC se apresenta
como pedagogia que ndo apenas acolhe a diversidade, mas luta pela transformagéo
de uma sociedade mais justa e inclusiva. Ela propde que a escola, enquanto instituicdo
social, deve ser espacgo de questionamento e de enfrentamento das desigualdades,
preparando os estudantes para se tornarem agentes de mudanga. A luta pela
equidade educacional, portanto, deve ser uma das bandeiras centrais da formagao
docente, garantindo que todos os estudantes tenham acesso aos instrumentos
culturais e ao desenvolvimento pleno de suas potencialidades. Em ultima analise, a
PHC nao vé a inclusado apenas como pratica pedagodgica, mas como projeto politico e

social que visa a transformacao da sociedade como um todo.
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SECAO VI

6 CONSIDERAGOES FINAIS

Esta dissertagcdo buscou aprofundar a compreensdo sobre as necessidades
formativas dos docentes dos anos iniciais do Ensino Fundamental no contexto da
inclusao escolar, tomando como referéncia o arcabougo legislativo, politicas publicas,
praticas pedagadgicas e a formagao docente, tanto inicial quanto continuada.

A pesquisa evidenciou avangcos na ampliacdo do acesso dos estudantes
elegiveis aos servigos da Educagdo Especial as escolas regulares, conforme
preconizado pela Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015) e a Politica Nacional
de Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva (Brasil, 2008). Contudo, ainda ha muitas
questdes que dificultam a concretizagdo da inclusdo efetiva, o que demonstra a
complexidade desse processo.

Entre os desafios identificados, destacam-se a necessidade de formacao
continuada que contemple ndo apenas aspectos técnicos, mas também a abordagem
critica, alinhada as demandas da diversidade e ao contexto escolar. A analise dos
dados evidenciou que muitos professores enfrentam dificuldades em adaptar o
curriculo, desenvolver estratégias pedagodgicas inclusivas e trabalhar de maneira
colaborativa com as equipes de apoio, como profissionais de salas de recursos
multifuncionais e especialistas em educacgao especial.

O estudo reforcou que a formacgao docente inicial ainda é insuficiente para
preparar os professores para atuar em contextos inclusivos, Por isso, a formagao
continuada emerge como eixo fundamental, sendo necessario que esta incorpore
perspectivas teoricas robustas, como a Pedagogia Histérico-Critica (PHC), que
favorece a compreensao dos aspectos sociais, historicos e culturais que influenciam a
escolarizagdo dos estudantes elegiveis aos servigos da Educagdo Especial. A PHC
mostrou-se relevante para capacitar os educadores como agentes transformadores,
comprometidos com praticas educativas que promovam a emancipagao e a inclusao de
todos os alunos.

Além disso, a analise das praticas escolares evidenciou que a inclusao nao se
limita a presenca fisica dos estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial
na sala de aula, mas exige a adaptagao de materiais, curriculos e avaliagées, além do

fortalecimento da cultura escolar inclusiva. Essa cultura deve ser sustentada por
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politicas publicas que oferegcam suporte técnico, pedagodgico e financeiro as escolas,
bem como por agdes de formagdo continuada planejadas e avaliadas de forma
colaborativa entre as redes de ensino e as instituicdes formadoras.

No campo das politicas publicas, a pesquisa destacou a necessidade de
ampliar as ag¢des de formagao em servigo, garantindo que essas sejam acessiveis a
todos os docentes e contextualizadas as especificidades das escolas. Tais agdes
precisam também promover a articulacdo entre teoria e pratica, possibilitando que os
professores reflitam criticamente sobre sua atuagao e desenvolvam praticas inclusivas
efetivas.

Por fim, esta dissertacao contribuiu para o aprofundamento do debate sobre
inclusao e formagao docente ao articular aspectos tedricos, praticos e legais, mas nao
esgota o tema. Ha espacgo para novas pesquisas que explorem a efetividade de
diferentes abordagens formativas, o impacto de praticas pedagdgicas inclusivas e a
percepc¢ao dos préprios estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial e
suas familias sobre os avancos e desafios da inclusdo escolar. Reconhece-se, assim,
que a construcao da escola inclusiva depende do comprometimento continuo de todos
os atores envolvidos, reafirmando que a educacdo inclusiva € um processo em

constante evolugéo.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo da Pesquisa: “(RE) PENSANDO AS NECESSIDADES FORMATIVAS
CONTINUADAS DE DOCENTES NO CONTEXTO DA INCLUSAO ESCOLAR NOS
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL”

Nome da Pesquisadora: Miriam Alves Turesso

Nome do Orientador: Prof. Dr. Ademir Henrique Manfré

1. Natureza da pesquisa: o sra (sr.) esta sendo convidada (0) a participar desta
pesquisa que tem como finalidade entender como a formagao continuada docente,
numa perspectiva inclusiva, pode garantir o0 acesso, a permanéncia e o processo de
ensino e aprendizagem dos estudantes elegiveis aos servigos da Educacao Especial.
2. Participantes da pesquisa: Serdo convidados a participar desta pesquisa vinte
docentes, atuantes nos anos iniciais do ensino fundamental, e que atendam em suas
salas de aula comuns estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial.

3. Envolvimento na pesquisa: ao participar deste estudo a sra (sr) permitira que a
pesquisadora utilize os dados coletados em suas respostas, mas sempre preservando
a anonimidade do participante, para buscar responder ao questionamento central
dessa pesquisa que é compreender de que maneira a formacao continuada docente,
numa perspectiva inclusiva, pode garantir o0 acesso, a permanéncia e o processo de
ensino e de aprendizagem dos estudantes elegiveis aos servigos da Educagéo
Especial. A(0) sra (sr.) tem liberdade de se recusar a participar e ainda se recusar a
continuar participando em qualquer fase da pesquisa, sem qualquer prejuizo para a
sra (sr.) (...). Sempre que quiser podera pedir mais informagdes sobre a pesquisa ou
esclarecer duvidas através do telefone da pesquisadorado projeto e, se necessario
através do telefone do Comité de Etica em Pesquisa, que é o 6rgdo que avalia se néo
ha problemas na realizagdo de uma pesquisa com seres humanos.

4. Riscos e desconforto: a participagao nesta pesquisa nao infringe as normas legais
e éticas, contudo, ndo exclui a possibilidade de haver riscos minimos ao participante
que toda pesquisa esta sujeita (por exemplo, vazamento de dados), sendo que os
pesquisadores responsaveis tomarao todos os cuidados necessarios para evita-los.
Os procedimentos adotados nesta pesquisa obedecem aos Critérios da Etica em
Pesquisa com Seres Humanos conforme Resolugcao n® 466/2012 e na Resolugdo CNS

n° 510/2016 do Conselho Nacional de Saude. Nenhum dos procedimentos usados
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oferece riscos a sua dignidade.
5. Assisténcia em virtude de danos: no que se refere as complicagdes e aos danos
decorrentes da pesquisa, o pesquisador responsavel se compromete a proporcionar
assisténcia imediata, bem como responsabilizar-se pela assisténcia integral da sra
(sr.).
6. Confidencialidade: todas as informacdes coletadas neste estudo sao estritamente
confidenciais. Somente a pesquisadora e seu orientador terdo conhecimento de sua
identidade e nos comprometemos a manté-la em sigilo ao publicar os resultados
dessa pesquisa.
7. Beneficios: ao participar desta pesquisa a sra (sr.) tera acesso aos resultados e as
conclusdes as quais chegou a pesquisadora. Esperamos que este estudo traga
informacdes importantes sobre a formacao continuada oferecida aos professores dos
anos iniciais do ensino fundamental, numa perspectiva inclusiva e, ainda, se essa
formacgao esta sendo suficiente para garantir o0 acesso, a permanéncia € o processo
de ensino e aprendizagem dos estudantes elegiveis aos servigos da Educagéo
Especial, de forma que o conhecimento que sera construido a partir desta pesquisa
possa servir como referéncia para escolas e municipios ao planejarem formagdes
continuadas em servigo. A pesquisadora se compromete a divulgar os resultados
obtidos, respeitando-se o sigilo das informacgdes coletadas, conforme previsto no item
anterior.
8. Pagamento: a sra (sr.) ndo tera nenhum tipo de despesa para participar desta
pesquisa, bem como nada sera pago por sua participagao.
9. Indenizagao: caso a sra (sr.) venha a sofrer qualquer tipo de dano resultante de
sua participagao em qualquer fase da pesquisa ou dela decorrente, a sra (sr.) tem o
direito a buscar indenizacdo. A questdo da indenizagdo nao € prerrogativa da
Resolugao CNS n° 466/2012 ou da Resolugdo CNS n° 510/2016, e sim esta prevista
no Caodigo Civil (Lei 10.406 de 2002), sobretudo nos artigos 927 a 954, dos Capitulos
| (Da Obrigagao de Indenizar) e Il (Da Indenizagéo), Titulo IX (Da Responsabilidade
Civil).

ApOs estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre
para participar desta pesquisa. Portanto preencha, por favor, os itens que se seguem:
Confiro que recebi uma via deste termo de consentimento, e autorizo a execug¢ao do

trabalho de pesquisa e a divulgagao dos dados obtidos neste estudo.
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Obs.: Nao assine esse termo se ainda tiver duvida a respeito.

DECLARAGAO DO PARTICIPANTE

Tendo em vista os itens acima apresentados, eu, ,

de forma livre e esclarecida, manifesto meu consentimento em particiar da pesquisa.

Assinatura do Participante da Pesquisa
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APENDICE B — QUESTIONARIO

Este questionario faz parte do projeto de pesquisa desenvolvido pela
mestranda Miriam Alves Turesso, intitulado “(Re) Pensando as Necessidades
Formativas Continuadas de Docentes no Contexto da Inclusdo Escolar nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental”. Este projeto tem como objetivos:

* Investigar e refletir sobre a necessidade de formagao continuada dos docentes, com
énfase na Educacao Especial, no contexto da inclusdo escolar, nos anos iniciais do
Ensino Fundamental;

* Investigar qual concepg¢do de inclusdo escolar esta presente nas formagdes
continuadas dos docentes;

* Analisar as principais necessidades formativas continuadas dos docentes, nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, envolvendo a Educacgao Especial numa perspectiva
inclusiva;

* Discutir a importancia da formacao continuada, com énfase na Educacao Especial,
nos contextos escolares inclusivos.

Através da analise de documentos e das respostas coletadas neste
questionario, buscamos entender como a formacdo continuada docente, numa
perspectiva inclusiva, pode garantir o acesso, a permanéncia e 0 processo de ensino

e aprendizagem dos estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial.

1. Faixa etaria
()18a25
()26a30
()31a40
()41 ou mais

2. Anos de atuagao nos anos iniciais do ensino fundamental
() menos de 1 ano

()2ad5anos

()6 a10 anos
(

) 11 ou mais

3. Ha quanto tempo trabalha nesta escola?
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() menos de 1 ano
()2ad5anos

()6 a10 anos
(

) 11 ou mais

4. Como ocorre a formacido continuada em servigo direcionada aos professores
atuantes nos anos iniciais do Ensino Fundamental na rede publica municipal de
Presidente Prudente?

() oficinas

() palestras
() cursos
(

) outro. Especifique:

5. Quais as principais tematicas abordadas nas agbes de formagado continuada

ofertadas no ano de 20237

6. Com qual frequéncia as formagdes continuadas em servigo séo ofertadas?
() semanalmente

() quinzenalmente
() mensalmente
(

) outra. Especifique.

7. O que vocé compreende por escola inclusiva?

8. Na sua opinido, o que é necessario para que se promova a inclusao nos contextos

escolares?

9. Dentre as tematicas relacionadas a Educacéo Especial, assinale as que recebeu
formacao:

) adaptagdes curriculares

) comunicac&o aumentativa e alternativa (CAA)

(
(
() deficiéncia auditiva
() deficiéncia fisica

(

) deficiéncia intelectual
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) deficiéncias multiplas (DMU)

) deficiéncia visual

(

(

( ) manejo comportamental
() transtorno do espectro autista (TEA)
(

) outras:

10. As formacdes continuadas recebidas tém contribuido para que a sua pratica em
sala de aula seja inclusiva?

()sim

() nado

Por qué?

11. Quais tematicas referentes a Educacéo Especial, num contexto inclusivo, gostaria
que fossem abordadas durante as formag¢des continuadas ofertadas?

12. Quais os desafios enfrentados por vocé diante da inclusdo escolar?

13. Descreva uma pratica exitosa.Vocé a considera uma pratica inclusiva? Por qué?
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