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RESUMO

Direito dos estudantes da educagao especial e da educacgao inclusiva no

ensino superior

A pesquisa intitulada “Direito dos Estudantes da Educacéo Especial e da Educacao
Inclusiva no Ensino Superior’ vincula-se a linha de pesquisa Politicas Publicas em
Educacao, Processos Formativos e Diversidade do Programa de Pds-Graduagao em
Educacdo (PPGE) - Mestrado e Doutorado, da Universidade do Oeste Paulista
(Unoeste), Campus de Presidente Prudente - SP. Embora a Educacéo Especial e a
Educacao Inclusiva no Ensino Superior sejam direito fundado no Art. 208, Inciso |, da
Constituicao Federal e existam normas juridicas para sua garantia, observa-se que a
sua implementacdo nao esta sendo efetivada. Assim, nesta tese, analisa-se a
implementagdo da Educacédo Especial e da Educacgado Inclusiva aos Estudantes
Publico-Alvo da Educacéao Especial (EPAEE) no Ensino Superior. A pergunta que guia
a reflexdo é: “Como a Educacao Especial e Inclusiva esta sendo implementada no
Ensino Superior? A pesquisa tem como objetivo analisar a implementagcdo da
educacado especial e inclusiva junto aos estudantes publico-alvo nessas duas
modalidades no Ensino Superior. O estudo efetivou-se, por meio de pesquisa
bibliografica, entrevista semiestruturada com EPAEE de uma Universidade Publica e
analise documental das legisla¢des existentes no Brasil, fundamentadas na Teoria
Historico-Cultural. Evidenciou a implementacao da Educacao Especial e Inclusiva aos
académicos EPAEE, contudo as efetividades das medidas da Educagao Especial se

encontram em constru¢ao na realidade fatica e ainda bem aquém do desejado.

Palavras-chave: politicas publicas; inclusdo escolar; ensino superior; educacao

especial; educacao inclusiva.



ABSTRACT

TStudents' Rights to Special Education and Inclusive Education in Higher

Education

The research entitled “Rights of Students to Special Education and Inclusive Education
in Higher Education” is linked to the research line Public Policies in Education, Training
Processes and Diversity of the Postgraduate Program in Education (PPGE) - Master's
and Doctorate, of the Universidade do Oeste Paulista (Unoeste), Presidente Prudente
Campus - SP. Although special education and inclusive education in Higher Education
are rights founded in Article 208, item |, of the Federal Constitution, and there are legal
standards to guarantee them, it is observed that their implementation is not being
effective. Thus, in this thesis, we analyze the implementation of Special Education and
Inclusive Education for Students Target Audience of Special Education (EPAEE) in
Higher Education. The question that guides the reflection is: “How is special and
inclusive education being implemented in Higher Education?” The research aims to
analyze the implementation of special and inclusive education among students who
are the target audience for special and inclusive education in Higher Education. It was
carried out through bibliographical research, semi-structured interviews with EPAEE
students from a Public University and documentary analysis of existing legislation in
Brazil, based on the Historical-Cultural Theory. The study demonstrated the
implementation of Special and inclusive Education for EPAEE students, however, the
effectiveness of Special Education measures is still under construction in the real world

and still far from what is desired.

Keywords: public policies; school inclusion; higher education; special education;

inclusive education.
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INTRODUGAO

Sou filho de professores, cresci em um ambiente de dedicagcdo em prol de
uma educacgao de transferéncia de conhecimento para a transformacéao na vida dos
estudantes e no meio social.’

Formei-me em técnico em contabilidade, em 1990, e me graduei em Direito,
em 1996, na Universidade Estadual de Maringa (UEM). Apds, iniciei minha carreira
com a pesquisa académica, com a realizagdo do Mestrado em Direito da
Personalidade, na Unicesumar, em Maringa.

Minha paixao pela docéncia no Ensino Superior iniciou-se em 2008, quando
fui contratado pela Faculdade Alvorada de Maringa (2008-2009). No mesmo ano,
também lecionei na Uninorte, Londrina (2008). Na sequéncia, lecionei na Finan, Nova
Andradina (2009-2010), Unifamma, Maringa (2009), Faculdades Maringa (2009),
Universidade Estadual de Maringa — UEM (2010), Unipar — Campus Paranavai (2011-
até a presente data), Universidade Estadual do Parand — Campus Paranavai —
Unespar (2011 — até a presente data). Em 2012, fiz concurso para professor efetivo
na Universidade Estadual do Parana — Campus Paranavai. Fui aprovado em primeiro
lugar, tomei posse em novembro do mesmo ano e atuo na Instituicao até a presente
data. Atualmente, na Unespar — Campus Paranavai, atuo como coordenador do
Nucleo de Praticas Juridicas/Estagio e leciono as disciplinas de Direito do Trabalho e
Processo.

Em junho de 2022, tomei conhecimento, por meio de um colega, que a
Unoeste — Campus Presidente Prudente, tinha iniciado o Doutorado em Educacéo.
Sempre tive o desejo de realizar o Doutorado em Educacéo.

Verifiquei a possibilidade de ingresso no Doutorado, porém a seleg&o para o
Doutorado em Educacéo tinha sido feita em fevereiro de 2021. Entdo, convidei meu
colega, de varias jornadas, Charles Kendi Sato, para inscrever-nos como estudante
especial no Doutorado. Ele concordou imediatamente, e fizemos uma disciplina no
segundo semestre de 2021. Para nossa sorte, a disciplina era ministrada pela nossa
ilustre orientadora, Elsa Midori Shimazaki. A experiéncia foi adoravel e empolgante e

a conexao com a professora e com os demais estudantes foi imediata.

1 Apoés a apresentacao pessoal, na primeira pessoa do singular, sera iniciada a introducdo a pesquisa
utilizando-se a terceira pessoa.
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Em fevereiro de 2022, participei da selecdo para o Doutorado em Educagao
como estudante regular e fui aprovado. Escolhi como orientadora a professora doutora
Elsa Midori Shimazaki. Nos anos de 2022 e 2023, cumpri todas as disciplinas
obrigatérias e eletivas, participei de congressos, coléquios, produzi artigos, refiz o
projeto, submeti-o ao sistema gestor de projetos e ao comité de ética e a outras
exigéncias do programa. Aprendi com professores excepcionais, eximios
conhecedores da Educacéao. Fui privilegiado ao receber e ao apropriar-me de novos
conhecimentos, de maneira substancial, na area da Educagdao. Com certeza, o
ingresso no Doutorado em Educag¢do na Unoeste — Campus Presidente Prudente foi
uma das decisdes mais acertada da minha vida.

Em minha pratica como professor, recebo estudantes que requerem mais
atencado por apresentar deficiéncia e/ou transtornos e necessitar de Atendimento
Educacional Especializado (AEE). Apesar da matricula na instituicdo, duas situagdes
tenho observado no cotidiano do meu trabalho, as quais me inquietaram: i) a
Instituicdo de Ensino Superior (IES) onde trabalho ndo oferece os recursos
educacionais adequados para que as necessidades especificas desses estudantes
possam ser atendidas; e ii) ndo ha um processo de formagédo docente para que os
professores possam identificar e compreender as deficiéncias/transtornos para
interagir e ensinar, de forma inclusiva e acessivel aos EPAEE’s, seja em relagc&o ao
entendimento acerca das necessidades especificas, seja em praticas educativas que
poderiam auxiliar na apropriacdo de conhecimentos necessarios a pratica social.

Observo, ainda, dois fatores: a) muitos desses estudantes apresentam
conhecimento abaixo do esperado ao nivel de Ensino Superior; e b) apesar da oferta
de programas de assisténcia estudantil (monitorias, tutorias, auxilio de professora do
AEE, do nucleo de Educagéao Especial Inclusiva, entre outros), os programas nao tém
sido efetivos no trabalho com as deficiéncias/transtornos.

Cabe ressaltar que o conhecimento abaixo do esperado também acontece
com os demais estudantes que ndo possuem deficiéncia/transtornos, porém a falta de
eficacia dos programas de apoio me permite questionar: a origem do nivel do citado
rebaixamento acerca do conhecimento € consequéncia da formacao escolar anterior,
ou do prejuizo no acesso ao conhecimento universitario em razao da n&o efetivagéo
de uma educacao inclusiva e acessivel? Os fatores que constatei no dia-a-dia sao:
falta de informacéo, déficit de tecnologias digitais e assistivas; quando existentes, tém

pouca qualidade; pouco acesso as midias em geral; falta de acessibilidade ao
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conteudo escolar; falta de acessibilidade em relacéo a infraestrutura; baixa oferta de
monitorias e tutorias para apoio académico; pouca interacdo entre o EPAEE e a
professora de AEE, numero insuficiente de profissionais no AEE; e baixa interacao
com a familia dos académicos para informagbes acerca da(s)
deficiéncia(s)/transtorno(s) que os estudantes apresentam. Essas constatagdes
ficavam muito em nivel de senso comum, necesitavam de comprovacgao cientifica, e
a pesquisa, portanto, contribuiu para que elas fossem ratificadas ou refutadas.

As situacoes e os fatores mencionados dificultam a presenca dos EPAEE’s
no Ensino Superior, constatacdo que tem me inquietado, porque, como docente,
desejo que todos os estudantes se apropriem do conhecimento ofertado pela
universidade, de modo a utiliza-lo e, por vezes, melhora-lo em sua pratica social como
profissional. Contrario ao que se almeja quanto as legislagdes pertinentes ao cotidiano
docente, observo situagbes em que muitos EPAEE's sao promovidos e, até mesmo
certificados, sem o devido conhecimento, apesar do amparo legal que se tem. Isto se
torna preocupante, quando observo que o ingresso de EPAEE no Ensino Superior
esta crescendo, de acordo com levantamento feito pelo Censo de Educagao Superior
de 2023 e divulgado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
(INEP) (Brasil, 2023)2.

De acordo com o INEP, em 2011, havia 22.367 estudantes universitarios com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, ou altas habilidades e/ou
superdotacao nas universidades (Brasil, 2011a), considerados Estudantes Publico-
Alvo da Educacgédo Especial (EPAEE), correspondendo a 0,33% dos académicos
regularmente matriculados no Ensino Superior. Ja, em 2023, esse numero aumentou
para 1.771.430, elevando para 0,71% a propor¢gdao de estudantes EPAEE
matriculados. Em mais de dez anos, houve um aumento de 182%. A evolugao desse

crescimento é ilustrada na Figura 1:

2 Por questodes didaticas, optou-se por organizar as referéncias que se iniciam com a palavra “BRASIL”
obedecendo a dois critérios: primeiramente, por ordem cronoldgica e, no segundo aspecto, em ordem
alfabética para o mesmo ano.
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Figura 1 - Estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou
altas habilidades/superdotagcdo na Educagao Superior

InclusZo na educagfo superior ] 7
Tabela 10. Namero de matriculas 6m cursos de graduagio de alunos com Grifico 49. Namero de matriculas em cursos da graduagdo de alunas com
defici8ncia, transtomos globals do desenvolvimento ou aftas deficiénca, transtomos globais do desenvohimento ou altas
habilidades/superdotagio — Brasil 2011-2021, habilidades/superdataglio, per tipo de deficiBncia — Brasil 2021,
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Fonte: Brasil (2022).

Apesar de os EPAEE's nao representar nem 1% da populacéo de estudantes
no Ensino Superior, a presenga de pessoas com deficiéncia/transtornos na estatisitca
supracitada resulta das politicas da inclusdo implantadas no Brasil ha algumas
décadas. Apesar disso, 0 numero ainda é exiguo, e necessitamos de estudos para
compreender o porqué desse baixo indice, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) (Brasil, 2022), o Brasil tem 18,6 milhdes de EPAEE, que equivale
a 8,9% da populacdo. Neste sentido, pesquisou-se a deficiéncia visual, motora,
auditiva e intelectual. Dentre as deficiéncias investigadas, a deficiéncia visual
apresentou maior ocorréncia, afetando 18,6% da populagdo que se declarou com essa
deficiéncia. Em segundo lugar, esta a deficiéncia motora, ocorrendo em 7% dessa
populacao; seguida da deficiéncia auditiva, em 5,10%; e da deficiéncia mental ou
intelectual, em 1,40% (Brasil, 2022).

No intuito de compreender melhor a tematica e as problematicas observadas,
buscamos estudos que abordassem a presenca e a inclusido de estudantes que
requerem AEE no Ensino Superior. Ao realizar buscas no Portal de Peridédicos da
Capes, verificamos que diversas pesquisas comungam com O nosso objeto de
pesquisa. Todavia, poucas abordam a inclusdo de pessoas que requerem AEE e a

forma de como a inclusdo dessas pessoas esta sendo implementada. Realizamos,
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também, buscas na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes (BDTD) para
verificar dissertacdes e teses que abordam a tematica. O resultado das buscas
contribuiu para verificar o ineditismo do tema da presente pesquisa.

Houve recorte temporal no periodo compreendido entre 2008, ano da
publicacdo de Politica Nacional da Educacgao Especial para uma Educacao Inclusiva
(Brasil, 2008c) e 2023, ano do inicio da pesquisa. O levantamento foi feito nos idiomas
portugués e inglés e foram utilizadas palavras-chave que contemplam o presente
trabalho: “direito a educagao”, “pessoa com deficiéncia”, “teoria Histérico-Cultural’,
‘inclusdo escolar e ensino superior”. Utilizamos os conectores e os operadores
booleanos “AND” e “OR”.

No Quadro 1 e no Quadro 2, apresentamos os resultados do levantamento, a

partir dos quais podemos afirmar que o tema da presente pesquisa é inédito.

Quadro 1 — Levantamento bibliografico no Portal de Peridédicos da Capes

Portal de Periédicos da Capes — Estratégia de Busca e filtros utilizados:
Recorte temporal: 2008-2023

Idioma: Portugués e Inglés

Somente Artigos

(“direito a educagao” OR “direito educacional” OR “right to education” OR

“ H . til 4-316
educational right”)
(“inclusao escolar” OR “inclusdo educacional” OR “educagéo inclusiva” OR 16.421
“school inclusion” OR “educational inclusion” OR “inclusive education”) '

(“pessoa* com deficiéncia*” OR “person* with disability) 82.879
(“ensino superior” OR “university education”) 33.311
(“Teoria Historico-Cultural” OR “Historical-Cultural Theory”) 1.054

(“direito a educagao” OR “direito educacional” OR “right to education” OR
“educational right’) AND (“inclusdo escolar” OR “inclusdo educacional” OR 309
“‘educacao inclusiva” OR “school inclusion” OR “educational inclusion” OR
“inclusive education”)

(“direito a educacdo” OR “direito educacional” OR ‘“right to education” OR 296
“educational right”) AND (“pessoa* com deficiéncia*” OR “person* with disability)
(“direito a educagao” OR “direito educacional” OR “right to education” OR 142
“educational right”) AND (“ensino superior” OR “university education”)

(“direito a educacdo” OR “direito educacional” OR ‘“right to education” OR
“educational right”) AND (“Teoria Historico-Cultural” OR “Historical-Cultural | 7
Theory”)

(“inclusdo escolar” OR “inclusdo educacional” OR “educacao inclusiva” OR
“school inclusion” OR *“educational inclusion” OR “inclusive education”) AND | 1.966
(“pessoa* com deficiéncia*” OR “person* with disability)

(“inclusdo escolar” OR “inclusdo educacional” OR “educacao inclusiva” OR
“school inclusion” OR *“educational inclusion” OR “inclusive education”) AND | 355
(“ensino superior” OR “university education”)




(“inclusdo escolar” OR ‘“inclusdo educacional” OR “educacdo inclusiva” OR
“school inclusion” OR “educational inclusion” OR “inclusive education”) AND | 46
(“Teoria Histérico-Cultural” OR “Historical-Cultural Theory”)

(“pessoa* com deficiéncia*” OR “person* with disability) AND (“ensino superior” 4512
OR ‘“university education”) '

(“pessoa* com deficiéncia*” OR “person* with disability) AND (“Teoria Historico- 4510
Cultural” OR “Historical-Cultural Theory”) ]

(“ensino superior” OR “university education”) AND (“Teoria Histérico-Cultural” OR 23
“Historical-Cultural Theory”)

(“direito a educagao” OR “direito educacional” OR “right to education” OR
“‘educational right”) AND(“inclusdo escolar’ OR “inclusdo educacional” OR
“educacao 21rata21a21e” OR “school inclusion” OR “educational inclusion” OR 43
“inclusive education”) AND (“pessoa* com deficiéncia®™ OR “person* with
disability) AND (“ensino superior” OR *“university education”) AND (“Teoria
Histérico-Cultural” OR “Historical-Cultural Theory”)

Fonte: O autor.

Quadro 2 — Levantamento bibliografico na BDTD

BDTD - Biblioteca Digital de Teses e Dissertagdes — Estratégia de Busca e filtros
utilizados:

Recorte temporal: 2008-2023

Idioma: Portugués e Inglés

Descritores Dissertacoes e Teses

(“direito a educagdo” OR “direito educacional” OR “right to | Dissertagdes
education” OR “educational right”) 1142

Teses 364
(“inclusdao escolar” OR “inclusdo educacional” OR “educagéo | Dissertagbes
inclusiva” OR “school inclusion” OR “educational inclusion” OR | 2.585

“inclusive education”) Teses 725
(“pessoa* com deficiéncia*” OR “person* with disability) Dissertagdes

171

Teses 63
(“ensino superior” OR “university education”) Dissertagdes

9.947

Teses 3.479
(“Teoria Histérico-Cultural” OR “Historical-Cultural Theory”) Dissertagdes

757

Teses 318
(“direito a educacdo” OR “direito educacional” OR “right to Dissertagdes
education” OR “educational right”) AND (“inclusdo escolar” OR 152
“inclusdo educacional” OR “educacdo inclusiva” OR “school Teses 44

inclusion” OR “educational inclusion” OR “inclusive education”)
(“direito a educacdo” OR “direito educacional” OR “right to Dissertacoes 3
education” OR “educational right”) AND (“pessoa* com deficiéncia*” ¢

. TR Teses 2
OR “person* with disability)
(“direito a educagcdo” OR “direito educacional” OR “right to | Dissertagdes
education” OR “educational right”) AND (“ensino superior’ OR | 136
“university education”) Teses 29




(“direito a educagdo” OR “direito educacional” OR ‘“right to
education” OR “educational right”) AND (“Teoria Histérico-Cultural”
OR *“Historical-Cultural Theory”)

Dissertacdes 6
Teses 4

(“inclusdo escolar” OR “inclusdo educacional” OR “educagéo
inclusiva” OR “school inclusion” OR “educational inclusion” OR
“inclusive education”) AND (“pessoa* com deficiéncia*” OR “person*
with disability)

Dissertacdes 3
Teses 1

(“inclusdo escolar” OR “inclusdo educacional” OR “educagéo
inclusiva” OR “school inclusion” OR “educational inclusion” OR
“inclusive education”) AND (“ensino superior” OR ‘“university
education”)

Dissertagbes
248
Teses 68

(“inclusdo escolar” OR “inclusdo educacional” OR “educagéo
inclusiva” OR “school inclusion” OR “educational inclusion” OR
“inclusive education”) AND (“Teoria Histérico-Cultural” OR
“Historical-Cultural Theory”)

Dissertagbes
67
Teses 24

(“pessoa* com deficiéncia*” OR “person* with disability) AND
“ensino superior” OR “university education”)

Dissertacdes 0
Teses 0

(
(“pessoa* com deficiéncia®™ OR “person* with disability) AND
(“Teoria Historico-Cultural” OR “Historical-Cultural Theory”)

Dissertagdes 0
Teses 0

(“ensino superior” OR “university education”) AND

Historico-Cultural” OR “Historical-Cultural Theory”)

(“Teoria

Dissertagdes
36

22

Teses 16

(“direito a educagdo” OR “direito educacional” OR ‘“right to
education” OR “educational right”) AND (“inclusdo escolar” OR
“inclusdo educacional” OR “educacdo inclusiva®” OR “school
inclusion” OR “educational inclusion” OR “inclusive education”) AND
(“pessoa* com deficiéncia*” OR “person* with disability) AND
(“ensino superior’ OR “university education”) AND(“Teoria Historico-
Cultural” OR “Historical-Cultural Theory”)

Dissertagdes 0
Teses 0

Fonte: O autor.

No Portal de Periddicos da Capes, foram encontrados 43 artigos que se
aproximam do tema da nossa pesquisa. Ja, na BDTD, 36 dissertacdes e 16 teses
tratam do tema Ensino Superior e da Teoria Histérico-Cultural, mas nenhuma é igual
ou semelhante a nossa proposta de pesquisa para esta tese, o que aponta que ha
uma lacuna entre o campo e o que € posto legamente, no que se refere ao acesso ao
Ensino Superior aos EPAEE’s. Nesse sentido, retrata-se o distanciamento entre os
variados textos legais que deliberam o acesso ao Ensino Superior aos estudantes com
deficiéncia/transtornos e a realidade que se instaura no cotidiano das instituicbes de
ensino.

As buscas mostraram a escassez de pesquisas que discutem a presenga dos
EPAEE's nas IES e ampliaram o nosso desejo de encontrar respostas as inquietagdes
ja apresentadas, isto €, nao visualizar, nas instalagbes da instituicdo publica em que
somos docente, a efetividade dos textos legais no que refere ao acesso ao curriculo

dos EPAEE’s. O tema da pesquisa, portanto, definiu-se: “Direito a Educag¢ao dos
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Estudantes Publico-Alvo da Educacgao Especial: Educacao Especial e da Educacéao
Inclusiva no Ensino Superior”. A pesquisa esta associada a linha de pesquisa 1,
“Politicas Publicas em Educagao, Processos Formativos e Diversidade”.

Para a realizacao da presente tese, realizou-se a revisdo em dois momentos:

|) Elaboragdo do protocolo de pesquisa, contendo os itens da revisdo: a)
definigdo dos critérios de selegédo das pesquisas; b) estabelecimento dos critérios de
inclusdo; c) escolha dos pontos de interesse; d) determinagdo da qualidade dos
trabalhos quanto ao conteudo e respectivas fontes veridicas; e |l) Desenvolvimento da
revisdo: a) definicdo de pergunta; b) busca de evidéncias; c) revisdo e selegdo dos
estudos; d) analise da qualidade metodologica dos estudos quanto aos melhores
metddos aplicaveis para o sucesso da tese; e) apresentacéo dos resultados (Sampaio;
Marcini, 2007).

Assim, aborda-se como hipétese da pesquisa: No Ensino Superior nao estao
sendo efetivadas a Educacgao Especial e a Educacéo Inclusiva conforme as normas
juridicas vigentes.

Nesse sentido, apos leituras e buscas de referéncias que contribuissem na
discussdo e respostas as inquietagdes que originaram o desenvolvimento desse
projeto, formulou-se como problema de pesquisa: Como a Educacéo Especial e a
Educacao Inclusiva estdo sendo implementadas no Ensino Superior?

Para responder a questdo, elaborou-se como Objetivo Geral: Analisar a
implementacdo da Educacdo Especial e da Educacao Inclusiva aos estudantes no
Ensino Superior. Por consequéncia, foram formulados os seguintes  Objetivos
Especificos: 1) Contextualizar os fundamentos histoéricos da Educagao Especial e a
da Educagado Inclusiva; 2) Compreender a Teoria Historico-Cultural para
implementagdo da Educacédo Especial e da Educacgao Inclusiva; 3) Identificar a
implementagado da legislagdo pelos estudantes EPAEE; e 4) Analisar as politicas
publicas da Educacéao Especial e da Educacéo Inclusiva, voltadas ao Ensino Superior,
numa Universidade Publica do Interior do Parana.

Entende-se que a inclusdo acontecera com a mudanca no modo de pensar,
agir e produzir da sociedade. O sistema educacional, como parte da sociedade, traz
suas caracteristicas de manutengdo dos padrdes estabelecidos por ela, que
geralmente dita normas, valores e conceitos as pessoas e deseja que as IES formem
individuos que possam perpetuar essa hegemonia. Todavia, para a sua manutencgao,

a sociedade faz o discurso do bem-estar e da igualdade e, € nessa contradi¢ao, como
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aponta Saviani (2009), que a educagao deve se apoiar. Isto €, ao mesmo tempo em
que forma pessoas para servir o mercado de trabalho, deve conscientiza-las acerca
das diferencas, mostrar as contradicbes sociais e formar as pessoas com
conhecimentos cientificos necessarios a mudancga social. Espera-se que seja ofertado
um ensino que assegure 0 acesso a aprendizagem qualitativa, a permanéncia, a
apropriacdo do conhecimento e a conclusao do curso e, posteriormente, a alocagao
do estudante no mercado de trabalho, com senso critico para a formacéo de uma nova
sociedade, onde as formas de produg¢ao nao estejam nas maos de uma minoria.

Nesse sentido, ndo basta a permanéncia do estudante, € preciso assegurar
também a sua aprendizagem, oferecer um ensino articulando o tedrico e o pratico para
melhor prepara-lo para a inser¢ao no mercado de trabalho. Assim, visa-se, com o
desenvolvimento desta pesquisa, promover a participagao social e garantir o direito
constitucional a uma educacao isonbmica e de qualidade aos estudantes que
requerem o AEE.

Utilizou-se, também, analise documental e entrevistas semiestruturadas com
académicos EPAEE do Ensino Superior. Para o desenvolvimento da pesquisa, as
discussdes estdo fundamentadas na Teoria Historico-Cultural, cujo precursor, Levy
Semionovitch Vygotsky (1896-1934), considera o homem um ser social que se
desenvolve mediante as experiéncias culturais atreladas a categoria do trabalho. Essa
teoria é conhecida assim porque entende que o homem é um sujeito histérico, fruto
das diferentes determinacdes mediante a exposi¢ao a cultura, atrelada a categoria do
trabalho, enfatizando a interacéo entre o individuo e o ambiente ao seu redor. Desse
modo, o tedrico ressaltou que as Fungdes Psicolégicas Superiores (FPS) sdo de
natureza histérica e cultural, caracterizando o comportamento consciente do individuo,
a partir da linguagem, atencao, memdria, percepgao e pensamento (Vygotsky, 1997).

Na busca por pesquisas, considerando a existéncia de amparo legal e a
eficiéncia na aplicagéo integral do arcabougo juridico no plano fatico, encontrou-se
uma tese e uma dissertacdo que se aproximam da nossa pesquisa. Trata-se da
pesquisa de Alcoba (2008), com o titulo “Estranhos no Ninho: Inclusao dos estudantes
com deficiéncia na UNICAMP?”, tese apresentada ao Programa de P6s-Graduagao em
Educacdo, da Universidade Estadual de Campinas, que objetivou verificar as
principais possibilidades e dificuldades encontrados por professores que atendem a

estudantes EPAEE no curso superior.
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A pesquisa teve como foco os profissionais envolvidos no processo de
inclusdo, professores e coordenadoras pedagdgicas no ensino regular e utilizou do
método qualitativo para a verificagdo da inclusdo dos estudantes, em que se averiguou
as possibilidade e dificuldades de inclusdo de EPAEE no ensino regular.

Verificou-se similaridade na disposi¢cdo da importancia da inclusdo no Ensino
Superior e na utilizacdo de relatos de experiéncias como ferramenta para
compreender a percepg¢ao dos participantes. Contudo, diverge quanto ao cerne da
pesquisa, uma vez que Alcoba (2008) somente explicita a estrutura institucional de
apoio; enquanto que, na presente pesquisa, a estrutura institucional de apoio participa
de pontos essenciais.

A pesquisa de Cotomacci (2017), intitulada “Estranhos no ninho: Ensino
Juridico e formagéao docente” é uma dissertacdo apresentada ao Programa de Pés-
Graduagdo em Educacao, da Universidade Metodista de Sao Paulo, Escola de
Comunicagéao, Educacao e Humanidades, que objetivou promover reflexdo acerca do
Ensino Juridico ministrado em cursos nao juridicos.

O trabalho de Cotomacci (2017) mostra o papel do docente no ambiente
escolar, capaz de mudar o preparo passivo dos estudantes, e reafirma a premissa do
ndo conhecimento e reconhecimento dos direitos intrinsecos aos cidadaos,
colocando-o a margem de uma sociedade democratica e de direito.

Ao analisar os pontos congruentes entre o trabalho de Cotomacci (2017) e a
presente pesquisa, observa-se que ambas defendem a ideia de que a educacao deve
ir além da transmisséo de conteudos, promovendo a formacgao cidada plena e em sua
forma mais completa, assim como a valorizacdo da experiéncia individual dos
estudantes. Todavia, divergem quanto ao enfoque da problematica. Cotomacci (2017)
analisa a pratica docente e as percepgodes dos estudantes quanto ao papel e empenho
dos docentes; enquanto que o presente trabalho vislumbra o papel do docente,
contudo, em uma analise conjunta com o meio social universitario e suas
possibilidades junto aos estudantes de graduagao.

Apos a revisado de alguns documentos que respaldam a Educagao Especial e
a Educacao Inclusiva, verifica-se que as normas juridicas vigentes garantem o
ingresso e a permanéncia do académico com deficiéncia/transtorno no Ensino
Superior, como asseguram o ingresso e permanéncia de qualquer outra pessoa sem
deficiéncia.

Alcoba (2008) afirma que apenas ter uma lei em vigor ndo garante
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automaticamente a inclusdo de determinado grupo ou individuo na sociedade. A
existéncia de uma lei pode ser o primeiro passo importante para estabelecer direitos
e prote¢cdes para certos grupos ou individuos, mas a implementagao efetiva e a
verdadeira inclusao necessitam mais que a existéncia de uma legislagao.

Existem varios fatores que podem influenciar a eficacia de uma lei na
promogao da inclusdo, como a audéncia de: acesso a informagao dos seus direitos,
conscientizagdo e compreensao que uma lei exista, conscientizacido e compreensao
sobre os direitos e protegdes exigidas pela legislagcéo; informagéo sobre como as
pessoas podem exercer esses direitos ou sobre as obriga¢gdes dos individuos e
instituicdes em relagao a incluséo; recursos: a implementacao efetiva de uma lei pode
exigir recursos financeiros, humanos e tecnoldgicos adequados (Informagao verbal)3.

Se esses recursos forem insuficientes, a implementagao da legislagao torna-
se mais dificil e, consequentemente, atitudes de discriminagcédo e preconceito ainda
seram realidade, persistindo na sociedade e podendo ser obstaculos a inclusao,
mesmo quando existem leis que proibem tais praticas. Atitudes discriminatérias
enraizadas dificultam a implementacao efetiva de leis de inclusdo. Ha a necessidade,
dessa perspectiva, de controle social de monitoramento e responsabilidade para
garantir a implementacéo efetiva de leis de inclusdo. Se ndo houver um sistema
robusto de monitoramento e prestacao de contas, a efetivagdo da legislagdo pode ndo
ocorrer.

Dessa forma, afirma-se que € necessario mais que a existéncia de uma lei
para garantir a inclusdo na sociedade, precisa-se de condigdes para implementa-la.
Assim, a pesquisa aborda a importancia da conscientizagdo, do acesso a informacao,
do fim da discriminacdo, da alocacdo de recursos adequados, da luta contra a
possibilidade e da implementacao de controle de monitoramento e responsabilizacao
para garantir que as leis de inclusado sejam efetivamente integradas.

A Educacado Especial e a Educacgado Inclusiva, no Brasil, passaram por
transformacgoes, afirma-se isso ao rever o texto de Shimazaki e Mori (1993, p. 5) que,
fundamentadas nas Politicas de Educacgao Especial (Brasil, 1994a) descrevem alguns
principios da época. Sobre o principio da normalizagdo, escrevem que € preciso
possibilitar “[...] as pessoas com necessidades especiais, as mesmas condicdes e

8 Vaz (2023), anotacdes da aula de Seminario de Pesquisa |l — Doutorado em Educacdo da Unoeste.
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oportunidades sociais, educacionais e profissionais.” Isso asseguraria a isonomia a
qualidade de ensino dos PCDs* com quem quer que seja. Sobre o principio da
integracado, tem-se que se faz necessario estabelecer condi¢des que permitam a
pessoa PNEE se integrar a sociedade. Assim, os PCDs tém direito as mesmas
oportunidades das demais pessoas da sociedade. Por fim, segundo ainda as autoras,
o principio da individualizacdo tem como finalidade ressaltar a individualidade de cada
pessoa e o respeito as diferengas de cada uma delas, ou seja, suprir as necessidades
individuais e franquear o que cada pessoa necessita, a fim de ela ter um
desenvolvimento pleno e global (Shimazaki; Mori, 1993), de maneira que a
individualizagao pressupde que se dé a pessoa que necessite os meios e condigdes
que sao proprios a ela, para que possa se apropriar dos ensinos sao ofertados.

E preciso também ressaltar que a Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva (Brasil, 2008) representou um grande avango na
garantia do direito a educagao para estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao, tendo em vista que consolidou
o principio da inclusao, determinando que todos os estudantes devem ter acesso a
escola regular, com o suporte necessario para sua aprendizagem.

Para responder aos objetivos da presente pesquisa, a tese consta de cinco
capitulos. Na Introducdo, apresenta-se a pesquisa, o problema, os objetivos e a
hipétese, e também a inediticidade da tese.

A seguir, no capitulo 1, “Fundamentos e histéria da Educagao Especial e da
Educacao Inclusiva”, explicam-se as transformacdes da Educacao Especial e da
Educacéo Inclusiva, desde o Brasil Império, momento em que surgiram as primeiras
escolas destinadas aos EPAEE's, até a atualidade, quando se fala em Educacéao
Inclusiva.

No capitulo 2, “Teoria Historia Cultural (THC) e a Educagdo de EPAEE”,
apresenta-se a THC no que se refere a educacao de EPAEE, a Educacéo Inclusiva e
ao processo escolar dessas pessoas.

No capitulo 3, “Politicas Publicas voltadas ao Ensino Superior”, analisa-se a
implemencgédo da Educacgédo Especial de EPAEE no Ensino Superior. Estuda-se a
doutrina, a legislagdo nacional e a internacional, a Constituigdo Federal e os

documentos oficiais acerca do tema; também se procede a analise documental e

4 Pessoas com deficiéncia.
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critica do material.

No capitulo 4, “Metodologia da pesquisa”, expde-se o carater bibliografico e
qualitativo do nosso estudo, utilizando, como base, o materialismo dialético. Efetuou-
se a revisao bibliografica e as entrevistas semiestruturadas. Realiza-se também a
revisdo bibliografica, por meio de buscas na Scientific Electronic Library Online
(SciELO), no Catalogo de Teses e Dissertagdes da Coordenacao de Aperfeigoamento
de Pessoal de Nivel Superior (Capes), na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e
Dissertagbes (BDTD), entre outras bases. A entrevista semiestruturada foir realizada
com académicos de uma universidade publica do interior do estado do Parana.

No capitulo 5, “Resultados e Analises das Entrevistas”, analisam-se os dados
coletados por meio das entrevistas semiestruturadas e foi explanado como e onde
elas foram feitas.

A pesquisa é finalizada com as “Consideracgoes finais”, na qual se destaca que
os resultados s6 foram possiveis devido a interagdo com estudantes com
deficiéncia/transtornos, em uma universidade publica do interior do Parana.

Por meio do requerimento n°® 21.468.911-1 - (Apéndice 4) a coodenadora do
CEDH/NESPI®, foi informada a relagao de estudantes EPAEE da universidade publica
do interior do Parana, a fim de os entrevistar, conforme autorizacdo do CEP da
Unoeste — Parecer n° 6.692.632.

Com os resultados obtidos com o desenvolvimento da pesquisa, espera-se
contribuir para a discussao acerca da Educacao Especial e da Educacao Inclusiva de
EPAEE no Ensino Superior. A educacao oferecida as EPAEE’s ndo deve impedir
agdes pedagogicas com o pretexto de eventuais deficiéncias que o estudante possa
ter. Pelo contrario, tais praticas devem ocorrer de forma que as pessoas aprendam e
se desenvolvam para que se expressem profissional, politica, econbémica e
socialmente na sociedade e de forma participativa.

Conforme evidenciado pelo levantamento realizado em bases de dados que
reunem pesquisas ja publicadas, o tema da pesquisa € bastante atual e apresenta
ineditismo. Diante das problematicas indicadas, observam-se duvidas quanto a efetiva
implementagao da Educacgao Especial e da Educacao Inclusiva para os EPAEE’s, no
Ensino Superior. Diante do exposto, objetiva-se, com esta tese, analisar como esta

sendo feita tal implementacao e a efetivacdo da mesma.

5 CEDH é a sigla para Centro de Educacdo em Direitos Humanos; e NESPI é a sigla para Nucleo de
Educacao Especial Inclusiva.
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1 FUNDAMENTOS E HISTORIA DA EDUCAGAO ESPECIAL E DA EDUCAGAO
INCLUSIVA

Este capitulo refere-se aos fundamentos histéricos e legais da Educagéao
Especial e da Educacéo Inclusiva. Aqui sao apresentadas as transformacdes que essa
area de conhecimento teve ao longo da histéria. Entende-se que a Educagéo Especial
e a Educacédo Inclusiva estdo atreladas a sociedade, desta forma, a mudanga na
organizagao do trabalho tem reflexo na educacéo.

Ao retomar a histéria da Educacdo Especial e da Educacado Inclusiva,
observa-se que o processo de escolarizagao significava um privilégio de determinado
grupo social, pois o conhecimento escolar ndo era uma exigéncia para o trabalho.
Nesse sentido, houve a legitimada exclusao, tanto nas politicas quanto nas praticas
educacionais condicionantes da ordem social. Somente a partir do processo de
democratizacdo da educacio, a camada popular passou a ser considerada como uma
preocupacao. Salienta-se que o acesso da classe trabalhadora a escola aconteceu
em fungdo da mudanca da forma de producdo na sociedade. A medida que a
sociedade iniciou o processo de industrializagdo, o trabalho passou a exigir
profissionais mais qualificados, e a escola tornou-se responsavel por formar esse
trabalhador.

Autores como Jonsson (1994) e Mendes (1995) afirmam que, até a iminéncia
do século XVII, a exclusdo das pessoas com deficiéncia/transtornos era vista como
algo necessario, restando apartadas de qualquer tipo de atividade por serem
consideradas invalidas, sem utilidade e sem capacidade laboral. Tais caracteristicas
eram atribuidas indistintamente a todos que apresentassem algum tipo de
deficiéncia/transtornos e nao pudessem produzir para a sociedade.

Somente a partir do século XIX, com descobertas no campo da medicina,
biologia e saude, as pessoas com deficiéncia/transtornos passaram a ser estudadas,
de modo a se buscar respostas para as causas e suas necessidades, exemplificada,
neste trabalho, pela educacgao.

Em busca de uma compreensao eficaz acerca do direito a educagao dos
EPAEE’s, torna-se necessaria uma observacao atenta a histéria da Educacéao
Especial e da Educacgao Inclusiva em territério nacional, assim como as politicas
publicas que as permearam, a fim de entender o liame basilar que resultou na pratica

da Educacgao para pessoas com deficiéncia/transtornos vivenciada hodiernamente.
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O trajeto pelo qual a instru¢do formal dos EPAEE's reclinou, a fim de
assegurar o direito a educagdo em todos os niveis de ensino, é de extrema
importancia para se compreender as bases infraestruturais da Educacéo Especial e
da Educacao Inclusiva. Neste sentido, esse estudo se volta ao aspecto de como a
Educacédo Especial e a Educagédo Inclusiva foram organizadas ao longo do tempo,
adaptando-se as necessidades da sociedade em cada periodo historico,
influenciando, assim, a maneira de conceber e pensar a educabilidade dessas
pessoas.

Ainda, aborda-se a luta dos EPAEE's por um espag¢o no sistema educacional
brasileiro remonta ao periodo imperial; porém, a priori, as agdes eram pontuais e
esporadicas, sem continuidade. Somente com o advento de politicas publicas acerca
da educacao de pessoas com deficiéncia/transtornos, houve o fatico estabelecimento
de um cerne educacional. Vale ressaltar que, no Brasil, a Educacao Especial e a

Educacéo Inclusiva iniciaram de forma timida, no final do Império.

1.1 Brasil Imperial e a educag¢ao dos EPAEE’'S

A percepc¢ao da importancia da educabilidade dos EPAEE's remonta ao Brasil
Império, contudo tal esforgo, de acordo com Aranha (2005), Jannuzzi (2006) e
Mazzotta (2005), fundava-se em iniciativas isoladas que provinham, majoritariamente,
de instituicdes particulares, filantropicas e de organizagdes ndo governamentais com
referencial originarios, em sua maioria, de outros paises e cujas necessidades as
impeliam a buscar alternativas para promover a educagao dos EPAEE's, persuadindo
governantes a legitimar os atendimentos. Tais instituigbes e organizagbes
representaram marco para a instauracdo de politicas publicas, a fim de assistir e
educar os EPAEE’s. Tal conjectura pode ser certificada por meio dos fatos histéricos
apresentados a seguir, os quais destacam eventos relevantes a educacgédo dos
EPAEE's.

Ao observar os fatos historicos, visualizam-se as acdes advindas da
sociedade civil, na promocado da educabilidade dos EPAEE’s, foram capazes de
induzir transformagdes na esfera governamental, em variados momentos historicos.
No Brasil Império, foi a génese do atendimento aos EPAEE’s.

Nesse contexto, o EPAEE era segregado da sociedade, como afrima Pessotti

(1984), afim de oferecer tratamento médico e amenizar a sobrecarga familiar e social,
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sem propriamente oferecer educacdo. Nesta forma, a educabilidade dos EPAEE’s
restringia-se a aréa médica em instituicdes, em sua maioria, religiosas ou filantrépicas,
com o consentimento estatal, contudo sem envolvimento do poder publico ou de
politicas publicas.

O surgimento da Educacgédo Especial e da Educagéo Inclusiva, no Brasil,
ocorreu no instante em que a sociedade foi influenciada pelo liberalismo, que
sustentava tendéncias republicanas e abolicionistas no final do Brasil Império
(Mazzotta,1996).

Ainda, a Educacéo Especial e a Educacgao Inclusiva surgiram, inicialmente, a
fim de escolarizar criangas consideradas “anormais”, impedidas de serem inseridas
no processo educacional, seja em escolas especificas ou no ensino regular. Em
funcao do desenvolvimento cientifico, de crencas equivocadas e poucas informacdes
os proprios familiares das pessoas com deficiéncia ndo acreditavam que seus entes
queridos poderiam frequentar escolas ou até os mesmos espagos provedores de
escolaridade que as pessoas sem deficiéncia viviam. Neste sentido, Bueno (1993)

afirma:

O processo completo de alargamento da educagéo especial quer em relagao
ao numero quantitativo de criancas por ela mediadas, quer nas quantidades
diversas de maneiras de atendimento e do tipo de estudantes [...], cogita o
alargamento das oportunidades educacionais para criangas que, por atributos
favoraveis proéprios, apresentam um déficit maior para inserirem — se em
processos educacionais historicamente construidos (Bueno, 1993, p. 24).
De acordo com Mazzotta (1996), sdo duas as fases da transformacéo da
Educacao Especial e da Educagao Inclusiva no Brasil. Na primeira, de 1854 a 1956,
verificavam-se iniciativas oficiais e particulares de forma isolada, tendo, no periodo
imperial, a fundagéo, em 1854, do Imperial Instituto para Meninos Cegos, denominado
atualmente Instituto Benjamin Constant (IBC) e, em 1857, do Imperial Instituto dos
Surdos-Mudos, atual Instituto Nacional de Educagédo de Surdos (INES), ambos com
sede no Rio de Janeiro. Ja a segunda fase se refere ao periodo republicano, de 1957
a 1993, com iniciativas oficiais de ambito nacional.
No contexto da deficiéncia visual, quando Dom Pedro Il criou, no Rio de
Janeiro, o Imperial Instituto dos Meninos Cegos, por meio do Decreto Imperial n.°
1.428; na época, o ministro do Império, conselheiro Couto Ferraz, impressionado com

o trabalho de José Alvares de Azevedo e aproveitando a influéncia deste junto a Dom
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Pedro Il, sensibilizou o imperador para a importancia da criagao do instituto. O Imperial
Instituto dos Meninos Cegos foi inaugurado em 17 de setembro de 1854 e teve como
primeiro diretor o médico Dr. Xavier Sigaud (Mazzotta, 1999).

O Instituto manteve o nome de Imperial Instituto dos Meninos Cegos por 36
anos. Com a instauragao do governo republicano, em 1890, passou a ser denominado
Instituto Nacional dos Cegos. Ja, em 1891, a instituicdo foi renomeada como Instituto
Benjamin Constant (IBC), em homenagem ao destacado professor de Matematica,
Benjamin Constant Botelho de Magalhdes, que atuou como diretor da escola
(Mazzotta, 1999).

Com relag&o as pessoas com deficiéncia auditiva, trés anos apos a criagao do
IBC, D. Pedro Il também fundou, no Rio de Janeiro, o Imperial Instituto dos Surdos-
Mudos. A ideia para a criagao dessa institui¢gdo surgiu de Ernesto Hiet e de seu irmao,
que, com o apoio do marqués de Abrantes, foram recebidos pelo Imperador e
conseguiram o respaldo necessario para estabelecer uma escola destinada aos
surdos-mudos — hoje denominados pessoas surdas — no Brasil (Mazzotta, 1999).

Inicialmente, a escola comecgou as atividades com apenas dois estudantes e,
em 1957, cem anos apos sua fundagao, passou a ser denominada Instituto Nacional
de Educacao de Surdos (INES). Desde o inicio, o INES destacou-se como espago
dedicado a educacéo literaria e a formacao profissional de meninos surdos-mudos,
com idade entre sete e 14 anos (Mazzotta, 1999).

Tanto no IBC quanto no INES, foram implementadas oficinas voltadas ao
aprendizado de oficios. No IBC, havia cursos de tipografia e encadernagéo para os
meninos, enquanto as meninas aprendiam tricd. Ja, no INES, eram oferecidos cursos
de sapataria, encadernacéo, pautacao e douragao (Mazzotta, 1999).

Em 1882, D. Pedro Il promoveu uma convocacgao relevante para debater a
educacédo do EPAEE, no primeiro Congresso de Instrugao Publica, realizado no ano
seguinte. Vale ressaltar a preocupacgdo existente naquela época com a Educagéo
Especial e o destaque dado ao tema “Sugestdo de Curriculo e Formacao de
Professores para Cegos e Surdos”, que integrou a pauta do evento.

Por outro viés, Aranha (2011) descreve que os institutos descritos se tratavam
de ambientes isolados, objetivando a retirada de EPAEE de sua comunidade de
origem, segregando-os de seu nucleo familiar em instituicées residenciais ou escolas
especiais. Ademais, o pesquisador denomina esta fase como Paradigma da

Institucionalizagao, tratando-se da primeira forma de relacdo sociedade-deficiéncia.
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Salienta-se que a Constituicdo de 1824 (Brasil, 1824), a primeira Carta Magna
Nacional, determina a educacéo primaria e gratuita a todos os cidadaos, todavia se
destaca que, nesse periodo, eram considerados cidadaos pessoas do sexo
masculino, com poder aquisitivo. Mulheres, escravos, indios, pobres e pessoas com
deficiéncia/transtornos n&o eram considerados cidad&os, sendo negligenciados como
pessoa incapaz de escrever sua historia. A respeito disso, o escritor Jannuzzi (1992)

aponta:

A educagao popular, e muito menos a dos “deficientes mentais”, ndo era
motivo de preocupagao. Na sociedade ainda pouco urbanizada, apoiada no
setor rural, primitivamente aparelhado, provavelmente n&o eram
considerados “deficientes”; havia lugar, havia alguma tarefa que
executassem. A populagao era iletrada em sua maioria, chegando a 85% o
numero de analfabetos, entre todas as idades (Jannuzzi, 1992, p. 23).

Somam-se a afirmacdo de Mendes (2001) e outros pesquisadores que se
debrucaram sobre a histéria da educabilidade de EPAEE em territorio nacional, como
Bueno (1993); Jannuzzi (1992) e Mazzotta (1996), que apontam uma exclusdo no
periodo colonial, prevalecendo o descaso da educagdo de EPAEE’s, restando
excegodes a instituicdes existentes, pautadas em uma concepgédo meédico-pedagogica,
percepcao essa estendida ao periodo imperial até meandros do século XX. Portanto,
verifica-se que a educabilidade dos EPAAE teve inicio, no territério nacional, durante
o Brasil Império, contudo representaram tentativas isoladas, esporadicas e distintas
de meios governamentais.

Na esfera juridica, a primeira Constituicdo brasileira de 1824 (Brasil, 1824)
restringia os direitos politicos das pessoas consideradas incapacitadas fisica ou
moralmente, embora previsse a oferta de instrugdo primaria gratuita a todos os
cidadaos, conforme ja apontado.

No século XIX, iniciaram as organizagdes de servigos voltados aos EPAEEs.
Inspirados pelas experiéncias de educadores europeus e norte-americanos, alguns
brasileiros comegaram a se dedicar ao atendimento dessas pessoas, atuando por
conta prépria em razdo da escassez de iniciativas oficiais na época. No entanto,
somente por volta de 1950 ocorreu uma evolugdao na forma de atender as
necessidades educacionais especiais, integrando a educagado do EPAEE, publico

entdo denominado “excepcional”, as politicas educacionais brasileiras. Esse avanco
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ocorreu de maneira simultanea, ainda que se respeitando as especificidades de cada

tipo de deficiéncia.

1.2 Brasil Republica e a educagao especial dos EPAEE’S

O século XX ndo era o cenario mais propenso a uma perspectiva de educacgao
a todos, afinal o preconceito e a exclusdo figuravam exponencialmente. A este
cenario, adiciona-se a defasagem de aprendizado entre aqueles que ja tinham acesso

a escolaridade, conforme explica Moll (1996):

Com o desenvolvimento industrial e a urbanizagéo dos paises, o0 avango nas
relacbes produtivas capitalistas, encontram na falta de estudo e
conhecimentos técnicos uma grande barreira para uma inser¢do social e
profissional das pessoas com deficiéncias educacionais (Moll, 1996, p. 21).

Somente nas primeiras décadas do século XX, durante o Brasil Republica,
houve a instauracdo de medidas referentes a criagcdo da Educacédo Especial e da
Educacéo Inclusiva no Brasil. Conforme Ide (1990), nas décadas de 1920 e 1930,
foram implementadas as primeiras classes de Educacao Especial e de Educacao
Inclusiva, permeadas por um contexto social de transposicdo da politica dos
governadores. Nesse sentido, passa-se do sistema agrocomercial para o urbano-
industrial, em consonancia com a criacdo de uma nova estrutura para o espectro
social, ajustando-se ao capitalismo expansivo mundial. Destaca-se, como
consequéncia, o desenrolar de novas maneiras de pensamento sociocultural
importadas de outros paises e, com isso, a exigéncia de novos trabalhadores para o
mercado infraestrutural.

No Brasil, no inicio do século XX, ocorre o cunhado termo “entusiasmo”, que,
de acordo com Severino (1986), esta relacionado a proje¢ao da educacédo e do
ambiente escolar como redentores da humanidade, um veridico instrumento de
transformacao na sociedade por meio do individuo.

A denominada Escola Nova era considerada instrumento de transformagao
acerca da exclusao social, contudo, Saviani (1992) observa que quanto mais se
expressava sobre democracia dentro do ambiente escolar, menos havia reflexos na
articulacdo de uma construcdo efetiva de uma sociedade democratica, afinal a
formulacdo de sistemas de ensino a classes mais abastadas enquadrou a

escolarizagcdo como pressuposto para consolidagao da ordem democratica nacional.
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Além disso, conforme relata Oliveira (1996), com o movimento da Escola Nova
e o “Entusiasmo pedagdgico”, a partir da década de 1930 do século XX, as
preocupagdes educacionais adquiriram um prisma “técnico- pedagdgico”, tendo inicio
propostas de pesquisas cientificas, com génese na redugéo de desigualdades.

Entende-se que tal cenario influenciou exponencialmente a educacdo do
EPAEE, contudo, majoritariamente, com énfase no desenvolvimento totalitario do
educando, objetivando a redugao das diferencas, por meio de educagao consistente
e direcionada. Nesse sentido, houve a rotulagdo de propostas de ensino
individualizadas que, quando n&o efetivadas estritamente, contribuiram para a
segregacao dos individuos com necessidades especificas.

Evidencia-se, nesse contexto, a criacdo do Instituto Pestalozzi, em 1926,
instituicdo especializada no atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual, no
Rio Grande do Sul, sendo mais tarde ampliada em outras regides nacionais.

Ademais, no periodo do Estado Novo, de 1937 a 1945, observou-se um
retrocesso no processo de democratizacdo do ensino, por meio de uma politica de
centralizagdo da educacgao, juntamente com forte controle estatal na totalidade dos
setores sociais e um certo fortalecimento do Ensino Superior (Mendes, 2000).

A respeito da Educacdo Especial e da Educacdo Inclusiva, destaca-se,
segundo Jannuzzi (1992), que, a partir de 1958, houve um investimento técnico e
financeiro por parte do Ministério da Educacdo nas secretarias de educacido e
instituicdes especializadas, assim como um estimulo as campanhas nacionais com a
finalidade de educar pessoas com necessidades de educabilidade diferenciadas.
Ainda, Omote (1999) considera que, simultaneamente ao crescimento da rede
privada, houve a expansado de oferta aos estudantes EPAEE, em espagos como
classes especiais, salas de recurso e unidades de ensino itinerante. Permeado por
este contexto, em 1945, foi criado o primeiro atendimento educacional especializado
em pessoa com superdotagdo, na Sociedade Pestalozzi, por Helena Antipoff e, em
1954, é fundada a primeira Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE).

Em 1961, a implementacédo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB), Lei n.° 4.024/61 (Brasil, 1961), delibera os fundamentos do
atendimento educacional aos EPAEE's, apontando os direitos destes a Educacao tais
como: a necessidade de ensino adequado para EPAEE, mas sem detalhar como isso
deveria ocorrer; a educagao especial como um ensino especializado, indicando que

poderia ser oferecido em instituicdes especificas; e recomendagdo para que o0s
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curriculos fossem adaptados as necessidades dos EPAEE's. Mas ainda néo tratava
da inclusdo do EPAEE nas escolas regulares, prevalecendo a ideia de que essas
pessoas deveriam frequentar escolas ou classes especiais. Embora tenha sido um
avanco ao se reconhecer a necessidade da educacao especial, a LDB de 1961 ainda
refletia um modelo segregador, no qual os EPAEE’s eram educados separadamente.

A promulgagdo da Lei n.° 5.692/71 (Brasil, 1971), que alterou a Lei n.°
4.024/61 (LDB), deliberou, em seu Art. 7.°, o “tratamento especial’ destinado aos
estudantes com “deficiéncias fisicas, mentais, os que se encontrem em atraso
consideravel quanto a idade regular de matricula e os superdotados”. Todavia, n&o
promoveu a organizagado de um sistema com capacidade suficiente para atender as
necessidades escolares, aspecto que, por fim, reforcou o encaminhamento dos
estudantes para as classes e escolas especiais, destoando-os do sistema tradicional
(Brasil, 2008c).

Em 1971, houve a criagdo, no Ministério da Educacdo (MEC), do Centro
Nacional de Educacao Especial (CENESP), o qual era considerado responsavel pela
geréncia da Educacgao Especial em territorio nacional, com um viés de finalidade de
integracéo. Resultou em um engajamento de agdes educacionais, tendo como publico
as pessoas com deficiéncia e com superdotacdo. Esclarece-se, assim, que tais
iniciativas governamentais ainda se caracterizavam como campanha assistencial e
acgao isolada do Poder Publico (Brasil, 2008c).

Nesse contexto, ndo se efetivava uma politica publica de acesso universal a
educacao, pois restava permanente o conceito de “politicas especiais”, ao se tratar da
escolaridade de pessoas com deficiéncia. Ainda, com relagdo aos estudantes
superdotados, ndo havia atendimento especializado que se preocupasse com as
particularidades dos estudantes, mesmo no acesso ao ensino regular (Brasil, 2008c).

Outrossim, na década de 1970, houve a criagao de Servicos de Educacéao
Especial em todas as Secretarias Estaduais de Educacéo, todavia servicos visavam
ao atendimento de estudantes advindos do fracasso do ensino comum, em
contraposi¢ao a oportunizagao do acesso a escola aos estudantes com necessidades
especiais marginalizados do ambiente escolar (Omote, 1999).

Destoando do crescimento apresentado, Bueno (1993) afirma que o numero
de criancgas atendidas pela Educacgao Especial e Educacao Inclusiva fora pequeno em
termos de oferta nas escolas publicas e relacionado ao numero de atendimentos

fornecidos pela rede privada, com predominio das instituicoes filantrépicas, sem fins
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lucrativos, muitas vezes, revestidas de caridade. A respeito disso, Vygotsky (1987)
alerta que a caridade e a filantropia causam morbidez e n&o permitem o
desenvolvimento adequado das pessoas.

Nesse contexto, a Educacao Especial e a Educacao Inclusiva passaram a
exercer uma duplicidade de papéis, segundo apontado por Bueno (1993), sendo,
primeiramente, atender a democratizacdo do ensino, por amplificar as oportunidades
de acesso a educabilidade que nao abrangia processos educacionais regulares.
Subsidiariamente, a Educacao Especial e a Educacao Inclusiva passaram a ser
consideradas um processo de segregagdo da pessoa considerada diferente,
conferindo a legitimagédo da agao seletiva realizada pela Educagao Regular. Ainda,
Bueno (1993) afirma que a Educacao Especial e a Educagao Regular eram tratadas
como dois subsistemas paralelos e sem conexao entre si mesmas.

No espaco temporal que se seguiu, décadas de 1960 e 1970, o atendimento
educacional dos estudantes com deficiéncia e/ou transtornos apresentou poucas
modificagdes, advindas de luta pela efetivacdo de seus direitos enquanto dignidade
da pessoa humana e, especialmente, pelo processo de democratizacdo da educacéo.

Com a criagédo das organizagdes supracitadas, nos anos 1970 do século XX,
verificou-se a necessidade de uma politica acerca da Educacédo Especial e da
Educacao Inclusiva, enquanto o Ministério da Educacdo assumia que as pessoas
abarcadas pela Educacido Especial e pela Educacao Inclusiva requeriam cuidados
especiais em seus lares, escolas e no meio social. Em 1986, a expressao “estudantes
excepcionais” deu lugar a “estudantes portadores de necessidades especiais”,
conforme explicita Bueno (1993).

Situando-nos na década de 1980, Canziani (1995) afirma que a Educagéao
Especial e a Educacao Inclusiva se expandiram no territério nacional, como correntes
oriundas do movimento de integracdo e de normalizagdo da Europa e dos Estados
Unidos, a partir da valorizacdo do ser humano, pertencente ou ndo ao enquadrado
como “minorias”. Envolvido por tal contexto psicossocial, as pessoas com deficiéncia,
seus familiares e profissionais foram a luta, visando adquirir a integracao e direitos
iguais (Brasil, 1994a).

A Constituicdo Federal de 1988 (Brasil, 1988) anuncia, como um de seus
objetivos fundamentais, “[...] promover o bem de todos, sem preconceitos de origem,

raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao” (Art.3°, Inciso 1V).
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Da mesma forma, a definicdo de educagao na Carta Magna (1988) encontra-se no
Art. 205, a saber:

A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida
e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagéo para o trabalho (Brasil, 1988).

Ja o Art. 206, Inciso |, estabelece a “[...] igualdade de condi¢cbes de acesso e
permanéncia na escola” como um dos pilares para a escolaridade e garante, no Art.
208, que é dever do Estado ofertar atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino (Brasil, 1988).

Quanto ao prisma legal, o Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei n.°
8.069/90, Art. 55, repete os dispositivos constitucionais, determinando que “[...] os pais
ou responsaveis tém a obrigacao de matricular seus filhos ou pupilos na rede regular
de ensino” (Brasil, 1990).

A Politica Nacional de Educacao Especial, publicada em 1994, orientou o
processo de integragao e condicionou o acesso as classes de ensino regular aos que
“[...] possuem condigdes de acompanhar e desenvolver as atividades curriculares
programadas do ensino comum, no mesmo ritmo que os estudantes ditos normais”
(Brasil,1994a, p. 19). Observa-se que a Politica mencionada ndo ensejou a
reformulacdo de praticas educacionais no sentido de valorizar e engrandecer os
diversos potenciais de aprendizagem no ensino regular, no ambito da educagéao
especial, afinal reafirmou os pressupostos, partindo de padrbes homogéneos de
participacéo e aprendizagem (Brasil, 2008c).

Ainda na década de 1990, a publicacio e as discussdes acerca da Declaragao
Mundial de Educagdo para Todos (1990) e da Declaragdo de Salamanca (1994)
passaram a fundamentar a formulagdo de politicas publicas da Educagao Inclusiva
(Brasil, 2008b). No final da década de 1990, foi publicado o Decreto n.° 3.298/1999,
que regulamentou a Lei n.° 7.853/1989 a qual dispde sobre a Politica Nacional para a
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia (Brasil, 2008c). Da mesma maneira,
as Diretrizes Nacionais para Educacédo Especial na Educacado Basica, Resolugao
CNE/CEB n° 2/2001, Art. 2.°, determina:

Os sistemas de ensino devem matricular todos os estudantes, cabendo as
escolas organizar-se para o atendimento aos educandos com necessidades

educacionais especiais, assegurando as condigdes necessarias para uma
educacéo de qualidade para todos (Brasil, 2001a).
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Assim, a Resolugdo ampliou o carater da Educacao Especial para realizar o
atendimento educacional especializado em regime complementar ou suplementar a
escolarizagao, todavia admite a possibilidade do ensino especializado em substituicdo
ao ensino regular. Logo, nao se intensifica a aplicacédo de uma politica de educagéao
inclusiva na rede publica como previsto no artigo supracitado.

Ja, em 1990, o Brasil participou da Conferéncia Mundial sobre Educacgao para
Todos, em Jomtiem, na Tailandia (Unicef, 1990), quando foram langadas as primicias
da politica de Educacéo Inclusiva, contudo o século XX findou sem a sua efetividade,
apoiada em documentos legais ja citados. Pdde-se notar que chegou a ser
concretizado na realidade fatica, ao se considerar o aumento do numero de
estudantes em escolas especiais e classes diversificadas, todavia as pesquisas
demonstraram que 0s servigos especiais nem sempre cumprem seu fim efetivo
(Mazzotta, 1996; Machado, 1994; Michels; Garcia, 1999; Omote, 2000).

Os servigos especializados provocavam, majoritariamente, a permanéncia
prolongada de estudantes, quase sempre sem perspectiva de retorno ao ensino
comum. Por esse viés, a manutencao excessiva de estudantes em classes especiais
para pessoas com deficiéncia mental pode ser tratada como evidéncia do mau uso da
modalidade de atendimento da Educagao Especial (Omote, 1999). Apesar das criticas
as classes especiais, os pesquisadores Ide (1990) e Campos (1999) destacam o erro
em medir a educagao especial baseada em generalizagdes e enfatizam que é possivel
observar experiéncias bem-sucedidas realizadas em classes especiais. Citam-se
como exemplo as Classes para Deficientes Visuais, nas quais se ofereciam ensino
com materiais adaptados, como o sistema Braille, recursos tateis e técnicas
especificas para a autonomia dos estudantes com deficiéncia visual; Classes para
Deficientes Auditivos, em que utilizavam métodos bilingues, com ensino da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras) e/ou leitura labial para facilitar a aprendizagem dos
estudantes surdos; Classes para Deficientes Intelectuais que desenvolviam
atividades voltadas ao ritmo e as necessidades especificas dos estudantes com
deficiéncia intelectual, buscando sua autonomia e participacéo social; Classes para
Deficiéncias Multiplas as quais atendiam estudantes com mais de uma deficiéncia,
combinando diferentes abordagens pedagodgicas e terapéuticas para promover o
desenvolvimento dessas pessoas. Essas experiéncias foram reconhecidas como
bem-sucedidas em seu contexto histdrico porque ofereciam suporte especializado aos

estudantes.
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Em 1999, ocorreu também a Convengdo de Guatemala (1999), promulgada
em territorio nacional pelo Decreto n.® 3.956/2001 (Brasil, 2001a). Esse documento
assegura que os EPAEE’s possuem os mesmos direitos humanos e as liberdades
fundamentais que os demais desfrutam. O documento define como discriminagao
toda distingdo ou exclusao que restrinja ou impeca o exercicio de tais direitos. Quanto
ao Direito a Educacdo, o decreto reforca que os EPAEE’s devem ter acesso a
educacao em igualdade de condigbes com os demais, sem discriminagdo. Destaca-
se ainda a importancia da Educacéo Inclusiva, promovendo adaptacdes e recursos de
apoio para garantir a aprendizagem do educando.

No que se refere ao Direito ao Trabalho, sido proibidas praticas
discriminatérias no mercado de trabalho e promove o incentivo a insergao profissional
dessas pessoas, por meio de politicas de empregabilidade e acessibilidade nos
ambientes de trabalho. Quanto ao Direito a Saude assegura que o EPAEE tenha
atendimento adequado e acessivel nos servigos de saude. Garante a adaptacao dos
servicos para atender as suas necessidades especificas. Quanto ao Direito a
Acessibilidade, obriga governos e instituicdes a garantir o acesso fisico,
comunicacional e tecnoldgico para EPAEE que envolve desde rampas e pisos tateis,
até recursos digitais acessiveis. Quanto ao Direito a Vida Independente e Participagéo
Social, destaca-se que EPAEE’s tém o direito de viver de forma autbnoma, sem
barreiras que limitem sua participagcéo na sociedade e garante acesso ao transporte,
cultura, lazer e demais espagos publicos e privados a essas pessoas.

Jaalein.®10.172/2001 (Brasil, 2001c), Plano Nacional de Educagao (PNE),
evidenciou que o “[...] grande avanc¢o que a década da educagao deveria produzir sera
a construgdo de uma escola inclusiva, que garanta o atendimento a diversidade
humana.”

O PNE estabeleceu objetivos e metas para os sistemas de ensino que
favorecem o atendimento adequado as necessidades educacionais dos EPAEE's.
Inclusive, apontou o déficit referente a oferta de matriculas para estudantes EPAEE
em classes comuns do ensino regular, a formagdo dos docentes, a acessibilidade
fisica e ao atendimento especializado.

O Decreto n.° 3.956/2001 (Brasil, 2001a) exige uma nova abordagem para a
Educacao Especial e visa eliminar as barreiras que dificultam o acesso dos EPAEE's
ao ambiente escolar. Entende-se que as barreiras arquitetbnicas e de acesso ao

curriculo serédo eliminadas, quando houver investimentos: na formag&o docente; na
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construgéo de espacos fisicos de acordo com as exigéncias da ABNT; na educagéo
de qualidade a todos; e de forma mais ampla, na melhor distribuicdo de renda no pais,
para que todos tenham bens materiais necessarios para o desenvolvimento, mediante
0 acesso a saude, a educagao, a moradia, conforme previsto na Constituicido Federal
(Brasil, 1988).

Pelo viés da Educacao Inclusiva, destaca-se a Resolugao CNE/CP n°® 01/2002
(BRASIL, 2002a), que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais com o objetivo
de orientar a formacgao de professores para a educacgao basica. Determina-se que as
universidades devem incluir, em sua grade -curricular, a formagdo voltada a
diversidade a qual dever abranger o conhecimento sobre as especificidades de
estudantes EPAEE, preparando os futuros professores para atender a diversidade
existente dentro de sala de aula.

Nesse aspecto de diversidade, ocorre a promulgagédo da Lei n.° 10.436/02
(Brasil, 2002a) que reconhece a Lingua Brasileira de Sinais como ferramenta de
comunicagao e expressao, garantindo formas institucionalizadas, a fim de fomentar o
uso e a difusao deste tipo de linguagem. Ainda, estipula-se a inclusdo da disciplina de
Libras como disciplina no curriculo dos cursos de formacédo de professores e de
fonoaudidlogos. O Decreto n.° 5.626/2004 (Brasil, 2004a) regulamenta a Lei n.°
10.436/2002 (Brasil, 2002a), que promove a inclusdo dos estudantes surdos, ao
instituir a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como disciplina curricular. Ele também
define a formacgao e certificagao para professores, instrutores e intérpretes de Libras,
além de estabelecer o ensino da Lingua Portuguesa como segunda lingua para surdos
e a estruturagdo da educacgéo bilingue no ensino regular.

Outro documento advindo da propagacgao em prol da diversidade consiste na
Portaria n.° 2.678/2002 (Brasil, 2002b) que normaliza o uso, ensino, produgao e a
difusdo do Sistema Braille em todos os niveis de ensino, recomendando seu uso por
em todo territério brasileiro.

Com o objetivo de fortalecer a inclusao social e educacional, o Decreto n.°
5.296/2004 (Brasil, 2004a) regulamenta as Leis n.° 10.048/2000 (Brasil, 2000a) e n.°
10.098/2000 (Brasil, 2000b), estabelecendo diretrizes para garantir acessibilidade as
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida. Com isso, o Programa Brasil
Acessivel foi criado para apoiar e promover iniciativas voltadas a acessibilidade.

Em 2005, foram implantados os Nucleos de Atividade para Altas

Habilidades/Superdotagdo (NAAH/S) em todos os Estados e no Distrito Federal,
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criando centros de referéncia para atender a estudantes com altas habilidades e/ou
superdotacao. Esses centros fornecem apoio educacional especializado, orientagao
as familias e formagéao continua para professores. Nacionalmente, foram divulgadas
guias e diretrizes para estruturar politicas inclusivas nessa area, assegurando o
atendimento adequado aos estudantes da rede publica.

A Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU, 2006),
aprovada pela ONU, em 2006, da qual o Brasil é signatario, reafirma o compromisso
do Estado de assegurar a Educagao Inclusiva em todos os niveis de ensino, com
ambientes que exponenciem o desenvolvimento académico e social (Brasil, 2015).

Em 2008, foi promulgada a Politica Nacional de Educacgédo Especial na
Perspectiva da Educacéao Inclusiva (PNEEPE) (Brasil, 2008c), que estabelece como
estudante publico-alvo da Educacdo Especial os estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e/ou superdotacdo. O
documento foi a representacdo em direcdo a inclusdo de diferentes perfis de
estudantes no sistema educacional.

Ainda em 2008, por meio do Decreto n.® 6.571/2008 (Brasil, 2008a), houve a
regulamentacdo das diretrizes para implementacdo do Plano de Atendimento
Educacional Especializado (PAEE), bem como a PNEEPE. Esse atendimento foi
estruturado com o objetivo de assegurar a participagado plena de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas
habilidades/superdotagcdo na educagéao regular, com apoio especializado.

O PAEE tem como base a ideia de atendimento especializado em servigos de
apoio pedagogico, com a finalidade de garantir o acesso, a permanéncia e a
aprendizagem dos estudantes com necessidades educacionais especiais, no sistema
regular de ensino que pode ser realizado de diversas formas, como no contraturno
escolar, em horarios alternativos, ou até mesmo em sessdes individuais ou em
pequenos grupos, dependendo das necessidades de cada estudante. O servigo é
prestado por profissionais especializados, como professores de Educacéao Especial
(Brasil, 2008b).

Além disso, o PAEE, em 2009, alinha-se a Politica Nacional de Educagao
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva, definida para assegurar a inclusao
efetiva dos EPAEE’s nas escolas regulares. O atendimento especializado deve ser
oferecido por meio de recursos como: adaptagao curricular, materiais pedagogicos

acessiveis, tecnologias assistivas e acompanhamento continuo para que esses
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estudantes possam participar de todas as atividades do curriculo escolar (Brasil,
2008c).

Destaca-se que a Convencéo realizada pela ONU foi basilar para a criagao
do Estatuto das Pessoas com Deficiéncia, estabelecido pela Lei n.° 13.146/2015
(Brasil, 2015), que aborda os direitos e a busca por uma vida digna para as pessoas
com deficiéncia.

Nesse contexto, 0 marco mais recente na cronologia histérico-social da
educacao de pessoas com deficiéncia teve génese em 2015, com a promulgagao da
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, conhecida como Lei n.°
13.146/2015 (Brasil, 2015), um marco crucial e disruptivo, pois representa o propdésito
de assegurar, de maneira justa, o acesso aos direitos fundamentais do EPAEE.
Também salienta que o primordial € promover a inclusdo social e a cidadania plena
desses individuos.

Apesar de ainda exigua, a evolugdo da Educacédo Especial pode ser
observada, ao se notar os dados do Inep/Censo Escolar/2023 (Brasil, 2023), com o
registro de 1.771.430 matriculas na Educacédo Especial, com a maior parte
concentrada no Ensino Fundamental, que representa 62,90% (ou 1.114.230) dessas
matriculas. Em seguida, a Educacéo Infantil abrange 16% (284.847) das matriculas,
enquanto que o Ensino Médio contabiliza 12,6% (223.258) dos estudantes, conforme

registros apontados na Figura 2, a seguir.

Figura 2 - Matriculas na educagao especial 2023
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Fonte: Brasil (2023).

A Figura 3 apresenta as matriculas na Educagao Especial, computadas por

deficiéncia. Do total de matriculas, 53,7% sdo de estudantes com deficiéncia
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intelectual (952.904). Em seguida, estdo os estudantes com Transtorno do Espectro

do Autismo (TEA), com 35,9% (636.202) delas. Na sequéncia, estdo pessoas com
deficiéncia fisica (163.790); baixa visdo (86.867); deficiéncia auditiva (41.491); altas
habilidades ou superdotacédo (38.019); surdez (20.008); cegueira (7.321); e surdo-

cegueira (693). Além disso, 88.885 estudantes possuem duas ou mais deficiéncias

combinadas.

Figura 3 - Matricula na educacgéao especial por deficiéncia
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Grafico 60. Matricula na educagio especial por tipo de deficiéncia, transtorno global do

desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo - Brasil 2023

Fonte: Brasil (2023).

A histéria da Educacéao Especial e da Educacgao Inclusiva no Brasil, no tempo

atual, parece uma pagina em branco, pronta para ser utilizada, em que se espera

respeito a diversidade e a equidade de direitos. Nesse sentido, as palavras de Bueno

(1993) vém ao encontro dos registros aqui relatados:

E dentro dessa 6tica que a Educacdo Especial deve ser analisada, caso
contrario estaremos contribuindo muito mais para a manutengao do processo
de segregacdo do estudante diferente, do que para a democratizagdo do
Ensino, cujo caminho ndo pode se pautar na divisdo abstrata entre os que,
em si, ttm condicdes de frequentar a escola regular e os que, por
caracteristicas intrinsecas, devem ser encaminhadas a processos
especiais de ensino (Bueno, 1993, p. 81).

As transformacgdes nas formas de producgao influenciaram a sociedade e a

educacgao; com isso,

iniciou-se o discurso da inclusdo que visa a mudanga da escola
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para que todos estudem nela. Em outro viés, Mantoan (1997) adverte que a forma de
atendimento diante as necessidades escolares das criancas € diretamente
responsavel pelos altos indices de repeténcia e evasao, especialmente no Ensino
Fundamental.

A efetivagcdo de uma pratica educacional inclusiva ndo € garantida por meio
de leis, decretos ou portarias que obriguem as escolas/universidades regulares a
aceitar os EPAEE's, ou seja, apenas a presenca fisica desses estudantes na classe
regular ndo € garantia de inclusdo, mas sim que a escola/universidade esteja
preparada para desenvolver e amplificar o conhecimento escolar dos estudantes,
independentemente das diferengas ou caracteristicas individuais de cada um deles.
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2 TEORIA HISTORICO-CULTURAL (THC) E A EDUCAGAO DE EPAEE

A presente pesquisa fundamenta-se nos pressupostos da Teoria Historico-
Cultural, que utiliza principios e métodos do Materialismo Historico Dialético; trata-se
de uma abordagem teodrica que surge a partir das contribuigdes do psicologo e
pedagogo russo, Lev Semenovich Vygotsky (1896-1934) e de seus colaboradores.
Essa Teoria preocupa-se em compreender como o contexto social e cultural contribui
no desenvolvimento humano, enfatizando a cooperagdo da mediagcao cultural que
ocorre na relacdo entre o individuo e o ambiente ao seu redor. Pressupde, por
conseguinte, uma natureza social do aprendizado.

O principio central da Teoria Histérico-Cultural consiste na ideia de que o
desenvolvimento humano ocorre em um contexto em que a cultura, a sociedade e a
histéria desempenham papel fundamental na formag&o da mente e do comportamento
do individuo. De acordo com Vygotsky (2010), a cultura € transmitida por meio da
linguagem, considerada ferramenta essencial no desenvolvimento cognitivo, afetivo e
na construcio do conhecimento.

A Teoria Histérico-Cultural considera o0 homem como um ser social que se
desenvolve mediante ao processo dialético entre a apropriagdo da cultura e a
objetivacdo no psiquismo a partir do que foi apropriado. Leontiev (2004, p. 279)
assevera que “[...] o homem é um ser de natureza social, que tudo o que tem de
humano nele provém da sua vida em sociedade, no seio da cultura criada pela
humanidade”, diferenciando-se dos outros animais por sua capacidade de racionalizar
as coisas.

A partir da interacdo com o ambiente, o individuo desenvolve as Funcdes
Psicoldgicas Superiores (FPS), que possuem uma natureza cultural, delineando o
comportamento consciente do individuo por meio da linguagem, atengdo, memoria,
percepcdo e pensamento, como proposto por Vygotsky, em 1997. Por sua vez,

Martins (2011) afirma que :

[...] as fungbes psiquicas superiores se estruturam entre os seres humanos
e, para Vygotsky, o individual nao deixa de ser o social internalizado. O
desenvolvimento do indivuo ocorre no processo de apropriagao do patriménio
humano genérico, na dinamica que entrelaga os palnos inter e intrapsiquicos
(Martins, 2011, p. 24).
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A THC compreende que o processo de desenvolvimento humano ocorre
integralmente e em uma relagdo social bem-organizada, em que 0s processos
conscientes irdo se desenvolver e contribuir para a estruturagcao e a organizagao de
um psiquismo (Duarte, 2021).

De acordo com Vygotsky (2010), a cultura é transmitida por meio da linguagem,
considerada ferramenta essencial no desenvolvimento cognitivo, afetivo e na
elaboracdo do conhecimento. Nesse sentido, esse pensador entende que somente
por meio das interagdes sociais um individuo pode desenvolver, segundo ele, suas
funcdes psicologicas superiores. Nas palavras do autor, “O aprendizado humano
pressupde uma natureza social especifica e um processo através do qual as criangas
penetram na vida intelectual daqueles que as cercam” (Vygotsky, 2007, p.100).

Na mesma obra, o autor aponta que o desenvolvimento cultural do sujeito
possui dois tipos de fungdes psicologicas: de carater biolégico, denominadas
elementares; e as superiores, proprias do homem e que se efetivam mediante ao uso
de instrumentos e dos signos, nas relagdes dialéticas estabelecidas com outros
sujeitos. As fungdes psiquicas superiores compreendem atengao voluntaria, memoria
l6gica, formagao de conceitos, desenvolvimento da linguagem, entre outras, as quais
resultam da cultura, pois acontecem primeiramente na relagdo entre os sujeitos
sociais e historicos, numa atividade social; e posteriormente, sdo internalizadas com
a mediagao da linguagem e da cultura, ocorrendo primeiramente no plano social, ou
seja, nas relagcdes que o sujeito estabelece com o meio em que vive, e depois, no
plano interno

Ainda, as fungbes psicologicas, definidas como superiores ou processos
mentais superiores, referem-se a mecanismos psicolégicos mais complexos,
exclusivos dos seres humanos. Sao exemplificagbes, a atengao dirigida, a meméria
l6gica, as agdes conscientes, o comportamento intencional e o pensamento abstrato.

Tais fungcbes sao consideradas superiores, pois sao mais complexas,
envolvendo um maior grau de controle do consciente e da intencionalidade,
distinguindo-se de respostas automaticas e instintivas.

Vygotsky (2007), no estudo do desenvolvimento das fungbes psicolégicas
superiores, identifica o desenvolvimento cultural da crianga, afinal o individuo é visto,
essencialmente, como um ser social, contudo o pensador propde que o “social”’ esta

para além da dimensao imediata de sociedade. O psicologo insere a dimensao
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histérica, em que o homem se relaciona com os bens materiais e intelectuais,
simultaneamente cumulados pela humanidade.

Por esse viés, Vygotsky (2007) explora a relagao entre a dimensao universal,
a humanidade como um todo, e a singular, individualidade dos seres humanos.

Assim, a conexao entre as duas dimensdes que fica lograda nas condigdes e
contextos intrinsecos da vida social. Ao participar deste processo, os individuos
apropriam-se dos bens culturais e detém o poder de influenciar as nuances histéricas
e culturais em que vivem, tratando-se da interagcdo constante entre individuo e
sociedade.

A Figura 4 ilustra o movimento de constituicdo da individualidade humana,

segundo o método materialista histérico dialético de Marx (2003):

Figura 4 - Relagdo entre o singular e o universal mediada pelo particular
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Sujeito Sociedade Genericidade
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Fonte: Bernardes (2010).

Ao se fundamentar na Teoria Histérico-Cultural, afirma-se que o
desenvolvimento psiquico acontece mediante a acdo da sociedade sobre os
individuos e integra-os nas relagdes sociais e culturais que constituem uma formagao
social. O homem ¢é a sintese do processo histérico de organizagao da atividade social.
Para tornar-se um ser “humano”, a pessoa tera de “reconstituir’” nela (e néo

simplesmente reproduzir) o que ja € uma aquisi¢ao da espécie. Isso supde processos
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de interagdo e intercomunicagdo sociais que somente sdo possiveis, gragcas a
sistemas de mediag&o altamente complexos, produzidos socialmente (Pino, 1991, p.
34-35).

De acordo com a THC, durante o desenvolvimento infantil, as funcbes
psicolégicas manifestam-se em dois estagios: a) nivel social; e b) apds, no nivel
individual.

No primeiro momento, ou seja, nivel social ou interpsicolégico, € a ocasiao de
aprendizagem entre os individuos, correspondendo a apropriagao dos conteudos pelo
estudante, por mediagdo do docente. Ja, no segundo momento, ou seja, nivel
individual ou intrapsicolégico, acontece a aprendizagem no interior infantil, ocorrendo
ao longo do desenvolvimento da crianga, resultado de eventos acontecidos. Na Teoria
Historico-Cultural, o desenvolvimento infantil € visto como um processo com
caracteristicas como mudancgas qualitativas; transformagdes internas e externas e
elasticidade quanto a adaptacgdes relacionadas a novos desafios.

Para explicar a relacao entre aprendizagem e desenvolvimento, Vygotsky
(1984) introduz o conceito de Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP), que se
reporta a distancia entre o que uma pessoa pode fazer sozinha e 0 que pode realizar
com o apoio de um parceiro mais experiente. Vygotsky (2010) argumenta que o
aprendizado ocorre principalmente na ZDP, a partir da qual o individuo é desafiado a
avancar em seu desenvolvimento com o auxilio de outra pessoa mais competente,
como um professor, um colega ou um membro da familia. Entende-se, assim, que o
nivel de instrugdo do professor e de um membro da familia sdo distintos, porém o
conceito desenvolvido nao determina que ha um nivel potencial, mas que, a partir da
instrucdo adequada, o individuo vai adquirindo repertério e habilidades para se
desenvolver cada vez mais (Amaral; Yonezawa; Barros, 2002).

Outro processo relevante consiste no uso que os individuos fazem dos signos
culturais para mediar sua relagdo com o mundo. Por exemplo, o uso da linguagem,
ferramentas fisicas ou simbolos culturais sdo formas de mediagcdo que afetam o
desenvolvimento humano. Por meio da utilizagao destes signos, o individuo pode
desenvolver suas fungdes psicoldgicas, bem como adquirir conhecimentos (Vygotsky,
2010).

Vygotsky (2007) propde que o aprendizado antecede e impulsiona o

desenvolvimento. Neste sentido, a aprendizagem, de maneira estruturada, estimula o
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desenvolvimento de fungdes psicoldgicas superiores e, consequentemente, o avango
continuo das capacidades mentais da crianga.

Ademais, a aprendizagem e o desenvolvimento estao interligados desde os
primeiros momentos da vida de um ser humano, constituindo a unidade dialética. Para
Eidt e Tuleski (2007), a aprendizagem, ao impulsionar o desenvolvimento, é capaz de
gerar novas e, ainda, mais complexas aprendizagens, ou seja, o aprendizado é motor
do desenvolvimento, inferindo-se a importancia do ensino e do trabalho docente
durante o processo de ensino e, por conseguinte, da aprendizagem.

A totalidade da producdo da dialética para a construgcdo do conhecimento
compreende as relagdes existentes entre a realidade objetiva, mediagdo e contexto
em que ocorrem as relagbées (Carvalho, 2007). De acordo com Vygotsky (2010), a
cultura é transmitida por meio da linguagem, considerada ferramenta essencial ao

desenvolvimento cognitivo, afetivo e a construgdo do conhecimento. Desta

perspectiva, Eidt e Tuleski (2007) afirmam:

Quando concebemos que o desenvolvimento do psiquismo humano comega
onde termina a evolugdo bioldgica, sendo essa linha do desenvolvimento
histérico ou cultural da conduta do homem, este processo deixa de ser
naturalizado e os profissionais que atuam na escola passam a compreender
que quanto mais ensino, mais aprendizagem, mais desenvolvimento (Eidt;
Tuleski, 2007, p. 9).

Vygotsky (2010) argumenta que o aprendizado e as possibilidades de
testagem de conhecimentos adquiridos por um sujeito ocorrem principalmente na
ZDP/ZDI, a partir da qual o individuo é desafiado a avancar em seu desenvolvimento
com o auxilio de outra pessoa mais competente, como um professor, um colega ou
um membro da familia (Vygotsky, 2010, 2018).

Os conceitos de ZPD e mediagdo, a luz da importancia do contexto
sociocultural no desenvolvimento humano e da interagao entre individuo e cultura, sdo
processos-chave no aprendizado e no desenvolvimento continuo de um individuo,
considerando-se os aspectos cognitivos e afetivos. Influenciado pelos estudos de

Vygotsky, Libaneo (2001) entende que a educacao consiste na juncao de:

[...] processos, influéncias, estruturas e acgbes que intervém no
desenvolvimento humano de individuos e grupos na sua relagéo ativa com o
meio natural e social, num determinado contexto de relagdo entre grupos e
classes sociais, visando a formagao do ser humano (Libaneo, 2001, p. 7).
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A educacdo emancipa a pessoa diante das relagbes interpessoais na
sociedade (Libaneo, 2001). Por sua vez, Saviani (2005, p. 13) explica que “[...] o
trabalho educativo é o ato de produzir, direta e intencionalmente, em cada individuo
singular, a humanidade que é produzida historica e coletivamente pelos conjuntos dos
homens”.

Como destacado na citacdo, sdo necessarios critério e realismo, ao se
considerar 0 que precisa ser valorizado para assegurar as compensagoes, quando
nao € possivel ao proprio individuo as alcangar. Conforme Vygotsky (1997), é
importante conhecer a direcdo corretamente, pois a pessoa que detém alguma
deficiéncia ndo pode ser alijada do processo educacional.

Conforme explicitado no histdrico das leis relativas a Educacao Especial e a
Educacao Inclusiva na atualidade, ambas as modalidades objetivam atender a todos
os tipos de académicos. Segundo Beyer (2006, p. 73), em “[...] um novo principio
educacional, cujo conceito fundamental defende a heterogeneidade na classe escolar
[...] propbe-se e busca-se uma pedagogia que se dilate frente as diferencas do
alunado”. O autor propde ainda um sistema educacional abrangente que acolha todos
0os académicos sem distingdo, no processo de ensino e aprendizagem por meio de
pedagogias proprias e individualizadas para que se ultrapassem as dificuldades
encontradas no processo educacional.

Nesse viés, Jesus, Vieira e Effgen (2014 ) frisam a importancia de um curriculo
escolar sem padrdo predeterminado, para que o professor possa ministrar os
conteudos da melhor maneira possivel ao EPAEE, adequando-se a dificuldade da
pessoa e visando que esta possa aprender os conceitos cientificos.

As ponderagdes de Beyer (2006) e de Jesus, Vieira e Effgen (2014) seguem
o entendimento de Vygotsky (1984, 2010) de que todos estudantes, sem distingao,
possuem capacidade de aprendizagem e desenvolvimento. Deste modo, nessa
pesquisa, buscam-se elementos para argumentar em defesa do entendimento,
segundo o qual a forma de ensinar e o processo de aprendizagem diferenciado
rompem a barreira da diferenca existente entre os académicos.

Portanto, a forma como a escola/universidade € concebida determina parte do
processo escolar. Esse entendimento implica a escola/universidade como um espaco
em que o PAEE propicia ao estudante com deficiéncia/transtorno a oportunidade de
potencializar seu conhecimento, aprendizado e desenvolvimento, o que poderia

ocorrer no Ensino Superior.
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Entende-se, assim, que se torna urgente que o Poder Publico compreenda
que o EPAEE precisa de atencgéo diferenciada do estudante regular; necessita ser
observada a deficiéncia/transtorno especifico de cada estudante e trata-lo
individualmente. A elaboracdo de material didatico préprio, a capacitacdo docente, o
acesso a informagdo e o conhecimento sobre o uso de recursos tecnoldgicos
especificos sdo exemplos de elementos que podem contribuir para a efetivacdo de
uma universidade que promove o exercicio pleno da cidadania ao EPAEE. A
ampliacdo dos procedimentos que a entidade educacional pode vir a adotar
compreende, conforme Vygotsky (2010), a importancia das atividades abstratas como
meio de aprendizagem, uma vez que fazem parte do desenvolvimento humano. O
PAEE contribui, de maneira substancial, para a realizacdo das atividades abstratas,
ja que é constituido pela mediagao do professor, que leva os conceitos abstratos aos
estudantes com deficiéncias.

Vygotsky (2010) entende que o EPAEE so6 conseguira realizar suas atividades
com o auxilio da intermediacéo do professor — o que se pode considerar, atualmente,
tanto no PAEE, quanto em uma sala regular.

Assim, ndo resta duvida de que o professor contribui na implementacao da
educacéo especial desse EPAEE. Isso ocorre porque, como explica Leontiev (2004),
todo ser humano nasce sem conhecimento, ele o adquire por meio das suas
experiéncias sociais e humanas e com o decorrer do tempo, e o professor pode
proporcionar tais experiéncias. Desta maneira, Leontiev (2004, p. 291-292) afirma:
“[...] se pode sem risco de errar julgar o nivel geral do desenvolvimento historico da
sociedade pelo nivel de desenvolvimento do seu sistema educativo e inversamente”.

Ao considerar o papel do professor no processo de aprendizagem, cabe

destacar palavras de Young (2011) que, embora em outra perspectiva teérica, refere:

[...] como a maioria dos professores sabe bem, eles tém de levar em conta as
experiéncias e o conhecimento anterior que os levam para a escola e o que
os motiva inicialmente. Isso faz parte dos recursos que os professores tém
para mobilizar estudantes, e constitui a base para que os estudantes se
tornem aprendizes ativos [...] (Young, 2011, p. 613).

Entende-se, por conseguinte, que € necessario o desenvolvimento de um
processo critico e criativo a respeito do que seja inclusdo no Ensino Superior. Quando

considerado o ambito do Ensino Superior, o papel do docente mantém-se, ou seja, o0
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professor é fundamental no processo da inclusao, todavia ele necessita de aparatos
pedagaogico, politico e social.

Ha pessoas EPAEE nas salas de aula no Ensino Superior, porém a falta de
capacitacao e dificuldade de acesso a informacdo podem ser fatores inibidores a
efetivacido da verdadeira inclusao, tanto nos espacos sociais quanto nos educacionais
(Oliveira, 2013). Dessa maxima, surge a necessidade da formac&o de professores
realmente habilitados para atender aos académicos EPAEE, em cada uma das suas
deficiéncias. Ratifica-se, portanto, a necessidade da formacao docente, todavia, no
momento, este o tema n&o é o objeto dessa pesquisa.

A insercdo do EPAEE no universo regular contribui para o aumento da
qualidade de vida desse publico, pois reduz a diferenga de direitos existentes entre
este e o estudante regular. Defende-se ser importante que o Poder Publico tenha o
compromisso politico de oportunizar a esse publico o que for necessario para a real
efetivacao da legislagéo vigente de inclusdo do EPAEE no Ensino Superior.

Nesse viés, cita-se o Decreto n.° 7.611, de 17 de novembro de 2011 (Brasil,
2011b) que menciona a estruturagdo de nucleos de acessibilidade nas instituicdes
federais de Ensino Superior. Embora esse decreto tenha focado nas instituicbes
federais, a legislagdo mais ampla e recente, especialmente a Lei Brasileira de Inclusé&o
da Pessoa com Deficiéncia (Lei n.° 13.146/2015), obriga todas as instituices
(inclusive privadas) a garantir acessibilidade e criar estruturas, politicas e praticas
inclusivas para atender aos EPAEE's. Muitas IES ndo federais ja tém seus proprios
Nucleos de Acessibilidade, ainda que com nomes variados, como "Nucleo de Apoio a
Inclus&o”, "Setor de Acessibilidade" etc.

Tais nucleos, em conformidade com a lei, “[...] visam eliminar barreiras fisicas,
de comunicagao e de informagao que restringem a participacao e o desenvolvimento
académico e social de estudantes com deficiéncia” (Brasil, 2011c). Algumas medidas
podem contribuir para isso: qualificar o corpo docente, dar acesso as informacgdes
necessarias, eliminar discriminagdes, fornecer material didatico especifico para cada
deficiéncia/transtorno, ofertar os melhores recursos de tecnologia assistiva
disponiveis no mercado, fazer a interacédo entre docente, pais e estudantes mostrando
a real importancia da inclusao dessas pessoas. Em relacdo a ultima medida, Wood
(1998) e Federico, Herrold e Venn (1999) defendem que a interatividade entre

docentes, pais e demais profissionais das instituicbes de ensino, que vem sendo
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implantada para atender a diversidade, é reconhecidamente potente como estratégia
e mecanismo de inclusdo escolar.

Duarte (2006), em “A Psicanalise e o Uso de Drogas: Teoria e Clinica”, faz
alguns apontamentos de suma importadncia sobre a Teoria Histérico- Cultural e
assevera que a THC tem o poder de expandir a percepgao do pesquisador/clinico (ou
do profissional que a utiliza), o que pode levar a uma reflexdo mais profunda sobre a
vida, a cultura e a sociedade. Ao modificar temporariamente a consciéncia, a
substancia pode permitir uma nova maneira de ver o mundo, promovendo a analise
critica das normas sociais e da realidade cotidiana, de maneira que a experiéncia com
a THC pode provocar mudanga na constituicao psiquica do individuo.

Esse processo de transformacgao, que Duarte (2006) vé como dialético, é
fundamental para a formacgao da identidade e do comportamento, uma vez que eles
permitem que o sujeito entre em contato com diferentes facetas de si mesmo e do
mundo. A substancia, nesse contexto, pode ser vista como um agente de
transformacao, ampliando o entendimento do sujeito sobre sua propria subjetividade.
O autor também afirma que a THC é um fendbmeno cultural, considerando como ela é
consumida e discutida dentro de diferentes contextos sociais. E, finalmente, refere que
a THC é parte de um processo dialético, em que o sujeito esta em constante
movimento.

Assim, a Teoria Historico-Cultural defende a expansio da consciéncia e do
aprimoramento do pensamento critico, influenciando a maneira como os individuos
percebem e interagem com a cultura. Esse impacto ocorre dentro de um processo

dinamico e continuo de formagéo do sujeito, que esta sempre em transformacgéo.
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3 POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS AO ENSINO SUPERIOR: IMPLEMENTAGAO
DA EDUCAGAO INCLUSIVA DE EPAEE NO ENSINO SUPERIOR

O termo acessibilidade, relacionado ao EPAEE, é recente e reverberou com

o advento de politicas publicas referentes a inclusao, todavia a compreensao integral

do conceito € limitada. Conforme Ribeiro (2011), a acessibilidade precisa transpor a

concepgao restrita a barreiras somente arquitetonicas e fisicas de ambientes faticos,

de modo a ampliar o termo para o acesso ao conhecimento e aos servigos de saude

que contribuam ao desenvolvimento dos EPAEE's. A seguir, citam-se esses servigos,

sdo eles:

1.

Acessibilidade Educacional: Adaptagao Curricular: flexibilizagdo do ensino para
atender as necessidades individuais dos estudantes.

Recursos Didaticos e Tecnoldgicos: uso de materiais acessiveis, como
audiolivros, softwares de leitura de tela, videos com legendas/Libras e escrita
em Braille.

Capacitacdo Docente: formacéo de professores para atuarem com educacéo
inclusiva.

Acessibilidade na Comunicagao: Libras e Comunicagao Alternativa: uso da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para surdos e tecnologias assistivas para
estudantes com deficiéncia intelectual ou dificuldades na fala.

Materiais em Formatos Acessiveis: producdo de conteudos em multiplos
formatos, como audiodescricido e textos simplificados.

Tecnologias Assistivas: softwares e dispositivos que auxiliam na comunicagao
e aprendizado.

Acessibilidade nos Servigos de Saude (Atendimento Especializado: garantia de
profissionais capacitados para atender estudantes com deficiéncia, como
fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais e psicologos.

Diagnéstico e Intervencéo Precoce: acesso a exames e tratamentos desde a
infancia para favorecer o desenvolvimento.

Apoio Psicossocial: suporte emocional, social e psicolégico a individuos ou

grupos que estejam enfrentando situagdes dificeis ou de vulnerabilidade.

10.Acessibilidade Social e Cultural: participagdo em atividades culturais e

esportivas - adaptacao de espacos para garantir a presenga de estudantes com

deficiéncia.
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11.Acesso ao Lazer e a Arte: programas inclusivos que promovam o

desenvolvimento criativo e social.

Nesse sentido, Ruivo (2010) afirma que a acessibilidade arquitetbnica esta
relacionada a reabilitacao fisica e profissional. Na década de 1950, os profissionais,
que orquestravam a reabilitacdo, buscavam a reintegragdo de pacientes ao meio
familiar de origem, ao labor e ao meio social, ao ser verificado que a existéncia de
barreiras na arquitetura do ambiente urbano ndo tornava possivel a integragdo dos
EPAEE’'s em ambientes comuns.

Gradativamente, houve iniciativas esparsas e isoladas de eliminacdo de
barreiras arquitetonicas e de discussdes acerca do modo de viabilizacdo de tais
mudancas. Somente na década de 1990, aconteceu a sistematizagcdo da
acessibilidade arquitetdnica, com o estabelecimento do modelo de desenho universal
que tinha por finalidade que os ambientes urbanos, meios de transportes e utensilios
fossem planejados para a utilizagdo da totalidade (Ruivo, 2010). Ainda, “O desenho
universal procura romper com a visdo de uma arquitetura voltada para um ideal de
homem ou a um pretenso homem meédio, buscando respeitar a diversidade humana”
(Bueno; Paula, 2007, p. 50).

A partir da Constituicdo Federal de 1988 (Brasil, 1988), apds um longo periodo
de Ditadura Militar (1964 a 1985), a Educacédo Especial e a Educacgao Inclusiva
ganharam um novo marco legal no Brasil. A perspectiva inclusiva passou a ser
adotada, pautada no principio da igualdade de oportunidades, no respeito a
diversidade e na valorizag&o das diferencgas.

Uma das principais mudangas trazidas pela Constituicdo Federal (CF) de
1988 (Brasil, 1988) foi o reconhecimento do principio da igualdade de direitos, que
passou a ser aplicado aos EPAEE's, resultando em uma mudancga de perspectiva em
relacdo a Educacdo Especial e a Educagao Inclusiva, sendo entendidas como
modalidades de ensino que deveriam garantir o acesso, a participagédo e a
aprendizagem de estudantes com deficiéncia/transtorno no ensino regular, sempre
que possivel.

Apesar do uso da terminologia “preferencialmente”, na redagcéo do Art. 208
para o atendimento dos EPAEE’s, a CF pode ser considerada, a época, um grande
avanco, visto ter sido a primeira Constituicdo Federal a garantir textualmente o direito

a educacdo da pessoa com deficiéncia. A partir dessa perspectiva inclusiva, varias
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politicas e legislagcdes foram integradas para promover a inclusdo educacional de
pessoas com deficiéncia.

Na década de 1990, conforme ja mencionado, ocorreram eventos promovidos
por 6rgaos internacionais que discutiram e elaboraram documentos, defendendo a
Educacao Inclusiva. Dentre eles, destamcam-se os dois principais: Declaragéo
Mundial sobre Educacgao para Todos (Unicef, 1990) e a Declaragdo de Salamanca
(Unicef, 1994).

A Declaragdo Mundial sobre Educacgao para Todos (Unicef, 1990) objetiva
assegurar o acesso, a equidade, a qualidade e a cultura da educagao para todas as
pessoas, independentemente da idade, género, origem étnica, religido, habilidades ou
condicdo socioecondémica. Tal Declaracdo afirmou que a educagdo é um direito
humano fundamental e um elemento essencial ao desenvolvimento econémico, social
e cultural das pessoas e das nacgoes.

A Declaragdo de Salamanca, por sua vez, documento adotado durante a
Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educativas Especiais, realizada em
Salamanca, Espanha, em junho de 1994, tinha a inten¢ao de promover a Educacéao
Inclusiva, garantindo o acesso, a participagdo e o sucesso educacional de todas as
pessoas, incluindo aquelas com necessidades educativas especiais®. O principal
objetivo desse documento consistiu em estabelecer principios e diretrizes para a
promocao de uma Educacao Inclusiva, que reconheca e valorize a diversidade dos
estudantes. A Declaracao afirma que todas as escolas devem acolher a diversidade
de estudantes em suas comunidades e garantir que todos tenham igualdade de
acesso a uma educagéo de qualidade (Un, 1994).

No Brasil, tendo como parametro a Constituicao Federal de 1988 (Brasil,
1988) foi publicada a Lei n.° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional — LDB) (Brasil, 1996b), com uma legislacdo que estabelece que se deve
promover uma educagdao de qualidade, democratica e voltada ao pleno
desenvolvimento dos estudantes, valorizando os profissionais da educacdo e
reconhecendo a diversidade cultural e as necessidades especificas dos estudantes,
buscando o fortalecimento do sistema educacional brasileiro e a promogéo do direito
a educacéo para todos (Brasil, 1996b).

6 Atualmente, esse termo ndo é adequado, uma vez que caiu em desuso. Na tese como um todo, em
algumas situagdes, serao mencionados termos em desuso, a titulo de citagdo e mantidos em fungéo
do uso na época.
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Na década de 2000, foi elaborada a Convencao Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, um tratado internacional, adotado pela
Assembleia Geral das Nacdes Unidas, em 13 de dezembro de 2006, do qual o Brasil
foi signatario e que entrou em vigor em 3 de maio de 2008. E um marco importante no
campo dos direitos humanos, visto que pretendia promover, proteger e garantir os
direitos das pessoas com deficiéncia em todo o mundo. Esta fundamentada no
principio do respeito pela conquista, autonomia e igualdade de oportunidades das
pessoas com deficiéncia. O tratado reconhece que os EPAEE’s tém os mesmos
direitos humanos e liberdades fundamentais que as demais pessoas, e que devem
ser plenamente incluidas na sociedade em igualdade de condi¢des (Brasil, 2007d).
Tal convencdo € um marco importante na promocédo e protecdo dos direitos das
pessoas com deficiéncia em nivel global, reforcando a importancia da igualdade,
inclusdo e participagao plena das pessoas com deficiéncia na sociedade.

Em adigéo ao ja exposto, mudangas significativas ocorreram a partir dos anos
2000, periodo em que o termo acessibilidade teve seu sentido ampliado, passando a
abranger o0 acesso, a permanéncia e o aproveitamento de bens e servigos ofertados

pelo meio social. Nessa perspectiva, Bueno e Paula (2007) afirmam:

A acessibilidade passa a abranger novas dimensdes que envolvem aspectos
importantes do dia-a-dia das pessoas, tais como rotinas e processos sociais,
além de programas e politicas governamentais e institucionais. A
implementagcdo de uma sociedade para todos implica na garantia de
acessibilidade em todas as suas dimensdes. Dessa forma, uma sociedade
acessivel é pré-requisito para uma sociedade inclusiva, ou seja, uma
sociedade que reconhece, respeita e responde as necessidades de todos os
seus cidadaos (Bueno; Paula, 2007, p. 50).

Como ja carreado, as politicas publicas referentes a acessibilidade detiveram

visibilidade a partir da década de 1990. Destaca-se que o Decreto n.° 3.298, de 20 de

dezembro de 1999, cap. IX, Art. 51, define acessibilidade como:

[...] possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com seguranca e
autonomia, dos espacgos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das
instalacdes e equipamentos esportivos, das edificagbes, dos transportes e
dos sistemas e meios de comunicacgdo, por pessoa portadora de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida (Brasil, 1990).

Ja, no ano de 2000, por meio da Lei n.° 10.048, de 8 de novembro de 2000,
foram estabelecidas as normas referentes a prioridade de atendimento, assegurando,

assim, tratamento individualizado e mais rapido em reparticdes publicas e empresas
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concessionarias de servigos publicos. Ainda, a referida lei determina que veiculos de
transporte coletivo sejam adequados com acessibilidade e, ainda, assentos
reservados. Também determina a adaptagao de logradouros, sanitarios e edificios de
uso publico (Brasil, 2000a).

Reforcando os aspectos da lei supracitada, cita-se o Decreto n.° 3.956, de
novembro de 2001, que “Promulga a Convengao Interamericana para a Eliminagéo de
Todas as Formas de Discriminacdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia”
(Brasil, 2001a).

Ainda, no ano 2000, a Lei n.° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, especifica
os critérios de efetividade da acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, por meio de “supressao de barreiras e de obstaculos nas vias e
espacgos publicos, no mobiliario urbano, na construgao e reforma de edificios e nos
meios de transporte e de comunicagao” (Brasil, 2000b).

Insta salientar que foi a primeira vez que o termo acessibilidade foi definido,
referindo-se a adaptacdao de ambientes urbanos, transportes, sistemas e meios de
comunicacao. Neste sentido, foram definidas as barreiras que deveriam ser extintas,
tais como: barreiras arquitetdnicas urbanisticas (desenho e localizagdo do mobiliario
urbano), arquitetbnicas na edificagédo (edificios de uso privado), arquitetbnicas nos
transportes (veiculos de transporte coletivo) e arquitetdbnicas nas comunicagoes
(sistemas de comunicacgéao e sinalizagéo). Para algar a proposta veiculada na Lei n.°
10.098/2000, o Poder Publico dispbe de ajuda técnica:

Art. 21. O Poder Publico, por meio dos organismos de apoio a pesquisa e das
agéncias de financiamento, fomentara programas destinados: | — a promocgéao
de pesquisas cientificas voltadas ao tratamento e prevencgao de deficiéncias;
Il — ao desenvolvimento tecnolégico orientado a producéo de ajudas técnicas
para as pessoas portadoras de deficiéncia; lll — a especializagao de recursos
humanos em acessibilidade (BRASIL, 2000b,).

Destaca-se que, na referida lei, estabelece-se que o Poder Publico é
responsavel pela especializacdo de recursos humanos como a formacgdo de
intérpretes de escrita de Braile, LIBRAS e guias intérpretes (Brasil, 2000b).

Tanto a Lei n.° 10.048, de 8 de novembro de 2000, quanto a Lei n.° 10.098,
de 19 de dezembro de 2000, foram regulamentadas por meio do Decreto n.° 5.296,
de 02 de dezembro de 2004 (Brasil, 2004b), que retomam, de forma ampla, as

especificacbes no atendimento prioritario que deve beneficiar as pessoas com
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deficiéncia e as pessoas com mobilidade reduzida. O atendimento prioritario tem por
caracteristica o tratamento diferenciado e imediato, traduzido por:

| — assentos de uso preferencial sinalizados, espagos e instalagdes
acessiveis; Il — mobiliario de recepgdo e atendimento obrigatoriamente
adaptado a alturae a condicdo fisica de pessoas em cadeira de rodas,
conforme estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT; Il —
servigos de atendimento para pessoas com deficiéncia auditiva, prestado por
intérpretes ou pessoas capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS
e no trato com aquelas que nao se comuniquem em LIBRAS, e para pessoas
surdocegas, prestado por guias-intérpretes ou pessoas capacitadas neste
tipo de atendimento; IV — pessoal capacitado para prestar atendimento as
pessoascom deficiéncia visual, mental e multipla, bem como as pessoas
idosas; V — disponibilidade de area especial para embarque e desembarque
de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida; VI —
sinalizagdo ambiental para orientagao das pessoas referidas no artigo 5°; VII
— divulgagédo, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritario das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida; VI —
admissao de entrada e permanéncia de c&o-guia ou cao-guia de
acompanhamento junto de pessoa portadora de deficiéncia ou de treinador
nos locais dispostos no caput do artigo 5°, bem como nas demais edificagcdes
de uso publico e naquelas de uso coletivo, mediante apresentagao da carteira
de vacina atualizada do animal; e IX — a existéncia de local de atendimento
especifico para as pessoas referidas no artigo 5.° (Brasil, 2004b,).

O Decreto n.° 5.296/2004 ainda detalha as a¢des quanto aos aspectos
arquiteténicos, urbanisticos, de transporte coletivo e de acesso a informacéo e a
comunicacéo. Inclusive a implementagao da acessibilidade arquitetdnica e urbanistica
passam a ser requisito para concessao e/ou renovagao de alvara de funcionamento
de qualquer atividade publica, inclusive estabelecimentos de ensino (Brasil, 2004a).

Outro decreto que ressalta a relevancia da acessibilidade é o n.° 3.956, de 8
de outubro de 2001, que promulgou a Convencéao Interamericana para a Eliminagao
de Todas as Formas de Discriminagao contra Pessoas com Deficiéncia. O Art. 3° do
Decreto aborda questdes relacionadas a acessibilidade, com énfase na eliminacéo de
barreiras arquitetdnicas, no transporte adaptado e na comunicacao facilitada. Além
disso, trata da prevencao de deficiéncias, do diagndstico e do tratamento precoce e
de iniciativas destinadas a reduzir o preconceito ligado as deficiéncias (Brasil, 2001a).

Salienta-se que, em 2007, ocorreu, em Nova York, a Convengao Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CIDPD) (Brasil, 2007a), cujas
diretrizes foram incorporadas a legislagao brasileira pelo Decreto n.° 6.949, de 25 de
agosto de 2009 (Brasil, 2009). O Art. 9° dessa Convencgao, dedicado inteiramente a
acessibilidade, dispde o seguinte:
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A fim de possibilitar as pessoas com deficiéncia viver de forma independente
e participar plenamente de todos os aspectos da vida, os Estados Partes
tomarao as medidas apropriadas para assegurar as pessoas com deficiéncia
0 acesso, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, ao meio
fisico, ao transporte, a informagao e comunicagao, inclusive aos sistemas e
tecnologias da informagdo e comunicagdo, bem como a outros servigos e
instalagdes abertos ao publico ou de uso publico, tanto na zona urbana como
na rural. Essas medidas, que incluirdo a identificagdo e a eliminagdao de
obstaculos e barreiras a acessibilidade (Brasil, 2009).

No texto da CIDPD, destaca-se também outro aspecto fundamental sobre a
acessibilidade: o acesso a informagao. O documento garante aos EPAEE’s o direito
de utilizar diferentes sistemas e tecnologias de informag¢ao e comunicagao, incluindo
a internet. Ademais, enfatiza-se a necessidade de que esses recursos sejam
desenvolvidos e disponibilizados a um custo acessivel (Brasil, 2009).

Na década de 2010, cita-se a Lei n.° 12.711/2012, conhecida também como
Lei de Cotas, uma legislagcao brasileira que estabelece a reserva de vagas em
Universidades Publicas Federais e em Institutos Federais de educacéao, ciéncia e
tecnologia, para estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas, com prioridade para estudantes negros, pardos, indigenas e com deficiéncia.
Essa lei tem como objetivo promover a inclusdo social e a equidade na Educagéao
Superior, com o objetivo de diminuir as desigualdades educacionais existentes no
pais. A lei estabelece que, no minimo, 50% das vagas oferecidas em cada curso e
turno das universidades federais e dos institutos federais devem ser destinadas a
estudantes oriundos de escolas publicas (Brasil, 2012a).

A Lei de Cotas representa um avango importante na promog¢ao da igualdade
de oportunidades de renda na educacgéo, uma vez que amplia o acesso de estudantes
de baixa renda e de grupos historicamente excluidos do Ensino Superior. Da mesma
forma, contribui para a democratizacdo do acesso a universidade, permitindo o
ingresso no curso superior de estudantes que enfrentam barreiras socioeconémicas e
raciais. Além disso, a implementacao desta Lei também requer a adogao de medidas
para garantir a qualidade e a equidade na oferta de vagas, o apoio a permanéncia e
a formacao académica dos estudantes cotistas, bem como o combate a possiveis
formas de detecgao e preconceito no ambiente universitario. Essa lei representa um
importante passo na busca pela inclusao social e educacional no Ensino Superior, por
meio da reserva de vagas para estudantes de escolas publicas, especialmente para
grupos historicamente excluidos. No entanto, € necessario que a implementagéo

dessa politica seja concomitante a outras ag¢des, para, dessa maneira, garantir a
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qualidade e a equidade na educagao, de forma a promover uma inclusédo efetiva e
duradoura.

A Lein® 12.764/2012 instituiu a Politica Nacional de Protecao dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), representando um marco
importante na garantia de direitos e inclus&o social as pessoas com TEA no Brasil.

Uma das principais conquistas dessa lei é a obrigatoriedade de atendimento
integral e multidisciplinar as pessoas com TEA, pelo Sistema Unico de Saude (SUS),
garantindo o acesso a diagnéstico, tratamento, terapias e medicamentos. Além disso,
a lei assegura o direito a Educacgao Inclusiva, com preferéncias curriculares e de
ambiente, para que as pessoas com TEA possam estudar em escolas regulares.
Também estabelece a prioridade no atendimento em servigos publicos e privados, o
direito a igualdade de oportunidades, a garantia de acessibilidade e o direito a
acessibilidade nas areas de transporte, cultura, lazer e esporte. A lei ainda prevé a
capacitacao de profissionais da saude, educagcdo e assisténcia social para
atendimento adequado as pessoas com TEA (Brasil, 2012b).

E importante destacar que, embora a Lei n.° 12.764/2012 represente um
avango na promogao dos direitos das pessoas com TEA no Brasil, ainda existem
desafios a serem superados, como a garantia efetiva do acesso a servigos
especializados, a conscientizacdo da sociedade sobre o TEA e a inclusido social e a
participacdo plena dessas pessoas na sociedade. E fundamental que a legislagdo seja
efetivamente implementada e cumprida e que seja realizada de forma continua para
aprimorar a protecao dos direitos das pessoas com TEA e promover a inclusao delas
em todos os aspectos da vida cotidiana.

A Lein.° 13.005/2014, também conhecida como Plano Nacional de Educagao
(PNE), estabelece diretrizes, metas e estratégias para o desenvolvimento da
educacdo no pais, abrangendo todos os niveis e modalidades de ensino, desde a
educacdo infantil até a pos-graduagédo (Brasil, 2014). O PNE é um instrumento
importante para orientar a politica educacional do Brasil, com o objetivo de promover
a melhoria da qualidade da educacéo, a valorizagao dos profissionais da educacéo, a
garantia de acesso, permanéncia e sucesso na escola, a promogao da diversidade e
a formacao cidada dos estudantes.

Uma das principais conquistas do PNE compreende a definicdo de metas para
a educacéo brasileira a serem alcangadas em um horizonte de dez anos (atualmente

com vigéncia de 2014 a 2024) (Brasil, 2011d), visando aprimorar diversos aspectos
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do sistema educacional. Dentre as metas do PNE, destacam-se a universalizacao da
educacao infantil, a erradicacdo do analfabetismo, a melhoria da qualidade da
educagcao basica, a melhoria do acesso ao Ensino Superior, a valorizacdo dos
profissionais da educacdo, a promog¢ao da educacdo inclusiva, a redugdo das
desigualdades educacionais, entre outras. Além das metas, o PNE também prevé
estratégias e acdes especificas para a sua implementagdo, envolvendo diversos
atores, como o governo, a sociedade civil, as instituicdes de ensino, os profissionais
da educacéo e os estudantes.

E importante ressaltar que o PNE é um marco importante para a promogao da
educacao no Brasil, mas sua efetiva implementacédo ainda € um desafio, requerendo
esforgos conjuntos de diferentes setores da sociedade.

Assim sendo, torna-se fundamental que o PNE seja acompanhado,
monitorado e avaliado de forma continua, para garantir que as metas sejam
alcangadas e a qualidade da educacao seja efetivamente melhorada em todo o pais,
promovendo a equidade e a formacgao plena dos estudantes brasileiros (Brasil, 2014).

Ainda na década de 2010, houve a publicacido da lei mais importante no que
se refere a Educacéo Inclusiva dos EPAEE’s: a Lein.® 13.146/2015, conhecida como
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia a qual estabelece direitos,
garantias e obrigagdes em favor das pessoas com deficiéncia, no sentido de promover
a inclusdo social, igualdade de oportunidades, autonomia e pleno exercicio da
cidadania para as pessoas com deficiéncia. Essa legislagdo representa um avango
importante na protecdo dos direitos dessas pessoas no Brasil, promovendo a
igualdade de oportunidades e a garantia de acesso a servigos, programas e politicas
publicas, em diversos ambitos da vida cotidiana (Brasil, 2015).

A referida Lei aborda diversas areas, como saude, educacgao, trabalho,
transporte, acessibilidade, cultura, esporte, lazer, entre outras. Dentre os principais
pontos da lei, destacam-se: a garantia de atendimento em raz&o da deficiéncia; a
promogao da acessibilidade em espagos publicos e privados; a garantia do acesso a
educacao especial e inclusiva, em todos os niveis e modalidades de ensino; o estimulo
a participacdo politica e social das pessoas com deficiéncia; a promog¢ao da
empregabilidade e do trabalho digno; e a garantia de apoio as pessoas com deficiéncia
em suas tomadas de decisao.

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia também estabelece a

obrigatoriedade de adaptacdo de prédios e espagos publicos; a disponibilidade de
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recursos de acessibilidade em servigos de comunicagao; a promogao de tecnologias
assistivas; a criagdo de negociacdo de violagdo de direitos; e a capacitagdo de
profissionais para o atendimento adequado as pessoas com deficiéncia, com previsao
de punigdes para os casos de discriminagao contra PCD, incluindo multa e suspensao
de atividades comerciais que praticarem atos discriminatérios contra tais pessoas
(Brasil, 2015).

E importante destacar que a Lei é resultado de um longo processo de luta e
mobilizagdo dos movimentos das pessoas com deficiéncia e suas organizagoes, e que
representa um marco importante na promogéao da inclusdo e garantia de direitos dessa
parcela da populacdo. Porém, ainda existem desafios a serem superados, como a
efetiva implementacdo e cumprimento da legislagdo em todos os ambitos da
sociedade, a conscientizagcdo da sociedade sobre a importancia da inclusdo e a
garantia de igualdade de oportunidades e pleno exercicio da cidadania para as
pessoas com deficiéncia em todas as esferas da vida. E fundamental que essa lei seja
amplamente divulgada, compreendida e efetivamente aplicada, para promover uma
sociedade mais inclusiva e igualitaria.

No caso especifico do Ensino Superior, a Lei n.° 13.409/2016 estabelece
medidas relacionadas a inclusdo de EPAEE nas Instituicdes de Ensino Superior do
pais. Essas medidas tém o objetivo de promover a igualdade de oportunidades e
garantir o acesso, permanéncia e conclusdo dos cursos de graduacao e pés-
graduacao por parte de EPAEE (Brasil, 2016a). Também assegura que as Instituicdes
de Ensino Superior devem garantir a oferta de recursos de acessibilidade para
estudantes com deficiéncia/transtornos, visando a plena participacdo desse publico
nas atividades académicas. Isso inclui, por exemplo, a disponibilizagao de materiais
didaticos em formatos acessiveis, a adaptagdo de espacos fisicos e a oferta de
tecnologias assistivas, entre outras medidas.

Além disso, a Lei n.° 13.409/2016 prevé a obrigatoriedade de as Instituicbes
de Ensino Superior ter, no quadro de pessoal, profissionais especializados em
Educacao Especial, para garantir o atendimento adequado aos estudantes EPAEE. E
preciso nao olvidar que a inclusdo dos académicos EPAEE no Ensino Superior vai
além da oferta de recursos de acessibilidade. A legislacdo também estabelece que as
Instituicbes de Ensino Superior devem promover acdoes de sensibilizacdo e de
conscientizagado da comunidade académica em relacao a diversidade e a inclusdo, no

sentido de criar um ambiente inclusivo e acolhedor para todos os estudantes,
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independentemente das condigbes de saude ou deficiéncias (Brasil, 2016a).

Com base nessas reflexdes, percebe-se que a acessibilidade, ao longo
da trajetdria historica, sofreu transformagdes importantes quanto a percepgao de sua
aplicabilidade. No entanto, pode-se que as politicas publicas no Brasil ainda ddo maior

énfase as dimensdes arquitetdnicas, comunicacionais, programaticas e instrumentais.

3.1 A educagao como direito fundamental

Reconhecido como direito social, no Art. 6.° da Constituicdo Federal de 1988
(Brasil, 1988) e integrado ao rol dos “Direitos Sociais”, o direito a educagao também é
um dos direitos fundamentais, conforme os preceitos estabelecidos no Art. 205 e
seguintes da referida Constituicdo, no titulo dedicado a “Ordem Social’. Em vista
disso, é imprescindivel a adogdo de mecanismos que assegurem sua efetiva
implementagao, a fim de que ndo se limite a ser uma promessa ou anseio do
constituinte, mas se torne realidade.

O Art. 6.° da Constituicdo Federal de 1988 reconhece a educagdo como um
direito fundamental de natureza social, cuja protegcédo transcende consideragbes de
interesses individuais. Embora a educacéo, para o individuo que a recebe, constitua
uma forma de insercdo no mundo cultural e um bem de carater pessoal; para a
sociedade que a efetiva, ela assume a configuragdo de um bem comum. Isso se deve
ao fato de que a educacéo representa a busca pela continuidade e pela preservagao

de um modo de vida escolhido de forma deliberada:

[...] a educagao nao é uma propriedade individual, mas pertence por esséncia
a comunidade. O carater da comunidade imprime-se em cada um de seus
membros e € no homem, muito mais do que nos animais, fonte de toda a acao
e de todo comportamento. Em nenhuma parte, o influxo da comunidade nos
seus membros tem maior forca que no esforgo constante de educar, em
conformidade com seu proprio sentir, cada nova geragao. A estrutura de toda
a sociedade assenta nas leis € normas escritas e nao escritas que a unem e
unem seus membros (Jaeger, 1989, p. 4).

A educacao é protegida como bem juridico porque atende-nos nao apenas
enquanto individuos isolados, mas também enquanto coletividade. Seu titular direto
pode ser cada pessoa, que exerce o direito de aprender; contudo, seus efeitos
alcangam grupos indeterminados — inclusive as geragdes futuras — ao assegurar a

preservacdo e a transmissdo das tradi¢des culturais. Portanto, embora usufruida
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individualmente, a educacgao so se explica plenamente por sua dimensao coletiva e
mesmo difusa: sua efetividade ultrapassa interesses particulares e reflete as
necessidades e o bem-estar da sociedade como um todo.

A Constituicdo Federal, no Art. 205, reconhece a educagdo como direito
universal, estabelecendo sua acessibilidade a todos, conforme Saviani (2009). Este
reconhecimento esta alinhado ao principio da nao discriminagdo, consagrado no Art.
3.° Inciso IV, da CF de 1988, que assegura o direito a educagéo, sem preconceitos
de origem, raga, sexo, cor, idade ou qualquer outra forma de discriminagdo. No
entanto, apesar de sua universalidade expressamente reconhecida, a efetivagao
desse direito exige a definicdo de prioridades, ou seja, a identificagdo de grupos que
se encontram em situacado de caréncia ou vulnerabilidade especifica, conforme refere
o socidlogo Marshall (1967). Isso se justifica pelo fato de que o objetivo dos direitos
sociais, em particular o direito a educacédo, compreende corrigir as desigualdades
estruturais presentes nas sociedades de classe, promovendo a inclusdo de grupos ou
categorias marginalizadas e garantindo a essa populagdo a igualdade de
oportunidades para o exercicio pleno de seus direitos.

Como consequéncia, o poder publico, sujeito ao dever juridico correspondente
ao direito a educacéo, nos termos do Art. 205 da Constituicdo Federal de 1988, deve
estruturar-se para garantir a prestagédo dos servigos educacionais a toda a populagéo,
em conformidade com os principios constitucionais. Essa obrigagdo deve ser
cumprida, com vistas a constante ampliacéo das possibilidades de acesso igualitario
a esse direito.

Além da previsdo expressa na Constituigdo, diversos outros instrumentos
juridicos contém disposi¢cdes de relevancia acerca do direito a educacgéao. Entre eles,
destacam-se o Pacto Internacional sobre os Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais,
de 1966, ratificado pelo Brasil, no pleno exercicio de sua soberania, em 12 de
dezembro de 1991, e promulgado por meio do Decreto Legislativo n.° 592, de 6 de
dezembro de 1992; a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (Lei n.°
9.394/96); o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n.° 8.069/90); o Plano Nacional
de Educacgdo (Lei n.° 10.172/2001), entre outros.

Ademais, o direito a educagao mantém relacio intrinseca com a efetivagao do
principio da dignidade humana, que constitui um dos fundamentos do Estado
Democratico de Direito no Brasil. Ao garantir o acesso a educagao, de forma ampla e

igualitaria, o Estado assegura o desenvolvimento integral do individuo, promovendo
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sua autonomia, inclusdo social e participacéo cidada. Dessa forma, a educagcao nao
apenas qualifica o individuo para a vida em sociedade, mas também reforca a
materializagcdo dos direitos fundamentais, sendo essencial a construcdo de uma

sociedade mais justa e democratica. Nesse sentido, Silva (2006) conceitua:

Direitos fundamentais do homem constitui a expressdo mais adequada a este
estudo, porque além de referir-se a principios que resumem a concepgao do
mundo e informam a ideologia politica de cada ordenamento juridico, é
reservada para designar, no nivel do direito positivo, aquelas prerrogativas e
instituicdes que ele concretiza em garantias de uma convivéncia digna, livre
e igual de todas as pessoas. No qualitativo fundamentais acha-se a indicacéo
de que se trata de situagdes juridicas nas quais a pessoa humana néo se
realiza, ndo convive e, as vezes, nem mesmo sobrevive; fundamentais do
homem no sentido de que a todos, por igual, devem ser, ndo apenas
formalmente reconhecidos, mas concreta e materialmente efetivados. Do
homem, ndo como macho da espécie, mas no sentido de pessoa humana.
Direitos fundamentais do homem significa direitos fundamentais da pessoa
humana ou direitos fundamentais. E com esse contetido que a expressao
direito fundamentais encabega o Titulo Il da Constituicdo, que se completa,
como direitos fundamentais da pessoa humana, expressamente no art. 17
(Silva, 2006, p. 178).

Importante, da mesma forma, o conceito de educagao para a identificacdo de
seus desdobramentos. Joaquim (2009, p. 35) descreve a educagdo como “[...] um
fenbmeno social e universal, sendo uma atividade humana necessaria a existéncia e
funcionamento de todas as sociedades, embora com diferentes concepg¢des nos
diferentes ramos do conhecimento”.

Nesse sentido, Joaquim (2009) expde que tal definigdo se origina do estudo
de Libaneo (1994), o qual distingue dois sentidos para o conceito de educagéo: um

sentido amplo e um sentido estrito:

Em sentido amplo, a educagdo compreende os processos formativos,
que ocorrem no meio social, nos quais os individuos estdo envolvidos
de modo necessario e inevitavel pelo simples fato de existirem
socialmente; em sentido estrito, a educagado ocorre em instituicbes
especificas, escolares ou ndo, com finalidades explicitas de instrugdo e
ensino mediante uma acédo consciente, deliberada e planificada, embora
sem separar-se daqueles processos formativos gerais (Libaneo, 1994, p.
35).

Em sua concepgéao abrangente, no entendimento de Piva, citado por Kanthack
(2007), a educacdo transcende a simples nogdo de autoconhecimento e

autoconstrugao, sendo:
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[...] comego, meio e fim. E a questao mais transversal em uma sociedade que
se pretenda civilizada e prospera. Procura-se desenvolvimento, que
é crescimento com justica social? Sem ela nada feito. Controle de natalidade
€ uma questao referencial? S6 educando a populagdo. O Brasil aceitou o
desafio da insergao internacional? Com peticao pressupbe educagdo. O
crime assusta, a saude anda patinando, a Presidéncia estda matando as
contas publicas, o desemprego grassa? So6 a educagao enfrenta (Piva
apud Kanthack, 2007, p. 8).

No contexto juridico, a Constituicdo da Republica de 1988 (Brasil, 1988)
estabelece que a educacao é um processo de reconstru¢cao da experiéncia humana,
sendo, portanto, um direito que deve ser acessivel a todos, conforme disposto por
Silva (2007, p. 784).

A partir dessa concepcéo, inicialmente apresentada por Teixeira, citado por
Silva (2007, p. 784), emerge a relagao intrinseca entre a educagao e o Direito. Nesse
sentido, pode-se delinear o campo do Direito Educacional, ramo juridico dedicado ao
estudo do direito fundamental a educacgédo, que visa garantir a implementagao e
efetividade da educacao, conforme os principios constitucionais estabelecidos. Nesse

sentido, Paulo Freire (2007) pontua:

[...] educacdo é uma forma de intervengdo no mundo. Intervencdo que além
do conhecimento dos contetidos bem ou mal ensinados e/ou apreendidos
implica tanto o esfor¢co de reproducéo da ideologia dominante quanto o seu
desmascaramento. Dialética e contraditéria, ndo poderia ser a educagao s6
uma ou sé a outra dessas coisas. Nem apenas reprodutora nem apenas
desmascaradora da ideologia dominante (Freire, 2007, p. 38).
A educacgao nao deve ser instrumento de diferenciacdo, mas de aproximagao
e de respeito as diferengas. Enfim, a educacido apresenta-se como um dos mais

eficazes meios de realizagao da dignidade humana e da cidadania plena.

3.2 Construgdo do ensino superior e a legislagao relacionada a educagao

especial e a educacao inclusiva no ensino superior no Brasil

Conforme Schwartzman (1994), a estruturacdo da Educacédo Superior no
Brasil teve influéncia das concepcg¢des europeias, por meio da qual a formacéao
profissional era voltada para as classes mais abastadas, enquanto a populacao
restante eram ofertados cursos técnicos de nivel médio ou educagdo geral. No
entanto, os cursos técnicos nédo obtiveram sucesso em razao da baixa qualidade e do

preconceito social enfrentado por aqueles que escolhiam essa modalidade. O ensino
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classico também nao foi isento de problemas, reduzindo-se a curriculos limitados, com
énfase na memorizagado, na repeticdo e na preparagao para exames de acesso as
universidades.

O autor ainda aponta uma mudanga significativa na percepcéo da
escolarizagdo: enquanto anteriormente o ensino meédio era considerado suficiente
para a maioria da populacdo, atualmente a continuidade dos estudos em uma
universidade se tornou uma exigéncia. Com isso, os cursos de humanidades e
ciéncias sociais expandiram-se pelo pais, mas, na pratica, ofereciam formacgao
profissional que, muitas vezes, nao correspondia as necessidades ou expectativas do
mercado de trabalho.

Ao revisitar a historia, verifica-se que o Ensino Superior comecou a ser
incluido nas politicas publicas nacionais com a primeira Constituicdo brasileira,
promulgada em 25 de margo de 1824, com o principal objetivo de disponibilizar cursos
voltados as areas de ciéncias, letras e belas-artes. Antes desse periodo, as iniciativas
de criagcao de instituicdes de Ensino Superior no Brasil foram apenas esporadicas e
isoladas (Pereira, 2007).

Segundo Pereira (2007), em 1892, foi elaborado o Codigo das Instituicées de
Ensino Superior, resultado de diversos decretos anteriores. Nesse documento, o
termo “universidade” ainda n&o havia sido citado, porém um aspecto relevante foi a
permissao para a criagcao de instituicbes de Ensino Superior particulares no Brasil.

De acordo com Colossi, Consentino e Queiroz (2001), até 1994, o Ensino
Superior no Brasil apresentou resultados insatisfatérios em relagdo a qualidade. Um
dos motivos para isso foi a auséncia de fiscalizagdo e de monitoramento das
instituicdes e dos cursos. Além disso, nesse periodo, o Ensino Superior publico foi
visto como elitista, especialmente pela redugdo do numero de vagas disponiveis no
turno noturno. Como resultado, os trabalhadores, que formam uma parte da populagao
com menor poder aquisitivo, ficaram limitados as instituicbes particulares.

Diante dessa realidade, o Governo estabeleceu dois objetivos essenciais para
orientar as agdes no Ensino Superior: “[...] reconhecer a importancia desse setor para
a melhoria da qualidade educacional e entender que a modernizagao do pais exigiria
a formacéo de profissionais altamente qualificados” (Pereira, 2007, p. 51). Além disso,
houve a preocupacdo em se criar um sistema de avaliagdo para medir a qualidade

dos servigos prestados pelas instituicdes privadas.



70

Voltando os olhos a Educagao Especial e a Educacéo Inclusiva, a primeira
acao voltada ao EPAEE, no Ensino Superior e no Brasil, ocorreu em 1981, ano
proclamado pela Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) como o Ano Internacional
das Pessoas com Deficiéncia, com o lema “Participagéo Plena e Igualdade” (Brasil,
2011a). Naquele ano, o presidente do Conselho Federal de Educacao, Lafayette de
Azevedo Pondé, emitiu a Resolugdo CFE n.° 2, de 24 de fevereiro, que autorizava a
concessao de prazo maior para a conclusao dos cursos de graduagao aos estudantes
com deficiéncia fisica e afec¢des congénitas ou adquiridas (Brasil, 1981).

Entre as décadas de 1980 e 1990, como foi dito anteriormente, ocorreram
mudangas significativas na Educacéo Basica, no que se refere ao EPAEE, e esses
avancos se refletiram no Ensino Superior. No entanto, somente em 1996 os reitores
das Instituicdes de Ensino Superior receberam o Aviso Circular n.° 277/MEC/GM
Brasilia, no qual o Ministro da Educacao da época esclareceu que, com o avango da
politica educacional voltada para pessoas com necessidades especiais, essas
pessoas estavam buscando alcancar niveis académicos mais altos. Com isso, houve
o0 aumento na demanda por Ensino Superior, assim como pela necessidade de
acessibilidade, solicitada tanto pelas familias dos EPAEE’s, quanto pelas instituicoes
de Ensino Superior.

A partir do momento em destaque, tornou-se evidente a necessidade de se
criarem estratégias para atender as demandas educacionais desses estudantes. Em
relagdo ao processo de ingresso no Ensino Superior, as sugestdes de ajustes foram

feitas em trés etapas distintas:

[...] — na elaboragdo do edital, para que possa expressar, com clareza, os
recursos que poderao ser utilizados pelo vestibulando no momento da prova,
bem como dos critérios de correcédo a serem adotados pela comissdo do
vestibular; - no momento dos exames vestibulares, quando serao
providenciadas salas especiais para cada tipo de deficiéncia e a forma
adequada de obtencado de respostas pelo vestibulando; - no momento da
correcdo das provas, quando sera necessario considerar as diferencas
especificas inerentes a cada portador de deficiéncia, para que o dominio do
conhecimento seja aferido por meio de critérios compativeis com as
caracteristicas especiais desses estudantes (Brasil, 1996a).

O Aviso Circular também trouxe sugestdes de acessibilidade relacionadas ao
vestibular, como: criacdo de bancas especiais; adaptacao de materiais para pessoas
com visdo subnormal ou reduzida; fornecimento de recursos e equipamentos

especificos para cegos; disponibilizagao de intérpretes de Lingua de Sinais para
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surdos; revisdo dos critérios de avaliagdo linguistica para surdos; adequagao do
ambiente para pessoas com deficiéncia fisica; uso de provas orais ou outras
tecnologias para deficientes fisicos com limitagbes nos membros superiores; aumento
do tempo para a realizacdo da prova; e definicdo de métodos para identificar a
deficiéncia do candidato, garantindo que os critérios de avaliagdo fossem compativeis
com as necessidades desse publico. Essas sugestdes foram enviadas ao Ministério
da Educacgéao e Cultura por EPAEE (Brasil, 1996a). Além disso, é possivel observar
que as referidas propostas focaram principalmente no acesso ao processo seletivo
(vestibular), sem abordar a questao da permanéncia do estudante nas instituicbes de
ensino.

A partir da Portaria n.° 1.679, de 2 de dezembro de 1999, a preocupag¢ao com
a acessibilidade e a permanéncia de EPAEE nas Instituicbes de Ensino Superior (IES)
ganharam maior destaque. Essa portaria estabelece requisitos de acessibilidade para
EPAEE, visando orientar os processos de autorizacdo, reconhecimento de cursos e
credenciamento das instituicdes (Brasil, 1999a). Esses requisitos devem seguir as
diretrizes da Norma Brasil 9050, da Associacdao Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), que define os critérios e parametros de acessibilidade a serem aplicados em
“[...] projetos de construgdo, instalacdo e adaptagdo de edificagbes, mobiliario,
espacos e equipamentos urbanos” (ABNT, 2004, p. 1).

Entre as condigdes minimas previstas, estdo: 1) para deficiéncia fisica:
remocao de barreiras arquitetbnicas, vagas reservadas em estacionamentos,
construcdo de rampas com corrimdos ou elevadores, adaptagdes em portas e
banheiros, acessibilidade a lavabos, bebedouros e telefones publicos; 2) para
deficiéncia visual: a IES deve oferecer, quando solicitado, uma sala de apoio equipada
com maquina de datilografia Braille, impressora Braille, scanner, sistema de sintese
de voz, gravador, fotocopiadora com ampliagdo de textos, software de ampliagao de
tela, lupas, réguas de leitura, e adaptar o acervo bibliografico para Braille e fitas de
audio; e 3) para deficiéncia auditiva: a IES deve disponibilizar sala de apoio com
intérprete de Lingua de Sinais/Lingua Portuguesa, especialmente em avaliagdes e
revisdes, garantir a consideragado do conteudo semantico em provas escritas, instruir
sobre a lingua portuguesa (principalmente na escrita) e orientar os professores sobre
as especificidades da linguagem surda (Brasil, 1999c). Este foi o primeiro momento
em que se destacou a necessidade de preparar os professores para lidar com as

particularidades dos estudantes com deficiéncia auditiva.
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A Portaria n.° 1.679/1999 foi revogada e substituida pela Portaria n.° 3.284 de
2003, que trouxe alteragdes na redagao original, incluindo a adigédo, no Art. 2.°, do §
2.°, que trata da criacdo de cargos destinados a atender a demanda de estudantes
com deficiéncia auditiva: “[...] nas instituicbes federais de ensino vinculadas a este
Ministério, a criagdo dos cargos correspondentes e o preenchimento regular dos
mesmos ficam condicionados” (Brasil, 2003). Isso possibilitou a regulamentagao do
cargo de intérprete de Lingua de Sinais nas Instituicdes de Ensino Superior.

No entanto, as medidas mencionadas s6 foram formalmente estabelecidas
em 1999, por meio do Decreto n.° 3.298, que regulamentou a Lei n.° 7.853 de 24 de
outubro de 1989. O Art. 27 deste decreto especifica que as Instituicdes de Ensino
Superior devem oferecer adaptacdes nas provas e fornecer os apoios necessarios,
desde que solicitados antecipadamente pelo estudante com deficiéncia, incluindo a
possibilidade de tempo adicional para a realizagdo das provas, de acordo com as
caracteristicas da deficiéncia (Brasil, 1999c).

Outro ponto importante no contexto do Ensino Superior refere-se a alteracao
nos curriculos dos cursos, com a inclusao de “[...] conteudos, tépicos ou disciplinas
relacionadas a pessoa com deficiéncia” (Brasil, 1999c). Tal mudanga ja estava
prevista na Portaria n° 1.793/1994 do MEC/SEESP, que determinava a
complementagdo dos curriculos de cursos cujas profissées lidam com pessoas com
necessidades especiais, priorizando os cursos de Pedagogia, Psicologia e outras
licenciaturas. Para esses cursos, foi sugerida a inclus&o da disciplina: “Aspectos Etico-
Politico-Educacionais da Normalizagdo e Integracdo da Pessoa Portadora de
Necessidades Especiais”. A recomendagao também se estendia a outros cursos nas
areas da saude e de servigo social (Brasil, 1994b).

Ja em 2001, a Lein® 10.172 aprovou o Plano Nacional de Educacéo, por dez
anos, mencionando a Constituicdo Federal de 1988, afirmando ser dever do Estado
prover o acesso a educagao, desde o ensino basico até os mais altos niveis, conforme
a capacidade de cada estudante.

Ainda, o Plano prop&e maior flexibilidade nas diretrizes curriculares, de modo
a responder a diversidade das demandas conforme suas especificidades. Entre os
objetivos do Ensino Superior, destaca-se a implementagéo de programas voltados a
compensacao de lacunas na formagao escolar anterior, visando garantir as minorias
oportunidades igualitarias de ingresso na universidade (Brasil, 2001c). Entretanto,

essa iniciativa exige mudancas significativas nos métodos e abordagens pedagogicas,
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assegurando que as necessidades de todos os estudantes sejam devidamente
contempladas.

Na mesma Lei, referente a Educacao Especial e a Educacéao Inclusiva, ha a
constatagdo de nao existirem registros de atendimento especializado no Ensino
Superior em 1998, apenas informacdes numéricas sobre o atendimento. Todavia, sdo
apresentados como objetivos relacionados ao Ensino Superior:

a) Incluir nos curriculos de formacéo de professores, nos niveis médio e
superior, conteludos e disciplinas especificas para a capacitagcdo ao
atendimento dos estudantes especiais”;

b) “Incluir ou ampliar, especialmente nas universidades publicas, habilitagao
especifica, em niveis de graduagéo e pés-graduacao, para formar pessoal
especializado em educagao especial, garantindo, em cinco anos, pelo menos
um curso desse tipo em cada unidade da Federacao”;

c¢) “Introduzir, dentro de trés anos a contar da vigéncia deste plano, conteudos
disciplinares referentes aos educandos com necessidades especiais nos
cursos que formam profissionais em areas relevantes para o atendimento
dessas necessidades, como Medicina, Enfermagem e Arquitetura, entre
outras” e

d) “Incentivar, durante a década, a realizagdo de estudos e pesquisas,
especialmente pelas instituigdes de ensino superior, sobre as diversas areas
relacionadas aos estudantes que apresentam necessidades especiais para a
aprendizagem (Brasil, 2001c).

Nesse sentido, as instituicdes de Ensino Superior ndo devem somente
garantir o acesso e a permanéncia de estudantes com deficiéncia na Universidade,
mas também assumir a responsabilidade de formar todos os envolvidos na promogao
da acessibilidade. Esse compromisso contribui para a construgdo de uma educagao
verdadeiramente inclusiva. Tal iniciativa favorece a superagdo de paradigmas
relacionados as pessoas com deficiéncia, uma vez que a falta de informacéao continua
sendo uma das principais origens do preconceito.

Outro aspecto importante compreende a criacdo, em 2001, das Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica, fundamentadas no
documento Referenciais para a Educacao Especial. Essas diretrizes abordaram dois
temas principais: a Organizagao dos Sistemas de Ensino voltados ao atendimento de
estudantes com necessidades educacionais especiais e a Formagao de Professores.
O segundo tema foi encaminhado a Camara de Educagdo Superior do Conselho
Nacional de Educagao (CES/CNE), responsavel por elaborar diretrizes especificas
para essa formacao (Brasil, 2001b).

Nesse contexto, o Conselho Nacional de Educagao instituiu, por meio da

Resolugao n.° 1, de 18 de fevereiro de 2002, as Diretrizes Curriculares Nacionais para
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a Formacgao de Professores da Educagao Basica em nivel superior, abrangendo os
cursos de licenciatura e graduacgéo plena (Brasil, 2002c). A Resolugcdo define a
organizacgéo institucional e curricular que deve ser seguida pelas instituicbes de ensino
que oferecem essa formacao.

Na leitura da Resolugédo, o Art. 6°, que trata da constru¢ao do projeto politico-
pedagogico dos cursos de formacédo de docentes, destaca, no item |V, assergbes
sobre o desenvolvimento profissional e a necessidade de se considerar “[...]
conhecimentos sobre criangas, adolescentes, jovens e adultos, ai incluidas as
especificidades dos estudantes com necessidades educacionais especiais e as das
comunidades indigenas; [...]" (Brasil, 2002c).

A insercao de Libras nos curriculos de outros cursos de licenciatura
ocorre de forma descentralizada e aleatédria, dependendo da visdo pedagdgica dos
departamentos universitarios. Isso evidencia a falta de uniformidade no ensino da
Libras, que ndo é amplamente assegurado em todas as universidades ou cursos de
formacéao docente.

Outro avanco normativo relevante se refere a Resolugao n.° 1/2004, do
Conselho Nacional de Educagdo/Camara de Educacéo Basica, a qual regulamenta a
organizacgao e a realizagao de estagios, detalhando-se o que ja havia sido previsto no
Art. 82 da LDB. As novas diretrizes ampliaram a perspectiva dos estagios para
contemplar os estudantes da Educacao Profissional, Ensino Médio, Educagao
Especial e Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), reafirmando o compromisso com a
inclusdo, em diferentes etapas e modalidades educacionais.

Em 2003, o Ensino Superior foi amplamente discutido durante o Seminario
Internacional Universidade XXI — Novos Caminhos para a Educagao Superior, cujos
resultados contribuiram significativamente para o desenvolvimento de propostas de
reforma nesse setor. As discussdes destacaram que a oferta de Educagao Superior,
no Brasil, ainda é limitada e mostra tendéncia a mercantilizagcdo da educacéo, em
razao do aumento de instituicées privadas (Pereira, 2007).

Em 2004, a necessidade de uma reforma no Ensino Superior tornou-se mais
em raz&o de fatores significativos, como o baixo indice de acesso ao Ensino Superior,
que era um dos menores da regido, abrangendo apenas 9% dos jovens de 18 a 24
anos. Também houve a diminuicdo do numero de estudantes nas instituicdes publicas
e, consequentemente, o aumento consideravel da demanda nas |IES privadas. Para

enfrentar essa situagéo, foi criado o Grupo Executivo da Reforma Universitaria, com
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0 objetivo principal de superar a fragmentacdo do Ensino Superior. Foram, entéo,
estabelecidas varias propostas, incluindo:

[...] reserva de vagas a estudantes da rede publica e afrodescendentes, em
universidades federais; criagdo de um ciclo basico nos cursos de graduagéo;
obrigatoriedade do ENEM11, criagdo de uma loteria para financiar a
ampliagéo das universidades federais. Além disso, propde a reserva de vagas
para estudantes de baixa renda, na rede particular, com isengéo fiscal
(PROUNI) (Pereira, 2007, p. 52-53).

Dessa feita, pesquisas realizadas por Chacon (2001), em universidades
federais, indicaram que poucas dessas instituicdes implementaram as mudangas
sugeridas nos curriculos. O Decreto n.° 5.296 de 2004 (Brasil, 2004a) também garante
mudangas curriculares, especialmente no Art. 10, § 1° ao estabelecer que as
instituicobes de ensino superior, nas areas de engenharia, arquitetura e outras areas
relacionadas, devem incluir, em seus curriculos, o conceito de desenho universal e as
normas de acessibilidade da ABNT. O decreto também fixa regras para as instituicbes
de ensino quanto a concessdao de autorizagdo para abertura, funcionamento e

renovacgao de cursos, conforme o Art. 24, § 1°:

| — esta cumprindo as regras de acessibilidade arquitetonica, urbanistica e na
comunicacgao e informagao previstas nas normas técnicas de acessibilidade
da ABNT, na legislagao especifica ou neste Decreto; Il — coloca a disposicao
de professores, estudantes, servidores e empregados portadores de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida ajudas técnicas que permitam o
acesso as atividades escolares e administrativas em igualdade de condigbes
com as demais pessoas; e lll — seu ordenamento interno contém normas
sobre o tratamento a ser dispensado a professores, estudantes, servidores e
empregados portadores de deficiéncia, com o objetivo de coibir e reprimir
qualquer tipo de discriminacdo, bem como as respectivas sangdes pelo
descumprimento dessas normas (Brasil, 2004a).

Esse avanco legislativo ndo apenas reafirma a importéncia da acessibilidade
arquitetbnica, mas também amplia o conceito de inclusdo no Ensino Superior. Outro
avancgo normativo relevante consiste na Resolucéo n.° 1/2004, do Conselho Nacional
de Educacédo/Camara de Educacdo Basica a qual regulamenta a organizagao e a
realizacédo de estagios, detalhando-se o que ja havia sido previsto no Art. 82 da LDB.
As novas diretrizes ampliaram a perspectiva dos estagios para contemplar os
estudantes da Educacéao Profissional, Ensino Médio, Educacao Especial e Educagao
de Jovens e Adultos (EJA), reafirmando o compromisso com a inclusao, em diferentes

etapas e modalidades educacionais.
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Ja o Decreto n.° 5.773/2006 (Brasil, 2006b), ao exigir que as instituicbes
federais de ensino apresentem condi¢cbes adequadas de infraestrutura fisica para
garantir o acesso a todos, consolida o entendimento de que a inclusao deve ser parte
integrante das politicas educacionais.

Além disso, ao exigir acessibilidade como critério para credenciamento e
recredenciamento de Instituigbes de Ensino Superior (IES), o Decreto promove a
mudanca estrutural na forma como a educagao é concebida no Brasil. Essa exigéncia
sinaliza a necessidade de um olhar mais atento ndo apenas as barreiras fisicas, mas
também a criacdo de ambientes inclusivos que contemplem as demandas de
diferentes perfis de estudantes, garantindo, assim, efetiva participagéo e permanéncia
dos estudantes com deficiéncia no ambiente universitario.

A partir dessa determinacgao, abre-se caminho para ampliar o foco em outras
dimensdes da acessibilidade, como as metodoldgicas e atitudinais, que envolvem a
adaptacdo de praticas pedagogicas, materiais didaticos e a sensibilizagdo da
comunidade académica. Esse movimento reflete a compreensédo de que a inclusao
vai além das estruturas fisicas, alcangando as relacdes, os processos e os métodos
que compdem a experiéncia educacional.

Em 2007, o Governo Federal criou o Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdo e Expansao das Universidades Federais (REUNI), por meio do
Decreto n.° 6.096 cujo objetivo consiste em era “[...] proporcionar condigdes para
ampliar o acesso e a permanéncia no Ensino Superior, no nivel de graduacgao, através
do melhor aproveitamento da estrutura fisica e dos recursos humanos das
universidades federais” (Brasil, 2007b).

Segundo Duarte (2009), a principal intengdo consistia em consolidar uma
politica de expansao do Ensino Superior publico em todo o pais e, assim, atingir as
metas estabelecidas no Plano Nacional de Educacédo (Brasil, 2001b), que previa o
aumento de, pelo menos, 30% no numero de matriculas de jovens no Ensino Superior.

Observa-se que a acessibilidade ao Ensino Superior no Brasil ainda néo é
realidade para todos os estudantes, apesar das legislagbes que asseguram essa
possibilidade. As questdes sobre a quem a Universidade deveria atender e quais os
objetivos desse atendimento tém sido e continuam sendo debatidas ao longo da
histéria desse nivel de ensino.

Ademais, o documento elaborado pelo Grupo de Trabalho e nomeado pela
Portaria n.° 5§55/2007, prorrogada pela Portaria n.° 948/2007 (Brasil, 2007e), entregue
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ao Ministro da Educagéo em 07 de janeiro de 2008, denominado “A Politica Nacional
de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva”, reforca a Lei de
Diretrizes e Bases de 1996 e tem como meta a acessibilidade e a manutengao dos
estudantes especiais no ensino regular. Também determina que os estudantes
especiais tenham atendimento de acordo com as suas deficiéncias, e que seja
ofertado a estes um atendimento educacional especializado. Ainda prevé que o ensino
regular deve ter em mente que todos os estudantes sao diferentes, orientando agbes
que promovam a inclusédo de todos, mediante aprendizagem individualizada, de
acordo com o caso concreto e a especialidade de cada individuo (Brasil, 2008c).

O pesquisador Duarte (2009), ao abordar as transformag¢des no Ensino
Superior relacionadas a acessibilidade de EPAEE, destaca que, em 2008, o Ministério
da Educacao (MEC), em colaboragdo com a Secretaria de Educagao Superior (SESU)
e a Secretaria de Educagéao Especial (SEESP), langou o Edital n.° 4/2008 cujo objetivo
residia em convocar as Instituicbes de Ensino Superior (IES) a apresentar propostas
voltadas a implementagao do Programa Incluir (Brasil, 2005b).

O Programa Incluir visava promover a acessibilidade nas universidades
brasileiras, assegurando ndo apenas o acesso fisico, mas também a adaptacéo de
materiais, metodologias e atitudes, como parte de um compromisso mais amplo com
a Educacgéao Inclusiva. Esse programa marcou um avango importante, ao incentivar
acoes concretas que tornassem as IES mais preparadas para acolher e atender aos

EPAEE's. Entre os objetivos do projeto, estavam:

Implantar a politica de Educacado Especial na perspectiva da educacao
inclusiva na educagao superior; 1.2. Promover a¢gdes que garantam o acesso
e a permanéncia de pessoas com deficiéncia nas Instituicbes Federais de
Educacdo Superior (IFES); 1.3. Fomentar a criagdo e/ou consolidagcdo de
nucleos de acessibilidade nas instituicdes federais de Ensino Superior 1.4.
Promover a eliminagéo de e barreiras atitudinais, pedagdgicas, arquitetbnicas
e de comunicagdes (Brasil, 2008c, p.39).

O Programa Incluir, langado em 2008, foi uma estratégia essencial para
promover a acessibilidade no Ensino Superior, focando na integracdo dos EPAEE’'s e
na mobilizagdo das Instituicbes de Ensino Superior (IES) para implementar agbes
concretas de inclusdo. O objetivo ndo se limitava ao simples acesso dos estudantes
as universidades, mas visava a criacdo de um ambiente académico que favorecesse
tanto a participagcéo plena no processo educacional, quanto a integragcao social. O

Decreto n.° 5.296/2004 forneceu base legal para essas agdes, detalhando as
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adaptagdes necessarias nas infraestruturas e metodologias, e exigindo que as IES
seguissem as normas de acessibilidade arquitetdnica, além de promover a
capacitagcao de docentes e a utilizagdo de tecnologias assistivas. A implementagao
efetiva do Programa visava ndo apenas cumprir a exigéncia legal, mas também
garantir que os EPAEE’'s ndo fossem marginalizadas no contexto académico,
podendo participar ativamente de todas as esferas da vida universitaria (Duarte,
2009).

O Brasil firmou seu compromisso com a Convencédo da Organizagao das
Nacdes Unidas sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, durante o evento
realizado em Nova York, em margo de 2007. Como resultado, o entdo Presidente Luiz
Inacio Lula da Silva assinou o Decreto n. 6. 253, em 13 de novembro de 2007 (Brasil,
2007c), que regulamentou aspectos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacgéo Basica e de Valorizag&o dos Profissionais da Educacao (FUNDEB).

Esse Documento revogou o Decreto n® 2.264 de 1997 (Brasil, 1997), que
regulamentava o FUNDEB, mas nao fazia distingao para os estudantes da Educacgao
Especial. O Decreto n.° 6.253 estabeleceu a implementacdo do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) e introduziu o sistema de duplo repasse de verbas
dentro do fundo. Em termos praticos, os estudantes que recebessem o AEE, seja em
escolas especializadas ou regulares, seriam contabilizados duas vezes, pois
frequentariam as aulas em dois turnos (Brasil, 2007c).

Com essa definicdo, ficam excluidos do Atendimento Especializado os
estudantes com dificuldades acentuadas de aprendizagem, disturbios de
aprendizagem e outros transtornos. Segundo o documento, esses estudantes devem
ser atendidos pelo ensino regular, com orientagdo articulada dos professores da
Educacao Especial para atender as necessidades desses alunos.

A Politica Nacional de Educacgdo Especial na Perspectiva da Educagao
Inclusiva destaca como objetivo principal garantir a inclusdo e a permanéncia dos
estudantes com deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e Altas
Habilidades/Superdotacdo (AH/SD), assegurando a esse publico qualidade no
processo de aprendizagem. O documento, ainda, apresenta orientagdes de como

deve ser realizado o atendimento:

Transversalidade da modalidade de educagéo especial desde a educagao
infantil até a educagao superior; Atendimento educacional especializado;
Continuidade da escolarizagdo nos niveis mais elevados de ensino;
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Formagao de professores para o atendimento educacional especializado e
demais profissionais da educagao para a inclusao escolar; Participacao
da familia e da comunidade; Acessibilidade urbanistica, arquitetdnica, nos
mobiliarios e equipamentos, nos transportes, na comunicagao e informagao;
e Articulacdo intersetorial na implementagdo das politicas publicas (Brasil,
2007c, p. 8, grifos nossos).

Chama-se a atencgao para o AEE e a corresponsabilidade do ensino comum
para a operacionalizagao da inclusdo. Para Mantoan (2010, p. 14), essa politica “[...]
tracou seus objetivos tendo em vista reafirmar o novo lugar da Educagao Especial nos
sistemas de ensino”. O documento propde, de maneira clara e precisa, a contribuicao
significativa para a mudanga das relagbes educacionais, enfatizando a necessidade
de transformar as praticas e atitudes voltadas a inclusdao de EPAEE. Destaca, ainda,
a importancia de uma abordagem integrada e articulada que envolva tanto a educagéao
comum, quanto a educagdo especial, para garantir a acessibilidade plena e a
igualdade de oportunidades para todos os estudantes. Essa transformagéo pretende
nao apenas atender as necessidades especificas dos estudantes, mas também mudar
a percepcao sobre a inclusdo escolar, promovendo um ambiente educacional mais
igualitario e acessivel.

Na década de 2010, a Lei n.° 12.711/2012, conhecida também como Lei de
Cotas, ja citada anteriormente, promove um avango importante na promogao da
igualdade de oportunidades de renda na educagdo, uma vez que visa ampliar o
acesso de estudantes de baixa renda e de grupos historicamente excluidos do Ensino
Superior, por meio da reserva de vagas para estudantes de escolas publicas,
especialmente para grupos historicamente excluidos. No entanto, é necessario que a
implementagdo dessa politica seja concomitante a outras ag¢des para garantir a
qualidade e a equidade na educacido, de forma a promover inclusdo efetiva e
duradoura.

O Plano Nacional de Educacgao (PNE) representa um avancgo significativo para
o desenvolvimento da educacdo no Brasil. No entanto, sua implementacdo ainda
enfrenta desafios que exigem a colaboracéo de diversos setores da sociedade. Para
gue suas metas sejam cumpridas e a qualidade do ensino seja realmente aprimorada
em todo o pais, € essencial que haja acompanhamento, monitoramento e avaliagéo
constantes. Desta forma, sera possivel garantir a equidade no acesso a educacgao e

a formacgao integral dos estudantes brasileiros (Brasil, 2014).
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Discorrendo sobre o cenario estadual do Parana, tem-se a Lei Estadual n.°
18.419/2015 (Parana, 2015), da Assembleia Legislativa do Estado do Parana (ALEP),
e respectivas alteracdes, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do
Estado do Parana e promove o exercicio pleno e em condi¢cdes de equidade de todos
os direitos fundamentais das pessoas com deficiéncia. Ha, também, a Lei Estadual n.°
20.443, de 17 de dezembro de 2020 (Parana, 2020), com o Art. 1° que determina que
sejam destinados a estudantes com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) de
vagas, em cada concurso seletivo para ingresso nos Cursos de Graduagao e Pds-
graduacéao das IEES do Parana.

Observando-se no espectro da instituicdo publica de Ensino Superior em que
a pesquisa foi realizada, cita-se a Resolugdo n.° 007/2016 (Universidade, 2016),
posteriormente alterada pela Resolucdo n° 05/2018, que dispde sobre a criagdo do
Centro de Acesso, Inclusdo e Permanéncia da Diversidade Humana no Ensino
Superior (CEDH) da Universidade’ pesquisada (Parana, 2018).

Ademais, em 2016, foi instituido, na Universidade, alvo da pesquisa, o Nucleo
de Educacao Especial e Inclusiva (NESPI), com ag¢des promotoras do acesso,
inclusdo e permanéncia de pessoas com deficiéncia (fisica neuromotora, intelectual,
sensorial), transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacéo e
acometimentos fisicos ou psicolégicos permanentes ou transitérios que dificultem o
desenvolvimento académico em iguais condigbes com os demais. Sdo fundamentais
as acgdes educativas voltadas a formacdo de professores com uma perspectiva
inclusiva, especialmente no ambito das Licenciaturas. Além disso, é essencial
promover a conscientizacdo de toda a comunidade académica — incluindo docentes,
estudantes e demais agentes — por meio de dialogo constante com os setores de
ensino, pesquisa e extensdo do campus. Essas iniciativas devem abordar, de forma
articulada, as tematicas relacionadas a Educagao Especial, sempre orientadas pela
perspectiva da Educacao Inclusiva (Parana, 2016).

J4, na Resolugao n.®° 021/2022 (Parana, 2022) da instituigcdo, houve aprovagao
do regulamento dos procedimentos para o desenvolvimento do Plano Educacional
Individualizado (PEI), com estudantes com deficiéncia, altas
habilidades/superdotacdo, transtornos funcionais especificos, nos Cursos de

7 Utilizou-se o termo “Universidade” para se referir ao local de pesquisa, porque, se o local e os
participantes forem nomeados, poderdo ser identificados, assim, em conformidade com o TCLE,
fundamentado na Resolugdo CNS 510/2016, assegura-se a confidencialidade e sigilo de ambos
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Graduagao e Pds-Graduagao da universidade publica. O alvo da agado sédo os
EPAEE's que necessitam de diferenciagao curricular em decorréncia de deficiéncia,
altas habilidades/superdotacao ou transtornos funcionais especificos que impecam o
desenvolvimento educacional em igualdade de condigbes com os(as) demais
estudantes.

Outra Resolucédo que cabe mencao € a n. ° 004/2023, na qual ha a previsao
do Regulamento do Programa de Apoio Emocional CEDH que consiste em um
conjunto de agdes que visa ao acolhimento e apoio e as demandas relativas ao bem-
estar emocional da comunidade académica (estudantes, docentes e agentes
universitarios/as), com objetivo de prevenir o sofrimento psiquico e colaborar com o
desenvolvimento biopsicossocial da comunidade académica (Parana, 2023).

A Instrugdo Normativa Conjunta n.° 01/2024 Progesp/Propedh/Prograd institui
procedimentos para o registro do Planejamento de Atividade Docente (Epad) e as
atribuigbes de Professores de Atendimento Educacional Especializado (AEE), com a
finalidade de padronizagao dos procedimentos (Parana, 2024).

Logo, as leis e politicas publicas que abordam a acessibilidade e os direitos
dos EPAEE’s no Brasil representam um avancgo significativo na busca por uma
sociedade inclusiva. No entanto, ainda existem limitagcbes e desafios praticos que
afetam o acesso dos EPAEE's no Ensino Superior. Além disso, o acesso deficitario a
informagdo e os recursos financeiros destinados as politicas de acessibilidade
continuam sendo insuficientes, considerando-se que representam apenas uma
pequena parte do orcamento publico e, portanto, pouco repasse para as instituicdes

publicas de ensino.
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4 METODOLOGIA DA PESQUISA

Com vistas ao encadeamento da pesquisa, no que concerne o presente tema,

meios e caracteristicas do pesquisador, a presente tese foi concretizada mediante:

a) estratégia de buscas por meio de revisdo bibliografica, com busca na
Scientific Electronic Library Online (SciELQO), Catalogo de Teses e Dissertagdes da
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), na
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagbes (BDTD), entre outros;

b) estudo da doutrina, legislagdo nacional e internacional, Constituicao Federal
e documentos oficiais acerca do tema;

c) analise documental e critica do material;

d) entrevista semiestruturada dos académicos EPAEE's de uma universidade

publica do interior do estado do Parana.

4.1 Método qualitativo

Vygotsky (2010) afirma que a busca pelo método de pesquisa representa uma
das principais etapas na investigacao cientifica. Ademais, o método nao é visto como
uma singela sistematizagdo, mas como o fundamento e o resultado do processo
investigativo. Assim, a ferramenta também é resultado da pesquisa. Tal visao reforga
a ideia de que o método e a investigagcéo se entrelagcam profundamente, a ponto de
tornar-se quase indistinguiveis.

Na definicdo do método de pesquisa, adotou-se o qualitativo, em que o
numero nao retém a posigao central. Nesse interim, Martins (2004) define pesquisa

qualitativa:

[...] como aquela que privilegia a andlise de microprocessos, através do
estudo das agdes sociais individuais e grupais, realizando um exame
intensivo dos dados, e caracterizada pela heterodoxia no momento da
analise. Enfatiza-se a necessidade do exercicio da intuigcdo e da imaginagao
pelo sociélogo, num tipo de trabalho artesanal, visto ndo s6 como condi¢ao
para o aprofundamento da analise, mas também — o que é muito importante
— para a liberdade do intelectual (Martins, 2004, p. 289).

A pesquisa qualitativa estrutura-se na observagdo e na analise de
microprocessos, sejam eles coletivos ou individuais, utilizando-se uma abordagem

mais flexivel e heterodoxa. Nesse tipo de analise, aspectos como a intuicdo e a
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imaginagéo do pesquisador sdo valorizados, com o objetivo de construir um trabalho
unico e artesanal, promovendo liberdade intelectual na investigagéo.

A visdo de Martins (2004) molda-se na base de dados provenientes das
entrevistas realizadas, na presente pesquisa, com académicos EPAEE, em uma
Universidade publica do interior do estado do Parana.

Verificou-se, em determinadas ocasides e cenarios referentes a pesquisa, a
importancia do levantamento de numero e localizacido de EPAEE, a fim de balizar as
politicas relativas a inclusdo na escolaridade no segmento do Ensino Superior.

Santos (2003) explicita que a ciéncia moderna tem se fundamentado,
principalmente, em métodos quantitativos para assegurar a validade do conhecimento
produzido, associando essa validade ao rigor das medi¢gdes e, muitas vezes,
desconsiderando as qualidades intrinsecas dos fendmenos investigados. Além disso,
seus métodos trabalham simplificando a complexidade dos fendmenos, fragmentando
0s problemas em partes e escolhendo apenas os aspectos julgados como relevantes.

Segundo Minayo (2009), o trabalho cientifico perante a pesquisa qualitativa
pode ser dividido em trés etapas principais: a) a exploratéria, que envolve a
elaboragao do projeto de pesquisa e a preparagao dos procedimentos para entrar em
campo; b) o trabalho de campo, utilizando diversos instrumentos para coletar materiais
e dados; e c) analise e tratamento de dados, com a proposta de interpretagcédo e de
ligacdo dos achados com a teoria que orientou o estudo.

Estudos quantitativos sédo pré-definidos desde seu principio, enquanto a
pesquisa qualitativa pode ser ajustada durante a execucgéo do trabalho cientifico. Em
razao de uma abordagem mais rigida, a pesquisa quantitativa apoia-se em hipoteses
previamente delineadas, ndo se adequando a investigagcao de uma realidade social
dindmica, podendo mudar, inclusive, no momento em que os resultados s&o
publicados. A complexidade das informag¢des obtidas por meio das entrevistas
semiestruturadas revela importantes aspectos sobre a efetividade das politicas
publicas na escolarizagdo dos estudantes publico-alvo da Educag¢ao Especial
(EPAEE) que frequentam a Universidade pesquisada. Para a realizacdo dessas
entrevistas, foi necessario um processo prévio de fundamentacgao tedrica, que incluiu
a realizagao de pesquisa, reviséo bibliografica e analise documental, garantindo-se o

embasamento consistente a investigagao.
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4.2 Pesquisa bibliografica e revisao bibliografica

Entre as modalidades de pesquisa de cunho cientifico existentes, a pesquisa
bibliografica € a que parte de materiais ja elaborados, exemplificado por livros, teses,
dissertacdes e artigos cientificos (Gil, 2008). Ademais, a revisdo bibliografica é
essencial a qualquer processo cientifico, a fim de compreender o estagio de
desenvolvimento atual acerca de determinado tema, por intermédio de consulta de
bibliografias pertinentes ao que se propds previamente.

De acordo com Lakatos e Marconi (2003), a pesquisa bibliografica segue oito
etapas principais: selecao de tema; criacdo do plano de trabalho; identificagcao;
localizacdo; compilacdo; fichamento; analise e interpretagdo e, por fim, redacéao.
Assim, primeiramente, define-se o tema ou o topico a ser desenvolvido ou
comprovado. Apds, delimita-se o0 escopo da pesquisa, distinguindo-se o sujeito, o
objeto e as condi¢des para realizagdo do estudo.

A etapa de criagédo do plano de trabalho pode ser nomeada como projeto de
pesquisa em que envolve a formulacdo do problema, a definicdo das hipdteses e a
identificacdo das variaveis que constituem o trabalho cientifico. Nas fases seguintes
de identificacdo, localizagao e compilacéo, indica-se a necessidade de reconhecer e
distinguir os materiais mais relevantes ao tema. Nesse interim, faz-se levantamento
bibliografico em catalogos, editoras e bibliotecas. Assim, com as fontes em maos, os
dados podem ser tratados com maior precisao.

Passa-se, na sequéncia, as etapas de analise e de interpretacao, nas quais o
pesquisador avalia criticamente o material bibliografico. A analise pode ser dividida
ainda em critica externa e interna. A critica externa foca no contexto e relevancia da
obra, passando a verificar aspectos quanto a originalidade do texto e a possiveis
alteracdes em funcao do lapso temporal, assim como da existéncia de modificacbes
em edi¢cOes variadas, aléem de ratificar a autenticidade, autoria, data, local de
composicao e origem do texto.

Ja a critica interna volta-se para o conteudo em si mesmo, algando
entendimento preciso do significado que o autor pretende transmitir por meio de sua
escrita. Assim, o conteudo da obra € avaliado com base nas ideias apresentadas,
valoradas conforme a coeréncia do material disponibilizado. Conforme Lakatos e
Marconi (2003):
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A interpretacdo exige a comprovacgao ou refutagao das hipéteses. Ambas sé
podem ocorrer com base nos dados coletados. Deve-se levar em
consideragao que os dados por si s6 nada dizem, é preciso que o cientista os
interprete, isto é, seja capaz de expor seu verdadeiro significado e
compreender as ilagbes mais amplas que podem conter (Lakatos; Marconi,
2003, p. 49).

A pesquisa culmina na efetiva redacdo que deve ser simples quanto a
linguagem, sem dispensar clareza, precisdo e objetividade (Gil, 2008). Inclusive o
autor define as etapas da pesquisa bibliografica de forma semelhante a Lakatos e
Marconi (2003), enfatizando a importancia de diversos tipos de literatura, a fim de se
explorar a tematica de maneira mais completa.

Segundo Gil (2008), ha a Literatura Exploratéria que envolve o primeiro
contato com a obra, objetivando uma visdo geral do tema. O préoximo passo é a
Literatura Seletiva, que € mais detalhada, e que, por isso, auxilia na identificacdo das
partes realmente relevantes do material para a pesquisa. Seguidamente, ha a
Literatura Analitica que consiste na organizagao das informag¢des encontradas, de
modo a responder ao cerne da pesquisa. Finalmente, tem-se a Literatura Interpretativa
que visa conectar o material revisado aos demais referenciais tedricos,
estabelecendo-se relagdes entre as fontes e amplificando a compreensao do tema.

Acerca da revisao bibliografica, Garcia (2016) explicita os seguintes aspectos:

[...] confundida muitas vezes com a pesquisa bibliografica, € uma parte muito
importante de toda e qualquer pesquisa, pois é a fundamentagéo tedrica, o
estado da arte do assunto que esta sendo pesquisado. Toda pesquisa,
qualquer que seja seu delineamento ou classificagdo em termos
metodolégicos, devera ter a revisao bibliografica (Garcia, 2016, p. 292).

Vislumbra-se que, apesar de cumprir papel importante na pesquisa cientifica,
a revisao bibliografica € uma das partes desse tipo de pesquisa.

Ludke e André (1986, p.1) defendem que “[...] para se realizar uma pesquisa
€ preciso promover o confronto entre os dados, as evidéncias, as informacdes
coletadas sobre determinado assunto e o conhecimento tedrico acumulado a respeito

dele”. No mesmo sentido, Minayo (2009) define pesquisa como:

[...] a atividade basica da ciéncia na sua indagacgao e construcéo da realidade.
[...JToda investigacao de inicia por uma questéo, por um problema, por uma
pergunta, por uma duvida. A resposta a esse movimento do pensamento
geralmente se vincula a conhecimentos anteriores ou demanda a criagao de
novos referenciais (Minayo,2009, p. 16).
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A pesquisa cientifica ndo é mero levantamento, descricdo e analise de
producdo cientifica de determinado assunto. E necessario, ainda, partir de um
problema em que se debruca a reflexdo e, por meio de metodologia especifica,
procurando responder ao cerne que instigou o pesquisador primeiramente.

E notdrio que, ao se analisar os materiais bibliograficos, ha que ser encontrado
certo viés ideologico, mesmo que controlado, ja que ndo ha produgdo de
conhecimento cientifico neutro e absolutamente imparcial. Ressalta-se, neste viés, o

pensamento de Demo (1970):

Nas ciéncias sociais, o fendbmeno ideoldgico é intrinseco, pois esta no sujeito
e no objeto. A propria realidade social é ideoldgica, porque é produto histérico
no contexto da unidade de contrarios, em parte feita por atores politicos, que
nao poderiam — mesmo que o quisessem — ser neutros. Nao existe histéria
neutra como ndo existe ator social neutro. E possivel controlar a ideologia,
mas nao suprimi-la (Demo, 1970, p. 19).

4.3 Analise documental

A analise documental envolve a coleta e analise de documentos relevantes
ao tema da pesquisa, como textos escritos, teses, dissertacdes, artigos, registros
oficiais, relatérios, dados estatisticos, entre outros. Ela fornece a base sélida a
investigacdo de fendmenos sociais, historicos, politicos, psicologicos e culturais. A
analise documental envolve:

1. Fonte confiavel: selecionam-se os documentos relevantes para pesquisa.
Documentos oficiais, publicacdes académicas, relatério de pesquisa reconhecidos e
outros. Verifica-se a confiabilidade, a seguranca das fontes utilizadas, garantindo que
os documentos selecionados sejam adequados a analise proposta na pesquisa.

2. Contextualizacdo dos documentos: é preciso haver uma compreensao clara
do contexto em que os documentos foram produzidos. Isso envolve considerar o
momento historico, social, politico, cultural e econdmico em que os documentos foram
criados, bem como a intencionalidade e propdsitos dos autores ao produzi-los,
aspectos esses necessarios para se ter a interpretacdo correta e aprofundada dos
dados documentais.

3. Analise critica: a analise documental devera ser critica e reflexiva em relagao
aos documentos analisados. Isso envolve questionar a veracidade, validade e

objetividade dos documentos, identificar possiveis vieses, omissdes ou limitagdo nas
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informagdes automatizadas, e avaliar a qualidade dos dados documentais, essencial
a interpretacao rigorosa e confiavel dos documentos.

4. Triangulagdo de fontes: estratégia importante que envolve comparar e
contrastar informacgdes de diferentes documentos, contribuindo para a validacdo dos
dados documentais.

Diante de um método adequado para o presente estudo social, os
apontamentos de Paulo Netto (2011) corroboram o trabalho desenvolvido nessa teve,
ao autor afirmar que, apesar de Marx nao ter explicitado uma metodologia, implicou-
se em um meétodo em que, a partir da perspectiva do sujeito, podem-se extrair
multiplas determinacgdes.

O posicionamento tedrico-metodolégico do cientista social requer o
entendimento de trés categorias essenciais para analisar a realidade: a) totalidade,
representando uma sociedade altamente complexa, formada por demais totalidades
de menor complexidade e ndo de partes isoladas, identificando-se tendéncias
especificas que operam em cada uma delas; b) contradigéo, a totalidade é dinémica,
movida por contradicdes intrinsecas que conduzem a mudangas continuas.
Utilizando-se de nomenclatura marxista, as contradigdes internas impulsionam a
totalidade em diregcdo a um movimento de constante transformagéo; e c) mediagéao,
as contradicbes devem ser mediadas por harmonizagdes dos interesses diversos
existentes para manter o equilibrio social (Paulo Netto, 2011).

Dessa forma, a articulagao entre a totalidade, contradicdo e mediacao fornece
a base do método marxista para analise social, permitindo o estudo de realidades
complexas que revelam contradigdes e interagcao ao longo do tempo (Paulo Netto,
2011). Saviani (2005, p.142), por sua vez, ensina que o materialismo dialético “[...]
explicita o movimento do conhecimento como passagem do empirico ao concreto,
pela mediagdo do abstrato. Ou a passagem da sincrese a sintese, pela mediagéo da
analise”.

Segundo Gil (2008), é um erro buscar compreender determinada realidade
social por meio das pessoas nela inseridas; deve-se, portanto, interpretar e se
debrucar na estrutura econémica da sociedade. Trata-se da analise da forma como
uma sociedade produz e organiza seus bens e servigos, determinando a compreensao

fatica da sociedade. Ademais, para Gil (2008, p. 21):
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[...] a producéo e o intercambio de seus produtos constituem a base de toda
a ordem social. As causas Ultimas de todas as modificagdes sociais e das
subversdes politicas devem ser procuradas ndo na cabeg¢a dos homens, mas
na transformagao dos modos de producéo e de seus intercambios. Para Marx
e Engels, a estrutura econdmica (ou infraestrutura) é a base sobre a qual se
ergue uma superestrutura juridica e politica, a qual correspondem
determinadas formas de consciéncia social ou ideologica. O modo de
producao da vida material é, portanto, 0 que determina o processo social,
politico e espiritual (Gil, 2008, p. 21).

E util realgar a estrutura econdmica que condiciona tanto a estrutura politica
quanto a juridica de determinada sociedade; nesta relagao, ha a totalidade.

Para o materialismo histérico, o processo de conhecer um objeto, dimensé&o
epistemologica, é parte integrante da busca com maior espectro e objetiva, visa-se,
desta maneira, compreender, realmente, 0 que sao as coisas, 0s objetos e os
fendmenos da realidade, dimensao ontolégica (Paulo Netto, 2011).

Tal método investigativo se inicia com a observacéo direta do objeto de estudo
em sua aparéncia inicial, in natura, que serve como indicador de processos profundos
que nao se revelam em sua totalidade. Enxerga-se que a aparéncia inicial representa,
apenas, uma camada superficial do objeto, sem revelar demais nexos interiores.

De acordo com Marx (2003), s&o as alteragdes histéricas na vida material e
no seio social que determinam mudancgas na consciéncia do homem:

O modo de produgéo da vida material condiciona o desenvolvimento da vida
social, politica e intelectual em geral. Nao é a consciéncia dos homens que
determina o ser; € o seu ser social que, inversamente, determina a sua
consciéncia (Marx, 2003, p. 5).

Assim se aplica uma analise que vai além da observacdo, inicialmente
realizada, a fim de identificar os processos essenciais que compdem a aparéncia
externa.

Superar a superficialidade € avancar na experiéncia empirica para a
compreensao concreta e profunda do objeto, trazendo a tona as caracteristicas
essenciais que refletem as determinagdes do objeto, por intermédio de categorias
analiticas. A auséncia da capacidade de abstrair torna inviavel o conhecimento
tedrico. Como explica Paulo Netto (2011), os fatos, em sua forma imediata, ndo falam
por si mesmos. Assim, somente o conhecimento tedrico pode ultrapassar a
superficialidade aparentada, reluzindo o objeto em estudo como expressdo de um

processo maior, nao de mero caso isolado.
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Ao adotar-se o materialismo dialético, o desenvolvimento da presente
pesquisa fundamentou-se nas seguintes bases:

1. Criticidade: abordagem critica e reflexiva em relagéo ao objeto da pesquisa.
Isso envolve questionar as contradicdes e conflitos presentes na realidade em estudo,
analisar as relagdes sociais de forma dialética, identificar as influéncias ideologicas e
compreender as contradigbes e antagonismos existentes.

2. Analise das relagdes sociais: fundamental a compreensao da realidade. Foi
importante analisar as relagdes sociais envolvidas no objeto da pesquisa, identificando
as diferentes classes sociais, grupos, atores envolvidos, suas praticas e contradi¢des.

3. Enfoque histérico: sera destacada a historicidade como aspecto central da
realidade. Nessa pesquisa, adotou-se a perspectiva histérica, analisando como o
objeto de estudo se desenvolveu ao longo do tempo, as mudangas nas estruturas
sociais, a motivagdo e as politicas, e as influéncias historicas sobre o objeto da
pesquisa.

4. Andlise das contradicdes e antagonismos: debrugou-se na anadlise das
contradigbes e antagonismos presentes na realidade social. Isso envolve identificar
as emocgoes, conflitos e antagonismo entre diferentes interesses, ideias, classes
sociais ou grupos. Analisou-se como essas contradigdes e antagonismos influenciam
no objeto da pesquisa.

5. Interdisciplinaridade: foram incorporadas diferentes teorias, conceitos e
métodos de diferentes disciplinas no proceder da pesquisa, processo que enriquece
a analise do objeto da pesquisa, permitindo a compreens&o mais profunda e completa
da realidade em estudo.

6. Reflexao critica sobre a praxis: as reflexdes oriundas da pesquisa valorizarao
a praxis, ou seja, a relagao entre a teoria e a pratica, na transformagao da realidade.
As reflexdes foram realizadas criticamente sobre a relagido entre a teoria e a pratica,
analisando como os resultados poderao ser aplicados na pratica para contribuir para

a transformacao social.
4.4 Da entrevista semiestruturada
Os dados carreados na pesquisa baseiam-se em entrevistas

semiestruturadas com EPAEE’s de cursos de graduagao (Direito, Enfermagem,

Pedagogia, Historia e Ciéncias Bioldgicas), académicos de uma Universidade no
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interior do estado do Parana, para investigar como eles vivenciam e concebem a
implementagao das politicas publicas voltadas a Educagao Especial e a Educacéao
Inclusiva.

Nesse sentido, como pesquisador, busca-se um lugar de ouvinte, sem
interrupgcdes ou complementagdes, a fim de que o entrevistado se expresse da
maneira que julgar pertinente.

Por meio da entrevista semiestruturada, averigua-se a maneira como a
legislagdo, que ampara os EPAEE’'s, estava sendo implementada. Com
fundamentagcédo em Gil (2008), a entrevista semiestruturada ocorreu pela formatagéo
de perguntas especificas aos entrevistados, proporcionando a eles compreenséo e
entendimento das perguntas e autonomia em suas respostas.

As entrevistas semiestrutruradas transcorreram de forma dialogada, entre
entrevistados e o pesquisador. Houve envolvimento de ambas as partes no processo,
e permitindo-se ao entrevistado usar da propria vontade para responder as perguntas
que coincidissem com os objetivos da pesquisa proposta (Bauer; Gaskell, 2017).

As entrevistas semiestruturadas (Apéndice 1) objetivaram investigar a
concepcao dos académicos acerca da implementagao das politicas publicas voltadas

a Educacao Especial e a Educagao Inclusiva.

4.5 Locus da pesquisa

A Universidade, locus da pesquisa, € uma instituicdo publica, mantida pelo
Governo do Estado do Parana; oferta cursos de graduagao e pos-graduacgao /ato
sensu e stricto sensu, contando com mais de dez mil estudantes, atingindo 150
municipios que, juntos, formam uma populagdo média de 4,5 milhdes de pessoas. A
natureza de sua origem contribui para que a Universidade seja multicultural, para que
tenha varias cores e sotaques e que se compde de pessoas com caracteristicas
diferenciadas.

Embora a abordagem qualitativa nao exija representatividade numérica da
amostra dos entrevistados, serve como valor aos dados nao obtidos pela quantidade.
Assim, entende-se como necessario o conhecimento da realidade universitaria a que
esta pesquisa se propde analisar.

A |IES possuia, no ano de 2023, cerca de 8.691 matriculas de estudantes na

graduacgdo. Desses, 1.682 estudavam no Campus onde se realizou a pesquisa. O
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Grafico 1, com dados obtidos na Diretoria de Registros Académicos/PROGRAD,

mostra o quantitativo de estudantes matriculados.

Grafico 1- Estudantes matriculados na Universidade pesquisada

ESTUDANTES MATRICULADOS EM 2023 .

FONTE: DIRETORIA DE REGISTROS ACADEMICOS/PROGRAD

MATRICULAS POR CAMPUS

QUANTIDADE DE
MATRICULAS

8691

MATRICULAS POR CAMPUS E SERIE

Fonte: Diretoria de Registro Académicos/PROGRAD (2023)8.

O Grafico 1 mostra a concentracao de estudantes nas primeiras séries e
periodos, em contraposicao a diminuta quantidade de estudantes nas ultimas séries
e periodos, sugerindo possivel evasao ou dificuldade na continuidade dos estudos.
Outro ponto a ser mencionado € que a maioria dos estudantes esta concentrada em
determinados campus, o que pode indicar maior oferta de cursos ou melhor
infraestrutura nessas unidades.

Ja, no Grafico 2, tém-se os dados acerca da quantidade de matriculas,
agrupados por curso e série na Universidade, no campo onde foram coletados os

dados.

8 Dados da Instituicdo pesquisada.



92

Grafico 2 - Estudantes matriculados no campus pesquisado

ESTUDANTES MATRICULADOS EM 2023 1

FONTE: DIRETORIA DE REGISTROS ACADEMICOS/PROGRAD —

QUANTIDADE DE MATRICULAS POR CURSO E SERIE

- 15 |
ﬂﬂ = H

Fonte: Diretoria de Registro Académicos/PROGRAD (2023)°.

O Grafico 2 corrobora os dados constantes no Grafico 1, ao mostrar que, em
quase todos os cursos, ha a diminuicdo das matriculas, a medida que o curso de
graduagao avanga, ou seja, ha estudantes que néo retornam aos estudos depois do
primeiro ano letivo. A respeito da evasao desses estudantes, ndo ha, ainda, pesquisa
sobre o assunto, tema que deve ser discutido. Todavia, a experiéncia do pesquisador
como docente permite apontar como possiveis causas: o ndao atendimento do curso
as expectativas dos estudantes, precariedade no atendimento ao EPAEE, condicbes
socioecondmicas dos estudantes, entre outros.

O Grafico 2 demonstra a quantidade de estudantes distribuidos por cursos,
evidenciando-se quais cursos possuem maior demanda e quais apresentam menor
numero de matriculas. A concentracdo maior em cursos especificos pode estar
relacionada a oferta da instituicdo ou a maior procura por determinadas areas.

Por fim, como balizador para analise, o Grafico 3 mostra os dados dos
entrevistados, informagdes acerca de EPAEE s que ingressaram na Universidade, no

campus pesquisado, no ano de 2023.

° Dados da Instituicdo pesquisada.



93

Grafico 3 - Estudantes publico-alvo da educacao especial

PERFIL DOS INGRESSANTES 2023

FONTE: DIRETORIA DE REGISTROS ACADEMICOS/PROGRAD
NECESSIDADES ESPECIAS PORTADOR DE DEFICIENCIAS

P L — i . | [ BAXAVISAO (acuidade visuale... | ALTAS HABILIDADESY... | TRANSTOR .

Flexibilizagio curricular /ad... | Tempo amph...

Fonte: Diretoria de Registro Académicos/PROGRAD (2023)1°.

O Grafico 3 identifica as necessidades especiais e os tipos de deficiéncias dos
estudantes da instituicado de ensino superior. Desta feita, a universidade detinha as
informagdes sobre as condi¢gdes especiais dos estudantes e as deficiéncias; por
conseguinte, também as adaptagdes necessarias para atender a cada um dos
estudantes. Desta perspectiva, a categorizagdo por tipos de necessidades (fisica,
auditiva, visual, intelectual, entre outras) permite identificar as demandas especificas
que a instituicdo deve atender. Este dado demonstra a necessidade da inclusao e da
oferta de acessibilidade para garantir a permanéncia desses estudantes na
Universidade.

Para a obtencdo da relacdo dos estudantes EPAEE, na universidade
pesquisada, foi feito o requerimento n° 21.468.911-1 (Apéndice D), enderecado a
coordenadora do CEDH/NESPI'", ocorrendo a autorizagdo do Comité de Ensino e
Pesquisa da IES.

Com as informagdes sobre o numero de pessoas EPAEE’s e as respectivas
necessidades especiais, foram constatadas as pessoas que poderiam participar da
entrevista. Neste sentido, esclarece-se que todos os estudantes identificados como
pessoa com deficiéncia/transtornos do campus foram convidados a participar (22 no

total), contudo apenas 15 académicos aceitaram ser entrevistados, pubico que

19 Dados da Instituicdo pesquisada.
1 CEDH ¢ a sigla para Centro de Educacgéo em Direitos Humanos; e NESPI é a sigla para Nucleo de
Educacao Especial Inclusiva.



94

compode os participantes da presente tese. Ainda, todos os que aceitaram participar
da pesquisa assinaram o Termos de Consentimento e responderam as questdes por

sua liberalidade.
4.6 Participantes da pesquisa

Participaram da pesquisa estudantes com diagnéstico de EPAEE que
estudam no local descrito anteriormente. Para fazer parte da pesquisa, foram
utilizados como critérios de incluséo:

a) ser estudante da Universidade: estar matriculado no campus onde foram coletados
os dados;
b) possuir diagndstico que identifique o estudante como EPAEE;
c) ter mais que 18 anos de idade;
d) assinar o Termo de Consentimento Livre Esclarecido (Apéndice Il);
€) comparecer a entrevista em horario acordado;
f) permitir a gravacao e a filmagem da entrevista; e
g) responder pelo menos 90% das questdes da entrevista.
Apo6s aplicados os critérios de incluséo, foi feita a selecdo dos estudantes,
conforme apresentacdo no Quadro 3:

Quadro 3 — Perfil dos entrevistados na presente tese

ACADEMICO | AREADE TIPO DE DEFICIENCIA OU/E N° DE
GRADUACAO TRANSTORNO DEFICIENCIA

Entrevistado Direito TEA/TDHA 2

A

Entrevistado Direito Baixa visdo 1

B

Entrevistado | Pedagogia Dificuldade acentuada de 1

C aprendizagem™

Entrevistado | Histoéria Deficiéncia fisica neuromotora 2

D (DFEN)/Déficit cognitivo

Entrevistado Direito TEA/TDHA 2

E

Entrevistado | Ciéncias TEA 1

F Biolégicas

Entrevistado | Direito Deficiéncia visual — Irlen/Fobia 5

G Social/TEA/TDHA/Dislexia

12 Optou-se por incluir como as pessoas com diagndstico de transtornos especificos da aprendizagem,
porque o estado do Parana as incluem para serem atendidas no AEE, embora ndo sejam reconhecidas
pelas legislagdes ja citadas como EPAEE.
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Entrevistado | Direito Deficiéncia visual 1
H

Entrevistado | | Pedagogia TEA/TDAH 2
Entrevistado | Enfermagem Dislexia/TDHA 2
J

Entrevistado | Enfermagem Deficiéncia visual 1
K

Entrevistado | Enfermagem TFE (transtornos funcionais 2
L especificos/TDHA

Entrevistado | Enfermagem Deficiéncia auditiva 1
M

Entrevistado | Direito Deficiéncia auditiva 1
N

Entrevistado | Direito TEA 1
0]

Fonte: O autor.
Nota: Dados fornecidos pelo CEDH da Universidade.

Os 15 académicos entrevistados estdo distribuidos em diferentes areas de
graduacgéo: Direito, Pedagogia, Enfermagem, Historia e Ciéncias Bioldgicas. A maior
concentragdo de entrevistados encontra-se no curso de Direito (6) e no curso de
Enfermagem (5).

Alguns entrevistados (7) possuem mais de uma deficiéncia e/ou transtorno,
especialmente de TEA/TDAH e Dislexia/TDAH. Dentre os 15 participantes, sete
apresentam duas deficiéncias associadas, evidenciando-se a presenga de
comorbidades entre transtornos neurodivergentes.

A diversidade de deficiéncias e/ou transtornos apresentada pelos
entrevistados permite a analise das necessidades de acessibilidade e inclusdo no
ambiente universitario, assim como a presenca de multiplas deficiéncias/transtornos
evidenciam a importancia de politicas institucionais que contemplem nao apenas a

acessibilidade fisica, mas também acessibilidade pedagdgica e suporte psicoldgico.

4.7 Procedimentos para as entrevistas

As entrevistas foram realizadas apds a aprovacéo pelo Comité de Etica em
Pesquisa e pelo Comité Assessor de Pesquisa Institucional (CAPI) da Universidade
do Oeste Paulista, sob o parecer CAEE 75903923.0.0000.5515. As entrevistas foram
antecedidas de reunidao com os gestores para: a) solicitar espago para a realizagao da
entrevista e esclarecer os objetivos da mesma, escopo tedrico, metodologia da

elucidar todas as duvidas sobre esse processo e a pesquisa; e 2) solicitar ao Centro



96

de Educacao em Direito Humanos (CEDH) e Nucleo de Educacéo Especial Inclusiva
(NESPI) desta Universidade e o acesso aos nomes dos estudantes que possuam do
diagndstico de deficiéncia e/ou transtornos.

Aos estudantes que aceitaram participar da pesquisa, foram oferecidas
explicagbes sobre os objetivos, escopo tedrico e metodologia da pesquisa e
esclarecimentos de possiveis duvidas. No momento das entrevistas as perguntas
foram feitas de maneira que os participantes as compreendessem, de maneira que as
possiveis duvidas foram respondidas em linguagem simples para que o entrevistado
entendesse e respondesse de maneira consciente. Para as entrevistas, foram
realizados: a) agendamento da data e local da entrevista, sendo que o horario da
entrevista foi escolhido pelo entrevistado, com o cuidado para n&o coincidir com os
horarios das aulas, a fim de se evitar perdas de conteudo académico; 2)
reconhecimento da sala reservada previamente nesta Universidade, ambiente em que
o entrevistado se sentiu o mais confortavel em responder a entrevista; 3) cada um dos
alunos foi entrevistado de forma individual para que tivessem maior autonomia para
responder as nossas perguntas e, também, para proteger a identidade do
entrevistado; e 4) recolhimento da assinatura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

As entrevistas foram gravadas e filmadas por meio do telefone celular;
posteriormente foram transcritas, uma a uma, pelo pesquisador, resultando em 300
paginas de transcri¢cao, as quais posteriormente foram analisadas, com o respaldo do
suporte teorico ja descrito. Ndo houve limite de tempo para entrevista, os
entrevistados responderam em seu tempo, respeitando-se o ritmo de cada pessoa.

Os dados coletados foram utilizados e armazenados com absoluto sigilo e
confidencialidade somente para fins dessa pesquisa, de modo a assegurar a
identidade dos participantes, conforme a aprovagéo do Comité de Etica em Pesquisa.
Ap0ds cinco anos de publicacido da pesquisa, os dados coletados serdo descartados.

As entrevistas iniciaram-se 40 dias ap6s a aprovagao do Comité de Etica, em
Pequisa, e terminaram apds aproximadamente 180 dias.

A pesquisa foi realizada em uma sala separada, na Instituicdo de ensino,
objetivando privacidade e conforto aos entrevistados, assim como esses
determinaram os horarios das entrevistas, de acordo com a disponibilidade
disponibilidade e rotina de cada um deles.

As perguntas utilizadas na pesquisa resultaram do objetivo geral da presente
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tese, de mesma forma, que em consonancia dos objetivos especificos. Salienta-se
que se providenciou um ambiente para que os entrevistados se sentissem
confortaveis para relatar situagbes que poderiam gerar desconforto e dor. Assim, o
modo de conducgdo das perguntas foi moldurado a cada nova oitiva atenta de cada
entrevistado, ndo tendo uma duragao exata para cada entrevista.

Para efetivagcdo da entrevista, foram necessarios: computador e notebook,
celular com camera e gravador e internet. Todas as despesas para a realizagcéo das
entrevistas e da pesquisa foram arcadas pelo pesquisador.

As entrevistas semiestruradas foram feitas por meio de perguntas elaboradas
pelo pesquisador junto aos estudantes da Universidade. Essas foram feitas de forma
presencial, em horario previamente combinado com estudante, para nao haver
prejuizo a esse, em local antecipadamente informado aos académicos, observando-
se o Parecer n.° 6.692.632 do CEP da Universidade do Oeste Paulista, de 08 de
marco de 2024, processo CAAE 75903923.0.0000.5515, que determinou que “[...]
sera realizada entrevista semiestruturada com 10 a 20 estudantes EPAEE que
estudam em uma Universidade publica no interior do estado do Parana, que sao
atendidos ou ndo pelo Atendimento Educacional Especializado da IES”, aas quais
estdo apresentadas e analisadas na sequéncia.
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5 RESULTADOS E ANALISE DAS ENTREVISTAS

Para a apresentacdo dos dados da entrevista e analises, apresentam-se
cinco categorias: politicas pubicas, discriminagdo, Atendimento Educacional
Especializado, acessibilidade, avaliagdo de aprendizagem e acesso a informacgao.
Tais categorias foram estabelecidas a partir das perguntas do entrevistador e das

respostas dos entrevistados.

5.1 Politicas publicas

Entrevistado A

O Participante A, estudante de graduagao em Direito, afirma desconhecer
qualquer tipo de politica publica da Educagdo Especial desde que ingressou na
Universidade; relata somente que foi informado por seu irmao que ja era estudante na
Instituicdo de ensino. Nunca obteve informagdes sobre as politicas publicas que
amparam os seus direitos como pessoa com deficiéncia na Universidade. A resposta
“Tem no meu familiar, s6 que eu esqueci agora” revela o desconhecimento e até uma
certa dependéncia da familia.

Explicou-se ao estudante o que s&o politicas publicas e exemplificou-se com
situagdes do meio académico, depois se perguntou se elas tém sido implementadas
na Instituicdo de ensino em que ele estuda. O participante afirmou que nunca
requisitou seus direitos, mas “uma aluna na minha sala, (citou nome), que é a senhora
que a minha méae tem PDH, e ela recebe ajuda, tanto na aula quanto nas provas,
entdo, no meu ponto de vista, esta sendo implementado”.

Além disso, A reafirmou que a universidade nao forneceu a ele as informacoes
acerca de seus direitos como pessoa com deficiéncia no Ensino Superior, mas que
acredita que, se fizesse o movimento de perguntar aos setores institucionais, seria

devidamente informado.

Entrevistado B

A Participante B, graduanda em Direito, relata que obteve informagdes sobre

politicas publicas da Educacao Especial pela instituicdo de ensino e que conhece
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apenas algumas dessas politicas. Afirma que ainda n&o considera que esta sendo
positiva a implementagcado das politicas publicas na Instituicdo de Ensino Superior,
exemplificando que “quando eu entrei na escola, eu ndo sabia, por eu ter viséo baixa
e PDH, eu ndo sabia que eu podia... Alguém poderia vir e perguntar se eu queria
fazer a prova separado, ou se eu precisava de ajuda com a prova, ou se eu precisava
aumentar as letras da prova também. Ninguém tinha me falado isso”.

Entende-se que as politicas publicas devem ser de acesso a todas as pessoas
e, para isso, é necessario que seja ensinado e explicado, com cuidado, quando
necessario, para que as pessoas compreendam, reivindiquem e facam cumprir seus

direitos.

Entrevistado C

A Participante C, académica do curso de Pedagogia, disse nao ter
informacdes acerca das politicas da Educacido Especial ou de seus direitos como
aluna com deficiéncia. Ao ser indagada sobre as politicas publicas da Educacéao
Especial, a participante disse que conhecia “mais ou menos”. Apés a nossa explicacao
sobre a tematica, a entrevistada afirmou ndo as conhecer.

Ao ser questionada se tinha acesso as politicas publicas da Instituicdo de
Ensino Superior, ela respondeu: “Olha, eu tive poucos acessos no ano passado. Nos
meus outros anos eu n&o tive acesso nenhum. Eu nem sabia, na verdade, dos meus
direitos. Depois de uma retaliagdo que eu sofri na minha sala de aula dos meus
colegas que dai foram conversar comigo sobre iSsoO”.

Assim como o entrevistado anterior, observa-se que esta EPAEE também nao

esta sendo informada acerca da politicas publicas.

Entrevistado D

A participante D, com deficiéncia intelectual e estudante do curso de Histéria,
assegura conhecer algumas das politicas publicas da Educagéo Especial, além dos
direitos do EPAEE. Ao ser questionada sobre qual politica publica implementada
conhece, cita o vestibular especial para estudantes PCD e monitoria, “fem a monitoria,
né? E eu tinha vontade de pedir o seguinte, um recurso com o professor em sala de

aula. Porque no meu caso, eu s6 consigo acompanhar os demais com um professor
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do meu lado me acompanhando. Eu ja tenho a monitoria fora da sala de aula. Se eu
ndo me engano, ndo tem e ndo é permitido. Por causa que quando o professor explica
la na frente, eu pego pouco. E na hora de escrever no caderno ou no papel, no caso,
tem que ter um outro para falar mais devagar. As vezes o professor fala um pouco
rapido para todo mundo, para ser ligeiro. E eu acabo me atrasando ...”.

Em adicdo, a graduanda informa que teve ciéncia de seus direitos como
EPAEE gradualmente pela Instituicdo de Ensino Superior e mediante a consultoria
juridica, que seria desnecessaria, se as IES e escolas instrumentalizassem seus
estudantes.

A entrevistada assegura que as politicas publicas para o publico PCD néo
estdo sendo implementadas a contento pela Instituicdo de Ensino Superior, “as vezes
ela até oferece, mas vocé tem que ver em que quadro, se é mais grave, se é menos
grave”. A fala mostra que a IES nao tem claro as diferengas entre os EPAEE's; é
importante salientar que, mesmo as pessoas com o mesmo diagnostico, por exemplo,
deficiéncia intelectual, apresentam formas diferenciadas de aprendizagem e de
desenvolvimento. Isso pode estar atrelado as diferentes interacdes que elas viveram

ao longo da vida.

Entrevistado E

A Participante E, graduanda em Direito, afirma que n&o foi informada acerca
das politicas publicas da Educacédo Especial na Instituicdo de Ensino Superior,
somente “me falaram que eu tenho direito a algumas coisas”.

Foi explicado a ela as politicas publicas a que deveria ter acesso; a
participante negou que houvesse qualquer tipo de informagao acerca disso, mas que
a informaram que ‘“iriam me avaliar o primeiro semestre sem adaptacdo, sem provas
adaptadas, nada, para poder ver como que era o meu desempenho para poder estar
trabalhando sobre isso no segundo bimestre”. A participante afirma: “eu sei que estado
sendo feitas rampas para quem é cadeirante e esta tendo monitoria especial para
quem precisa’.

A respeito das provas afirma que, “Eu solicitei a prova adaptada, por conta
que desde as aulas o contexto... os trabalhos, as coisas, o contexto era muito e eu
precisava de algo mais objetivo, mais enxugado, tudo que eu nao conseguia

compreender. Entdo, foi solicitada a prova adaptada, porém, falaram que n&o tinha
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como adaptar uma prova se ndo sabia como que eu iria me desenvolver nesse
primeiro bimestre. Entdo, eu sinto que isso me afetou, de certa forma, no sentido... Na
hora que foram divulgadas as minhas notas, por conta que se fosse algo mais objetivo,
eu tenho certeza que eu teria ido muito além, mas pelo ato de eu ndo compreender.
Elas (as notas) foram dentro da média, vamos dizer assim, 70, 80, porém, eu entendia
o conteudo, porém, na maneira de me expressar eu sinto que eu fui mal avaliada, por
conta que, desde o inicio, os professores ficavam frisando, principalmente as pessoas
que fazem o acompanhamento comigo, sempre frisando a mesma coisa, do tipo, vocé
tem a mesma capacidade que todo mundo, porém, na hora que eu ia desenvolver
alguma coisa, era diferente, por exemplo, a minha frustragdo”. A fala demonstra que
a Universidade ainda ndo adequou os atendimentos a essa populagao.

A graduanda narra contradi¢ao nos direcionamentos da Instituicao e frustagao
ao ser entendida em sua necessidade, “Teve uma disciplina que eu fiquei com a nota
62, se eu ndo estou equivocada, e quando eu fui questionar sobre essa nota, falaram
para mim, ah, mas vocé ndo é como todo mundo, mas como que eu ndo sou igual a
todo mundo se no momento todo do primeiro bimestre ficavam falando que eu tinha a
mesma capacidade que todos?” A fala reporta a THC que delibera que todas as
pessoas podem se apropriar dos conhecimentos cientificos, por meio da elaboragao
conceitual, todavia com mediagéao diferenciada.

Nesse sentido, a participante ndo considera que as politicas publicas vém
sendo implementadas na Universidade. Ainda, desconhece a existéncia do Centro de
Direitos Humanos (CEDH), NESPI ou NERI.

Entrevistado F

Primeiramente, o Participante F afirma desconhecer as politicas publicas da
Educacao Especial da Instituicdo de Ensino Superior em que esta matriculado, assim
como nao teve acesso a elas. O académico informa que nunca tinha visto nenhum
exemplo da implementacdo de politicas publicas da Educacdo Especial até
recentemente.

Afirma, ainda, “durante o periodo vestibular que a gente tem o direito de, por
exemplo, como eu tinha questao do autismo, podia fazer o vestibular sozinho em sala,
SO que em outras condigbes eles ndo exatamente explicaram isso”. Apesar de afirmar

que nao obteve acesso as informagdes, essa fala mostra que existem, na
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Universidade, politicas publicas de Educacgao Especial e de Educacgao Inclusiva, ao
oferecer-se vestibular de forma diferenciada.

Entrevistado G

A Participante G, bacharelanda em Direito, relata saber um pouco sobre as
politicas publicas, porque havia enfrentado dificuldades de adaptabilidade e de
acessibilidade durante o Ensino Médio, o que resultou na busca por seus direitos. Isso
demostra que as experiéncias anteriores a torna um sujeito histérico-cultural que

sintetiza o conhecimento apropriado ao longo da sua vida.

Entrevistado H

O Participante H, estudante do curso de Direito, eem portador de deficiéncia
visual, afirma, apds o ingresso pelo sistema de cotas, que nao foi mais informado
sobre as politicas publicas da Educacao Especial, na Instituicdo de Ensino Superior.
Acredita, ainda, que haja implementagdo de politicas publicas as pessoas com

deficiéncia na universidade, mas necessita melhorar.

Entrevistado |

O Participante |, graduando do curso de Pedagogia, relata conhecer pouco
das politicas publicas da Educacao Especial e nes explicou que pode “fazer a prova
numa sala separada, se eu me sentir desconfortavel com o barulho, que eu possa ter
mais tempo de prova e que eu possa fazer a prova com alguém me auxiliando’.

Apesar de conhecer seus direitos, ndo os utiliza: “Sim, se eu quiser, eu posso
fazer em sala separada e ainda a professora poderia elaborar uma prova diferente s
para mim. Mas eu ja falei com o professor que néo tem necessidade, que eu consigo
pegar o ritmo da sala’.

Por iniciativa prépria, a estudante, também dispensou o apoio de um monitor.
Como seu desempenho intelectual ndao apresenta comprometimentos e a
aprendizagem permanece em consonancia a média da classe, prefere manter-se nas

mesmas condigdes dos colegas, reafirmando sua autonomia e autoconfianca.
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Entrevistado J

A Participante J, académica de Enfermagem, garante que nao foi informada
acerca das politicas publicas da Educacao Especial da Universidade em que estuda
€ 0 que sabe foi por iniciativa propria de busca ao conhecimento.

Ademais, acredita que faltam esclarecimentos sobre politicas publicas. Narra
que, no primeiro ano da graduacéo, e atualmente ha uma profissional para atender ao
EPAEE, o que faz com que ela n&o esteja disponivel diariamente: “Eu gostaria de ter
também um apoio psicolégico aqui com uma psicéloga. E, porque tem muita demanda.
Ah, tem muita demanda, ai néo te alcanga”. A Universidade possui profissional que
atende ao AEE, todavia ndo o suficiente para atender a todas as demandas, e isso

pode dificultar o acesso ao conhecimento.

Entrevistado K

A Participante K, entrevistada do curso de Enfermagem, informa que soube
das politicas publicas da Educacao Especial na Instituicdo, todavia ndo sabe dizer o
que € ou quais sao. Apesar da existéncia das politicas, pode-se afirmar, mediante a
resposta, que & necessario maior divulgacao dessas politicas.

Entrevistado L

A graduanda relata desconhecer as politicas publicas de Educagéo Especial
implantadas na instituicdo e sugeriu que a Universidade tivesse o habito de “Oralizar
prova, me dar um material mais concreto, menos slide”, o que nao acontece na
Universidade. A fala demonstra que as necessidades da participante ndo demandam
de recursos financeiros e podem ser resolvidas de forma simples, todavia falta

informacéao para tanto.

Entrevistado M

A Participante M, estudante de Enfermagem, afirma conhecer algumas
politicas publicas da Educacao Especial da Instituicdo de ensino como ‘A inclusdo

social, né, também o direito em relagdo para poder solicitar alguma ajuda ou entdo
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para poder relatar algum problema, alguma critica, solicitar algum tipo de auxilio, tanto
nas atividades como também nas provas”. Ao ser questionada, se foi informada pela
Universidade, relata que “ninguém nunca comentou comigo”, contudo nunca precisou
de as politicas por sua deficiéncia ser auditiva. A fala da participante nes remete a
teoria abordada por Vigotsky (1987) que considerava a surdez uma deficiéncia
organica que nao impede o desenvolvimento do individuo. Nesse sentido, a fala da
entrevistada demonstrou conhecimento apropriado em outras interacdes, apesar de a

Universidade nao a ter instrumentalizado.

Entrevistado N

A Participante N afirma que desconhece as politicas publicas da Educacgao
Especial da Universidade, e ninguém da instituicdo a informou acerca disso.

Ao ser questionada como estdo sendo implementadas as politicas publicas na
Instituicao de ensino, relata: “eu ndo sei quanto ao fisico, por exemplo, quando alguém
tem alguma deficiéncia, mas quanto ao meu, ninguém veio falar para mim sobre, mas
0s professores sempre se mostraram muito dispostos a ajudar”. Ademais, informou
que desconhece o que vem sendo implementado quanto a politicas publicas da
Educacdo Especial na universidade. O professor reconhece as necessidades da
aluna, todavia ndo possui conhecimento especifico para tanto. Para a elaboragao
desse conhecimento, o docente necessita da ajuda de outra pessoa, porque somente

boa vontade nao é suficiente.

Entrevistado O

O Participante O afirma conhecer algumas politicas publicas da Educagao
Especial da Instituicdo de Ensino Superior e, ainda, considera que, no geral, as
politicas vém sendo aplicadas pelo que observa: “Que tém pessoas que, tendo
deficiéncia visual, conseguem fazer uma avaliagdo oral na parte, conseguem gravar o
conteudo ministrado na sala de aula. E algumas pessoas do espectro autista, elas tém
uma atengdo especial ali no acesso as aulas” assim, demonstra-se a existéncia de
politicas e que a IES tem possibilidade de oferecer aos EPAEE’s elementos que

facilitem a apropriagdo do conhecimento.
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O Grafico 4, a seguir, demonstra as porcentagens das respostas dos

entrevistados.

Grafico 4 - Conhecimento acerca de politicas publicas de educacao especial
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Fonte: O autor.

Pelos dados carreados, por meio das entrevistas realizadas por estudantes
de uma Universidade, pode-se observar a reprodugao negativa de conhecimento
acerca de politicas publicas de Educagao Especial, seja advinda de um conhecimento
geral, este se referindo aos direitos intrinsecos a coletividade que esta matriculada no
Ensino Superior, seja na peculiaridade de entender o que vem sendo oferecido pela
propria Instituicdo na qual os estudantes usufruem do ensino.

Importante ser pontuado que os entrevistados que afirmaram ter ciéncia de,
pelo menos, parte das politicas publicas da Educacao Especial, passaram por
vivéncias escolares anteriores, vivéncia familiar e assessoria juridica, ou seja, nas
elaboragdes que ocorreram nas mais diferentes interagbes que os participantes
tiveram ao longo da vida. Entende-se, por conseguinte, que ha o desconhecimento
pela Instituicdo de ensino em compreender as necessidades de seus estudantes e de
as suplementar adequadamente, segundo a legislagéo vigente.

Outro ponto a ser mencionado se refere a negativa da escuta pela Instituigao
de ensino. Em mais de uma entrevista, ha relatos de tentativa de tratativas de
adaptabilidade que favorecem os estudantes. Cabe mencionar que as demandas
existentes na IES sdo previstas pelas politicas publicas e, geralmente, de mudancgas
pequenas e de baixo custo e manutencao que poderiam ser feitas o que possibilitaria
melhorar o acesso ao conhecimento elaborado e, consequentemente, o
desenvolvimento das FPS dos EPAEE's.
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A falta de comunicagdo da Universidade possibilita inferir que ha uma
invisibilidade dos direitos dos EPAEE's no Ensino Superior, resultando no baixo nivel
de acessibilidade e inclusao, distanciando-se da Declaragdo de Salamanca (1994),
das politicas nacionais (Brasil, 2008c) e do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
(Brasil, 2015). Além disso, a implementacéo das politicas publicas ocorre de maneira
desigual, e os entrevistados desconhecem os objetivos. Entende-se que a
desigualdade é reflexo da prépria sociedade, pautada nas diferengas sociais como
forma de manutencao.

Ha fragilidades na comunicagao institucional sobre as politicas publicas de
Educacao Especial e de Educacgao Inclusiva, resultando em um processo excludente
para os EPAEE’s. A auséncia de informacdes impede que os académicos usufruam
dos seus direitos, configurando o ndo atendimento ao principio da igualdade de
oportunidades, presente no Art. 205 da Constituicdo Federal e na Lei n.° 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) que pode ser definido como fundamento juridico
e social que visa assegurar que todas as pessoas tenham as mesmas condigdes para
acessar direitos, bens e servigos, sem discriminagdo ou privilégios indevidos,
especialmente em contextos como educacéo, trabalho, saude e participacéo social.

Para que os estudantes se apropriem do conhecimento escolar, € necessario
que haja intencionalidade e planejamento; no caso dos EPAEE's, a
instrumentalizagédo acerca dos seus direitos deve ser feita pelas IES e demais 6rgaos
organizados da sociedade. Desta forma, é preciso buscar caminhos e meios para que
as politicas educacionais sejam conhecidas e efetivadas por todos.

Embora existam as politicas educacionais, algumas falas mostram “que ha
boa vontade” dos professores em atender as diretrizes das politicas, todavia isso nao
possibilita acdes criticas e teoricamente fundamentadas, capazes de compensar os

pontos fracos que a deficiéncia e/ou transtornos provocam.

5.2 Descriminagao

Entrevistado A

Ao se perguntar se o entrevistado considera que existe diferenca de
tratamento entre os estudantes EPAEE's e os demais pelos docentes, responde:

“acho que a unica diferenca, mesmo, seria que eles tém, vamos colocar assim, um



107

maior apoio que é explicado de uma maneira ou mais simples, ou seja, hd0 posso
colocar, ndo tdo complexo”. Ainda, o participante considera este tratamento bom. Ao
ser questionado se acredita que ha discriminagcdo por parte dos professores ou

colegas, o entrevistado negou.

Entrevistado B

Sobre possiveis diferencas de tratamento, a entrevistada afirma que
considera o tratamento, entre EPAEE’s e os demais estudantes, idéntico, contudo
relata que, nas atividades académicas do cotidiano, nem sempre € bem tratada pelos
professores e que ja foi recusado auxilio.

Neste sentido, a Participante B narra: “Porque, por exemplo, teve uma vez
que eu fui tirar duvida com o professor, o professor de sociologia ndo me tratou muito
bem, sabe? Ele veio e olhou, tipo, pd, vocé ta me fazendo essa pergunta? Sério? E
fez com que alguns estudantes dessem risada. Eu tinha perguntado para ele porque
eu tava anotando e eu néo tava conseguindo acompanhar. Ai eu falei assim,
professor, vocé poderia explicar de novo? Porque eu ndo entendi muito bem o que
vocé falou”. A estudante disse que, depois deste episddio, sentiu-se inibida e que
parou de tirar duavidas com a docente: “eu falei assim, pra ela, se eu for pra tirar duvida
e vocé me trata mal em questao disso, faz com que alguns estudantes deem risada
que nem aconteceu, eu acho que eu prefiro ndo tirar minha duvida”. A atitude do
professor pode estar atrelada a falta de conhecimento das politicas e também ao
conhecimento insuficiente acerca da dignidade humana.

A participante afirmou ser discriminada e que o episédio narrado foi
constrangedor: “E, eu superei, mas foi um momento ruim, sabe?” A fala demostra
contradicdo, uma vez que ela ainda se lembra do fato, que foi marcante e que deve

ser evitado.

Entrevistado C

Quanto ao tratamento dispensado pelos professores, a entrevistada nao
observa diferenca de tratamento entre EPAEE’'s e os demais académicos.
J4, no que se refere aos colegas de classe, a participante narra situacoes de

agressao verbal e discriminagao: “Entdo, ja me trataram muito mal. Ano retrasado
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mesmo me atacaram muito” por que “As vezes eu tendo alguma dificuldade, porque
eu ndo tenho s6 a questdo da deficiéncia visual, né? Eu também tenho outros
transtornos”. A entrevistada relata ter a deficiéncia visual, mas também depressao,
ansiedade e TDAH. Infere-se, desta feita, que a discriminacao pode estar atrelada as
doencas que a aluna relata ter.

Ainda, relata situacdes recorrentes em que se sentiu ofendida: “Ah, que nem
eu estava comentando, né, que as vezes eu demoro pra consequir fazer alguma coisa,
alguma atividade, alguma prova, e as vezes eu consigo pedir uma oportunidade pra
tentar novamente e eles ndo aceitaram, comegaram a me chamar de privilegiada,
sabe? E maltrataram muito na sala, me ofenderam muito, queriam me tirar da
universidade, me tirar da sala. Porque eles acharam que eu estava tendo privilégios
por levar mais tempo pra fazer uma atividade. E eu acho que ninguém ia escolher
demorar tanto pra consequir fazer uma coisa que as pessoas conseguem fazer em
um determinado tempo”. E importante destacar que os direitos estdo sendo
interpretados como privilégio. Esse tipo de atitude € comum no pais, quando se refere
trata dos direitos humanos. Além disso, a Participante C afirma que foi mais

discriminada no ambiente académico, que no ambiente escolar anterior.

Entrevistado D

A estudante néo acredita que haja diferenga de tratamento entre o EPAEE e
os demais académicos por parte dos professores. Todavia, a participante narra
situagdes em que considera que € zombada pelos colegas de turma: “Ai a pessoa
fala. Ah, vocé tem direito de cota.” Discorre, ainda, sobre sentir um tratamento
diferente somente por parte dos colegas: “E, eu me senti assim, excluida. A gente
sente quando a gente é descartado do negocio”, instaurando-se em um sentimento
de tristeza e depressao na entrevistada. Quando questionada se foi discriminada na
Instituicdo de Ensino Superior, responde: “Com certeza’.

Ao se perguntar se ela sente diferengca de tratamento por parte dos
professores, relata: “Olha, a maioria dos professores me tratam igual e me avaliam de
certa forma igual, com algumas excegbes.”, acrescenta, ainda, que alguns professores
a auxiliam no desempenho de suas atividades académicas. Essa fala nres remete a
importancia da mediagao de qualidade entre o professor, estudantes e com as demais

pessoas.
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A graduanda narra sentir exclusdo, pois sua deficiéncia n&o é visivel aos olhos
de outrem, sendo considerada uma pessoa sem deficiéncia: “Porém, pessoas que tém
deficiéncias como a minha, que sdo tratadas como pessoas normais. Que, por
exemplo, quando vocé me vé, vocé néo diz que eu tenho algum espectro. Que eu
tenho alguma coisa. Entdo, eu sinto que a classe onde eu estou, é uma classe que as
pessoas nao dao visibilidade. E, muitas vezes, eu sou tratada como se fosse frescura,
que eu sou capaz como todos, SO que, eu me sinto totalmente excluida nesse
quesito”. A falta de conhecimento faz com que se confunda direito com privilégio.

Vale destacar ainda: “eu estava tendo dificuldade em algumas disciplinas
sobre isso. E sempre ¢é levado de uma forma como zombaria. Algo do tipo, ah, mas o
curso é dificil.” e “E sempre que eu levo essas minhas angustias, eu sinto que eu sou
desvalidada nesse quesito.” Essas falas revelam que a discriminacdo, ao emitir
atributos negativos, faz com que pessoa seja qualificada pela aparéncia, distanciando-
a da esséncia. Fato comum na sociedade atual, na qual a aparéncia € moeda de troca

muito valorizada.

Entrevistado E

O entrevistado nao vislumbra nenhuma diferenca de tratamento entre o
EPAEE e os demais por parte dos professores: “Eu acho que as pessoas meio que
tratam todo mundo de maneira igual.” Ademais, informa que os docentes o auxiliam
no desempenho das atividades académicas no cotidiano: “Eles nos oferecem ajuda.
Eles nos oferecem material para a gente estudar estudante. A gente pode contatar
eles no Whatsapp para perguntar sobre a matéria que deve ser estudada’.

O entrevistado assegura que ja foi tratado diferentemente pelos seus colegas
de turma: “Talvez eu diria que isso aqui é bullying, mas se eu ndo sei exatamente
tudo, eu diria que é bullying, porque ndo é exatamente um ato de malicidade, é mais
um ato de ignorancia”, mas que tais situagdes o chateiam, fazendo-o buscar ajuda
psicoldgica.

O enfrentamento do bullying, de acordo com a Teoria Historico-Cultural,
ocorre por meio da transformagdo do ambiente social e das interacdes entre os
individuos. Nela, enfatiza-se que o desenvolvimento humano acontece dentro da
cultura e das relagdes sociais, ou seja, o bullying ndo € um comportamento isolado,

mas sim aprendido e refor¢ado dentro de um contexto social. Assim sendo, o combate
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ao bullying ndo se faz apenas punindo quem o pratica, mas mudando as condi¢des
sociais que favorecem esse comportamento. O foco esta na transformag¢do do meio
social, na mediacao de conflitos e no ensino de valores que promovam a convivéncia

respeitosa. E isso que deve ser efetuado pela IES pesquisada.

Entrevistado F

Quanto a discriminagdo por parte dos docentes, a participante retrata:
“quando eu fui para a faculdade, eu achei que o ambiente ia ser mais adulto, que as
pessoas iam respeitar, que as pessoas, elas iam entender a minha situagdo. E um
pouco complicado, porque muitos estudantes me olhavam ou com cara de do, ou com
um problema, teve uma vez que a professora fez uma pergunta, falei o nome do filme
(Barbie, um interfoco da entrevistada), a situacdo que acontecia, se encaixava na
situagdo, s6 que a professora olhou para mim e disse, a gente néo esta falando sobre
iSso, vocé traga uma coisa veridica, um fato, ndo desenhos. E eu fiquei muito triste,
as pessoas olharam estranho, eu percebi que até a minha monitora, na época, ela se
afastou, eu percebi que as pessoas me colocavam no grupo porque era uma
obrigagdo, ndo porque elas me queriam la, e sinceramente, eu ndo me importo muito
se estou la ou ndo, por mim eu estaria sozinha, mas por ter essa obrigagdo eu estava
la, e isso me fez me sentir muito mal’.

Descreve que haviam professores que a tentavam incluir nas atividades,
enquanto outros, ndo; e descreve um evento em “que o professor pedia pra gente ler,
e eu perguntava, ah, mas o que significa isso? Ela, eu lembro que uma delas falou
assim, € o que esta escrito ai. Ta, eu entendi, mas eu ndo estou entendendo o que
esta escrito aqui. S6 que eu ndo conseguia chegar e falar isso. Porque eu tenho uma
coisa chamada mutismo seletivo, que é quando eu nédo consigo falar quando eu estou
muito nervosa. Eu travo, tipo, eu aceito tudo. Se a pessoa falar, oi, tudo bem, eu nao
vou responder. Eu fico congelada’.

Afirma que se sentia excluido pelos colegas de turma: “Excluido, ninguém
nunca falou comigo. Eu percebia que, tipo assim, tinha duas, trés que eram obrigadas,
que era a menina que me ajudava, a monitora, e as duas colegas dela.” O participante
narra o isolamento da pessoa com EPAEE, em fungcdo das marcas que possui e que,

ao longo da histéria, solidificou. Vygotsky (1987) defende a necessidade de tirar o
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EPAAE do isolamento, sendo que uma das possibilidades consiste na interatividade

e no cumprimento das legislagdes.

Entrevistado G

Quanto a discriminagao por parte dos professores, a académica relata que
alguns tentaram ajuda-la: “S6 que eles, as vezes, ndo sabem me ajudar. Querem
ajudar do jeito deles.” Ainda, relata que sentia um incobmodo quanto ao referido
sentimento: “E isso sempre me deixou chateada.”

Relata que, na faculdade, “eu percebia que era um preconceito mais polido,
né? Assim que eu... Na hora eu ndo percebia que era um preconceito, mas quando
eu comentava as vezes com uma pessoa tipica, né, uma pessoa sem nenhuma
dificuldade, eles falavam”. E, ainda, afirma que se sentia discriminada: “Eu percebi
que ninguém queria chegar de fato perto de mim e me ajudar, sabe?” Acrescente-se,
também: “Eu acho que a sugestdo ndo s6 pra mim, mas pra todos, € ouvir as pessoas
com deficiéncia, ouvir as pessoas portador da dificuldade. Ndo so tirar uma conclusdo
do que vocé sabe geral, ou do que vocé tem idealizado. Isso, ouvir as dificuldades e
tentar estar dentro do possivel, atender elas, desde que ndo seja algo tdo)
mirabolante, assim, né? Mas, um ser direto, olha, nd6s ndo podemos fazer isso”.

O ato de ouvir o outro é fundamental ao desenvolvimento humano. A falta de
escuta prejudica a aprendizagem, a construgcdo da identidade e o senso de
pertencimento. Em ambientes como a universidade, a familia e o trabalho, a escuta
ativa deve ser incentivada para fortalecer as relagdes e promover o crescimento de
todos.

A falta de formacao inicial ou em servico do docente remete-o a atitudes

discriminatorias.

Entrevistado H

N&o considera que haja diferenga de tratamento entre EPAEE's e os demais
estudantes por parte dos professores os quais auxiliam nas atividades académicas do
cotidiano com PDF. Acrescenta ainda que os colegas de turma o tratam com

igualdade.
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Entrevistado |

O académico acredita que haja igualdade no tratamento dado ao estudante
EPAEE e aos demais, contudo relata uma diferenca de tratamento com relagao aos
colegas de turma: “sinto s6 um pouco de diferenga, sabe? Ndo uma discriminagéo,
eles respeitam o fato de eu ser autista, s6 que o meu jeito de pensar é meio diferente
da sala, minha cabeca volta para uns 14, 12 anos, mas quando eu tenho que tomar
uma deciséo ou falar de algum assunto sério como agora, minha cabega volta para a
idade normal ou até progride um pouco, como algumas pessoas ja falaram. E vocé
acha que isso altera como as pessoas lhe tratam? Um pouco. Que dai acham,
geralmente acham que eu sou meio, é pejorativo, mas é o termo que geralmente
usam, retardado.” Os colegas nao tiveram acesso as caracteristicas da pessoa com
TEA, por isso a tratam de forma inadequada.

Relata que os docentes o auxiliam no desempenho das atividades
académicas cotidianas e disponibilizam material: “eu tenho todo o apoio que eu
preciso do professor. Corrigem o meu trabalho umas duas, trés vezes por preciso.” O

relato desse participante demostra que os professores conhecem as Politicas.

Entrevistado J

A académica considera que ndo ha tratamento diferente entre o EPAEE e os
demais alunos por parte dos professores, pois eles auxiliam-na no desempenho das
atividades académicas. Todavia, afirma que ha tratamento diferente por parte dos
colegas de turma: “Pois, minha deficiéncia faz eu falar algumas palavras erradas.
Também na dic¢do. Eu ndo consigo falar minhas palavras. E as pessoas perguntam
0 que é. Ah, deixa ela que ela é burra, ela nao entende. Entao, se eu fosse esse nivel
de burra, eu ndo teria passado com nota maior que elas no vestibular, vamos dizer
assim.” A entrevistada reflete o desconhecimento dos colegas da turma sobre as
diferengas existentes entre os proprios colegas. As pessoas vivem em uma sociedade
que determina a forma de ser e de viver, e as pessoas que nado se enquadram nas
formas determinadas s&o estigmatizadas. No caso da entrevistada, os colegas
centram-se na deficiéncia que ela tem e nao nas possibilidades que ela pode

demonstrar ter.
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Entrevistado K

Diferentemente do Entrevistado J, essa académica considera que, em sala de
aula, “todos” sao tratados igualmente pelos docentes e que os professores os auxiliam

no desempenho de hodiernas atividades académicas.

Entrevistado L

A graduanda revela que ha professores que a ajudaram, por outro lado, ha
outros “que ndo estdo nem ai. Tanto é que me humilhou em sala de aula, ja me
humilhou em publico, no meio dos outros, sabe? N&o estdo nem ai. Teve uma que
disse no meio de todas as aulas se eu tinha alguma deficiéncia, entendeu?”

Narrou outro episédio em que se sentiu humilhada por outro docente: “Ele deu
um trabalho na sala sobre o Excel. Eu ndo sei mexer direito no Excel, tanto que eu
peco ajuda pra ele varias vezes. Eu chamei ele, ele fingia que ndo me escutava. Ai,
eu ndo sei o que eu mexi no Excel, saiu um grafico. Ai ele falou, quem vocé esta
pagando? Eu sei que vocé ndo sabe mexer. E ele comegou a me humilhar.”

A participante acredita que ha uma minoria de professores que fazem a
diferenca entre EPAEE s e os demais alunos, mesmo cientes do laudo fornecido pela
entrevistada. Entende-se, fundamentando-se na THC, que a educacgao dos EPAEE's,
deve se voltar aos talentos e possibilidades e ndo se centrar nas deficiéncias, pois,

assim, o académico podera apresentar niveis elevados de elaboragdo cognitiva.

Entrevistado M

A entrevistada ndo considera que haja diferenca de tratamento dos
estudantes EPAEE para os sem deficiéncia por parte dos professores, negando que
haja qualquer tipo de discriminagao. Ainda, afirma que os professores a auxiliam em
suas atividades académicas: “Eles podem explicar certinho como que funciona, se
acaso eu precisar de algum auxilio ou tiver alguma duvida, eles explicam
normalmente, assim como eles fazem com todos os estudantes. Em relagcdo a minha
deficiéncia, nunca foi necessario, porem ele sempre se manteve em presente e
disponivel para poder me auxiliar.” A surdez ndo tem sido uma forma de

discriminagao, e isso vai de encontro aos ensinamentos da comunidade surda que
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afirma, diferentemente das politicas brasileira de Educacao Especial para a Educagao
Inclusiva, que a pessoa surda n&o possui deficiéncia e sim formas diferentes de se

comunicar e de interagir com os demais.

Entrevistado N

A participante Informa que nao ha discriminagao por parte dos professores ou
por parte de outro estudante: “porque a minha deficiéncia ¢ invisivel, se eu néo falar
para vocé que eu ndo escuto”. Informa que nao possui monitor e nem auxilio dos
docentes por sua deficiéncia. Logo, é necessario que a IES acesse as legislagbes a
esse respeito, especialmente a Lei n.° 10.436/2002, que regulamenta a educagao dos

surdos.

Entrevistado O

O estudante afirma que ndo ha diferengca no tratamento por parte dos
professores entre EPAEE’s e os alunos sem deficiéncia/transtornos. Além disso, os
docentes auxiliam-no nas atividades académicas corriqueiras. Afirma que ndo possui
monitor por considerar ndo ser necessario.

Nos Graficos 5 e 6, apresentam-se as porcentagens das respostas dos
entrevistados, relativas a discriminacdo por parte dos docentes. Estudantes,

respectivamente.
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Grafico 5 - Discriminacao por parte dos docentes

Sofreu discrimanagdo por docente
26.7%

Mao sofreu discriminagio por docente
73.3%

Fonte: O autor.

Grafico 6 - Discriminacao por parte do estudante

Ml&n sofreu discriminagdo por discente

33,3%

Sofreu discriminagio por discente

B6.7%

Fonte: O autor.

A percepc¢ao de discriminacao por parte dos docentes € apresentada de forma
diferente pelos EPAEE’'s. Alguns entrevistados nado identificaram diferenga no
tratamento dado pelos professores, todavia outros relataram episddios de desrespeito
e até situagdes em que se sentiram humilhados. As experiéncias narradas evidenciam

a importancia da postura docente na inclusdo académica, uma vez que a conduta
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desrespeitosa gera sentimentos de exclusao e pode provocar inseguranga na busca
por apoio pedagogico. A diferenca no tratamento pode estar atrelada ao
desconhecimento dos docentes acerca das capacidades dos EPAEE's, que
apresentam varias possibilidades, de modo que a educacgao deve ser oferecida no
sentido de transcender a deficiéncia.

E oportuno destacar a fala de um dos entrevistados, que mencionou a
tentativa de auxilio por parte dos professores, mas de maneira inadequada as
necessidades desse académico, o0 que revela a necessidade de formacdo docente
para atuar com EPAEE. Por outro lado, ha relatos que apontam para praticas
inclusivas, por meio das quais os professores oferecem suporte adicional e se mantém
acessiveis para esclarecer duvidas.

Quanto a discriminagao, verificou-se que ha docentes que utilizam essa
pratica, possivelmente por ndo por ter acesso aos fundamentos da Educacgao Especial
e da Educacéao Inclusiva. O fato interessante a ser pontuado € que as situagdes de
discriminagao por parte docente sdo acompanhadas por narrativas de humilhacéo,
que acontece por parte dos colegas de turma.

A discriminacdo por parte dos colegas foi citada pela maioria dos
entrevistados. Relatos de situagdes de zombaria, exclusdo e agresséo verbal foram
recorrentes, especialmente em relacao as deficiéncias nao visiveis como TDAH, TEA
e surdez. O sentimento de privilégio atribuido a estudantes que necessitam de
adaptacgdes nas atividades académicas também se destaca como um fator de
discriminagao, e isso pode ser reflexo do momento politico atual, em que uma parte
da populagdo vé como privilégio algumas agdes governamentais como a Bolsa
Familia, reserva de vaga, beneficio as pessoas com deficiéncia e outras agodes
afirmativas. Isso demonstra o desconhecimento quanto a histéria do pais e a
compreensdo limitada de que somos sujeitos historico-cultural, e uma parte da
populagao carrega a discriminagdo em sua prépria historia.

A narrativa de exclusdo social é evidenciada em algumas falas que descrevem
o isolamento dos colegas e o sentimento de ndo pertencimento em dinédmicas de
grupo. Esses relatos evidenciam o impacto negativo da discriminagdo na saude
mental dos estudantes, sendo comum o surgimento de sentimentos de tristeza,
ansiedade e depressao. Entende-se que, como refere Mendes (2000), essas pessoas
precisam de acompanhamento psicolégico, que deveria ser disponibilizado pela

Secretaria da Saude, em lugares especificos para esse atendimento.
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S3ao variados os tipos de discriminacio descritos pelos entrevistados, os quais
estdo associados as caracteristicas das deficiéncias/transtornos das vitimas, pois as
pessoas com deficiéncia e/ou transtorno ndo aparentes sdo menos discriminadas.

Um aspecto recorrente nas entrevistas foi a invisibilizacdo das
deficiéncias/transtornos n&o aparentes. Alguns entrevistados relataram que a
auséncia de sinais fisicos de deficiéncia e/ou transtorno faz com que suas
necessidades sejam desconsideradas ou vistas como exagero e/ou privilégio, como
ja apresentado. Essa falta de reconhecimento pode dificultar o acesso as adaptagdes
e, consequentemente, ao processo de elaboragdo do conhecimento cientifico,
elaborado pela humanidade em sua historia.

Portanto, as entrevistas revelam que a discriminacdo no ambiente académico
€ uma realidade que envolve tanto o comportamento de colegas, quanto a postura
docente. Embora alguns relatos indiquem praticas inclusivas, episédios de excluséo,
desrespeito e invisibilizacdo ainda se fazem presentes.

Torna-se imprescindivel a implementagdo de politicas institucionais que
promovam a capacitacdo docente para o atendimento inclusivo, além da
sensibilizagdo da comunidade académica para o combate a discriminacdo e ao
preconceito. A escuta sobre as necessidades dos EPAEE’'s é essencial para se

garantir a igualdade de oportunidades e a inclusdo no Ensino Superior.

5.3 Atendimento educacional especializado

Entrevistado A

Ao ser perguntar se os professores de sala de aula o auxiliam no desempenho
das atividades académicas no cotidiano, o entrevistado responde: “Eles auxiliam,
geralmente, caso eu tenha alguma duvida, eles me ajudam a entender’.

J4, ao ser questionado se tem ou ja teve contato com a professora do AEE, o
participante revela: “Nunca tive”. Ainda, informa que nao tem nenhum tipo de contato
em nenhuma frequéncia; inclusive, ndo sabe como acontecem os atendimentos
especializados. O participante relata também que os docentes o auxiliam, cumprindo,

assim, sua funcéao profissional, todavia o académico desconhece a existéncia do AEE.
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Entrevistado B

Sobre o relacionamento com a professora do AEE, a académica afirma que
nao tem contato com a professora e que nunca foi A um atendimento: “N&o, eu nem
sabia.”

Ao ser questionada se ja precisou do AEE ou de um material especifico, a entrevistada
informa que nao sabe o que a professora do AEE realiza na Instituicdo. Apds ser
informada pelo entrevistador sobre as atribuicoes e as contribui¢des do AEE, afirmou

desconhecer tais informagdes. Essa fala repete a fala do entrevistado A.

Entrevistado C

Quanto ao auxilio de professores em atividades académicas cotidianas, a
participante revela: “Olha, ano passado eu tive auxilio de duas professoras. S6 duas?
S6 duas. O restante ndo? N&o”. A entrevistada assegura que teve monitoria com
outros estudantes: “E te ajudava? E, de certo modo, sim. Mas seria melhor um
professor te ajudando ali, que é uma ajuda especializada, né? E que ndo tem, né?”

Ja com relacdo a professora do AEE, a entrevistada tem contato com a
professora e informa: “Ela sempre fica muito boa comigo. Entdo, geralmente, quando
eu pego, quando os horarios batem, ela fala, ela vem aqui, a gente conversa.”

A participante declara que o AEE é realizado na época de provas e em outras
atividades. Infere-se, assim, que o AEE é um programa que complementa e/ou
suplementa o ensino dado em sala de aula; dessa forma, deve ser oferecido de forma

continua, o que nao acontece na IES, segundo o entrevistado.

Entrevistado D

Os professores auxiliam no desempenho das atividades académicas do dia a
dia, mas “Eles atendem ou eles atendem um pouquinho e depois volta a falar de forma
acelerada”. De acordo com essa fala, verifica-se que ha falta de conceito consolidado
a respeito do EPAEE. Por este viés, a entrevistada acredita que falta capacitacao
para os docentes no tratamento de EPAEE: “Mas acho que tendo mais recursos para
isso seria mais legal. E até para a gente, umas palestras, tipo, para a gente ouvir qual

é a diferenga da gente com as outras pessoas, seria legal”.
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Ademais, a participante revela que possui bom relacionamento com a
professora do AEE, mas que nem sempre procura o auxilio da profissional: “Quando
eu vejo que eu té num apuro ai eu resolvo ir. Mas quando eu consigo resolver sozinha,
que também vai o meu esforgo, ai eu consigo ir.” Logo, infere-se que o AEE néo é
constante. A entrevistada, ao afirmar sobre a necessidade de a comunidade
académica obter conhecimento e, também, utilizar os AEEs em dados momentos,
revela a necessidade de se ampliar os conhecimentos sobre o AEE, que n&o é reforgo
académico e sim uma forma de complementar e auxiliar o processo de ensino e

aprendizagem.

Entrevistado E

A graduanda narra que ja teve contato com a professora do AEE, todavia: “Eu
néo sinto que sdo de uma forma muito eficaz, porque, bom, foi através dela e da
(entrevistado cita nome de terceiro) que eu recebi os diagnosticos. Fizeram
encaminhamento, pediram para eu procurar um médico neurologista, eu fui conseguir
o diagndstico através disso. Porém, na aplicagdo do dia a dia, eu ndo sinto que é muito
eficaz. Por exemplo, das provas que eu tinha solicitado ja no primeiro bimestre.
Mesmo sendo solicitado, nao foi atendido. Entao, ndo vi exatamente onde que ela me
ajudou em algo nessa questgo.”

Ademais, “Eu sinto que ela ndo exerce completamente 100% das fungbes que
deveriam ser realizadas”. Ha4 a necessidade de maior atendimento aos estudantes e
isso remete ao numero de professores AEE da Instituicdo que nao é suficiente para
atender a demanda e também as outras tarefas, como encaminhamentos a

profissionais da saude, que precisam realizar.

Entrevistado F

Com relacao ao AEE, o entrevistado afirma ter um bom relacionamento com
a que professora responsavel, mas que os contatos sdo poucos e esparsos. Destaca,
ainda, que, somente quando o participante sente alguma necessidade especifica, ele

busca auxilio com a professora do AEE.
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Entrevistado G

Relacionado ao AEE, “Eu nunca ouvi falar. Se tem, eu ndo sei.” A académica
desconhecia a existéncia da professora do AEE na Universidade. Neste sentido, tal

fato se deve a falta de informacdes.

Entrevistado H

O participante considera boa a relacdo que tem com a professora do AEE,
contudo o atendimento se reduz a semana de provas, assim como relatam alguns

entrevistados anteriores.

Entrevistado |

A participante afirma que seu relacionamento com a professora do AEE é
bom, sempre que solicitado, ela o atende: “Eu s6 ndo uso muito ela, porque eu néo
uso muito o tempo dela, por causa que eu também fagco acompanhamento com
psicologo, com psiquiatra.” Por isso, o atendimento oferecido pela IES deve ser,

sempre que necessario, complementado pelos profissionais da saude.

Entrevistado J

A académica relata possuir boa relagao com a professora do AEE, contudo
precisa de horario marcado para o atendimento, ja que se atende a varios estudantes
e “ela fica 3 dias por semana.”

Esclarece que “Entao, é dia e horario pré-determinado. Sim, por exemplo, eu
vou ter prova na quarta-feira, 7h30. Ai eu tenho que avisa-la para que ela esteja
disponivel.” Ainda, afirma que, se houver necessidade de um atendimento urgente,
“Se ela estiver no campus, é possivel. Sim, se ela néo estiver € impossivel.” Como ja
comentado, ha a necessidade de contratar mais profissionais para atuar no AEE,
entretanto, como a Universidade é publica, a contratacdo depende da vontade do

governo.
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Entrevistado K

A participante informa possuir um bom relacionamento com a professora de
AEE: “sempre que eu tenho uma duvida, ela esclarece, se eu preciso de alguma coisa,
eu vou la, converso com ela, ela conversa com os professores. E como se ddo os
atendimentos com ela? Geralmente a gente faz reunido, eu sigo la na sala dela e
converso com ela. Ah, isso é semanal, diério, mensal? E, mas quando tem
necessidade mesmo, ndo tem um... como fala? Um dia fixo? Isso.”

Entretanto, ha falhas na acessibilidade, para a entrevistada: “eu preciso tipo
de um material ampliado, as vezes, por exemplo, como eu fago enfermagem, eu
preciso de ajuda com um procedimento pra aprender, eu preciso de alguém mais perto
acompanhando, mas a faculdade um monitor, né, que vai acompanhar vocé durante
0 ano, S0 que nado em sala, s6 por fora”. Apesar de classificar como bom o
atendimento, afirma que nao é suficiente, isso se deve ao fato de ter somente uma

professora para esse atendimento na IES.

Entrevistado L

Quanto ao AEE, a entrevistada afirma ter um bom relacionamento com a
professora e relata que ela a auxiliou na adaptabilidade, na realizagcao das atividades
avaliativas. Os encontros ocorrem quando ha uma prova a ser realizada, e a
professora do AEE oraliza a atividade avaliativa para a graduanda. A fala é

semelhante as anteriores.

Entrevistado M

A estudante declara que n&do tem necessidade de ser atendida pela professora
do AEE; “N&o tive necessidade, a minha deficiéncia ndo atrapalhou no meu curso.”

Entrevistado N

A académica desconhece o funcionamento do AEE e, muito menos, conhece
a professora responsavel: “Ndo sabia que tinha isso.” Isso revela a necessidade de

acesso a informacéo a todos que necessitam desse acompanhamento.
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Entrevistado O

O entrevistado tem certa convivéncia com a professora do AEE, que o tem
ajudado e informa que quase todas as tergas-feiras € atendido no AEE. Repete as
falas dos entrevistados K, L e M.

O Grafico 7 registra a porcentagem quanto ao conhecimento dos
entrevistados sobre o AEE e o Gréfico 8, referente ao uso do atendimento oferecido
pelo AEE.

Grafico 7 - Conhecimento do AEE

Desconhecimento do AEE
26.7%

Tinha ciéncia do AEE
73.3%

Fonte: O autor.

Grafico 8 - Utilizagdo do atendimento

Nao utilizaram
9.1%

Ja utilizaram o AEE
90.9%

Fonte: O autor.
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As entrevistas evidenciam diferentes percepgdes e experiéncias sobre o AEE
oferecido e utilizado pelos EPAEE's no ambiente académico. Os relatos apontam para
falhas na divulgacgéao, frequéncia e efetividade do servigo em fungédo da escassez de
pessoa para atender, além de destacar a importancia do apoio especializado para a
inclusdo académica.

A auséncia de informacdo sobre a existéncia e funcionamento do AEE
revelou-se um fator limitante o acesso ao servigo. Ha entrevistados que afirmaram nao
ter conhecimento sobre o atendimento, revelando falhas na comunicacéo institucional.
Esse desconhecimento impede que estudantes, que poderiam se beneficiar do
servico, procurem-no, privando-os do suporte necessario ao desenvolvimento
académico.

Observa-se que, entre os entrevistados que possuem contato com a
professora do AEE, os atendimentos sdo em periodo de avaliagdo ou apenas em caso
de duvidas. Acredita-se que essa forma € aceita pela Instituicdo que ndo possui o
numero suficiente de professores para esse trabalho. Desta forma, faz-se necessario
reivindicar a contratacdo de novos professores para que todos os académicos tenham
acesso ao atendimento necessario. Os relatos destacam que o atendimento ocorre,
na maioria das vezes, apenas em época de provas, o que distancia o processo das
demanda dos estudantes. Além disso, a necessidade de agendamento prévio
mencionada dificulta o acesso, especialmente em emergéncias académica.

Ja a qualidade do atendimento prestado pelo AEE divide opinides entre os
participantes; enquanto alguns entrevistados destacam o bom relacionamento com a
professora e a disponibilidade da profissional para esclarecimento de duvidas, outros
sentem que o suporte oferecido ndo atende as suas necessidades. A demora na
implementagdo de adaptagdes e a falta de acompanhamento continuo foram
apontadas como fatores que comprometem o servigo.

Além da escassez de professor para o atendimento, aponta-se também que
os estudantes sédo de diferentes cursos e apresentam necessidades diferenciadas,
portanto se torna dificil um profissional atender a todas essas demandas, uma vez que
até mesmo nas deficiéncias/transtornos igualmente nomeadas ndo ha
homogeneidade.

Afirmar-se que, apesar das limitacbes apontadas, o AEE exerce papel
fundamental na permanéncia académica dos EPAEE’s. Relatos evidenciam que o

acompanhamento especializado contribui para a adaptagao as atividades avaliativas
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e para a mediagdo com os professores. Entretanto, a falta de regularidade nesse
procedimento e a pouca integragdo com a rotina académica prejudicam o pleno
aproveitamento do servico.

A analise revela que o AEE carece de informacgao sobre sua existéncia, assim
como a escassez de profissionais para esse atendimento dificulta o trabalho. A
capacitagao dos profissionais envolvidos, aliada a uma comunicagcdo mais eficiente, €
imprescindivel para ampliar o acesso e garantir que o servigo atenda, de maneira
efetiva, as necessidades dos EPAEE's.

Ao atender as necessidades dos estudantes, o trabalho dos professores do
AEE contribui significativamente para a elaborac&o e o desenvolvimento das fungdes
psicoldgicas superiores. Essas fungdes se constituem nas interagdes sociais, por meio
da cooperacdo com parceiros € da mediagao de outras pessoas. Nesse contexto
colaborativo, os conhecimentos adquiridos ao longo da vida se articulam, favorecendo

o processo de aprendizagem e desenvolvimento dos educandos.

5.4 Acessibilidade

Entrevistado A

Sobre acessibilidade arquitetbnica da instituicao de ensino, o estudante afirma
que “esta bom”, mas acha que o “nico que pode ser um pouco diferente é a parte do
estacionamento, quando a pessoa sai, as vezes pode ter problema na hora de sair,

~ ”

por causa que esta irreqular o chdo”. Ainda, o participante narra a existéncia de
pequenos buracos indo para as salas de aula, para a biblioteca e a cantina,
demonstrando-se a necessidade de melhoria nas questdes arquitetonicas, de modo
que isso pode cercear o direito de ir e vir dos estudantes.

Quanto a acessibilidade de informagdo, como oferecimento de material
tecnoldgico para desenvolvimento de aprendizagem, o entrevistado relata que nunca
foi ofertado. Entre os instrumentos que o participante informa que nao foram ofertados
a ele pela instituicao, estdao notebook ou material diverso de videoaula e gravador de
audio. E fato que o acesso as tecnologias digitais contribui para o desenvolvimento

das FPS e a consolidagao de conhecimentos.
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Entrevistado B

Quanto a acessibilidade, a académica afirma que a Instituicdo de Ensino
Superior precisa melhorar bastante, mas que tém coisas boas na Universidade,
“Como, por exemplo, na entrada da porta dessa sala, tem uma rampinha pra
cadeirante.” Neste sentido, a graduanda considera a Instituicdo acessivel, mas ha o
que ser melhorado: “Por exemplo, ali mesmo no estacionamento, quando a gente
precisa fazer a transicdo daqui da universidade pra ir & no auditério maior, ndo tem
como, entendeu? Até porque eu presenciei que dentro da nossa sala tem um
cadeirante, ai nesse dia ele ndo tava conseguindo passar pra la e ai a gente tinha que
ajudar ele.”

Afirma que nao foi oferecido material tecnoldgico para o desenvolvimento de
seu aprendizado, como computador, fone de ouvido, gravador ou instrumento que
aumente o tamanho das letras. Ao ser questionada sobre do que precisaria: “Na
questéo, por exemplo, eu acho que eu preciso na questao dos slides que o professor
passa, sabe? Porque, as vezes, algum deles, ou até mesmo na prova, a letra € muito
pequenininha. Ai eu tenho que colocar assim, sabe? Ou fazer maior ou ter um
equipamento que aumente, né?”

Assim como o entrevistado A, esta participante aponta o acesso limitado, tanto

na parte arquitetdnica como tecnoldgica.

Entrevistado C

Na questido da acessibilidade, o participante acredita que “da pra melhorar um
pouco...” Quanto aos materiais tecnologicos, foi oferecido somente um celular ao

entrevistado que possui a mesma percepg¢ao dos anteriores.

Entrevistado D

A participante revela que “Na parte de rampa, eu acho que deveria ter mais
rampa pra cadeirante. Porque tem bastante estudantes que reclamam em relagdo a
coisa de cadeirante.” Ademais, na parte arquitetonica, D revela que ha desniveis no
piso da universidade e, assim, “Um deficiente visual tem dificuldade de andar pela

universidade. Mas sempre com acompanhante. Sempre com um pessoal
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acompanhante pra ajudar.” Quanto a materiais tecnolégicos, também informa que
somente recebeu um celular.

Infere-se, desta feita, que a falta de acessibilidade arquitetbnica revela o
descaso do Estado em relagdo ao EPAEE, uma vez que esse aspecto ndo demanda
muitas mudancas e pode ser realizado, inicialmente, por meio de adaptagdes de baixo

custo.

Entrevistado E

A entrevistada avalia que, quanto a acessibilidade, ha o que melhorar: “eu
sinto que a faculdade exclui alguns transtornos e inclui outros”. Acrescenta que “a
deficiéncia fisica é algo que vocé consegue ver. Entdo, é muito facil. Por exemplo, na
minha sala, recentemente, chegou um deficiente. Até entdo, ndo tinha a rampa na
porta. Porém, foi ele chegar, no dia sequinte, fizeram a rampa. Mas, e dai, é s fazer
a rampa e é reconhecido. Mas por qué? Por conta que a deficiéncia é daquela pessoa,
vocé consegue ver ela. Outra coisa, quando a pessoa € cega, que eu consigo ver
deficiente visual, no caso. E algo que vocé consegue ver que é pessoa. Entéo, é mais
facil. Por exemplo, ah, vamos recorrer, entéao, pra poder colocar alguém ali. Pra poder
estar a disposi¢do, pra poder ajudar. Porém, pessoas que tém deficiéncias como a
minha, que s&o tratadas como pessoas normais. Que eu tenho alguma coisa. Entéo,
eu sinto que a classe onde eu estou, € uma classe que as pessoas ndo dao
visibilidade. E, muitas vezes, eu sou tratada como se fosse frescura, que eu sou capaz
com todos, SO que, eu me sinto totalmente excluida nesse quesito. Principalmente,
dentro da universidade.”

Na visdo da graduanda, a solugdo nao seria dificil, contudo tem sido
impossibilidade: “eu sabia das dificuldades que eu ia ter, porém, eu acredito que eu
precisava de politicas para poder estar me agregando a realizar alguma coisa. Como
a implementacéo de professores capacitados para poder estar repassando isso, € o
quesito de materiais de apoio adaptados, como se fosse uma apostila, poderia ser
algo simples, paginas ali impressas, resumindo, s6 que néo tenho isso, eu ndo tenho
esse suporte.”

A fala reflete que a aluna conhece suas deficiéncias e que, mesmo entre as

pessoas consideradas EPAEE, ha diferenca no tratamento e no atendimento. Isso
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acontece nédo sO nas IES e nas escolas regulares de Ensino Fundamental, como
constata Shimazaki (2006).

Entrevistado F

O participante avalia a acessibilidade da universidade como boa: “Tém
algumas salas que tem rampas para o pessoal poder acessar.” Informa, ainda, que
nao foi oferecido a ele materiais tecnolégicos ou diferenciais para o desenvolvimento

de seu aprendizado.

Entrevistado G

Quanto a acessibilidade, a entrevistada considera a Universidade um labirinto:
“Na hora de chegar, tinha muitas portas, entdo ndo tinha uma dire¢do, uma orientagéo,
ah, entra por aqui, para mim era um labirinto, assim, eu ndo conseguia me achar, eu
tinha que sempre estar seguindo um colega que eu sabia que ia para a mesma Sala
que eu, e isso era apavorante.”

Narra, também, muito barulho e dispersao que a atrapalhava por demasiado.
A orientacdo e mobilidade da aluna deveriam ter sido trabalhadas desde o seu
ingresso na Instituicdo de Ensino Superior (IES), uma vez que essa intervengao
precoce teria proporcionado melhores condigdes de locomog¢ao e maior autonomia
nos deslocamentos pelo ambiente académico. Também, a Universidade deveria
orientar os docentes para inibir os agentes dos barulhos e utilizar de expediente para

prender mais a atencao dos estudantes.

Entrevistado H

No quesito acessibilidade, o entrevistado afirma a falta do mesmo e relata que
nao consegue ir até o banheiro, sem auxilio de terceiros, assim como n&o consegue
ir a cantina, biblioteca e ao Nucleo de Praticas Juridicas sem ajuda: “Ah, eu, tipo
assim, uma pessoa me ensinar e ir sozinho, ja eu sei. Minha casa, minha mée muda,
meu pai muda, minha mée ja me fala pra mim, aqui é o banheiro, aqui é o quarto, ja
eu sei.” Em vista disso, fica marcada a falta de informacéo acerca da localizagao dos

ambientes para o académico.
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O estudante relata que ha buracos nos pisos e que o ambiente carece de
caminho tatico “E isso, ndo tem, complicado assim” como n&o ha placas em braile ou
mapa tatil “colocar a méo e saber onde que é€.” Consequentemente, afirma que isso
dificulta a sua vida académica.

Declara, ainda, que foi fornecido computador e um gravador pela Instituicéo,
contudo o gravador quebrou e nao foi reposto. Ja o Braille e o fone foram adquiridos
particularmente. Relata também que a Instituicdo ndo possui sala de recursos
multifuncionais. A exemplo do entrevistado anterior, a orientacdo e a mobilidade

devem ser trabalhadas com ele.

Entrevistado |

Quanto a acessibilidade, a estudante afirma: “Em 0 a 10 eu acho que tem um
6.” Ainda, cita os buracos no patio e a auséncia de rampas em certas localidades.

N&o foi fornecido qualquer material tecnolégico para a entrevistada: “mas a
universidade oferece s6 o computador da sala de recursos. S6? Que geralmente ndo
funciona, porque geralmente a metade dos computadores estdo sem internet, a outra
metade ndo quer nem ligar. Ah, entdo o material tecnologico € s6 o seu proprio
particular. Meu préoprio celular, meu proprio notebook. A faculdade é bem pouco,
quase nulo.”

Para a efetivacdo da educacéo inclusiva, € fundamental que os espacos que
recebem estudantes publico-alvo da Educagdo Especial (EPAEE) estejam
adequadamente preparados. Isso inclui a realizagado de adaptacdes arquitetonicas e
a garantia de acesso a tecnologias, sejam elas digitais ou néo, de modo a se criar
condicdes que favorecam a apropriacdo do conhecimento, de forma mais acessivel e

significativa.

Entrevistado J

No que tange a acessibilidade, a participante relata: “Eu acho precario. Desde
a internet, pois o acesso é ilimitado. Se chegar, tipo, mil estudantes conectados, a
internet ja ndo funciona. Se vocé tiver em determinadas regidées da faculdade, também

néo funciona. Esburacado, tem buraco em todos os lugares, vamos dizer assim.”
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acrescenta que nao ha rampas de acesso em todos os lugares, mas afirma que
melhorou desde que ingressou na institui¢cao.

Ainda, informa que nao foi ofertado a ela materiais tecnoldgicos pela
Instituicdo, que todo o material que utiliza para seu aprendizado é particular. A fala

dessa entrevistada é semelhante a anterior.

Entrevistado K

Com referéncia a acessibilidade, a aluna afirma: “acho que é um 7 de 10”, em
um panorama geral, contudo n&o possui dificuldade de acessibilidade fisica. Quanto
a materiais tecnoldgicos, a universidade forneceu a ela celular e notebook do qual a

entrevistada faz uso.

Entrevistado L

A estudante considera a infraestrutura da Universidade acessivel. Ja, quanto
aos materiais tecnoldgicos, afirma que é ofertado celular e que ha um computador
disponivel na biblioteca, apesar de nem todas as atividades académicas ocorrerem

nesse espaco.

Entrevistado M

Nas palavras da académica: “Em relagcdo a acessibilidade, nds temos todos
0S nhossos professores bem qualificados para poder promover a assisténcia, pelo
menos no meu caso. E também em relacdo a minha deficiéncia, sempre teve todos
os tipos de apoio, por exemplo, microfone, que ajuda na audigdo, uma linguagem mais
esclarecida, além dos slides que ajudam na leitura para poder promover o
conhecimento. As praticas também, os professores sdo bem acessiveis em relagdo
quando eu preciso de algum auxilio por conta de ndo consequir ter uma escuta certa,
as vezes por conta do muito barulho eu ndo conseguia entender muito bem, eles
repetem sem problemas, explicam sem problemas. Teve o fato que eu nunca precisei,
gracas a Deus, nunca precisei solicitar por meio da minha deficiéncia. Sempre fui,

como eu falo, uma aluna de ampla concorréncia, que ndo usa a minha PCD”
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Com relacdo ao referido aspecto de modo geral, ela afirma que tem que
melhorar a acessibilidade da Instituigdo. Quanto aos materiais tecnologicos, foram

oferecidos a aluna celular, fone e biblioteca digital.

Entrevistado N

A entrevistada considera a Universidade acessivel, contudo enfatiza que tem
que melhorar: “Ha uns dias atras, tem uma menina que usa cadeira de roda e eu
percebi a dificuldade dela de descer aquela rampa gigante da entrada.”

Quanto a materiais tecnologicos, a graduanda informa que foi ofertado
computador da biblioteca, mas n&o ofereceram celular ou aparelho auditivo. “A
internet também é bem ruim. E bem ruim? Até da biblioteca”.

Isto posto, afirma-se que a falta de meios para ir e vir demonstrar que a IES
nao atende as deliberacdes legais.

Entrevistado O

O graduando considera que a universidade tem acessibilidade de modo geral,
mas que esse quesito precisa ser melhorado. Quanto aos materiais tecnolégicos: “foi
oferecido a biblioteca e o laboratério de informatica.” O entrevistado assevera esse
aspecto, porque a Instituicdo possui biblioteca digital para fins de pesquisa.

O Grafico 9 foi elaborado a partir das informagdes carreadas das entrevistas.

Grafico 9 - Satisfacdo com a acessibilidade da Universidade

Esta satisfeito com a acessibilidade da universidade
9.1%

Insatisfeito com a acessibilidade da universidade
90.9%

Fonte: O autor.
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A partir dos depoimentos dos entrevistados, pdde-se identificar que o
problema com a acessibilidade na Universidade se manifesta por meio de desafios
estruturais, informacionais e atitudinais, o que reduz a autonomia e o desempenho
dos EPAEE's.

Varios relatos apontam que, apesar de algumas areas possuirem adaptacdes
como rampas de acesso em determinadas entradas, ha problemas recorrentes como
desniveis, buracos e auséncia de rampas em locais estratégicos. Outro ponto de
destaque se refere a auséncia de sinalizagao adequada no campus, como placas em
braile, mapas tateis e caminhos guiados, prejudicando, portanto, a autonomia dos
estudantes com deficiéncia visual.

Os depoimentos evidenciam que os recursos tecnoldgicos ofertados pela
instituicdo sao insuficientes ou inadequados para suprir as necessidades dos
EPAEE’s. Ha menc¢ao de auséncia de equipamentos essenciais, como notebooks,
gravadores de audio e dispositivos para ampliacdo de textos. Quando ha oferta de
recursos, quando estes existente — o computador da sala de recursos ou da biblioteca
digital — é frequentemente qualificado como ineficiente, seja por falta de manutencgéao
ou por problemas quanto a conectividade — problemas com a internet, por exemplo.
Ha também uma demanda por adapta¢des nos materiais de ensino, como a ampliacéo
de slides e textos para facilitar a leitura e compreensao dos conteudos.

No que se refere a infraestrutura e aos recursos, os depoimentos também
ressaltam a importancia da acessibilidade. Alguns entrevistados apontam que a
percepcao de acessibilidade vai além dos aspectos fisicos; inclui também a maneira
como a comunidade académica lida com as diferengas.

Outro ponto perceptivel é a sugestdao de que ha uma discrepancia na forma
como deficiéncias "visiveis" sao tratadas, em comparacdo aquelas "invisiveis",
evidenciando-se uma cultura institucional que, muitas vezes, ndo reconhece as
necessidades dos estudantes que ndo apresentam adaptag¢des necessarias.

A constatacido da insatisfacdo com a acessibilidade na Instituicao foi
recorrente e preocupante nos relatos, em sua maioria, como consequéncia da
inobservancia de mudancas basilares na estrutura da instituicdo. A observacao de que
pessoas com deficiéncia visual ndo conseguem transitar em ambiente de convivéncia
sem outrem, beira o desvario da Lei n.° 13.146/2015 (Brasil, 2015).

A analise dos depoimentos revela que, embora existam esforcos pontuais

para garantir a acessibilidade na Universidade, ha ainda inumeras fragilidades que
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comprometem a inclusdo dos EPAEE's. As barreiras arquitetbnicas e a falta de
sinalizagdo adequada somam-se a caréncia de recursos tecnoldgicos e as atitudes
qgue nao valorizam integralmente as necessidades de todos os estudantes. Assim, é
imprescindivel que a instituicdo adote medidas integradas e continuas — que envolvam
reestruturagao fisica, investimento em tecnologia assistiva e promog¢&o de uma cultura
inclusiva — para assegurar a igualdade de oportunidades e fortalecer o ambiente
académico para todos.

Ao trabalhar com EPAEE’s, Vygotsky (1987) concentra a atencdo nas
habilidades que essas pessoas possuem e que poderiam alicergar o desenvolvimento
das suas capacidades; assim a pessoa poderia desenvolver os seus talentos e

transcender o que tiver como falta.

5.5 Avaliagoes de aprendizagem

Entrevistado A

Quanto as avaliagdes de aprendizado feitas na Universidade, o estudante
afirma estar “fazendo a versdo normal, mas acho que a tnica pequena dificuldade que
eu tenho é por causa que eu ainda estou um pouco na mentalidade de ensino médio.”

Ao ser questionado se seria vantajoso realizar a prova separadamente, revela
que faz as avaliagdes com os demais estudantes, ao responder que “Sinceramente,
para mim, em ambos 0s casos, esta bom. Eu, a parte, eu consigo fazer normalmente
com o tempo que tenho. Porém, chegando no final, eu comego a ficar mais ansioso,
comecgo a confundir coisas.”

Diante do exposto, assevera-se que a falta de atendimento individualizado

representa perdas pessoais e académicas ao estudante.

Entrevistado B

Com relagdo as provas aplicadas, a académica relata que se sente
prejudicada com relagdo ao tamanho das letras: “Acho que tem que melhorar, sabe?
Até porque nenhum dos professores vieram me perguntar, assim, Ah, Ana, vocé ta
conseguindo chegar a prova? Ninguém me perguntou, sabe? Entdo, acho que ali tem

que melhorar, mas em outras coisas ta tranquilo.”
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Informa, ainda, que n&o tem problemas em informar de sua deficiéncia para
os docentes. Acrescenta que barulhos a desconcentram: “Tem vezes que, tipo, eu
tento me concentrar, demoro demais pra me voltar a concentrar na prova, e o tempo
vai passando. E, tipo, tem questao que eu deixo em branco, porque nédo da tempo de
eu responder.”

A estudante narra uma situacdo em que o barulho a desconcentrou e, por
isso, ela nao foi bem-sucedida na avaliagao: “na prova dela, eu ndo consegui fazer a
prova, sabe? Foi por causa do barulho, foi por causa dela (professora) corrigindo as
provas, inclusive. Porque eu sentei bem na frente da mesa dela”.

As necessidades da entrevistada apontam para adaptacdes de pequeno porte
que podem ser facilmente sanadas pela Instituicdo ou pelo proprio docente. Desta

forma, facilitar-se-ia o acesso ao conhecimento.

Entrevistado C

Quanto a aplicacéo das provas, o entrevistado relata: “Eu tava fazendo sé
com os demais estudantes, entdo eu tava tendo muita dificuldade, ai ano passado
alguns professores liberaram pra eu fazer com uma professora alheia.”

Afirma, ainda, que nem todos os professores permitiam que ela realizasse a
prova separadamente, tendo que fazer a prova na mesma sala que os demais, isso
porque possivelmente os profissionais nado possuem informacdes acerca do direito

que ampara o EPAEE.

Entrevistado D

No que concerne a aplicacao de provas, a entrevistada afirma: “Tem uns
professores que fazem esse trabalho individual. Tipo assim, eu fagco uma prova
individual. Alguns professores que ja conhecem a minha historia. E outros ja passam
pra todo mundo pra néo fazer diferenca’. Essa fala, assim como as demais, revela

acdes ou a falta delas que ferem o principio da Educacéao Inclusiva.
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Entrevistado E

Quanto as avaliagdes de aprendizagem, a estudante néo as considera boas:
“a minha opinido, o método de avaliagéo, ele é projetado pra um grupo especifico de
pessoas. Pessoas que ndo tém dificuldade na leitura, pessoas que nao tém dificuldade
na interpretagéo. E quando chega alguém diferente, por exemplo, eu consigo entender
0 que esta escrito, porém eu preciso da maneira mais clara e objetiva possivel, algo
focado, que néo desviasse, por exemplo, vai ter uma questdo na prova, que ndo
desviasse pra pegadinhas pra poder entender se vocé compreende o que é um duplo
sentido ou ngo. Entéo, por exemplo, € muito complicado, chega na hora da avaliagéo,
me da uma questao gigantesca pra responder, eu nhdo entendo claramente pelo fato
que eu preciso de algo mais objetivo, e o professor olhar pra mim e falar, ah, mas a
interpretacdo faz parte da avaliagdo. Avaliagdo de quem?” Considerando-se isso,
assevera-se que a falta de reconhecimento das diferengcas conduz o profissional a
atitudes como as relatadas nessas entrevistas.

A aluna informa que todos os professores tém ciéncia de sua deficiéncia, pois
foi realizada reunido com a professora do AEE com todos eles:

“Eu acho que, na teoria, € muito facil escrever um documento falando que a
pessoa tem ou néo o direito. Porém, a pratica é outra coisa. Por exemplo, esse projeto
de monitoria que eles colocam. Na minha opinido, € uma grande palhagada. Do que
adianta vocé colocar um estudante que ndo tem experiéncia alguma com aquilo pra
poder ajudar uma pessoa especial? O estudante que, provavelmente, ele nem esta
compreendendo o que esta sendo passado em sala de aula, ele tentar enxugar algo
pra poder estar passando pra uma pessoa especial, ele ndo sabe a maneira de
abordar aquilo, ndo sabe o que deixa a pessoa nervosa, o que, por exemplo, ela vai
entender ou néo, e quer colocar aquilo. O monitor é despreparado. Entéo, foi algo que,
se eu ndo estou equivocada, também foi algo que eu relatei no CDS.”

Além disso, a entrevistada afirma existirem problemas com a monitoria, como
falta de privacidade: “Mas o que faz eu ser diferente dessa pessoa pra poder estar me
tratando téo diferente nesse quesito? Entdo, algo que antes dessa monitoria nos
éramos consideradas colegas, agora eu me sinto totalmente desconfortavel pra poder

expor alguma coisa. Porque, inclusive, depois da monitoria, eu cancelei o
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acompanhamento com a XXX3 que eu fazia, que era do... Ai, meu Deus do céu. Da
terapia que a XXX propbée aqui. Por qué? Porque eu sinto que eu nao tinha
privacidade. Porque tudo que eu contava pra XXX sobre algo que estava
acontecendo, quando chegava na terapia, ela abordava sobre essas coisas. E tudo
que eu falava pra XXX, a XXX, de certa maneira, abordava comigo depois. Entdo, eu
sentia que tinha sigilo sobre isso. Entdo, além de n&o ser de igual pra igual, eu sinto
que as minhas informagées pessoais eram expostas pra terceiras. 1sso ndo deveria
acontecer de forma alguma.”

Logo, ndo basta o contato de pessoas para apoiar os EPAEE’s, é necessario
que esses tenham conhecimento do conteudo a ser trabalhado, conhegam as
necessidades especificas dos estudantes, tenham o cuidado em tratar essas pessoas,
sem ferir a dignidade delas. Acredita-se que a jungao do conhecimento dos conteudos
e das formas de trabalho podera cooperar para se transcender as deficiéncias e/ou

transtornos.

Entrevistado F

No que tange as avaliagdes, o entrevistado assegura que a prova depende do
modo de trabalho do docente em sala: “Quer dizer, aprender, eu consigo aprender,
mas eu acho que o problema, sim, foi mais a questao de que, tipo, avaliagcbes, por

exemplo.”

Entrevistado G

A académica revela que teve dificuldades com as atividades avaliativas, ja
que “por conta dos meus problemas na visédo e da dislexia, eu ndo consigo pegar um
papel e ler. Eu posso até tentar, mas ndo vou entender o que eu li, eu vou entender
pela metade, e por conta disso para mim era, como posso dizer, era crucial essa
situacdo online, s6 que me dificultou muito, porque 0s professores, como pPosSsSo
explicar? Nao aceitaram, s6 teve uma professora que ligou online para mim, e fez a
avaliacdo em resposta, né? E, que acho que é a professora de Direitos Humanos, se

ndo me engano, e por sinal, eu fui muito bem na prova.” A aluna possui conhecimento,

13 O recurso utilizado “XXX” substitui o nome de pessoas, procedimento que mantém o sigilo garantido
da identidade das mesmas.
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mas as avaliagdes que, muitas vezes, sao feitas de forma unica, ndo conseguem
mensurar o conhecimento que possui, 0 que pode tornar uma das categorias que
contribuem para a eliminacado dos estudantes da universidade.

Nesse sentido, a participante afirma que nao é dificultoso para a Instituicao
prover a avaliagao: “eu so6 precisava fazer a prova separada em um canto, de
preferéncia siléncio, ter as aulas gravadas para que eu pudesse estudar, porque como
eu tenho muita dificuldade na leitura, entdo para mim as aulas gravadas seriam
excelentes. E uma pessoa que lesse a prova, né?”

Relata, ainda, que solicitou novas formas de aplicacdo das atividades
avaliativas, visto que n&o conseguia frequentar o ambiente de sala de aula; contudo a
solicitacao foi negada: “até pela situagéo e tudo mais, entdo, até pensei em processar
a instituigdo, depois eu falei, ndo, ndo vou fazer isso, ndo vou pagar com a mesma
moeda, porque o que eles tém é falta de informagdo. Vou me retirar, vou melhorar e
depois eu volto.” A instituicdo ainda nao atendeu as demandas da aluna.

Ademais, a participante acredita que a experiéncia na Instituicdo de Ensino
Superior colaborou para um aumento de sintomas de medo: “E uma coisa que eu ndo
falo muito, porque eu ndo gosto. Eu ja tinha medo, muito medo de professor, porque
eu passei no IEF, né? Com alguns professores. Eu tinha muito medo. E quando eu
Vi que eu n&o ia ter o suporte que eu precisava, eu entrei em desespero, para ser
sincera. Eu n&o sabia o que fazer, na época eu no tinha o conhecimento que eu
tenho hoje.” Evidencia-se, neste contexto, que aluna necessita de maior empatia com

as demais pessoas e de apoio psicoldgicos para superar o medo que sente.

Entrevistado H

O participante informou que os professores enviam o conteudo das atividades
avaliativas para ele e, ap0s isso, ele realiza a prova separadamente, em outra sala,
mas no mesmo horario que sua turma. Tal procedimento permite afirmar que os

professores respeitam os principios da dignidade humana.
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Entrevistado |

O entrevistado realiza as atividades avaliativas com sua turma, pois nao sentiu
necessidade de requerer apoio quanto a esse aspecto, sentindo-se capaz de lidar com

o ritmo de sua classe.

Entrevistado J

A académica informa que a forma de avaliacdo depende de cada docente: “Eu
tento acompanhar o maximo possivel os outros, com seminario, mesmo seminario,
mesmo trabalho, mesmo estudo. A Unica coisa da prova, que algumas provas, eu
gosto de fazer em forma oral.” Acrescenta ainda que uma pessoa |é as questdes e
que ela realiza a prova a qual € a mesma dos demais; somente é feita separadamente,

assim como relata o entrevistado H.

Entrevistado K

Quanto as avaliagdes, a entrevista relata: “Como o meu curso é integral, a
gente também tem muita atividade pratica, entdo os professores eles vao analisando,
eles vao questionar também o que vocé sabe, o que vocé aprendeu, por exemplo,
nessa questdo de medicamento, procedimento, essas coisas eles vdo perguntando.
Eles avaliam.” Informa ainda que ha avaliagdes que faz em conjunto com os colegas

e outras, realiza-as separadamente.

Entrevistado L

A académica a firma que nenhum professor flexibilizou realizagdo da prova
para ela e que a avaliagédo € a aplicada na turma. Mesmo que oralizar a prova seja
melhor para a graduanda, nenhum professor o faz: “Tanto é que eu ja sai da minha
sala de trabalho varias vezes pra conversar com ele. E nunca eu falei, professor, deixa
eu fazer a prova oral? Ndo, ndo da. Professor, coloca a pergunta mais direta pra mim?
Né&o, néo da.”

Mais uma vez, reafirma-se a necessidade de o professor conhecer as

caracteristicas da deficiéncia/transtorno do estudante; assim, poderia oferecer formas
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diferenciadas de avaliagdo. O estudante revela que n&o consegue falar com o
professor, apesar de desejar fazé-lo. Trata-se de uma das caracteristicas de pessoas
com a deficiéncia apresentadas por esse participante e pelos demais participantes.
Destarte, o professor, ao conhecer e compreender as diferengas, pode oferecer
melhores formas de mediacdo para que se efetive o processo de ensino e

aprendizagem.

Entrevistado M

Quanto as atividades avaliativas, a entrevistada relata que realiza as provas

normalmente com a turma.

Entrevistado N

Quanto ao aspecto ora analisado, a participante informa que avaliagao € igual
a de qualquer outro estudante na sala, sem distin¢des: “avaliacdo € igual a de qualquer

outro estudante na sala.”

Entrevistado O

O estudante assevera que, no momento em que a entrevista estava sendo
realizada, realiza as atividades avaliativas juntamente com sua turma, pois antes
atrasava a matéria e, por isso, fazia prova do primeiro bimestre, enquanto sua classe
fazia as do segundo. E isso o prejudicava muito. Tal fato demonstra a falta de
planejamento da IES nas aplicagdes de provas dos EPAEE’s.

A segquir, no Grafico 10, sdo apresentadas porcentagens sobre os elementos

visuais que sintetizam as informagdes fornecidas pelos entrevistados.
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Grafico 10 - Adaptacao em atividades avaliativas

M&o precisa de adaptagies em prova
26.7%

Precisa de adaptagbes em provas
73.3%

Fonte: O autor.

A partir dos relatos dos entrevistados, fica evidente que as avaliagdes de
aprendizagem, na Instituicdo, apresentam uma variedade de praticas e desafios,
refletindo tanto a heterogeneidade dos métodos aplicados pelos docentes, quanto as
necessidades especificas dos EPAEE's.

Muitos estudantes realizam as provas com os demais colegas, o0 que pode ser
positivo para alguns que se sentem pertencentes ao grupo, mas também pode gerar
desafios aqueles que necessitam de mudancgas especificas.

Alguns relatos apontam para a existéncia de avaliagdes adaptadas — seja por
meio de aplicagdo separadamente, seja pelo oferecimento de condi¢bes diferenciadas
— ambas as agdes se tratam de tentativas de flexibilizacdo por parte dos professores.
Contudo, essa pratica ndo é uniforme, de maneira que se pode afirmar que a escolha
pode variar de acordo com o conhecimento de cada um dos docentes.

O ambiente de prova foi citado como fator prejudicial, visto que, quando ha
barulhos e interrupcdes, esses distraem e comprometem o desempenho do
académico, levando-a a deixar questdes sem respostas. Ja outros indicam que o
tempo disponivel para realizar a prova € insuficiente, até que a ansiedade e o cansago
comecem a afetar o raciocinio, sugerindo a necessidade de adaptagbes no tempo
duracao das provas para reduzir a pressao gerada no estudante.

E, ainda, foi apontada a dificuldade de leitura em consequéncia do tamanho
reduzido das letras, dificultando ndo somente a compreensao dos enunciados, mas

também nao figurar como objeto de acompanhamento ou verificagdo por parte dos
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docentes. Essa questdo poderia ser facilmente resolvida, tendo em vista que a
ampliacido das letras pode ser feita com facilidade, mediante o uso do computador.

Alguns estudantes destacam a importancia de alternativas, como provas
online, que permitam a realizagdo da avaliagdo em ambiente mais silencioso e
adaptado as necessidades especificas de cada um deles. Contudo, a resisténcia por
parte de alguns professores a oferta dessas adaptagdes evidencia a falta de
uniformidade na implementagcdao de praticas inclusivas. Ademais, houve relato,
evidenciando que o sistema de monitoria, um dos mais utilizados, o qual deveria
funcionar como suporte adicional, mostra-se ineficiente. Além de ndo oferecer a
assisténcia necessaria, a monitoria pode comprometer a privacidade do estudante,
gerando desconforto e sensagao de exposi¢cao indevida de informagdes pessoais.

Entre os entrevistados, houve relato de ansiedade, confusdo e desmotivacao,
indicando que as condi¢cdes de avaliagdo podem exacerbar o estresse e afetar
negativamente na produgdo dos EPAEE's. Outrossim, as diferentes praticas
avaliativas, para as quais alguns professores adotam medidas individualizadas,
enquanto outros mantém a aplicagdo padronizada, podem gerar incertezas. Essa
variabilidade despertar uma percepg¢ao de injustiga, especialmente para estudantes
que necessitam de adaptagdes para garantir igualdade de oportunidades.

As avaliagbes de aprendizagem na Instituicdo sdo marcadas por uma
heterogeneidade de praticas que, em muitos casos, ndo atendem as necessidades
dos EPAEE’s. As questdes vao desde problemas ambientais e de formatacéao, até a
falta de uniformidade nas adaptacdes e na monitoria. Para promover a inclusao efetiva
e garantir a igualdade de oportunidades, € essencial que a Instituicdo adote uma
abordagem sistematica e participativa, investindo em diretrizes claras, capacitagéo
docente e na revisao dos processos avaliativos, sempre com o objetivo de minimizar
barreiras e potencializar o desempenho académico de todos os estudantes.

A forma de avaliagdo desses estudantes remete ao que registra a Teoria
Histérico-Cultural, ao confiar mais em descri¢des qualitativas das organizagdes do
comportamento. Essas organizagdes ancoram o desenvolvimento e a elaboragao de

outras formas mais elaboradas de atividade intelectual.
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5.6 Acesso a informacgao

Entrevistado A

Quanto a saber se os direitos dos EPAEE’s estdo sendo implementados
conforme a lei, na Universidade pesquisada, o académico relata: “Eu ndo sei
totalmente, por causa que eu nao tenho informagdo, porém, considerando a aluna
dentro da minha sala, da para perceber que, pelo menos em certo grau, é
implementada.”

O estudante enfatiza: “Eu vou colocar em um contexto geral, por causa que,
talvez isso acontega s6 comigo, mas eu acho que algum funcionario, deveria até fazer,
porque eles tém necessidades especiais. E, ainda que seja em um dia sO, queriam
reunir eles, tipo, em uma pequena palestra, ou chamar um dia, tipo, um sabado de
manha, la pelas oito, nove, e basicamente explicar o que os estudantes podem ter,
como direitos, acessibilidade etc.”

Ademais, reafirma a falta de informacéo e complementa a sugestdo de se
realizar uma palestra: “caso a pessoa ndo saiba mesmo, ela, apesar que pode ter
coisas que néo explicou direito, entdo, ter como se fosse uma palestra para explicar
melhor, dar mais detalhes ao assunto.” Ressalta-se, pela fala do entrevistado, que a
falta de informagédo tem prejudicado a apropriagdo do conhecimento cientifico por
parte dos EPAEE’s. Além de conhecer as falhas da IES no que se refere ao acesso
da informacgéao, o académico ainda faz sugestdes para que as pessoas se apropriem

delas.

Entrevistado B

A entrevistada acredita que a implementacdo da Educagao Especial e da
Inclusiva depende da informacédo chegar aos EPAEE’s: “porque aqui, na verdade,
vocé tem que ficar correndo atras para saber quem é que consegue te ajudar. E,
muitas vezes, ninguém sabe explicar quem é”. Demonstra-se, desta feita, a

dificuldade ao acesso as informagdes acerca dos direitos dos estudantes.
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Entrevistado C

A entrevistada demonstra que acredita que ha falta de informacéo e que a IES
deveria informar os direitos e o que pode ser ofertado para os EPAEE's. A estudante
fala também sobre a importédncia de se ter apoio pedagdgico com os demais
estudantes, para que estes saibam compreender melhor as necessidades do EPAEE,
assim como a capacitagao de professores, a fim de eles interagirem melhor com o
publico EPAEE. Admite ainda haver necessidade de uma capacitagao geral, para
docentes, estudantes, agentes administrativos, para todo mundo saber o que séo as
politicas publicas, como se deve lidar com o publico EPAEE. Nesse viés, admite ser
util que os professores saibam de sua deficiéncia, o que nao ocorre com 0s
estudantes, a depender da situacao. A participante relata que a Unica sala de recursos
multifuncionais disponivel para os estudantes publico-alvo da Educagao Especial
(EPAEE) é aquela vinculada a professora do Atendimento Educacional Especializado
(AEE).

Entrevistado D

A estudante considera que, se existissem mais informacao na IES, haveria
atendimento de forma mais completa sobre seus direitos enquanto EPAEE: “Precisava
melhorar, sim. Na parte de mais cursos. Professor. De estudante. E pra nés também.
E pra aqueles estudantes que sdo normal. Mostrar pra aqueles estudantes. Que um
estudante especial. Dentro de sala de aula. Ndo tem esse preconceito. Que muita
gente. Inclusive até na minha cidade. E dificil até eu conseguir um servigo. Por causa
desse preconceito. As pessoas veem vocé com outro olhar. Ah, é doida. E
atrapalhada.”

A graduanda narra que buscou informagdes em consultorias juridicas: “Eu ja
fui atras de varios advogados particulares.” Pode-se concluir que a Universidade nao
instrumentalizou a aluna com os conhecimentos basicos a respeito de seus direitos,
por isso ela procurou o auxilio de terceiros. A entrevistada cita a necessidade de se
instrumentalizar os demais estudantes para que eles conhegcam e reconhegcam as
deficiéncias e/ou transtornos, pois assim poderia diminuir a discriminagao que sofre

por parte dos colegas.
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Entrevistado E

A graduanda considera que faltam informag¢des de quais sé&o realmente os
seus direitos para que ela possa os pleitear efetivamente. Ainda, discorre sobre a nao
preparagao dos docentes e monitores nas abordagens realizadas aos EPAEE’s. Isto
posto, pode-se inferir, de certa maneira, que a IES nao fornece aos seus académicos

as informacgdes necessarias sobre seus direitos.

Entrevistado F

O entrevistado informa a caréncia de informacdes acerca do direito dos
EPAEE’s: “as pessoas deveriam ser mais importantes que se informassem sobre 0s
direitos que elas tém na educacéo, os direitos que elas tém de saber do material que
deveria ser estudado. Obviamente, eu acho que isso deveria ser uma coisa meio que,

mas claro, mais aberto, sim.” Repete-se, desta feita, os anseios da Entrevistada E.

Entrevistado G

A participante relata falta de informagéo da IES, dos docentes e estudantes.
Para ela, inexiste a consciéncia de que haja pessoas com necessidades individuais e
proprias: “Cada autista é unico. Cada deficiente é unico. Cada pessoa com um
transtorno, ele € unico. Vocé pode pér dez autistas dentro de uma sala, cada um deles
vai ter um comportamento diferente. Eu sei porque eu tenho na minha familia.” Em
vista disso, salienta-se que as IES precisam se conscientizar que nao ha

homogeneidade entre as pessoas com ou sem deficiéncia.

Entrevistado H

O entrevistado informa acreditar que os docentes nao estdo preparados para
abordar os EPAEE’s e que desconhece curso de capacitacdo para professores na
Instituicdo. Considerando isso, reverbera o ndo fornecimento de informagao acerca

de direitos para o participante.
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Entrevistado |

Nao informou.

Entrevistado J

A académica afirma que falta informagao sobre o aspecto ora investigado:
“falta estrutura, completa dos conceitos, pois, vamos dizer, ndo é dita para nés o que
temos direito aqui. Falta informacéo. Falta informagdo. Tudo que vocé vai atras, até
essa professora, eu ndo sabia da existéncia dela. Eu tive que correr atras, e desde a
minha entrada da faculdade, eu tive que ir atras de tudo. Eles no meu papel, na minha
ficha, que eu sou, e nunca vieram falar nada, nunca me informaram de nada. Eu tive
que correr atras de tudo.”

Acredita ainda que falte informacao por parte dos docentes: “Eu acho que eles
deveriam capacitar mais, pois eu vejo coisas desse tipo, eles nhdo sabem sobre as
politicas, eles ndo séo informados quais sdo os estudantes que tém, eles ndo séo
informados que tipo de material diferenciado eles podem oferecer’. “Quais sdo 0s seus
direitos, o que vocé pode, ou o0 que ndo pode. Até é uma sensacéo de, de deixar de
lado. Se vocé nao vai atras, vocé nao tem direito.”

Como resultado, marca-se a necessidade de que o questionamento da
estudante precisa ser respondido, para que ela tenha maior acesso aos bens culturais

que a Universidade nao fornece.

Entrevistado K

Nao informou.

Entrevistado L

A académica falou sobre a falta informagcao aos estudantes, com énfase na
capacitacao dos docentes: “Eles ndo tém conhecimento sobre as coisas. E o que mais
me doi € que eles ndo se importam.” “Nao se importar” pode denotar a falta
informacdes e as falhas nos atendimentos em fungdo da escassez de pessoas que
apoiem o EPAAE.
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Entrevistado M

O estudante acredita que falte informacado sobre os direitos dos EPAEE's,
“Seria muito legal passar uma palestra ou uma aula magna a respeito tanto dos
direitos como também da inclusao social, porque pode ter muitos PCDs que podem
sofrer algum tipo de preconceito ou alguma discriminagdo por conta da sua
deficiéncia, né?” O entrevistado sugere maneiras de melhorar o atendimento mediante

ao acesso as informacgoes.

Entrevistado N

A académica considera que a maior falta para implementagao das politicas
publicas é informacdo e exemplifica: “Por exemplo, eu nem sabia que existia essa
professora. Eu ndo sabia que existia a possibilidade de fazer uma avaliagao diferente
ou alguma coisa assim. Entdo eu acho que é mais a questao de informagdo mesmo.”

Acredita que alguns docentes ndo sabem lidar com os EPAEE’s e que esses

profissionais precisam de capacitagao.

Entrevistado O

Nao informou.

A seguir, por meio do Grafico 11, os resultados das entrevistas s&o

apresentados em forma de porcentagem:
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Grafico 11- Falta de Informacéo na Universidade publica do interior do Parana

Nao opinou
20%

Considera que falte acesso a informacg&o na universidade
80%

Fonte: O autor.

Dentre as informagdes extraidas das entrevistas com graduandos EPAEE’s,
afirma-se que ha uma barreira ao acesso a informagao, aspecto que prejudica a
comunicagao entres os agentes. Destaca-se, em decorréncia disso, que se trata do

nao atendimento a Lei n.° 12.527/2011 que regula o acesso a informagao:

Art. 3° Os procedimentos previstos nesta Lei destinam-se a assegurar o
direito fundamental de acesso a informagdo e devem ser executados em
conformidade com os principios basicos da administragao publica e com as
seguintes diretrizes:

Il - divulgagéo de informagdes de interesse publico, independentemente de
solicitacoes; [...] (Brasil, 2011c).

Insta salientar que informacéo é dever do Estado propiciar as quais que sao
de notavel interesse do EPAEE, independentemente de solicitacbes dos estudantes
de graduacao da Universidade pesquisada, afinal dizem respeito a acessibilidade ao
Ensino Superior.

Entrevistados enfatizam a escassez de informacdes sobre os direitos dos
EPAEE’s, ao relatar que sequer foram informados de maneira sistematica sobre os
servigos e beneficios disponiveis. Essa caréncia obriga os estudantes a conviver com
um ambiente de inseguranca.

A auséncia de trabalho adequado resulta em implementagcao com falhas das

politicas de inclusdo. Conforme relatado, o desconhecimento e a falta de capacitacéao
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limitam as possibilidades de mudancas e a busca de alternativas avaliativas,
prejudicando a efetivagao dos direitos dos EPAEE's.

Depoimentos demonstram que, em razao da insuficiéncia de informacdes
fornecidas pela Instituicdo, os estudantes recorrem a fontes externas — seja por meio
de consultorias juridicas, seja por pesquisas individuais — para entender e reivindicar
os proprios direitos. Essa postura, embora resiliente, evidencia falha estrutural, pois
os estudantes nao deveriam ser os principais responsaveis por buscar as informacoes
que garantem sua inclusao.

A falta de acesso aos dados gera inseguranga e, por vezes, vulnerabilidade.
Os entrevistados sentem que a auséncia de orientacdo ndo somente dificulta o acesso
aos servicos, mas também contribui para a perpetuacado de preconceitos e para a
marginalizagcdo dos EPAEE's dentro do ambiente académico. Esse fato contraria o
que rege a Lei n.° 13.146/2015 (Brasil, 2015).

Alguns académicos sugerem a capacitagao para que aprendam a abordar os
EPAEE’s; outros optaram por indicar um evento informativo que inclua a comunidade
universitaria interna para uma formacdo para o conhecimento dos direitos dos
EPAEE's e deveres da universidade, enquanto pilar constitutivo da educacao.

Os depoimentos evidenciam a caréncia significativa na divulgagdo de
informacdes sobre os direitos dos EPAEE's. Essa lacuna, reforgada pela falta de
capacitacao dos docentes e pela necessidade de os proprios estudantes buscar
informacdes de forma individual, e pode comprometer a efetividade das politicas
publicas de inclusdo. Para que a Universidade possa oferecer um ambiente inclusivo,
€ imprescindivel a implementacdo de estratégias de comunicagao sistematicas,
aliadas a programas de formacgdo continuada para todos os integrantes da
comunidade académica. Somente assim, sera possivel garantir que os estudantes
conhegcam plenamente seus direitos e possam usufruir de todas as adaptacdes e

servigos disponiveis a comunidade académica.

5.7 Analise geral das entrevistas

O processo de ensino e aprendizagem que considere as deficiéncias e/ou
transtornos podera contribuir para minimizar a diferenca existente entre as pessoas
que possuem diagnosticos, diferenciando-as das demais. Neste sentido, compartilha-

se as ideias de Goes (2002, p. 99) “[...] ndo é o déficit em si que traga o destino da
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crianga. Esse ‘destino’ € construido pelo modo como a deficiéncia é significada, pelas
formas de cuidado e educacao recebidas pela crianga, enfim, pelas experiéncias que
lhe sdo propiciadas”. Portanto, a forma como a deficiéncia e/ou transtornos sao
concebidos pode determinar a apropriacdo do conhecimento, que a autora,
fundamentada na Teoria Histérico-Cultural, afirma ser um processo Historico-Cultural.
O conteudo das entrevistas revela que as interagdes de qualidade na IES ainda sao
restritas, e isso pode dificultar a apropriagao do conhecimento que acontece mediante
as atividades culturalmente organizadas, em conjunto com os mediadores sociais, por
meio dos signos e instrumentos organizados.

Entende-se que as IES compreendem um espago socialmente organizado
para apropriagao e criagao de conhecimentos por meio da triade ensino, pesquisa e
extensao, todavia esse movimento é determinante para a qualidade das interacoes.
As falas dos entrevistados evidenciam, em varios momentos, que essas fungcdes nao
estdo sendo cumpridas, pois atitudes como discriminacido, desprezo ou preconceito
distanciam as pessoas EPAEE do conhecimento cientifico, fazendo com que elas nao
obtenham conhecimento suficiente, instrumento considerado de extrema importancia
para a participagao social.

A falta de acesso as informacdes aos estudantes EPAEE pode ser uma forma
velada de “esconder” a realidade, uma vez que, na IES pesquisada, ainda ndo foram
realizadas as modificacbes arquitetbnicas que dificultam o acesso fisico dos
estudantes e, possivelmente, a mudanca na forma de encaminhamento curricular
segue semelhantemente a arquitetbnica. Dessa forma, afirma-se que a IES
verdadeiramente democratica e que possui vagas reservadas para cotas, discursa a
inclusdo e socializa os conhecimentos disponiveis a todas as pessoas, fato que esse
ainda nao se realizou.

As IES representam espacos em que o AEE propicia ao estudante EPAEE a
oportunidade de complementar ou suplementar os conteudos ensinados no decorrer
das aulas. A contratacdo de somente um profissional para atender estudantes de
todos os cursos e a todas as formas de deficiéncia e/ou transtorno o atendimento
ganha contornos imprecisos e dificeis. Torna-se distante possibilitar que a pessoa com
deficiéncia ou/e transtornos aprenda e produza para o desenvolvimento da
consciéncia critica a respeito de seus direitos e deveres, se a propria IES nao
oportuniza essa pratica. Essa € uma questao para a qual ndo ha uma resposta. Cabe

a nos, professores e pesquisadores, buscar meios para que a AEE cumpra a sua
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funcdo e para que os estudantes que dela necessitam sejam atendidos de forma
continua.

Determina-se, assim, que se torna urgente que o Poder Publico compreenda
que os EPAEE's precisam de atencao diferenciada dos demais académicos, a ser
observada a deficiéncia de forma especifica de cada estudante e trata-la de acordo
com o Protocolo de AEE.

A elaboracao de material didatico proprio, capacitacdo docente, acesso a
informacéao, interatividade entre todos os membros da comunidade académica
combatem a discriminagdo. Isto posto, acrescenta-se a capacitagdo com o
conhecimento sobre o uso de recursos tecnoldgicos especificos como exemplos de
elementos que poderiam contribuir para a efetivacdo de uma escola que promove o
exercicio pleno da cidadania ao estudante deficiente.

A ampliagdo dos procedimentos que a escola pode vir a adotar
compreende, conforme ressalta Vygotsky (2010), a importédncia das atividades
abstratas como meio de aprendizagem, uma vez que estas fazem parte do
desenvolvimento humano.

Para Luria (1990), a comparagao e o contraste sdo atributos criticos sobre
acessibilidade. Apesar das falhas, os estudantes demostraram capacidade de analisar
e realizar generalizagbes. Ao observar o mundo que os rodeia, os académicos
compreenderam que as elaboracbes estavam além das experiéncias imediatas.
Acredita-se que os estudantes precisam de maiores informacdes, por meio das quais
eles podem ter mais conhecimentos e desenvolver melhor o pensamento abstrato. E
importante chamar atengao sobre 0 mundo que 0s cerca, exercer mais a observacao
com intencionalidade, pois, sem ela, torna-se sem objetivo.

O AEE contribui, de maneira substancial, para a realizagdo das atividades
abstratas, ja que ocorre por meio da mediacdo do professor, que leva os conceitos
abstratos aos estudantes com deficiéncias. Isso s € possivel quando ndo se centrar
a forma de ensinar e aprender nos laudos e buscar as descrigdes qualitativas da
organizagao do comportamento (Vygotsky, 1987).

Dessa maxima, surge a necessidade da formagao de professores realmente
habilitados para atender aos académicos EPAEE's em suas necessidades
especificas. Para implementar a legislagao existente, urge convidar o profissional ao
exercicio de uma reflexao acerca de sua qualificacao, preparacao e atuagcdo em uma

universidade para todos, sem distingao.
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Entende-se ser importante que o Poder Publico possui o compromisso politico
de oportunizar a esse publico o que for necessario para a real efetivagédo da legislagcéo
vigente de inclusdo dos EPAEE's no Ensino Superior. Sugere-se que algumas
medidas podem contribuir para isso: qualificar/capacitar o corpo docente, fornecer
material didatico especifico para cada deficiéncia, ofertar os melhores recursos de
tecnologia assistiva disponiveis no mercado, prestar todas as informagdes aos
EPAEE's sobre seus direitos, fazer a interacdo entre docentes, agentes
administrativos, pais e estudantes, mostrando-se a real importdncia da inclusao
dessas pessoas.

Em especial em relag&o a inclusdo, Wood (1998) e Federico, Herrold e Venn
(1999) defendem que a interatividade entre docentes, pais e demais profissionais das
instituicdes de ensino, que vem sendo implantada para atender a diversidade, séo
reconhecidamente potentes estratégia e mecanismos bem-sucedidos de inclusao
escolar. Enfim, é preciso tratar os iguais como iguais e os desiguais como desiguais.

Ainda, fundamentando-se em Vygotsky (2001), pode-se afirmar que as IES
constituem espagos necessario ao desenvolvimento da pessoa em situacdes formais
de ensino aprendizagem. Ela € uma instancia de apropriagdo dos EPAEE's e, a
medida que v&o adquirindo o conhecimento sistematizado, desenvolvem as fungbes
superiores e consolidam sucessivas zonas de desenvolvimento proximal. Infere-se
que atitudes como discriminagdo, preconceitos, exclusdo e outras citadas pelos
entrevistados nido proporcionam condicbes para que o conhecimento passe da
intrapsiquico ao intrapsiquico.

As entrevistas demonstram a realidade em uma IES, todavia isso pode
acontecer em outras universidades, sejam elas publicas ou privadas. Diante do
exposto, o tema precisa ser mais pesquisado para que a Educacao Inclusiva seja
realizada para além da aparéncia, ou para cumprir as leis das cotas, ou outras que
amparam a entrada do EPAEE nas instituicdes de Ensino Superior. E necessario
superar as questdes colocadas pelos entrevistados e nao somente discutir a entrada
desses estudantes nas IES. Discutir a permanéncia torna-se primordial, com a
apropriacdo do conhecimento para posterior pratica social. A IES ndo pode existir,
desvinculada das produc¢des e dos conhecimentos da legislagéo.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Nessas consideragdes, convém recordar o tema, objetivo geral e objetivos
especificos, de modo a constatar se a pergunta de pesquisa foi respondida: “Como a
Educacao Especial e a Educcacao Inclusiva estdo sendo implementadas no Ensino
Superior?” Ou, no mesmo sentido, no Ensino Superior estdo sendo efetivadas a
Educacéo Especial e a Educacéo Inclusiva,B conforme as normas juridicas vigentes?

A presente pesquisa teve como tema a efetivacdo do acesso ao Ensino
Superior pelos EPAEE's. Nesse sentido, foi delineado, como objetivo geral, a analise
da implementacdo da Educacdo Especiale Inclusiva aos académicos EPAEE, no
Ensino Superior.

Para alcangar o objetivo geral, foram apresentados os objetivos especificos:
a)contextualizar os fundamentos histéricos da Educacéao Especial e a da Educacgéao
Inclusiva; b) compreender a Teoria Historico-Cultural para implementagdo da
Educacdo Especial e da Educagao Inclusiva; c) identificar a implementagdo da
legislacdo pelos estudantes EPAEE; e d) analisar as politicas publicas da Educagao
Especial e da Educacgao Inclusiva, voltadas ao Ensino Superior, numa Universidade
Publica do Interior do Parana, por meio de entrevista semiestrutura, a fim de observar
se ha a efetivagdo do acesso ao Ensino Superior descrita no arcabougo legal.

Entende-se que o primeiro objetivo especifico foi cumprido, quando as normas
juridicas foram descritas, as quais vém ao encontro dos direitos dos EPAEE’s.
Abordou-se o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia de 2015, que legisla os direitos
inseridos na Constituicdo Federal de 1988, ap6s um longo percurso de normas
juridicas garantidoras dos EPAEE's. O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia trouxe a
definicdo da pessoa com deficiéncia, assim como a atualizacido de politicas publicas
necessarias que viabilizem a inclusao de pessoa com deficiéncia no tecido social, e
nao em separagao.

Ja, no campo especifico do Ensino Superior, destacou-se a Lei n.°
13.409/2016 (Brasil, 2016), que dispbde sobre agdes voltadas a inclusdo de EPAEE
nas Instituicbes de Ensino Superior no Brasil, que asseguram recursos de
acessibilidade para estudantes EPAEE, objetivando-se a permanéncia plena nas mais
variadas atividades académicas. Pesquisou-se a contextualizacdo historica, social e
cultural da Educacao Especial em territorio nacional, para demarcar o trajeto de luta

ardua em prol dos direitos e deveres de pessoas EPAEE. Compreender o processo
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historico ressignifica a trajetéria e valoriza as caractéristicas intrinsecas das pessoas
EPAEE, compreendidas como ser humano que se desenvolve por meio de um
processo de apropriacado da cultura e que tranforma socialmente o proprio psiquismo.

Verificou-se a implementagcdo da legislagdo pela Instituicdo de Ensino
Superior, constatando-se, contudo, que ha lacunas que comprometem a efetividade
completa do conjunto de medidas previstas no campo legal, com ressalvas de que ha
falhas, ndo somente pontual de casos isolados, tanto no conhecimento acerca das
medidas pelos estudantes, como na pratica cotidiana deles.

Foram analisadas as politicas publicas, leis, decretos que se traduzem em
praticas e a¢gdes concretas nas instituicoes de ensino. Com as analises e entrevistas,
percebe-se que ha politicas publicas na Universidade em que foi realizada a pesquisa,
contudo elas ainda sao deficitarias, como se pode observar pelo relato dos
entrevistados, mais especificamente, quanto ao EPAEE, a acessibilidade, ao acesso
a informacédo, a falta de capacitacdo dos docentes, a adaptacdo em atividades
avaliativas e aos materiais adaptaveis.

A analise das politicas publicas de inclusdo, aliada aos relatos dos
participantes da pesquisa, permitiu identificar tanto avangos, quanto desafios na
implementagdo dessas politicas. Os resultados evidenciam a necessidade de se
repensar abordagens e estratégias para que a inclusdo no Ensino Superior se torne,
de fato, realidade para os EPAEE’s.

Para que as politicas publicas de inclusao sejam efetivas, é essencial que haja
investimentos e recursos financeiros adequados. A insuficiéncia de financiamento por
parte do Estado compromete a qualidade da educacido oferecida a todos os
estudantes, incluindo os EPAEE's. Portanto, € imprescindivel que a Educagéao
Inclusiva seja prioridade no orgamento publico, garantindo recursos para a formagao
de professores, adaptacdes de materiais e avaliacbes, entre outros aspectos
fundamentais.

Além disso, as Instituicbes de Ensino Superior devem buscar estratégias para
otimizar seus recursos e fortalecer a inclusdo dos EPAEE’'s. Ao reconhecer a
diversidade como elemento enriquecedor do ambiente académico, essas instituicoes
contribuem para a formacgao de profissionais mais preparados para os desafios do
mercado de trabalho e para a construcdo de uma sociedade mais equitativa.

E fundamental destacar que a implementacéo de politicas publicas voltadas a

inclusdo de EPAEE no Ensino Superior € um processo continuo, que demanda o
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compromisso de toda a sociedade. A analise das possibilidades de aplicacdo dessas
politicas, considerando-se as experiéncias vivenciadas pelos proprios EPAEE's, é
essencial a construgdo de um sistema educacional mais justo, equitativo e
verdadeiramente inclusivo. Dessa forma, assegura-se um ambiente que respeita e
preserva os direitos de todos os seus participantes.

A pesquisa revelou tanto avangos, quanto desafios na efetivacdo dessas
politicas, além de contradicdes que ainda dificultam a plena inclusdo. Foram
identificadas situagdes em que os direitos dos EPAEE's foram violados, como a
exclusdo social, a desconsideracdo de das necessidades individuais e a falta de
suporte adequado por parte de professores e colegas. Reforga-se, portanto, a
urgéncia de se fortalecer as politicas de inclusdo e promover uma transformagao
cultural que valorize a diversidade e assegure o respeito as diferengas.

Nesse sentido, a presente pesquisa oferece importantes contribui¢cdes para a
promogao de um ambiente académico mais inclusivo e acolhedor para estudantes
EPAEE no Ensino Superior, a medida que o presente estudo propde reflexdes e agdes
que podem ser sintetizadas em quatro principais eixos:

a) Conscientizagao e informagé&o: a pesquisa levanta dados relevantes sobre
as experiéncias de estudantes EPAEE no Ensino Superior, dando visibilidade as
necessidades e desafios desse publico. Ao destacar as diferentes nuances do
espectro e a singularidade de cada académico, o estudo promove a conscientizagao
da comunidade académica sobre a importdncia da inclusdo e do respeito a
diversidade. Ponto a ser mencionado é que os préprios entrevistados reiteraram a
importancia da informacao tanto para EPAEE, como para os demais estudantes
sobre todos os seus direitos dentro da universidade, inclusive sao sugeridas
atividades que promovam a conscientizagao e o acesso a informacéo;

b) Reflexdo sobre o modelo atual de inclusdo: a pesquisa analisa a efetividade
na pratica das politicas publicas, evidenciando contradi¢ées entre o discurso inclusivo
e a realidade enfrentada pelos EPAEE's. Esse panorama convida a reflexdo sobre a
necessidade de se aprimorar as politicas publicas, indo além da simples reserva de
vagas e focando-se na qualidade da inclusdo e no respeito as especificidades de cada
estudante. Destaca-se aqui que a inclusdo ndo deve ser pontual em razdo da
emergéncia de acolhimento, mas também integral,

c) Identificacdo de desafios e proposi¢cao de solugdes: o estudo aponta as

barreiras que dificultam a plena inclusdo do EPAEE no Ensino Superior e sugere
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estratégias para supera-las. Entre as propostas, destaca-se a implementagdo de
praticas pedagdgicas mais inclusivas, alinhadas as particularidades de cada
estudante, com a oitiva dos estudantes. Notou-se, entretanto, a constancia de uma
nao oitiva aos problemas expressados pelos estudantes; e

d) Estimulo a pesquisa e ao debate: ao abordar a inclusdo de EPAEE no
Ensino Superior pela ética do THC, a pesquisa abre espago para novos estudos e
amplia o debate sobre o tema, fomentando discussdes que possam resultar em
avancgos concretos na area.

A presente pesquisa apresenta algumas limitacbes que devem ser
consideradas para a analise mais aprofundada dos resultados:

a) Tamanho da amostra: o estudo baseia-se em entrevistas realizadas com
apenas quinze académicos EPAEE, numero que restringe a possibilidade de
generalizagdo dos achados. Uma amostra mais ampla e diversificada, contemplando
diferentes instituicbes de ensino, cursos e perfis socioecondmicos, permitiria a
compreensao mais abrangente sobre a manifestagcdo do acesso dos EPAEE's no
Ensino Superior; e

b) Especificidade do contexto: a investigagdo foi conduzida em uma unica
instituicdo de Ensino Superior, 0 que delimita a analise a um recorte especifico.
Considerando-se que as realidades e desafios da inclusdo podem apresentar
variagbes significativas conforme a regido e o tipo de instituicdo, recomenda-se a
realizacao de estudos em contextos diversos, a fim de se ampliar a compreensao do
fenbmeno.

A partir dessas consideragdes, a pesquisa aponta algumas diregbes para
investigacdes futuras que possam aprofundar e expandir o conhecimento sobre a
tematica:

a) Expansdo da amostra e diversificagcdo dos participantes: estudos que
englobem amostras mais amplas e heterogéneas, abrangendo diferentes instituiges
de ensino, cursos e contextos socioecondmicos, podem proporcionar resultados mais
representativos e passiveis de generalizagao;

b) Analises comparativas entre distintos contextos: pesquisas que explorem
diferentes regi6es e tipos de instituigdo podem contribuir para a identificagdo de
especificidades e desafios proprios a cada realidade, subsidiando o aprimoramento

das politicas publicas de inclusao; e
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c) Integracdo de métodos qualitativos e quantitativos: a combinag&o dessas
abordagens permitiria uma analise mais robusta, incorporando-se dados estatisticos
que auxiliem na formulagcdo de estratégias mais eficazes para a inclusao de
estudantes com deficiéncia no Ensino Superior.

Apesar de os dispositivos legais assegurarem a igualdade de oportunidades,
a acessibilidade e a adaptacgao das praticas pedagogicas, a realidade institucional
demonstra a distancia entre a esséncia e a aparéncia dos fatos. A insuficiente
divulgacao dos direitos e dos servigos disponiveis obriga os estudantes a buscar
informagdes por conta propria, 0 que cria um cenario de inseguranga e desorientagao.
Ademais, nota-se um descompasso da capacitagdo dos professores em atender
estudantes com especificidades diversas em ambiente de sala de aula, tendo os
proprios entrevistados feito orientagdes de melhora.

Observa-se que o Atendimento Educacional Especializado (AEE) ainda é
insuficiente, seja pela limitacdo de horarios disponiveis, seja pelo numero reduzido de
profissionais capacitados para sua efetiva conducdo. A superacado desses desafios
exige compromisso continuo e articulado entre gestores, docentes e a comunidade
académica, visando a construgao de uma cultura universitaria pautada na inclusao e
no respeito a diversidade

Além disso, barreiras estruturais — inadequada infraestrutura fisica, falta de
recursos tecnoldgicos e materiais adaptados, bem como a auséncia de sinalizagao
apropriada — comprometem a mobilidade, a autonomia e o desempenho académico
dos EPAEE's. A caréncia de capacitacdo dos docentes e demais profissionais
envolvidos intensifica essa situagcao e nao atende as necessidades especificas desse
publico.

As politicas e leis existem de forma democratica e a sua efetividade necessita
de agao integrada e continua, que combine a divulgagao sistematica dos direitos, a
formacgao permanente dos profissionais e investimentos em adaptagdes estruturais,
para que os preceitos legais se convertam em uma realidade verdadeiramente
inclusiva no Ensino Superior.

Acredita-se que os EPAEE’'s podem atingir niveis mais elaborados de
conhecimento, se forem realizadas intervengdes adequadas a eles. Desse modo,
julga-se necessaria a mudancga de postura da IES diante dessas pessoas e que se
crie 0 espago para que a aprendizagem e, em consequéncia, o desenvolvimento

possa ocorrer.
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Dessa perspectiva, a conquista e 0 acesso a cidadania envolvem os seguintes
aspectos: obter conhecimentos; sentir-se valorizado frente ao grupo social; sentir-se
capaz de obter novos conhecimentos; e ter oportunidade para apropriar-se dos
conteudos cientificos.

As IES precisam assumir o papel de mediadoras, considerando as
experiencias e necessidades dessas pessoas para criar condigdes que possibilitem
consolidar capacidades ainda em amadurecimento e, também, criar novas zonas de
desenvolvimento proximal.

Essa pesquisa promove o pensamento de que € necessario que docentes e
estudantes revejam suas concepgdes e a forma de atuar no mundo. E preciso ndo se
prender em dados quantitativos nos quais somente as incapacidades sao apontadas.
E preciso, como Vygotsky (1987) aponta, procurar as forgas e as potencialidades dos
estudantes com deficiéncia e/ou transtorno. Diante do exposto, adota-se uma postura
desmistificadora diante dos estigmas criados quando se fala em EPAEE.

Nesse sentido, acredita-se que, com essa pesquisa, € possivel contribuir, de
algum modo, para responder aos desafios que a Educacéo Especial e a Educagéao
Inclusiva representam para o sistema educacional, a fim de que as IES se
transformem em espaco socialmente adequado para que todos que nela adentram

escrevam a propria histéria.
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APENDICE A - ENTREVISTA

1) Vocé conhece as politicas publicas que auxiliam a educagéo inclusiva?

2) Como as politicas publicas de educacao inclusiva estdo sendo
implementadas na universidade que vocé estuda?

3) Os professores fazem diferenga no tratamento dos estudantes deficientes
em relagao aos estudantes sem deficiéncia?

4) Os professores te auxiliam no desempenho das atividades académicas do
dia a dia?

5) Como é seu relacionamento com a (0) professor (a) AEE? Como se dao os
atendimentos?

6) Como vocé avalia a acessibilidade na universidade que estuda?

7) A universidade te oferece materiais tecnoldgicos para o desenvolvimento do
seu aprendizado? Se sim, quais?

8) Como séao as avaliagdes de aprendizagem feitas na sua universidade?

9) O que falta para ocorrer a implementagdo da educacéo inclusiva (caso nédo

ocorra)?
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APENDICE B - TERMO E AUTORIZAGAO PARA USO DE IMAGEM E VOZ

Eu,

_, hacionalidade: ; estado civil: ; portador da cédula de
identidade RG n°___, residente a (na)

no municipio de , Estado , AUTORIZO o USO DE MINHA

IMAGEM E VOZ PARA OS FINS ESPECIFICOS DA PESQUISA DENOMINADA:
“Direito a Educacao das Pessoas com Deficiéncia: Educacao Especial no
Ensino Superior”.

Conforme os seguintes termos:

1) A pesquisa sera desenvolvida pelas seguintes pessoas: Pesquisador

2)

Responsavel: Prof.2 Dra. Elsa Midori Shimazaki, com endereco na
Universidade do Oeste Paulista, Presidente Prudente, Sdo Paulo, Rodovia
Raposo Tavares, Km 572 — Bairro do Limoeiro, CEP 19067-175, telefone
(18) 3229.3264 e Pesquisador Académico Wanderson Lago Vaz. Com
endereco na Rua Marechal Candido Rondon, 1690, centro, Paranavai-Pr,
CEP 87703-370, telefone (44) 99974-9646.

Local da pesquisa: A pesquisa sera realizada na Universidade ..., com
endereco Avenida ...., s/n, cidade ....-PR. CEP: ...., telefone ..... As
entrevistas serdo efetivadas em local pré-estabelecido pela IES e pelo
pesquisador. Poderao ocorrer na IES onde os participantes estudam ou em

lugar em que o entrevistado o se sinta confortavel, no endereco:

Telefone

3) Apresentacao da Pesquisa e objetivos: O estudo tematiza a

implementagdo das Politicas Publicas de inclusdo das pessoas com
deficiéncia no Ensino Superiora. A presente pesquisa tem como objetivo
geral analisar a implementacao da Educagao Especial aos académicos com
deficiéncia no Ensino Superior a luz da Teoria Historico-Cultural. E, como
objetivos especificos: Compreender a histéria da Educagao Especial; Investigar a
Teoria Histérico-Cultural; Analisar as politicas publicas da educacdo especial
voltadas ao Ensino Superior a luz da Teoria Histérico-Cultural e os desafios

subjacentes
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Confidencialidade, sigilo e privacidade: Os dados coletados deverao ser
utilizados com absoluto sigilo, confidencialidade e privacidade, somente
para fins de pesquisa, de modo a assegurar a identidade dos participantes
conforme a aprovagdo do Comité de Etica, para tanto os académicos
entrevistados serdo nominados como Estudante 1, Estudante 2, etc. tudo
para proteger a identidade do entrevistado. Apos 5 anos de publicagao da
pesquisa, os dados coletados serao descartados. Terao acesso as imagens
e voz somente os pesquisadores acima nominados.

Riscos/desconfortos e beneficios para o participante da pesquisa: A
participagdo na pesquisa ndo infringe normas legais e éticas. Também nao
possui riscos importantes ao entrevistado. A Resolugdo n°® 466/2012
determina a enumeracao dos riscos ou desconfortos que o entrevistado
pode sofrer, ainda que n&o importantes: a) que as perguntas podem causar
ansiedade nos participantes; b) desconforto ao disponibilizar parte do seu
tempo para participar da entrevista; c) preocupacao se havera divulgagao
dos dados pessoais e d) exposicdo do conteudo da pesquisa e a
identificagdo do participante. Os procedimentos adotados nesta pesquisa
obedecem aos Critérios da Etica em Pesquisa com Seres Humanos,
conforme Resolugdo n° 466/2012 (Brasil, 2012c) e Resolugdo CNS n°
510/2016 (Brasil, 2016b) do Conselho Nacional de Saude. Nenhum dos
procedimentos usados oferece riscos a sua dignidade ou incolumidade
fisica. Ao participar desta pesquisa, o entrevistado n&o tera beneficios
diretos. Espera-se que o estudo traga informag¢des importantes de como as
Politicas Publicas de inclusdo das pessoas com Transtorno do Espectro
Autista no Ensino Superior estdo ocorrendo e a efetivagdo do Principio da
Dignidade Humana. Espera-se que este estudo traga informagdes
importantes como estd sendo implementada a educacdo especial e
inclusiva no ensino superior e posteriormente as autoridades caso nao
estejam sendo implementando a educacédo especial e inclusiva em
conformidade com a legislagéo vigente que tomem as devidas providéncias
para que isto aconteca. O pesquisador desde ja se compromete a divulgar
os resultados obtidos, respeitando-se o sigilo das informagdes coletadas,

conforme previsto no item anterior.
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6) o direito de desistir, sair da pesquisa e esclarecimentos durante o
processo: O Entrevistado tem liberdade de se recusar a participar e ainda
se recusar a continuar participando em qualquer fase da gravagao de
imagem e voz, sem qualquer prejuizo para a o Entrevistado. Sempre que
quiser podera pedir mais informacdes sobre a pesquisa ou esclarecer
duvidas através do telefone do (a) pesquisador (a) do projeto e, se
necessario através do telefone do Comité de Etica em Pesquisa, que é o
orgao que avalia se ndo ha problemas na realizagdo de uma pesquisa com
seres humanos.

7) Formas de divulgagao da imagem e voz do participante da pesquisa: A
imagem e voz dos participantes ndo serao divulgadas ao publico e seréao
usadas para a presente pesquisa. A sua transcricdo e utilizacdo em
trabalhos cientificos poderdo ser utilizadas, sempre preservando a
confidencialidade, sigilo e privacidade do entrevistado.

, de de

Assinatura do Participante da Pesquisa

Assinatura do Pesquisador

Assinatura do Orientador

Pesquisador: Wanderson Lago Vaz, telefone (44) 9.9974-9646. EMAIL:
d.lagovaz@hotmail.com . Enderego: Rua Marechal Candido Rondon, 1690,
Paranavai — Pr.

Orientadora: Profa. Dra. Elsa Midori Shimazaki, (18) 3229.3264. EMAIL:
elsa@unoeste.br. Endereco Rodovia Raposo Tavares, km 572 — Bairro do
Limoeiro, CEP 19067-175, Presidente Prudente — SP.

CEP/UNOESTE - Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UNOESTE:
Coordenador: Prof. Dr. Crystian Bitencourt Soares de Oliveira/ Vice-Coordenadora:
Profa. Dra. Maria Rita Guimaraes Maia. Endereco do CEP: Universidade do Oeste
Paulista - UNOESTE — Sala 102, Bloco B2, Campus Il. Rodovia Raposo Tavares,
Km 572 - Bairro Limoeiro-Presidente Prudente, SP, Brasil, CEP 19067-175 -



mailto:d.lagovaz@hotmail.com
mailto:elsa@unoeste.br
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Telefone do CEP: (18) 3229-2079, Ramal 2110. E-mail: cep@unoeste.br - Horario
de atendimento do CEP: das 8h as 12h e das 13h30 as 17h.

O Sistema CEP/Conep tem por objetivo proteger os participantes de pesquisa
em seus direitos e contribuir para que as pesquisas com seres humanos
sejam realizadas de forma ética.
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APENDICE C - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo da Pesquisa: “Direito a educacao das pessoas com deficiéncias: Educacéao
Especial no ensino superior”

Nome do Pesquisador: Wanderson Lago Vaz

Nome da Orientadora: Elsa Midori Shimazaki.

1. Natureza da pesquisa: A (0) Sra. (sr.) esta sendo convidada (o) a participar desta
pesquisa, cuja finalidade é “analisar a implementagao da educacgao especial junto as
pessoas com deficiéncia no Ensino Superior” e se efetivara por meio de pesquisa
bibliografica, entrevista semiestruturada com estudantes de Ensino Superior com
diagndstico de deficiéncia e analise documental das legislagdes existentes no Brasil”.

2. Participantes da pesquisa: Almeja-se convidar 10 a 20 estudantes que possuem
diagnostico de pessoa com deficiéncia para participar da entrevista semiestruturada.
Os estudantes s&o universitarios de uma Instituicdo de Ensino superior publica do
estado do Parana.

3. Envolvimento na pesquisa: Ao participar deste estudo, a Sra. (sr.) permitird que o
pesquisador Wanderson Lago Vaz e sua orientadora Elsa Midori Shimazaki
empreendam analises dos dados advindo das entrevistas que terdo apenas o audio
digitalmente gravado e sigilo absoluto da identidade dos participantes. A Sra. (sr.) tem
liberdade de se recusar a participar e ainda se recusar a continuar participando em
qualquer fase da pesquisa, sem qualquer prejuizo para a Sra. (sr.). Sempre que
quiser, podera solicitar maiores informacdes sobre a pesquisa ou esclarecer duvidas
através do telefone do (a) pesquisador (a) do projeto e, se necessario, através do
telefone do Comité de Etica em Pesquisa, o 6rgdo que avalia se ndo ha problemas na
realizacao de uma pesquisa com seres humanos.

4. Riscos e desconforto: A participagcdo nesta pesquisa nao infringe as normas
legais e éticas. De acordo com a Resolugédo n°® 466/2012, qualquer pesquisa causa
riscos ou desconfortos, por menores que eles sejam. Desse modo, as possibilidades
de riscos giram em torno de alguns aspectos atinentes ao processo da pesquisa, tais
como ansiedade dos participantes, desconforto em disponibilizar parte do tempo para
participar da entrevista e preocupagao se havera divulgacado dos dados pessoais. Os
procedimentos adotados nesta pesquisa obedecem aos Critérios da Etica em
Pesquisa com Seres Humanos, conforme Resolugcdo n°® 466/2012 e Resolugcdo CNS
n° 510/2016 do Conselho Nacional de Saude. Nenhum dos procedimentos usados
oferece riscos a sua dignidade.

5. Assisténcia em virtude de danos: No que se referem as complicagcbes e aos
danos decorrentes da pesquisa, o pesquisador responsavel se compromete a
proporcionar assisténcia imediata, bem como responsabilizar-se pela assisténcia
integral da Sra. (sr.).

6. Confidencialidade: Todas as informacdes coletadas neste estudo sao
estritamente confidenciais. Somente o0 pesquisador e sua orientadora terdo
conhecimento de sua identidade e se comprometem a manté-la em sigilo ao publicar
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os resultados da pesquisa.

Beneficios: Ao participar desta pesquisa, nao tera beneficios diretos. Espera-se que
este estudo traga informagdes importantes sobre os desafios, caminhos e
possibilidades estudo ofereca fundamentos para que a educacao especial no Ensino
Superior obtenha avancgos: i) na identificagdo das deficiéncias existentes; e ii)
contribua com reflexdes ao sistema educacional brasileiro no que se refere a
aprendizagem do estudante com deficiéncia.

7. O pesquisador se compromete a divulgar os resultados obtidos, respeitando-se o

sigilo das informagdes coletadas, conforme previsto no item anterior.

8. Pagamento: A (0) Sra. (sr.) ndo tera nenhum tipo de despesa para participar desta
pesquisa, bem como nada sera pago por sua participagao.

9. Indenizagao: Caso a Sra. (sr.) venha a sofrer qualquer tipo de dano resultante de
sua participagdo em qualquer fase da pesquisa ou dela decorrente, a Sra. (sr.) tem o
direito a buscar indenizacdo. A questdo da indenizagdo nao € prerrogativa da
Resolugao CNS n° 466/2012 ou da Resolucdo CNS n° 510/2016, mas esta prevista
no Caodigo Civil (Lei n.° 10.406 de 2002), sobretudo nos Artigos 927 a 954 dos
Capitulos | (Da Obrigagédo de Indenizar) e Il (Da Indenizag&o), Titulo IX (Da
Responsabilidade Civil).

Apos esses esclarecimentos, solicita-se o seu consentimento de forma livre para
participar desta pesquisa. Portanto preencha, por favor, os itens que seguem: Confiro
que recebi uma via deste Termo de Consentimento e autorizo a execugao do trabalho
de pesquisa e a divulgagao dos dados obtidos neste estudo.

OBS: Nao assine esse Termo se ainda tiver duvidas.

DECLARAGAO DO PARTICIPANTE

Tendo em vista 0s itens acima apresentados, eu,
, de forma livre e
esclarecida, manifesto meu consentimento em participar da pesquisa.

Assinatura da (do) Participante da Pesquisa

Assinatura do Pesquisador

Wanderson Lago Vaz

Assinatura da Orientadora
Elsa Midori Shimazaki
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Pesquisador: Wanderson Lago Vaz — Celular: +55 (44)
Orientadora: Elsa Midori Shimazaki — Celular: +55 (44) 99817-8808.
E-mail da Orientadora: elsa@unoeste.br

Endereg¢o da Orientadora: Rua Floriano Peixoto, 1340; Apartamento 102 - CEP:
87030-030 Maringa/PR. Brasil.

CEP/UNOESTE - Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UNOESTE: Coordenador:
Prof. Dr. Crystian Bitencourt Soares de Oliveira/ Vice-Coordenadora: Profa. Dra. Maria
Rita Guimaraes Maia. Endereco do CEP: Universidade do Oeste Paulista - UNOESTE
— Sala 102, Bloco B2, Campus Il. Rodovia Raposo Tavares, Km 572 - Bairro Limoeiro-
Presidente Prudente, SP, Brasil, CEP 19067-175 - Telefone do CEP: (18) 3229-2079,
Ramal 2110. E-mail: cep@unoeste.br - Horario de atendimento do CEP: das 8h as
12h e das 13h30 as 17h.

O Sistema CEP/Conep tem por objetivo proteger os participantes de pesquisa
em seus direitos e contribuir para que as pesquisas com seres humanos sejam
realizadas de forma ética.
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APENDICE D - REQUERIMENTO AO CEDH PARA PERMISSAO DAS

ENTREVISTAS DOS ESTUDANTES PAEE

A COORDENADORA DO CEDH/NESPI — ...

REQUERIMENTO PARA INFORMAR A RELACAO DE ESTUDANTES COM
DEFICIENCIA DA ...

Eu, Wanderson Lago Vaz, brasileiro, casado, professor, RG-PR 4.122.658-7, CPF
003.616.249-30, residente a Rua Marechal Candido Rondon, 1690, centro, Paranavai
(PR), venho REQUERER a relacdo de todos os estudantes com deficiéncia

matriculados na ... para entrevista-los, conforme autorizacdo do CEP desta IES, para
os fins especificos da pesquisa denominada: “Direito a Educagao das Pessoas com
Deficiéncia: Educacgao Especial no Ensino Superior”.

Conforme os seguintes termos:

1)

A pesquisa sera desenvolvida pelas seguintes pessoas: Pesquisador
Responsavel: Prof.2 Dra. Elsa Midori Shimazaki, com endereco na
Universidade do Oeste Paulista, Presidente Prudente, Sdo Paulo, Rodovia
Raposo Tavares, Km 572 — Bairro do Limoeiro, CEP 19067-175, telefone
(18) 3229.3264 e Pesquisador Académico Wanderson Lago Vaz. Com
endereco na Rua Marechal Candido Rondon, 1690, centro, Paranavai-Pr,
CEP 87703-370, telefone (44) 99974-9646.

Local da pesquisa: A pesquisa sera realizada na ..., com endereco Avenida
..., 8/n, sala 20, ..., cidade ...., Parana. CEP: ..., telefone .... As entrevistas
serdo efetivadas em local pré-estabelecido pela IES e pelo pesquisador.
Poderao ocorrer na IES onde os participantes estudam ou em lugar em que

0 entrevistado o se sinta confortavel

3) Apresentacao da Pesquisa e objetivos: O estudo tematiza a

implementagcdo das Politicas Publicas de inclusdo das pessoas com
deficiéncia no Ensino Superiora. A presente pesquisa tem como objetivo
geral analisar a implementacdo da Educagao Especial aos académicos com
deficiéncia no Ensino Superior. E, como objetivos especificos: Compreender
a histéria da Educagao Especial; Investigar a Teoria Histérico-Cultural; Analisar as
politicas publicas da educacgao especial voltadas ao Ensino Superior a luz da Teoria

Historico-Cultural e os desafios subjacentes
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Confidencialidade, sigilo e privacidade: Os dados coletados deverao ser
utilizados com absoluto sigilo, confidencialidade e privacidade, somente
para fins de pesquisa, de modo a assegurar a identidade dos participantes
conforme a aprovagdo do Comité de Etica, para tanto os académicos
entrevistados serdo nominados como Estudante 1, Estudante 2, etc. tudo
para proteger a identidade do entrevistado. Apos 5 anos de publicagao da
pesquisa, os dados coletados serao descartados. Terao acesso as imagens
e voz somente os pesquisadores acima nominados.

Riscos/desconfortos e beneficios para o participante da pesquisa: A
participagdo na pesquisa ndo infringe normas legais e éticas. Também nao
possui riscos importantes ao entrevistado. A Resolugdo n°® 466/2012
determina a enumeracao dos riscos ou desconfortos que o entrevistado
pode sofrer, ainda que n&o importantes: a) que as perguntas podem causar
ansiedade nos participantes; b) desconforto ao disponibilizar parte do seu
tempo para participar da entrevista; c) preocupacao se havera divulgagao
dos dados pessoais e d) exposicdo do conteudo da pesquisa e a
identificagdo do participante. Os procedimentos adotados nesta pesquisa
obedecem aos Critérios da Etica em Pesquisa com Seres Humanos,
conforme Resolugcdo n° 466/2012 e Resolugdo CNS n° 510/2016 do
Conselho Nacional de Saude. Nenhum dos procedimentos usados oferece
riscos a sua dignidade ou incolumidade fisica. Ao participar desta pesquisa,
o entrevistado ndo tera beneficios diretos. Espera-se que o estudo traga
informagdes importantes de como as Politicas Publicas de inclusao das
pessoas com Transtorno do Espectro Autista no Ensino Superior estdo
ocorrendo e a efetivagédo do Principio da Dignidade Humana. Espera-se que
este estudo traga informagdes importantes como esta sendo implementada
a educacgao especial e inclusiva no ensino superior e posteriormente as
autoridades caso n&o estejam sendo implementando a educagao especial
e inclusiva em conformidade com a legislagdo vigente que tomem as
devidas providéncias para que isto acontega. O pesquisador desde ja se
compromete a divulgar os resultados obtidos, respeitando-se o sigilo das
informacodes coletadas, conforme previsto no item anterior.

o direito de desistir, sair da pesquisa e esclarecimentos durante o

processo: O Entrevistado tem liberdade de se recusar a participar e ainda
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se recusar a continuar participando em qualquer fase da gravagao de
imagem e voz, sem qualquer prejuizo para a o Entrevistado. Sempre que
quiser podera pedir mais informacdes sobre a pesquisa ou esclarecer
duvidas através do telefone do (a) pesquisador (a) do projeto e, se
necessario através do telefone do Comité de Etica em Pesquisa, que é o
orgao que avalia se ndo ha problemas na realizagdo de uma pesquisa com
seres humanos.

Termos em que
Pede deferimento.
Paranavai, 12 de dezembro de 2023

WANDERSON LAGO VAZ (pesquisador)
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